ALCALDIA MAYOR

IDPAC | BoGoTA

ACUERDO No 004 DE 2026
(28 de julio de 2026)

“Por el cual se modifica el acuerdo N° 001 del 27 de febrero de 2026 “Por el cual
se fija el incremento salarial para los empleos publicos del Instituto Distrital de la
Participacion y Acciéon Comunal, para la vigencia fiscal 2026”

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LA
PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL (IDPAC)

En ejercicio de las atribuciones, en especial las conferidas en el
literal f) del articulo 55 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, v,

CONSIDERANDO

Que por disposicién de la Ley 489 de 1998, las entidades descentralizadas, tanto
nacionales como distritales o municipales, se regulan por la Constitucién, por las
normas legales, por el acto de su creacién y por los estatutos internos y, en virtud
de la autonomia administrativa y presupuestal de la que gozan, corresponde a sus
juntas directivas segln lo previsto en sus estatutos, determinar la escala de
remuneracion correspondiente a sus empleados, sin que de modo alguno pueda
sobrepasar los limites maximos de remuneracién que sefale el Gobierno Nacional,
conforme a lo dispuesto por el articulo 12, paragrafo, de la Ley 42 de 1992.

Que el Consejo de Estado - Sala de Consulta y Servicio Civil, mediante providencia
del 18 de julio de 2012, con radicacion 1393, sefald: “(...) 1. y 2. Las juntas
directivas de las entidades descentralizadas del orden distrital tienen la potestad de
fijar los emolumentos de sus empleados publicos, respetando el limite méaximo
salarial establecido por el gobierno mediante decreto 2714 de 2001. Las
prestaciones y los factores salariales que se tienen en cuenta para efectos de su
reconocimiento son los establecidos por el gobierno nacional conforme con la ley.”

Para el caso de las entidades descentralizadas distritales, son las respectivas juntas
directivas las llamadas a fijar las escalas de remuneracion. (...)"

Que la Junta Directiva del Instituto Distrital de la Participacién y Accion Comunal
expidié el Acuerdo No 001 del 27 de febrero de 2026, fijando el incremento salarial
del 7% para los niveles jerarquicos: Asistencial, Técnico y Profesional, Asesores y
Directivos en la asignacion basica mensual de los empleados publicos del Instituto.

Que posteriormente el Gobierno Nacional, las centrales y las federaciones
sindicales de los empleados publicos acordaron que para el afio 2026 el aumento
salarial debe corresponder al incremento porcentual del IPC total en 2025 certificado
por el DANE, mas uno punto nueve por ciento (1.9%), el cual debe regir a partir del
1° de enero del presente afio para todos los empleados publicos de la rama
ejecutiva del orden nacional. El incremento porcentual del IPC total de 2025,
certificado por el DANE, fue de cinco coma uno por ciento (5,1%) y, en

' “(...) I. Fijar la planta de cargos, la nomenclatura y la clasificacion de los empleos, la escala de remuneracion de las diferentes
categorias de empleos, y los emolumentos de los servidores y servidoras de la entidad de acuerdo a la politica que para el
efecto establezca el CONFIS; con base en esta facultad, no podréa crear obligaciones que excedan el monto global fijado para
gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado para Ja entidad, (...)".
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consecuencia, los salarios se ajustaran en siete por ciento (7%) para 2026,
retroactivo a partir del 1° de enero del presente afio. Sin establecer diferencia alguna
debido al nivel jerarquico.

Que, en virtud del sefialado Acuerdo, el Gobierno Nacional expidio el Decreto 323
de marzo 25 de 2026, vigente a la fecha, de la siguiente manera:

] LIMITE MAXIMO
NIVEL JERARQUICO ASIGNACION BASICA

MENSUAL

Directivo $23.137.521
Asesor $18.494.549
Profesional $12.919.932
Técnico $4.789.503
Asistencial $4.741.982

Que conforme al Acuerdo entre el Gobierno Nacional, las centrales y las
federaciones sindicales de los empleados publicos se pacté el incremento para el
afio 2026 en un porcentaje de siete por ciento (7%) para todos los niveles
jerarquicos, por lo tanto, en atencién al Acuerdo Laboral 2025 suscrito entre la
Administracion de Bogota, D.C., y las Organizaciones Sindicales Distritales, es
procedente ajustar en el porcentaje restante correspondiente a las asignaciones
basicas de los niveles Directivos y Asesor con el fin de llegar a siete por ciento (7%),
sin que se sobrepasen los limites maximos salariales determinados por el Gobierno
Nacional en el Decreto 323 de marzo 25 de 2026 y sin que la remuneracion total
sea superior a la que por todo concepto percibe el Alcalde Mayor.

Que, para garantizar la estabilidad macroeconémica de las finanzas del Distrito
Capital, el Decreto Distrital 022 del 2026, preve la expedicién de una circular
conjunta entre la Secretaria de Hacienda y el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital- DASCD, con el fin de definir el incremento salarial de los
empleados publicos en las entidades descentralizadas, asi:

“ARTICULO 10°- INCREMENTO SALARIAL EN LAS ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS. Con base en la circular que expidan la Secretaria
Distrital de Hacienda y el Departamento Administrativo del Servicio Civil, la
junta o consejo directivo de los Establecimientos Publicos, Unidades
Administrativas Especiales con Personeria Juridica, las Empresas
Industriales y Comerciales del orden distrital y las Subredes Integradas de
Servicios de Salud — ESE, definiran el incremento salarial de los empleados
publicos en las mencionadas entidades. Lo anterior, previo concepto
favorable expedido por el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital.”
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Que, en virtud de lo anterior, se expidié la Circular Externa No. SDH - 000001 del
28 de enero de 2026, suscrita por la Secretaria Distrital de Hacienda y el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD, en la que se
imparten los lineamientos para el incremento salarial de los empleados publicos de
las entidades descentralizadas del orden Distrital para la vigencia 2026, fijando el
porcentaje de incremento en un 7% incluido IPC vigencia 2025, siempre que dicha
asignacioén no supere los limites maximos establecidos en el Decreto 323 de 2026,
evento en que el incremento podra ser inferior al determinado y se ajustara
proporcionalmente.

Que el paragrafo segundo del Acuerdo No.001 del 27 de febrero de 2026, suscrito
por la Junta Directiva del Instituto Distrital de la Participacién y Accién Comunal
IDPAC, sefiala lo siguiente:

“PARAGRAFO SEGUNDO: La asignacién bésica correspondiente al grado
salarial 04 del Nivel Técnico se debera ajustar con el porcentaje de
incremento acogido en este Acuerdo, una vez el Gobierno Nacional decrete
los limites salariales para el afio 2026.”

Que con base en la expedicion del Decreto 323 de 2026, se hace necesario ajustar
la asignacion basica correspondiente al grado salarial 04 del Nivel Técnico.

Que en el presupuesto correspondiente a la vigencia 2026, el Instituto Distrital de la
Participacion y Accién Comunal — IDPAC cuenta con la apropiacidn de recursos en
los rubros de Gastos de Personal (factores salariales, prestacionales, aportes
patronales y parafiscales) de conformidad con la certificacion expedida por el
responsable de presupuesto del IDPAC, para efectos de atender el pago de las
sumas derivadas de la aplicacion del incremento salarial dispuesto para la vigencia
2028, el cual corresponde al 7% para los niveles jerarquicos Directivo, Asesor,
Profesional, Técnico y Asistencial, con retroactividad al 1° de enero de 2026.

Que mediante oficio No 2-2026-7305 de fecha 11 de junio de 2026, el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital, emitié concepto técnico favorable a la
propuesta de incremento salarial de los empleos publicos del Instituto Distrital de la
Participacion y Accion Comunal — IDPAC para la vigencia fiscal 2026.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el articulo primero del Acuerdo No 001 del 27
de febrero de 2026 de la Junta Directiva del Instituto Distrital de la Participacion y
Accion Comunal — IDPAC, asi:
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“Por el cual se modifica el acuerdo N° 001 del 27 de febrero de 2026 "Por el cual
se fija el incremento salarial para los empleos publicos del Instituto Distrital de la
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ARTICULO PRIMERO: ASIGNACIONES BASICAS. Fijar a partir del 1° de
enero de 2026, el incremento del 7% en la asignacién basica mensual para
los niveles jerarquicos: Asistencial, Técnico, Profesional, Asesores vy
Directivos del Instituto Distrital de la Participacién y Accion Comunal — IDPAC,

asi:
Nivel

rado Morérauico | pIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | ASISTENCIAL

Salarial
o1 $8295.184 |  §7.169.759 $5334619 | $3115016  §2441.489
02 $9.154.873 |  §7.365.003 55771486 53962738 |  $2.804.649
03 $11.186.814 |  $8.295.184 $5051.245| $4471.397| $3.017.226
04 $12.531.747 | $9.154.873 56566420 | $4.789.503|  $3.338.526
05 § 14.052.600 $6.809.900 $3.687.785
06 $3.094.286
o7 $4.316.673

PARAGRAFO PRIMERO: Para las Asignaciones Basicas de los niveles que trata el
presente articulo, la primera columna fija los grados salariales correspondientes a las
diferentes denominaciones de empleos de conformidad con el Acuerdo No. 003 de
2007 expedido por la Junta Directiva del IDPAC, la segunda y siguientes columnas
comprenden las asignaciones basicas mensuales para cada grado y nivel respectivo
a los empleos de caracter permanente y de tiempo completo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos de atender el pago, el Instituto Distrital de
Participacién y Accion Comunal cuenta con la disponibilidad presupuestal
correspondiente que respalda el incremento.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICACION. Comunicar el contenido del presente
Acuerdo al Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD, dentro
de los cinco (5) dias siguientes al de su expedicién, con el fin de que obren en el
Sistema Distrital de Informacién del Empleo y la Administracién Publica- SIDEAP.

ARTICULO TERCERO: PUBLICACION. Ordenar al Instituto Distrital de la
Participacién y Accién Comunal — IDPAC, publicar el presente acto administrativo a
través de los medios de comunicacion de amplia divulgacion con los que cuente la
entidad y conforme con lo dispuesto en el articulo 65 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de
su publicacién, surte efectos fiscales a partir del primero 1° de enero del afio dos mil
veintiséis (2026) y modifica el articulo primero del Acuerdo 001 del 27 de febrero de
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“Por el cual se modifica el acuerdo N° 001 del 27 de febrero de 2026 “Por el cual
se fija el incremento salarial para los empleos pablicos del Instituto Distrital de la
Participacion y Accion Comunal, para la vigencia fiscal 2026”"

2026 de la Junta Directiva del Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal
—IDPAC.

Dado en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias del mes de julio de dos mil veintiséis
(2026).

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

@2

GUSTAVO alrirlNTER ARDILA GUIOMAR PATRICIA GIL ARDILA
Presidente Junta Directiva Secretaria Técnico — Junta Directiva

Secretario Distrital de Gobierno — Secretaria General - Instituto Distrital
sDG de la Participacién y Accién Comunal
—IDPAC

Elaboré: Paola Andrea Mufioz — Talento Humano, (@ A<=ty

n
caewentd
Revisé: Cristian Alexander Sanchez Torres — Contratista Secretaria General Cite T

S ¥

Aprobé:  Guiomar Patricia Gil Ardila — Secretaria General. e
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