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INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO Il TRIMESTRE 2021

INSTITUTO DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL - IDPAC
Fecha del informe: 26/07/2021

1. OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de algunos lineamientos contenidos en el Decreto 492 del 15 de
agosto de 2019, expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. e identificar las gestiones
adelantadas y controles implementados en el Instituto en materia de austeridad en el gasto
publico.

2. CRITERIOS

Decreto 492 del 15 de agosto de 2019 “Por el cual se expiden lineamientos generales sobre
austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades y organismos del orden distrital y
se dictan otras disposiciones”.

3. METODOLOGIA

Se realiz6 solicitud de informacion de los procesos responsables, se obtuvo informacion de
otras fuentes, como de consulta en la pagina web y en el SIGPARTICIPO y de confirmacion in
situ; se realizaron las verificaciones correspondientes a partir de la evidencia obtenida.

Con el analisis de la informacién, se determind el cumplimiento de los lineamientos al |l
trimestre de 2021.

4. ALCANCE DEL SEGUIMIENTO

Con corte al Il trimestre del 2021, se verificd el avance de los requerimientos de austeridad en
el gasto publico que al | trimestre de la vigencia presentaron incumplimiento o sobre los cuales
la Oficina de Control Interno realiz6 recomendaciones, asi como a otros requerimientos no
evaluados en el primer seguimiento.

El seguimiento a las medidas sobre austeridad en el gasto corresponde a aspectos
relacionados con: contratacién, horas extras, capacitacion y generacion de conocimiento,
vidticos y gastos de viaje, vehiculos, papeleria y stock de elementos de oficina, informe
semestral de austeridad en el gasto y revision y actualizacion de procedimientos. Asimismo,
se realiz6 seguimiento a la implementacion de acciones de mejora para subsanar situaciones
identificadas en telefonia celular, evaluacion de metas de consumo de agua y energia y en la
autorizacion de horas extras.
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5. RESULTADOS

De acuerdo al alcance definido, la OCI verifico 20 items o requisitos de la norma, los cuales
fueron valorados como se presenta en el siguiente grafico:

RESULTADO DE LOS REQUISITOS
EVALUADOS Il TRIM 2021

ltems cumplidos;
8; 40%

ltems que no
aplicaron en el
periodo evaluado;
12; 60%

[tems no
cumplidos; 0; 0%

Grafica: 1 Fuente: elaboracion propia OCI

Los items evaluados como “ho aplicaron”, corresponden a los requisitos objeto de seguimiento
para el periodo evaluado que, aunque fueron verificados, i) no se evidencié que se hayan
ejecutado acciones que dieran lugar a evaluar el cumplimiento del mismo o se encuentran
dentro del plazo para ejecutarlas, ¢ ii) son requisitos que cuentan con acciones de mejora en
ejecucion a la fecha de corte del seguimiento.

Como lo indica la grafica, al Il trimestre del 2021 no se evidenciaron nuevos incumplimientos.

Las verificaciones y recomendaciones se encuentran de forma detallada por requisito en el
Anexo 01 “Matriz de verificacion lineamientos Decreto 492 de 2019 avance al Il trimestre del
2021”, que hace parte integral del presente informe. En esta herramienta de seguimiento cada
proceso podra revisar los requisitos cumplidos, los que no aplicaron para dar como
cumplido o no en este periodo, asi como los que no fueron evaluados durante este periodo,
porque ya fueron evaluados satisfactoriamente en el seguimiento con corte al primer trimestre,
0 porgue seran evaluados en préximos seguimientos.
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5.1. Aspectos verificados sobre los cuales se identificaron situaciones susceptibles de
mejora

I. Actividades encaminadas a controlar los limites adecuados para mantener cantidades
Optimas en almacén.

Se reitera la recomendacion de implementar medidas por parte del area de Almacén
encaminadas a controlar los limites adecuados de stock de elementos en el almacén del
Instituto.

II.  Tramites internos que signifiquen reprocesos, en aras de optimizar el talento humano y los
recursos fisicos y financieros.

Se recomienda revisar que las actualizaciones de documentos se encuentren publicadas en el
SIGPARTICIPO, asi como continuar y mantener una revision de los procedimientos, que
contribuyan a la simplificacién y agilidad de las operaciones del Instituto, identificando
especialmente las actividades repetitivas y/o innecesarias.

6. Conclusiones

Al 1l trimestre del 2021, el IDPAC presenta cumplimiento a las medidas de austeridad en el
gasto del Decreto 492 de 2019 evaluadas en el presente seguimiento, igualmente se
ejecutaron e implementaron acciones necesarias para la mejora continua y el cumplimiento de
los requisitos establecidos.

A continuacion, se presenta un resumen del resultado de la revisién adelantada:

Verificacion de requisitos del Decreto Cantidad de requisitos
Cumple 8
No aplicaron para evaluar su cumplimiento 12
Incumple 0
Total requisitos 20

7. Recomendaciones

Las recomendaciones realizadas a partir de las situaciones susceptibles de mejora se
documentan en el cuerpo del informe.
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8. Dificultades presentadas durante el seguimiento

No obstante que el presente seguimiento se ejecutdé bajo las Medidas Transitorias de
Prevencién, Contencion y Mitigacion ante Enfermedad Respiratoria Aguda - Covid-19, lo cual
conlleva a que se necesiten esfuerzos adicionales para documentar las verificaciones
adelantadas, se recibidé atencion de las areas requeridas y la informacion y documentacion
requeridas fueron aportadas para el cumplimiento del objetivo del presente trabajo de
aseguramiento.

Aprobado: 27/07/2021

Elaboroé y verificd Reviso y aprobd:
— ) 7) . —
, "'rZ}f”_zé.&zb_zzz?‘Z/)/f}a L= = '
S 7 —
Johanna M. Duarte Sanchez Pablo Salguero Lizarazo
Contratista Oficina Control Interno Jefe Oficina Control Interno
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AANEXO 01 MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 492 DE 2019

ES UN GASTO NOFUE
ELEGIBLE O OBJETO DE
EVIDENCIA ACTIVIDAD DEL AVANCE AL | TRIMESTRE 2021 CUMPLE NOCUMPLE  NOAPLICA AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021 CUMPLE NOCUMPLE  NOAPLICA  REVISIONEN
EL PRESENTE
AUSTERIDAD 2021 SEGUIMIENTO

DEPENDENCIA DE
VERIFICACION

DISPOSICIONES

Articulo 1. Paragrafo 1. NO

Las entidades definidas en el inciso anterior,
conforme lo prescribe el numeral  del articulo

3 del Acuerdo Distial 719 de 2018, inclién £n la evaluacion del cumplimient de I jentos de austeridad en el gasbo piblico durante a vigencia
en el Anfeproyecto de Presupuesio que envian

O e ] e e 2020 - forme consoldado de Ausieidad en el gasio piblico a diciembre de 2020, se obkivo que en el
T e e o oo on 1 |secreaia General | Aneproyec de presupuesi anual NO Anleproyecto de presupuesd vigencia 2021, no se hizo referencia a las polfcas de auskeridad en el gaso X El cumplimiento de esta disposicion es vericable al | imeste de la vigencia. X
P prog adoptadas por la enidad. Al respect existe a observacion con codigo de mejora Ob-0108; cuyo estado

Z?:;Z:;Sa:'ae"‘:: def;"‘;‘;ﬁe‘“ polficas sequn seguimiento al PMIdel 12-02-2021, se encontrd en *Analisis de causas y formulacion de acciones”.

austeridad del gasio publico defnido por cada
enidad.

Articulo 3. Condiciones para contratar la
prestacién de servicios profesionales y de NO
apoyo a la gestion.

Los contalos de prestacion de senvcios con
personas naturales o jurdicas, que se
fndamenten en el Esaub General de
Contatacion de la Administacién Pubiica solo Avchivo radicador de contaos vigencia
se podran celebrar cuando no exista personal
de planta con capacidad para realizar las Se evidencio publicada en el SECOPI, la certificacion de no existencia de personal de planta para los
actvidades que se contrataran, para lo cual Cerfficacion de no existe de personal en contratos de prestacion de senvicios profesionales suscritos en el pimer timestre 2021, segun verificacion Esta disposicion se veriico en el seguimiento al | timestre-2021 y podré ser objeto de verificacion en seguimientos

Contralos 0 X X
deberd adelantrse, de manera plana que justfque la necesidad de aleaoria realizada a los contaos: poseriores
preva, una revision minuciosa de las contatar acrediada por el jee de la 1,2,3,456.7:89,10,51.81,108,122,126.250,267,268,269,271.274,341,366,386,391.439,440,441 442,443,
necesidades, achidades o treas especiicas enidad o responsable  delegado,
que moiven o justiquen dicha confatacion (Enlaces SECOP).
para el cumplimiento de la mision o para el
desarrollo de acfividades relacionadas con la
administacion de a entdad.

No se podrén celebrar esios contrabs cuando
existan relaciones contractuales vigentes con
objeto igual al el contabo que se pretende Justfcacion de  contatacion  mismo No se evidencio en todos los casos en que se suscrbieron conralos con mismo objelo vigente, la justicacion
suscrbir, salvo aulbrizacion expresa del jefe objebo vigente cnica para confatacion con relacion contractual vigente, como es el caso del contalo 391-2021 (mismo
3 [de la respeciva enidad u organismo  [Contabos NO objeto del contraio 51-2021) yel contraio 126-2021 (mismo objeto del contaio 122-2021).

contratante. Esta autorizacion estaré precedida Documentos previos publicados en el
de la suskn@cién sobre las especiales SECOP Los contaos veriicados fueron: 51,391,81,108,16,388,122,126,250,341,366 271,274
caracterisicas y necesidades operacionales o
cnicas de las contataciones a realizar.

Segun la informacion reportada en el Archivo "Radicador de contraos 2021", para la contratacion reaiizada durante

X los meses de abri, mayo y junio del 2021, no se evidenciaron contalos con mismo objelo vigente, ya que los X
confralos con mismo objeto realzados en meses aneriores, se encontiaban terminados a la fcha en la que fieron

suscrios.

La contalacion estara sue a la Se evidencio publicado en el SECOPI, el cerificado de disponibiidad presupuesal para los contraios de

disporibidad de recursos en el presupuesto [ Expedicion de CDP para cada conta o prestacion de senvicos profesionales suscrios en el pimer timestre 2021, segin veriicacion aleaoria X Esta disposicion se verifcd en el seguimiento al | rimeske-2021 y podré ser objefo de veriicacion en seguimienos X
de cada vigenca, tanb para fincionamient S50 dodatos contabs realzada a los confabs: poserires,
como para nversien. 1.2:3,4567.89,10,5181,108,122,126,250,267,268,269.271,274,341,366,388,391,439,440,441 442,443,

el monto de los honorarios mensuales del
contratista no podra superar a escala prevista
en la tabla de honorarios que para tl efecto oy los reousits, s
expida la enidad u organismo distia, cuando :Mf"f:;“:e "5,‘)’:""0’50“:’; ’zj 2 y Se evidencid que el valor mensual o forma de pago mensual de los conraios de prestacion de senvcios y de
5 |elo aplique, salvo que la especiaidad del | Contabs ‘ - . NO apoyo a la geston, suscribs durante el | rimeste de 2021 (Del 001 al 443) se encuentan dento de los
objeb a contratr, la idoneidad, la experiencia prestacion de serviios profesionales rangos de honorarios establecidos en la Resolucion No. 18 de 2021

ylas condiciones del mercado asilo amerien,
caso en el cual se debera jusiicar en los
estudios previos y de mercado.

Resolucion No. 18 de 2021, "Por la cual

X Esta disposicion se verifcd en el seguimiento al | fimeske-2021 y podra ser objeto de verifcacion en sequimientos X
posteriores.

Base de daios contraios

esta prohbido el pacto de remuneracién por Certicacion del valor de la remuneracion
valor Mensual superior a la 6n otal del DPAC.

mensual establecida para el jefe de la entidad | Contratos
u organismo distal. Base de dalos contaios

Se evidencio que el valor mensual o forma de pago mensual de los contrabs de prestacion de senvicios
NO suscribs durante el | fimestre de 2021 (Desde el 001 al 443), no supera el valor de la remuneracion toal X
mensual del Director General del Instituto por $22.115.830.

Esta disposicion se veriico en el seguimients al | fimeste-2021 y podré ser objet de veriicacion en seguimienbs X
posteriores.




AANEXO 01 MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 492 DE 2019

ESUNGASTO NOFUE
DEPENDENCIA DE ELEGIBLE O OBJETO DE
DISPOSICIONES " EVIDENCIA' ACTIVIDAD DEL 'AVANCE AL | TRIMESTRE 2021 CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021 CUMPLE NO CUMPLE NOAPLICA  REVISIONEN
VERIFICACION
EL PRESENTE
AUSTERIDAD 2021 SEGUIMIENTO
No obstante, de manera excepcional, para
aquelos evenibs en los que se requiera
coniratar senvcios alamente calfcados podén
pactarse honorarios  superiores a la
remuneracion tolal mensual establecida para
, ¢l de la enidad,los cules no podren | Jticacinss e equir o, o " X |Eso dspesicon soertod o lsegumieni a imeste 2021y pocta sorabepdo ericadn en segiinos X
exceder del valor ol mensual de posteriores.
remuneracion del jee de la enidad inclidos
los fciores prestacionales ylas confibuciones
inherenes a la nomina, relacionadas con
sequridad social y para fscales a cargo del
empleador..”
Articulo 4. Horas extras, dominicales y sl
festivos
Tendrén derecho al reconocimienty y pago de Veriicadas las nominas de los meses de febrero y marzo del 2021, se observb que se generaron pagos por
horas exfas diumas y nockimas y de tabzio ) 2008 |
Nominas mensuales concepio de horas extas, laboradas en los meses de enero y febrero del 2021 a un bl de 14 funcionaris, R ) ) , ) )
suplementario en dominicales y festvos, los e : " ‘ Esia disposicion se verifco en el seguimiento al | Fimeste-2021 y podra ser obielo de vericacion en seguimienbs
8 ® > Talenio humano Ordenes de pago sl de estos jpan cargos de niveles t fer X : X
senidores pibicos que pernezcan a los nes ) poserires,
ervdores ’ ! Adbrizaciones previas
niveles cnico y asiskncial aubrzados
nomativamente para devengar horas extas,
En la informacion reportada se observa que en el formato mensual de "Control de horas extras", se regista el
las cusles deberdn estar prevaments nombre y fma de quien aubriza y que ls inbmacion registada en ésle brmaio es la base para iaizar las Se evidencid que para este periodo se sigue preseniando que no exisien aubrizaciones previas de horas extas, sin
aubrizadas de manera expresa por el efe de ) horas extas laboradas durante el mes, para su iuidacion. No obstani, Unicamente se aports sopork de la embargo por cuano a OCI generd obsenvacicn sobre la auborizacion expresa y previa de horas extas en el Iorme
: a por el Nominas mensuales ras labor: - ; o y
la respectva enidad u organismo disti, o auofiizacion previa de horas extas para os fnes de semana, pero no se aporld evidencia de s consoidado sobre austeridad en el gasio piblico a dicemore de 2020, del 27-ene-2021 y segin o publcado en el
9 Taleno humano Ordenes de pago sl ¢ X i e " A X
por el fncionario que nga asignada o oo ias previas para as h y semana. SIGPARTICIPO, el proceso Geston el taleno humano formul la accién de mejora con cbdigo Ob-0087 con fecha
delegada @l fncion, a soiciud del oo P fnal planifcada del 31-agos-2021, se revisara el avance en el cumplmiento de la accion de mefora en el
inmediato. Sobre este requisito existe la accion de mejora con codigo Ob-0087, la cual, al seguimiento del PMI con corte ‘seguimiento con corte a septiembre 2021.
afebrero de 2021, no habia sido rmulad por pars del proceso de Gestn del alento humano.
’ ,
En bdo caso, aquelos deberdn, en lo posible, Se evidenciaron las solcides para laborar horas extas en fnes de semana durante los meses de enero y
fmier la aprobacibn pars eborar en o5 diss dustioaciones para laborar horas extas febrero de 2021, las cuales se fndamentan principaiments en el tasiado y adecuaciones de la sede B
dominicales y fesivos. Solo se aprobaran los dias dominicales y estvos. 2021, s cu princ: y Y Esta disposicion se veriics en el seguimiento al | timestie-2021 y podr ser objeto de verficacion en seguimientos
10 § Taleno humano sl fueron aulorizadas previamente. X ! X
horas extas por necesidades expresas del poserires,
seniio y debidament justfcadas, y no Adbrizaciones previas.
endrén carécer de permanentes.
1 valor a pagar por horas extas no podra
exceder, en ningln caso, el 50% de la Liquidacién de horas extas mensuales Veriicadas las liquidaciones de horas extas laboradas de los meses de enero y febrero del 2021 y las — - X X
remuneracion basica mensual del senvidor : A : ! Esta disposicion se verfics en el seguimiento al | timestie-2021 y podra ser objeto de verficacion en seguimientos
1 , Taleno humano sl nominas de los meses de febrero y marzo del 2021, se evidenci, que en ningin caso se supero en el pago X X
pilblico para el nivel central o el limite maximo ) posteriores.
) ¢ Nomina mensual por horas extas, ol 50% del salario bésico mensualde los incionaros.
establecido en el régimen salarial en cada una
de las enidades descentalzadas
Se evidencio el formato "Control de horas extras” y la "Relacion pago horas extras laboradas", de los meses
de eneo y ebrero de 2021, debidamente suscribs por el ordenador del gasb y del jee inmedia, en los que
€l reconocimieno de las horas extas se bializaron as horas a compensar una vez excedido el nimero de horas extas a pagar
Fabajadas en exceso del lmie establecdo en Soporie de compensalbrios mensuzles Vale menconar que el document "Consoldado de compensaborios”, confene ¢l nimero de dias ) A ) )
: : g ! ’ Respech al cumplimiento de esta disposicion, la OCI generd obsenvacion en el hiome consoldado sobre
ol presente inciso se hard a Faws de concedidos por funcionario,en el cual se acumulados a compensar por funcionario y no, los dias fquidados y compensados en el mes. A brero de ’ ! ;
° e . ' . ) P ! ausiridad en el gasb pbico a diciembre de 2020 del 27-ene-2021 y segin lo publcado en el SIGPARTICIO, el
compensaiorios a azon de un (1) dia habil por relacionen: nimero de das por 2021, ten dias por compensar, e h o 220 = ;
12 PO alenio humano " | NO X proceso Geston del lenio humano formuld la accion de mejora con cadigo Ob-0089 con fecha inal planiicada del X
cada ocho (8) horas extas de senicio compensar, nimero  de  dias . o " "
| 314042021, se revisara el avance en el cumplimiento de la accion de mejora en el seguimiento con core @
aubrizado, los cuales deberan hacerse compensados en el mes y nimero de La compensacion por horas extras en la misma anualidad en que se generan es un requisito a evaluar al sepfiembre 2021
efecivos en la misma anualdad en a que se dias pendientes por compensar. limo ¥imeste de la present vigencia. P :
generan.
Alrespecio existe la accion de mejora con codigo 0-0089, la cual, al sequimiento del PMIcon cork a fbrero
del 2021, 1o se habia formulado por el proceso de Geston del alenio humano.




DISPOSICIONES

DEPENDENCIA DE
VERIFICACION

EVIDENCIA

ES UN GASTO
ELEGIBLE O
ACTIVIDAD DEL

AUSTERIDAD 2021

AANEXO 01 MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 492 DE 2019

AVANCE AL | TRIMESTRE 2021

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021

NO FUE
OBJETO DE
REVISION EN

EL PRESENTE
SEGUIMIENTO

CUMPLE NOCUMPLE  NOAPLICA

Articulo 5. Compensacion por vacaciones sl
Se evidencio mediante la veriicacion de las nominas mensuales, el pago de vacaciones en dinero por
$16.559.584, motvo:
Resolucion No. 29 9-eb-2021 - Renuncia. 4719783
S6l0 se reconocerén en dinero las vacaciones Resolucion No. 040 23-6b-2021 - hsubsistencia.  1.215.685
causadas y no disfuadas, en caso de refio Resolucion No. 380 21-ic-2020 - nsubsisiencia. 1642993
defnifvo  del  senidor piibico, Nominas mensuales. Resolucion No. 380 21-6ic-2020 - Renuncia 2655392
excepcionalmente y de manera motvada, Acbs de reconocimient de vacaciones Resolucion No. 389 29-dic-2020 - Renuncia 6325731
13 |owendo el o de la respectva entdad y | en dinero. s Total trimestre 16.559.584 X Esta disposicion se veriics en el seguimiento al | rimeske-2021 y podré ser objelo de veriicacion en seguimienios X

organismo distial asilo esime necesario para
eviar peruicios en el senico piblico, evento
en el cual st puede aubrzar la
compensacion en dinero de las vacaciones
comespondientes a un afio.

Ordenes de pago.
Aubrizaciones de pago excepcionales
(Siapica)

Respect a la repiicion del No. de la resolucion 380 del 21 de diciembre de 2020, la responsable de tlento
humano aclart que obedecid a que desde uridica se suministd el mismo nimero consecufvo de resolucon a
dos funcionarios del proceso de talento humano. Respect a los errores de forma en los acbs administiaivos
se recomienda observar lo que consagra el art 45 de la Ley 1437 de 2011: "Correccion de emores
formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parts, se podrén corregir los erores simplemente
formales contenidos en los actos administrativos, ya sean artméticos, de digiacion, de transcripcién o de
omisidn de palabras..”

poseriores.




DISPOSICIONES

Articulo 6. Bono navidefio

DEPENDENCIA DE

VERIFICACION

EVIDENCIA

ES UN GASTO
ELEGIBLE O
ACTIVIDAD DEL

AUSTERIDAD 2021

Sl

AANEXO 01 MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 492 DE 2019

AVANCE AL | TRIMESTRE 2021

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

NOFUE
OBJETO DE
REVISION EN

EL PRESENTE
SEGUIMIENTO

Los bonos navidefios que en ejercicio de la
aulonomia administativa y presupuestal de las
enidades y organismos distitales, se prefenda
enfegara los hijos de los empleados publicos,
que a 31 de diciembre del aflo en curso sean
menores de 13 afios, no podran superar el
valor de seis (6) salarios minimos diarios

legales vigentes.

Eske beneicio, segin lo decidido por la enidad
u organismo distitl, se podré extender a los
hios mayores de 13 afios y menores de 18
afios que se encuenten en condicion de

discapacidad y que adicionalmente, dependan
econémicamente de sus padres, siempre que
s cuente con los recursos presupuestales

para ol feco.

Talenio humano

Relacion de los benefciarios de los
bonos  navidefios  entegados &
diciembre de 2020, en donde se
evidencien las edades de los nifos que
rechieron dicho beneficio y valor;
asimismo, la aclaracién del cumplimiento
de las condiciones establecidas en la
norma para el caso de los hijos mayores
de 13 afios y menos de 18 afios, en
caso de haber rechido el benefcio

sl

De acuerdo con la informacion suministada por la enfidad, mediante comunicacion 202112231, del 14-04-
2021, se entregaron bonos navidefios solamente a menores de 13 afios por un valor de $150.000 cada
bono. ide i i 2008 y 2019,

El cumplimiento de esta disposicion es verifcable al | fimestre de a vigencia.

Articulo 7. Capacitacion

£ proceso de capaciacion de senidores
publicos se cefitd a los lneamients
sefialados en el Plan hstiucional de
Capaciacion-PC adopado por la respectva
enidad u organismo, y por las disposiciones
nomaivas vigentes.

Talento humano

Plan Insfucional de Capacitacion

I Plan nstiucional de Capaciacion para la vigencia 2020-2023 fue adoptado mediante Resolucin No. 051,
del 31 de enero de 2020,y a su vez ajustado mediante Resolucidn No. 249 del 14 de agosto de 2020. Se
evidencio el Plan hstiucional de Capaciacion del DPAC 2020-2023, del 0112021, el cual cuenta con un
presupuesi vigente en el rubro 3-3-1-02-14 Capaciiacion, por $61.750.000

Esta disposicion se verifcd en el seguimient al | fimeste-2021 y podré ser objeto de verifcacion en sequimientos
posteriores.

Para la defnicion del PC, las enidades y
organismos diskiles deberan considerar e
integrar la ofera tansersal de ofos entes
publicos del orden distital o nacional, en
especial la del Deparamento Administravo del
Seniclo Civl Distial -DASCD, buscando
ahorrar cosbos y opimizar los. recursos
desinados 2l foralecimieno  de  las

competencias laborales y comporamentales
de los servidores pbiicos.

Talento humano

Cronograma del Plan hsiucional de
Capactacion y Avance

de acividad

021 del Plan Instiy | de capacitacion del IDPAC, en el que se
incluye gestonar capacitaciones o cursos exiemos gratuitos con entidades publicas de orden distial y
nacional. Dichas capacaciones se encuentan yen el avance de la ejecucion
del cronograma, se repora como "Realizado" durane el | fimeste de la vigencia.

Se evidencia que la programacion del Plan de Capaciacion insiiucional de la vigencia, incluye la gesion de
capacitacion extema gratuita, de lo cual se evidencio que la enfidad convoco a los funcionarios y contrafistas para
pariciar en la oferta del DASCD y ofias entdades publicas. Se evidenciaron enfre ofos los siguientes emas:
Innovacidn Piblica Distital, Datos abiertos para la contatacion pubiica - Secretaria General de Bogots, Cursos
Microleaming REC - DASCD, Sitiaciones administaivas, encargo y requisios para confeifo - DASCD, Curso de
Profundizacion Plan Distial de Desarrolo de Bogota - Secretaria General de Bogot.

lgualmente, las enidades y organismos
distiles eviaran programar achidades de
capactacion para sus senvidores publicos en
las mismas temaicas oferiadas por el DASCD,
sao que se tale de una capaciacion
especilizada seqin el diagnosico de
necesidades de capaciacion realzado por la
entdad y organismo distital.

Talento humano

Soporte de las acciones adelantadas
para evier programar capaciaciones
ofertadas por el DASCD.

Cronograma del Plan Instiucional de
capacitacion

Se evidencio mediants correos de inviacion y diusion y de los formularios de postulacion de senidores y
colaboradores a los programas de formacién - DASCD, que las teméticas son dikrentes a las de capaciacion
intena, iidades 2021 del Plan Instiuci del DPAC.

Dento de las capaciaciones gratuias ofrecidas por ofas enidades y las realizadas por el hstiub, no se
evidenciaron temétcas iguales.

Respecto

especiica para los f dela enidad, en desarrolo del PIC 2021, se evidencié que
la enidad elabord la "Ficha técnica Plan Instiucional de Capacitacién 2021" para contatar el senicio de
capaciacion de acuerdo con los efes teméticos del Plan Nacional de Formacion y Capaciacion del DAFP y del PIC
2021

En lo posible, para la realizacion de evenios
de capaciecion diigidos a  senidores
publicos, la misma podré coordinarse de
manera conjunia con okas enidades y
organismos  distitales  que  fengan
necesidades de capaciacion, andlogas o
simiares, esio con el objefvo de lograr
economias de escala y disminui cosis.

Talento humano

Sopore de las actvidades de
capaciacion coordinadas con  ofas
entidades.

PC.

Se evidencio mediante correos de invicion y diusion y del registo de los fommularios de postuacion de
senidores o de formacion, la geston adelantada porla enidad para coordinar
la paricipacion y asistencia de los funcionarios y colaborades del IDPAC, en los programas offecidos por el
DASCD y ofras enidades.

Esta disposicion se verifcd en el seguimiento al | fimeske-2021 y podra ser objeto de verifcacion en seguimienios
posteriores.




DISPOSICIONES

Teniendo en cuenta la disponibiidad de
recursos en el presupuesio de cada vigencia,
se propendera para que los cursos de
capaciacion se difjan a un nimero mayoriario
de senvidores pibiicos, usando en lo posile
apoyos tecnologicos para su transmision y
archivo de consulta.

Deberé priiegiarse el uso de las Tecnologias
de Inormacidn y las Telecomunicaciones TICs,
con el objeb de restingir al méximo el
consumo de papeleria y ot elemenios que
impliguen erogaciones, tales como carpetas,
libretas, boligratos, etc.

DEPENDENCIA DE
VERIFICACION

Talento humano

EVIDENCIA

Soporte de convocaroria y de asistencia
aa ofera de capacitacion que reaiice la
enfidad.

Evidencia del uso de las tecnologias de
informacion y telecomunicaciones para la
realizacion de capaciaciones a los
senidores piblcos.

ES UN GASTO
ELEGIBLE O
ACTIVIDAD DEL

AUSTERIDAD 2021

AANEXO 01 MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 492 DE 2019

AVANCE AL | TRIMESTRE 2021

Se evidenciaron los correos de convocaloria e invitacion a la capaciaciones, y los ormularios de postlacion
de senidores y colaboradores para los programas de formacion, realizados por a enidad a funcionarios ylo
contatstas, segin cronograma de acividades 2021 del Pian b I d del DPAC

Durante el | fimestr, la enfdad ejecuto el contao 1007-2020, celebrado por la Universidad Nacional de
Colombia, cuyo objeto correspondio a:

* Contratar el servicio de capacitacion en los temas de *La paz como responsabilidad del servicio publico’;
“Partcipacion para la paz, seguridad y convivencia’, “Gobiemo urbano con enfoque de andlisis y propuestas
de ciudad (derecho a la ciudad)’, “Presupuestos participativos”, y ‘Derechos de autor y derechos conexos”

con el fin de brindar a los servidores (as) publicos (as) herramientas en metodologias que contrbuyan al
joramiento del desempeo de i b
En eluso de las ecnologias es preciso mencionar que la Resolucion No. 249 del 14 de agosto de 2020, "Por
Ia cual se realiza la actualizacion y ajuste al Plan Institucional de Capaciacion para la vigencia 2020-2023",
considera: "Que para la vigencia 2020 por las medidas de confinamiento y de bioseguridad ordenadas por
la Naci6n mediants Ia Resolucién No. 666 de 2020 y la Resolucion No. 385 de 2020, a causa de la
pandemia por COVID-19, el programa de capaciacion deberd realizarse de manera vitual, a fin de
salvaguardar Ia integrdad de los servidores publicos del Instituto”. Acialmente las condiciones para la
ejecucion de las achidades de capaciacion es la misma

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021

Se evidencio que al intrior de la enidad se diwigaron dversas oferas de capaciacion virual lideradas por el
DASCD y otras entidades distritales y nacionales. Se evidencio en las mismas, la promocion de la virtualidad para el
aprendizaje y el uso de herramientas tecnolégicas. Se evidenciaron entre oo los siguientes mas: Innovacién
Pibica Distial, Datos abierbos para la conatacion publica - Secretaria General de Bogoté, Cursos Microlearing
REC - DASCD, Sitiaciones administaivas, encargo y requisios para conferlo - DASCD, Curso de Profundizacion
Plan Distial de Desarrolo de Bogota - Secretaria General de Bogot.

CUMPLE

NO FUE
OBJETO DE
REVISION EN

EL PRESENTE
SEGUIMIENTO

NOCUMPLE  NOAPLICA

De igual forma, los senvidores publicos que
asistan a cursos de capaciacion deberdn
wasir el conocimiento adquiido al personal
del 4rea donde desempefian sus labores, en
aras de difundir el conocimiento en beneficio
de los objetvos institucionales,

Talenio humano

Acas de  sociaizacion donde  se
exidencie la rasmision del conocimiento
adauirdo en los cursos o capaciaciones
recibidas.

De acuerdo con la informacion suministada por la entidad, mediante comunicacion 20211E2231, del 14-04-
2021, no se han real: jones d d por capaci Ya que la ofera
es gratiia y abiera para funcionarios y contatstas.

No obsiante, la socializacion y ¥asmision de conocimienios por parte de los funcionarios capaciados por la

Universidad Nacional en el marco del contiao 1007/2020 el pasado mes de marzo, no se ha realizado,

Segiin lo informado por talento humano, los funcionarios asistentes deben realizar la evaluacion de calidad e

impacio de la misma y se deben rechir por parke de la Universidad los certicados correspondientes. Se
Iy ’ - -

a Tos equipos d

Se evidenciaron las siguientes socialzaciones mediante las cuales los fincionarios capaciados rasmiteron el
conocimiento adaquirdo al inerior de sus equipos de tiabajo:

* Acta del 22:04-2021: "Socalizar os conocimientos adquirdos en los cursos sobre derechos de aubr, gobiemo
ubano y la paz como responsabilidad del senvicio publico, al equipo de Talenio Humano® Capaciaciones en el
marco del contao ineradministaivo 1007/2020.

* Acta del 11-05-2021: Socializacion sobre derechos de autor y derechos conexos, del proceso de Gestion
Documental. Capacicién realizada por el profesior Femando Zapata en el marco del PC.




DISPOSICIONES

Articulo 8. Bienestar

DEPENDENCIA DE

VERIFICACION

EVIDENCIA

ES UN GASTO
ELEGIBLE O
ACTIVIDAD DEL

AUSTERIDAD 2021

Sl

AANEXO 01 MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 492 DE 2019

AVANCE AL | TRIMESTRE 2021

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

NO FUE
OBJETO DE
REVISION EN

EL PRESENTE
SEGUIMIENTO

21

Para la realizacion de las actvidades de
bienestar en las entdades y organismos
distiales deberd considerarse la oferta
realizada por el DASCD, para promover la
paricipacion de los senvidores publicos en
esios espacios.

lgualmente, en lo posie, para la realzacion
de evenios de bienestar de las entdades y
organismos  disteles, la misma  podra
coordinarse de manera conjunia con ofos
entes pibicos del orden diskial que tengan
necesidades anlogas o similares, esto con el
objeivo de lograr economias de escala y
disminur costos,

Talento humano

Soporte de las achidades de bienestar
coordinadas con el DASCD y ofas
entdades.

Pan de bienestr.

sl

Se evidencio acividad coordinada con la Caja de Compensacion Compensar para realizar celebracion del dia
de la mujer, la cual se levd a cabo en a sede principal del insiiuo, sin cost.

Se evidencio el Plan de Bienestar Social e Inceniivos para la vigencia 2020-2023 del Insfiuio - Constuyendo
felicidad, adoptado mediante Resolucion 050 del 31-ene-2020. Dicho plan se enmarca en el Modelo de Bienestar
para la felicidad laboral del DASCD. De acuerdo con lo informado por el area de Talenio humano, se coordinan con
el DASCD I idades d del dia de la secretaria y ion del dia del conductor, de las cuales se
hace participe a los funcionarios del IDPAC.

En tbdo caso, las enidades y organismos
distiles no podran desinar recursos para la
conmemoracion del dia de los secretarios y
conduckres como quiera que  estas
achvidades se encuentan coordinadas por el
DASCD y, por consiguiente, debe evitarse la
dupiicidad de recursos orientados a cubri
idénicas necesidades.

Soporte de las actividades de bienestar
i | DASCD.

Plan de bienestar.

Sl

Est i presentaron

La verificacion del cumplimiento de esta disposicion se realizara en el sequimiento con corte a septiembre de 2021.
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ES UN GASTO NO FUE
ELEGIBLE O OBJETO DE
EVIDENCIA ACTIVIDAD DEL AVANCE AL | TRIMESTRE 2021 CUMPLE NOCUMPLE  NOAPLICA AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021 CUMPLE NOCUMPLE  NOAPLICA  REVISIONEN
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AUSTERIDAD 2021 SEGUIMIENTO

DEPENDENCIA DE
VERIFICACION

DISPOSICIONES

Articulo 9 Fondos educativos NO

23

Las entdades y organismos distitles que
‘engan asignados recursos para promover a
capaciacion formal de sus empleados
piblicos e hios, en el marco de sus
Programas de Bienestar e Incentvos, deberan
canalizar la ofera distial en el Fondo

Programa de bienestar e incenfvos y
evidencia de que se canalce la oferta de

Educativo en Administacion de Recursos para
Capaciacion Educatva de los Empleados
Pibicos del Distito Capiel - FRADEC y el
Fondo Educatio del Distio para hios de
empleados - FEDHE, buscando optmizar los
recursos y eviar duplicar estuerzos

instiucionales desinados a ese fn.

educalva para empleados y
para hios de empleados, en caso que
apique

De acuerdo al Plan instiucional de capaciacion 2021 y a la ejecucion presupuesial a febrero del 2021, la
entdad cuenta en el rubro de Capaciacion con apropiacién disponible de $61.750.000; a la fecha, segin lo
reporiado en el cronograma de aciidades 2021 del Plan insiucional de capaciacion, en el primer fimestie
del 2021 se adelant6 la "Elaboracion de los términos de referencia (ficha técnica) para la contratacion de las
capacitacionss extermas®, cuyo proceso contractual se fene previsio ente los meses de abi, mayo, junio y
ulo.

Se recomienda, fener en cuenta en este aspecio lo que indica la norma en cuanio a "...deberén canalizar la
oferta distrital en el Fondo Educativo en Administracion de Recursos para Capacitacion Educativa de los
Empleados Piiblicos del Distrito Capital - FRADEC y el Fondo Educativo del Distrito para hijos de empleados
-FEDHE.."

No se evidencian en el Plan de Bienesar social e incentvos para la vigencia 2020-2023, acidades de capaciacion
formal para los empleados /o para sus hijs.

Liémese a la educacion formal, a "aquella que se imparie en establecimiends educavos aprobados, en una
secuencia regular de ciclos lecivos, con sujecion a pautas curticulares progresivas, conducente a grados y iulos”
(Ley 115 de 1994, artcuio 10).

Se menciona que el Insfiuio divuigé a ravés de correo electronico el pasado 26 de mayo, la 11° Convocaboria
FRADEC, del 25 de mayo al 25 de junio del 2021.

Articulo 10. Estudios técnicos de redisefio
institucional

Cuando las entdades y organismos planeen
adelantr procesos de modifcacién de

estuckras organizacionales yio plantas de
personal que puedan incrementar  su

presupuesio de gasios de funcionamiento o
inversion

Recursos fisicos

ormar, si en la  planeacion
presupuestal para la vigencia, exisie la
programacsn de recursos destnados a
la  modiicacion de estuchras

organizacionales ylo plantas de personal

La enidad informo mediane comunicacion 2021E2231: "No existe planeacion presupuestal para ampliacion
de planta para la presente vigencia .

Esta disposicion se veriicd en el seguimiento al | rimeske-2021 y podré ser objeto de veriicacion en seguimientos
poseriores.

En caso quesi

previo a la contatacion de consulorias para la
realizacion de los estudios cnicos de que
rata el arteulo 46 de la Ley 909 de 2004,
modifcado por el ariculo 228 del Decren Ley
019 de 2012, deberén reaiizar reuniones
f#cnicas con la Direccion Distital de
Presupuesto de la Secretara Distial de
Hacienda y con el DASCD, para establecer de
manera preliminar la viabildad ¥cnica y
financiera de la propuesta de modifcacion de
las plantas de personal

Recursos fisicos

Actas de reuniones Ecnicas

NA

Esta disposicidn se verifcd en el seguimiento al | fimeske-2021 y podra ser objeto de verifcacion en seguimienios
posteriores.

Articulo 11. Concursos publicos abiertos
de méritos

Las enidades y organismos  distiles
concerarén la realzacion de concursos
publicos abieros de mérfos con la Comision
Nacional del Senicio Ci -CNSC, a avés del
DASCD conforme con las atribuciones
conferidas en el arculo 1 del Decreto Distial
580 de 2017, buscando la

opimizacion de los cosios y la generacion de
economias de escala frente a los gasios en los
que se incurre para la realzacion de dichos
concursos.

Talento humano

Procesos de concurso publcos abierios
de méios.

Actuaimente se encuenta publicada la convocatoria pibiica No. 1470 de 2020, Distio IV, en etapa de
inscripcion para 11 empleos pibiicos en el DPAC.

Actualments se encuenta publicada la convocatoria pibiica No. 1470 de 2020, Distio IV, para 11 empleos piblicos
en el DPAC,
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ES UN GASTO NOFUE
ELEGIBLE O OBJETO DE
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DEPENDENCIA DE
VERIFICACION

DISPOSICIONES

Articulo 12. Viticos y gastos de viaje NO

Para las comisiones de senicios al exierior do
los

secretrios de despacho, direchres de

deparamentos  administafvos, ~gerentes,

presidentes, direcores deesablecimienbs. | Taleno humano -

27| piiblcos..y senidores pubiicos de cualquier Acbs administaivos de aubrizacin de NO
el feérauico, exceptiando al personal comisiones &l exaror del pais
docente vinculado a la Secretaria de
Educacion del Distio, se requerid de Ia
aurizacién del sefor Aalde Mayor de
Bogot, DC.

La enidad informd mediante comunicacion 2021IE2231 que "En esta vigencia no se han aulorizado
comisiones al exteror del pais”. Se evidencid en la Elecucion de gasios al 28 de brero del 2021, que no
existe registo de gasios de viae o viAtcos.

X |Nose evidenia nla Ecucion Pesupuestl de Gasis ajuro de 2021, spropiacion il para viicos  gasis X
devigje.

Adicional, previo a la expedicion del acto
administatvo que autrice fa comision al
exteror, se debera contar con la disponbiidad
resupuestalrequerida para el Taleno humano '

:,sconsclm\sn:qda lcsp\:énuus y gasbs de | Presupuest CDP para vatcos y gasios de viaje No NA X
uiale, con Io cual se podra continuar con el
vmie, de conbrmidad con el Manual
Operaivo Presupuestaldel Distio Capial.

NA X

28

Las comisiones de senicio que impliquen fa
asignacion de vatcos y gasios de viaje al
inkeror del pais de los senvidores piblicos de
cualquer ivel erdrquico serén conerdas por [

29 el jefe del érgano pibico respechvo 0 por | o i Movirientos contables por conceplo de No De acuerdo al balance de prueba a marzo de 2021, no se evidencia movimiento en la cuenta de vidicos. EI X
quien éske delegue. En el caso el jefe del

respechn onganismo, enl o enkdad, se vidicos y gasos de viae al exterior & proceso de gesion fnancira remi os balances de prueba del mes de brero y marzo del 2021,

Acos administafvos de auborizacion de La enidad informo mediante comunicacion 2021IE2231:"En esta vigencia no se han autorizado comisiones al
comisiones al interior del pas. interior del pais”.

No se evidencia en la Ejecucion Presupuestal de Gasios a junio de 2021, apropiacion iicial para vidicos o gasios X
de viaje.

vate 4 A eb
requeria la aprobacien del despacho del inrior el pais. o ser reporiados.
sefor Alalde Mayor de Bogots, D.C.
Aticulo 13. Parémetros para contratar "o
servicios administrativos

ndagar, si se realzs durane el |

fimestre, adquisicion de equipos de

Una vez identiicada la necesidad de adquirir compub, impresion, folocopiado o

equipos de compub, impresion y foocopiado | RCUrS0S fcos similres o si se fene programado su NO La enidad celebro la Orden de Compra 61756, para la adquisicién de compuadores portiles, cuyos La veriicacion del cumplimiento de esta disposicion se realzara en el seguimiento con corke a seplembre de 2021.
. ! Contabs res 0 estudios previos feron reaiizados por a Secretaria Genera,
osimiares, s enidades y organismos adquisicion durante el l imeste.
Base de dalos contalacion
30 |gncaso quesi X X

deberan realizar un estudio que incluya Se evidencié el estudio previo para "Adguisicion de portaties para el Instiuto Distrtal de la Partisipacion y

veniajas y desventias en la compra 0 Accién comunal por compra de catdlogo derivado de Ia celebracion de acuerdo marco de precos”, cuyo

arrendamient de esis benes, a tavés de la oblelo es: "Adguisicion de Portities quince pulgadas para el Instiuto Disttal d la Pariipacién y Accién

mplementacion de mejores Recursos fisicos Estudios previos Comunal”. Las condiciones tcnicas conesponden a las establecidas en el acuerdo marco de compra o La verifcacion del cumplimiento de esia disposicion se realizara en el seguimienio con corte a sepiembre de 2021.

précicas, valoracion de todos los cosos tnb
jos como variables, ente esios: los seguros,
actualizaciones, mantenimiento,
lcenciamien, etc. analsis que debera
refejarse en el respectivo estudio del sectr.

alquiler de equipos tecnologicos y periricos - Acuerdo CCE-925-AMP-2019, Anexo 5 Ficha cnica.

Asimismo, se evidencid el reporie de registo de ingreso en almacén FA-189 , del 31/03/2021 por once
*"Computador portatl DELL VOSTRO 11_02_2021"
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Articulo 14. Telefonia celular sl
Se evidencia en el "Lisiado de equipos cellares aplcativo ZBOX', que fa enidad cuenta con veinte equipos
celuares, de los cuales se evidencé que ocho se encuentan en bodega y nueve se encuentan asignados a
personal diecivo de la enidad. Los responsables relacionados ocupan los siguienies cargos: Jeke ofcina
asesora jurdica, Subdiectora de promocien de la paricipacion, Ofcina asesora de comuricaciones,
Subdireciora de frilecimiento de la organizacion social (2), Gerenle mujer y género, Secretrio general,
Gerente de proyecios y Subdirecbr de asunios comunales. Los res equipos resiantes no se encuentian a
cargo de personal directvo de Ia endad. Se inbrmo por parte delresponsable de recursos fiicos sobre dos
de esios equipos celulaes los cuales por necesidades del senicio se encuentan a cargo: uno de fecursos
Sopoca asinar el seniciode ono colar Lisado do cqipos ceares gonarado 505 oFo de gerenca de escuel. Sobre el equpo resas, el responsable d recursos ficos, mariesd
f |pos celarss o conocer a dependencia de fa persona que fene asignado el equipo ni las razones por las cuales le fue
con cargo al presupuesio asignado para el desde el aplcatvo de inventarios. ’ ) A . , .
on o8 ° ) asignado. Elcumplimiento de esia disposicon se verics en el seguimiend al | fimeste-2021 y podra ser obje®o de vericacion
31 [nivel direcivo que, en razon de las funciones | Recursos fiicos sl X X
en seguimientos posteriores.
desemperiadas requieren  disponibilidad Relacién de asignacién del senicio de o § § i
¢ ! Lo anterior evidencia que en la enidad se presentan defiencias en el contol y seguimient a os equipos
inmediata y comunicacion 4gily permanente. ‘lébno celular ° e mer
celuares asignados, adicionalmente no se apori evidencia documentl en la cua se justfque las razones
por las cuzles fueron ok i
idencio rato No. 00141947, del 0! 24 16 Iir
Verificadas las facturas de telefonia celular correspondientes a los meses de enero, febrero y marzo del 2021
se evidencio:
En esk senido, as enidades y orgarismos 1. facturados los senicos 15 Ineas
propenderén por elegir fa mefor opcién de 2. Ninguno de los valores por cada Inea sobrepasa el lmie establecido del 50% de un salaro minimo legal
acuerdo con los planes disponibies en el mensualvigene por plan celular
mercado, por el pagaran y reconocerdn por ) ) ) )
105 coneumos mensuales de telsbnia caklar, De acuerdo al "Listado de equip " licativo ZBOX" . & con20 de Sobre Psh requisito la OCI generd observacion sobre deficiencias en el control y de sagu’\mlsnh de las lineas de
Factras mensuales del senicio de ) ; lebnia celular contatadas en el nforme de seguimient del 30362021 y segin o publcado en el
hasta un méximo del cincuenta por cinlo los cuales segn lo inormado por el proceso de recursas fsicos, se fenen asignados responsables para 12 ¢ ino )
) elebnia celuar. : SIGPARTICIPO, el proceso formul la accién de mejora con cédigo Ob-0128 con fecha fnal parifcada del 06-agos-
(50% Recursos fiicos elos, los 8 estantes se encuentan en el Amacén. " > ! "
32 - . " sl X 2021. Por lo tanio, se revisara el avance en el cumplimiento de la accion de mejora en el seguimiento con corle a X
de un salario minimo legal mensual vigente | Conabiidad )
Movimienbs de gas mensual por ) . ) ) seplembre 2021
SMLMV por un plan de celular i Asimismo, se inormo por pare del proceso de recursos fiicos que fespect alas 16 fneas incuidas en el
excepcionalmene se aulrizarén consumos i " contrai No. 00141947, o se cuenta 6n de asignacion de las 12 das a los 12 equipos
mayores por parte el jefe de la respectva celulares asignados mencionados anteriomente. Respecio a las demés lineas informé que éstas no han sido
enidad y organismo. diskial, quién tendra asignadas.
derecho al equivalenie a un cien por cient
(100%) del salaro minimo legal mensual. De acuerdo con o anteriory con las fachuras vericadas se concluye
1. Ackualmente se est cancelando el senicio de 3 lneas mévies sobre las cuales no se fene cereza de su
asignacion, uso y responsable actal,
2. Que ena enidad se presentan defciencias en el confol y de seguimiento de las neas de tleonia celular
confratadas.
Articulo 15. Telefonia fija. s
Las enidades y organismos adopiaran
Se evidencio que la enidad suscrbid el contab 244 de 2021, ¢l 04103/2021 al 3/1212021, con el objeb de:
modaidades de contol para lamadas s > ’ j
! . " Contratar fa prestacién de serviios de canales de comunicacidn, datos, infemet y (elefonia IP para ¢l
inlemacionales, nacionales y a llébnos niater ° 3
° Instiuto Distial d Ia Pariicipacion y Accion Comunal.
celuares, incluyendo la adopcion de
:ﬂl‘;ﬁ“ﬂ‘;ﬁ;ﬁ:‘e": ﬁg‘fﬁ; :Zf‘sf’:: Respecio a los conioles adicionales para el manjo de lefona fa, a enidad maniiesta o siguiente: ."este
" oo P Controles establecidos para el consumo contrato cuenta con telefonia local ilimitada, y aunque tiene posibilidad de activar llamadas a celular estas El cumplimiento de esta disposicion se verifico en el seguimiento al | timestre-2021 y podra ser objeto de verificacion
33 |aubrizados en lneas especiicas, para el |Recursos fisicos ! si . ° " X X
c de tlefona fia y seguimiento. S6 encueniran deshabiltadas. Debido a o anterior el consumo de telefonia local no requiere seguimiento ni en seguimienos posteriores.
cumplimiento de los fnes insitucionales y " i
ol contoles {oda vez que los cambios en el consumo en el nimero de minutos no genera coslos adicionales
justiicacion del jefe del area que requiera la al serun plan iimitado"
eacen del et ;
habiacion de a Inea. £ confoldel consumo Poseriomene, la OC realizara la validacién de la apicacion de esios coniroles, cuando las medidas de
cotesponde esticamen al jof del érea a la
confinamiento ocasionadas por la pandemia covid-19 asi lo permitan.
cual se asigna este o de senvicio.
Artculo 16. Vehiculos ofciales. s
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AVANCE AL | TRIMESTRE 2021

Se evidencio que el parque automotor del IDPAC se encuenta conformado de diez vehiculos, seis de elos se
encuentan asignados a funcionarios del nivel directio, uno a la Emisora D.C. Radio y res se encuentan
disponibles, en contol de Recursos Fisicos.

Los funcionarios que fienen vehiculos asignados son:

Alexander Reina Otero - Director general

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021

El cumplimiento de esta disposicion se verifico en el seguimiento al | trimestre-2021 y podra ser objeto de veriicacion

CUMPLE

NO CUMPLE

NO APLICA

NOFUE
OBJETO DE
REVISION EN

EL PRESENTE
SEGUIMIENTO

8 fcogo a recusos de laenidad, |Recursosficos enidad y su asignacion o esiado durante sl L Fomanda Rincén Gastoda. Gerent de royecos X enseguimionts posbrores. X
exclusiamens a senvidores pibicos del nivel ol imeste °
s Pablo Cesar Pacheco Rodriguez - Secretario general
- Dorka Alznassova kimova - Subdirecira de promocidn de a paricipacion
Ana Maria Aimario Dreszer - Subdireciora ento i én socil
Willam Aljandro Rivera Camero - Subdirectr de asunios comunales
pariqrafo 1. Para moviizar un et ofcia Se aport el documento "Formalo contol de recorridos vehiculos DPAC' DPAC-GRF-FT-30, correspondiente al mes
arato 1. - Se evidencio el Formalo contolde recoridos vehiculos DPAC, dfos meses de enero y febrero del 2021, por de junio del 2021, En 61 se evidendia registado por conducbr y diariamente, la acividad o recorrdo reaiizado, en los
fera del perimeto del Distio Capial se A 1 moses 4 ; ) oden b o
o o el DT v ) conducor y recorido diari. En 1 se relaciona la achidad o recorido realizado,el vehiulo, la leckura del que no se evidencian moviizaciones fuera del perimeto del Distio. Adicionaimente, los formalos se encuentan
requeri la aubrizacion previa del ke de la Control de recoridos realzados por los " * acoe ¥ :
35 ® @ | Recursos fisicos " si kiometaje inicial y final por recorrdo, la dependencia y fincionario que uflizo el vehiculo y su fma. No se Ia frma de quien recibio el
respeciva enidad y organismo, o en quien vehiculos durante el | timeste. : "
obsenvan relacionados recorridos fuera de Bogot, sin embargo se recomienda especifcar aquelos en los
delegue esta facutad que debers ser del nivel ,focormdos fera d ) B
‘ ! cuales se regista solo *Recoridos varios El proceso de Recursos ficos aca Ia recomendacion realzada por la OCI respech a regiskar os recorridos
ditectvo delente distial
realzados
Evidencia biografica de la insialacin del
} 9 Se evidencé que para cada vehiculo del Insitfo existe un microchip insialado, el cual corresponde con un
N chip u ofa ecnologia en los vehiculos ° @ cada vehiculo de °
Parégrafo 2. Las enidades y organismos ) ° nimero de identicacion, que sive para "contolar el consumo de combusble
raro para el registo de consumo dirio de
deberén implementar mecanismos de confol et
a ravés de un chip o tecnologia similar en los La entidad remii6 el archivo de control, "Consumo combustble vehiculos 2021°; dicho control se enfiende
36 |vehiculos ofciales que registe el consumo |Recursos fiicos . X sl como el registo mes a mes, diario y por vehiculo, del consecutvo del senvicio, fecha del senvicio, el No. de X es i Ia vigencia. X
© Informar, si se realiza algin fpo de .
diario de combustble en las esiaciones de : ) galones consumidos, o valor del consumo y o kiometaje acumulado; asimismo, se evidencié el archivo de
confol de comparacien o veriicacion s ‘ T 5
suministo de combusible contatadas para tl g confol ‘Consoidado combusible 2021", en el cual como su nombre Io inica, se consoldada por mes y
enre ¢l nimero de galones registados " : o
elecb. vehiculo, el consumo de combustble en galones y en cosi, lo que pemie realzar un seguimiento con lo
mediante el chip y o cturado yremiir la
ean ) factrado.
evidencia delseguimien.
Se debers establecer obigaloriamente un bpe La enidad defnio para cada vehiculo, el bpe mensual en consumo de combustble; el cual segin el archivo
mensual de consumo de combusible eniendo de Consoldado combustble 2021, o se sobrepasd en ingin caso.
usibl Informar, el ©ope mensual esiablecido de P 9
en cuena l clase, modelo y ciindraje de cada °
cuena e : consumo de combustble, zjusiado a las ;
vehicuio, asi como el promedio de kidmetos Se evidencia que la enidad reaiiza seguimiento mensual alconsumo de combustble de los veficulos a par )
consideraciones que menciona fa noma. ; Elcumplimiento deesia disposicion s verfcd en el seguimieno al | fimeste-2021 y pocr ser objeb de verfcacion
37 recorridos. Recursos fisicos Sl de los topes definidos, asi como un analisis de las variaciones y las causas que las orignan, las cuales en el 5 N
i en seguimienios posteriores.
- nforme de consumo de combustble febrero 2021, obedecen a chres relacionados con la efecucién de las
- Soporke de las revisiones mensuales ‘ ; ¢ e
Cada mes se evaluarén dichos consumos con las acividades propias misionales de la enidad, de acompariamien, logisicos, asi como de resticciones
A realizadas al consumo de combusible. oneies
el n de realizar los ajuskes necesarios que ocasionadas por fa Pandermia Covid-19.
impliquen ahorros de este suministo,
Parégrafo 3. El manenimien del parque
9 % parg Se evidencib Cronograma mantenimienio de vehiculos IDPAC - 2021, en el cual se regista la programacion
aubmobor se adelanara de acuerdo con el ’ : . oo °
 acuer ) ) para manienimientos prevenivos a o largo de la vigencia 2021, a cual est sujeta a cambios, debido  que se ) B . , .
plan programado para el afo, revisando su ) Plan de manfenimieno para fa vigencia ’ e > Elcumplimiento de esia disposicion se veriics en el seguimieno al | fimeste-2021 y podra ser objebo e vericacion
3 ! Recursos fiicos s realza cada 5000 Km recoridos; para los manerimienos corecivos se prevee realzar cuando sea ! .
comportamiento y eniendo en cuenta los del parque auomotor 2 s en seguimientos posteriores.
o e requerido por el conductr asignado debido a fallas en su fncionamient. En el cronograma s evidencia el
hiséricos de esta achidad, en busca de la ! :
B N registro de mantenimientos preventivos y comectivos realizados durante el rimeste.
mayor economia en su ejecucién.
Parégrafo 4. Las enidades y organismos Se evidencid el Formalo contolde recoridos vehiculos DPAC, d fos meses de enero y febrero del 2021, por
: Inbrmar, os contoles implementados A 1 ;
procuraran adoptar sisemas de monitoreo . conductor y recorrido diario. En €l se relaciona la acfvidad o recomrido realizado,el vehiculo, la lectura del "
satelial ipo GPS en los vehiculos ofciales, con para realizar seguimientos de ubicacion, Kilometaie inicial y il por recarrido, la dependencia y funcionario que ufiizé el vehiculo y su firma. La enfidad no cuenta con un sisema de monitoreo satelital en sus vehiculos. El confrol evidenciado para el
39 el O | pecursos fisicos klometrajes y perimetros geografcos sl e nicialy inal por . la dependencia y uncionario que uliz uloysufrma. X sequiniento en cuanto a perimetros geografcos recorridos y kiometraje corresponde al registro del formato Control X

el de establecer mecanismos de contol de
ubicacidn, kimetos recorrdos y perimetos
geogréfcos establecidos.

establecidos, remifendo las evidencias
de su seguimient

Se recomienda evaluar la viabilidad de implementar mecanismos de control satelital para el monitoreo de
ubicacion, kil y perimetr afi i

de recorridos vehiculos IDPAC.
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AUSTERIDAD 2021

Articulo 17. Adquisicién de vehiculos y
maquinaria.

Acorde con las disposiciones generales del
Presupuesto Anual del Distio Capial en cada
vigencia, la adquisicion de  vehiculos,

maquinaria u ofros medios de tanspork,
requieren concepto de viabiidad presupuestal
40 |de la Secrewr Distiel de Hacienda - |Recursos fiicos
Diteccion Distil de Presupues, previo el
envio y cumpimiento de los requisios que
para el efecto se establezcan, teniendo

en cuenta las polficas en materia de
austeridad.

Informar, si para la vigencia se fene
programado la adquisicion de vehiculos
en la enidad, si se comprometieron Mediante comunicacion 20211E2231, la enidad informé que para la vigencia no se fiene previsto soliciar X
recursos para el en el | fimeste y se concepto de viabidad presupuesta ante fa SDH.

cuenta con conceplo de viabiidad
presupuestal de la SDH.

esta 6n se verifco en i i de la vigencia X

Paragrafo. Para la adquisicién de vehiculos
que presien el senicio de tanspore a
senidores publcos del nivel direciio, se
expedia viabiidad presupuestal solamente
para efecios e la reposicion de s vehiculos,
41 [cuyo valor de adquisicion no sobrepase los | Recursos fisicos Valor presupuestado NO NIA X
doscientos (200) Salarios Miimos Mensuales
Legales Vigenies SMMLV. Asi mismo, no se
aubrizaré el incremento del parque aulomotor
en ese nivel, sao en los casos de
modicaciones de estuctura de planta.

esta on se veriic en Ia vigencia X
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Las enidades y organismos distiles
estableceran los mecanismos tecnologicos
que garanicen el uso racional de los senicios.
de fotocopiado, mulicopiado e impresidn,
mediante los cuales se pueda reaizar el
seguimieno a nivel de dreas y por persona de
la canidad de fobocopias o impresiones que
utice.

Se deben implementar mecanismos de contol
como claves o taretas de contol para acceso
a estos equipos, defnir opes de folocopias o
impresiones por dependencias y personas,
niveles de aprobacion o aubrizacion para
obtener fotocopias o configurar huellas de
agua en los equipos de impresién.

Recursos fisicos

Mecanismos de contol para folocopiado,
mulicopiado e impresion, de  po
aubmaico  (ecnologia) y manual
(procedimental) para el uso racional del
senicio, e forma individualy por 4reas.

sl

Mediante comunicacion 2021IE2231, la enidad informé: "Los funcionarios tienen asignada una clave
personal para el consumo de copias, las cuales son autorizadas por el responsable del Proceso de Gestion
de Recursos Fisicos mediante previa sollatud via correo electrénico del jefe de cada dependencia, en el
cual requiere el niimero de copias asignadas a cada funcionario. Solamente tienen activa la clave quien el
jefe de cada dependencia autorice”

Se verifico In Situ que el uso de claves personales para el consumo de copias se mantene.

Estd botaimente restingido realzar gastos
suntuarios con cargo al presupuesto de la
respeciva enidad y organismo distil, para la
impresion de trjetas de presentacion,
conmemoraciones, aniversarios o simiares y,
eluso con fies personales de los sevicos de
comespondencia y comunicacion.

En ningin caso las entdades y organismos
podrén patocinar, contatar o realzar
diecemente la edicion, impresion 0
publicacion de documentos que no estén
relacionados en forma directa con las
funciones que  legal y reglamentariamente
deben cumpl, ni contar, o patocinar la
impresion de ediciones de lujo 0 con
polcromias. lgualmente se prohibe  fa
impresion de informes o repories a color,
independientemente de su desinaario.

Recursos fisicos
Contabiidad
Contratacion

Contratacion de senvicio de fotocopiado e
impresion suscria en a vigencia.

Movimienios contables (comprobantes)
relacionados con erogaciones  por
conceplo de senvicio de impresidn y
foocopiado y soportes.
Facturas y soporees

Base conraios.

Sl

Mediante el contrao de prestacion de senicios No. 395-2020, la enidad contatb el senviio de impresion,
foocopiado y scanner de documentos, mediante la figura ousourcing para las sedes e instalaciones del
IDPAC.

i6 mediante el SECOP Il, que en el Estudio

previo liecién Publica, tabi yselimia ala impresién de una

cara, doble cara y una cara en papel reciciado de la enfdad y a fachuracion del senicio corresponde a copias
oo '

ejecucion del p

Una vez veriicados los movimienos contables a febrero de 2021, de la cuenta 511122 Foocopias, se
evidencia registo en el gasio con cargo a dicho contab. Adicionalmente, en el radicador de contaios 2020y
2021, no se evidencia un contrad difrente para presar los senvcios de impresion, otocopiado y scanner de
documentos enla entdad

El cumplimiento de esta disposician se veriico en el sequiniento al | fimeste-2021 y podré ser objeto de verlicacion
en seguimientos posteriores.
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elementos de consumo. sl
La enidad celebrd el contab No.946 de 2020 con el objelo de coniatar el sumiisto de elemenios de
papeleria, Giles de escribrio, Bner y carkichos requeridos por el DPAC y que eslablece enfe sus
) Conatacion de suministro de papeleria y obiigaciones *1.Suministrar al IDPAC los elementos de papeleria y tiles de escrioro y demés insumos
En el suministo de papeleria y elementos de © ’ ) ’ ° plohoheriio f A N
otne dabo oo b contatin db elementos de ofcina suscrios requeridos, de conformidad con [0 establecido e el estudio previo, la propuesta econdmica y el contrato",
oveedur inegal aue incya. entegas | Recursos fiicos por valor de $19.694.350. Se evidencid que el contrao No. 946 de 2020 con el objeto de conratar el suministro de elementos de papeleria,
44 :e o edido' "fvm: . msuy:m mnge\ oot d' contables (C sl X (ifles de escriorio, tner y cartichos requeridos por el IDPAC se ejecutt en su toalidad durante | fimeste 2020y no X
9in pedido y - con' del timestre, por erogaciones por Se evidencio mediane los documentos del conralo en el SECOP I, la efecucion de un pago correspondiente existe un nuevo contralo con este objeb, segin Radicador de Contraios 2021
de reduc cosbs por amacenae, N °
’ suministo de papeleria y elemenios de alafactra 1761 del 8-b-2021 por $19.692.504
obsolescencia y desperdico. o
Adicionaimente e evidencio mediante veriicacion del radicador 2020y 2021, que no exisien ofos confalos
para talfn.
) i Eluso de papel en la enidad se realiza a Faves del contalo de oulsoursing 395-2020, cuyas carackrisicas
Respecio al consumo de papeleria, se debera % pape * ;
o son la impresion a doble cara y en papel recicabe de Ia enidad; a suvez como se indica en el fem 43, la
reduci el uso de papel mediante la impresion . " o ! ° .
Procedimientos y poliicas adoptadas por impresion y el de copias por forizada por el jefe de
de solo aquellos documentos estictamente y
45 . Recursos fisicos la enidad para reducir el consumo de sl X Se verifics n Situ que el uso de claves personales para el consumo de copias se mantene. X
necesarios para el desarrol de las labores red . )

‘ P papely su socilizacion s de mencionar, que de acuerdo a la documentacion del contiao publicada en el SECOP I los soporkes de
diarias, la uizacion de las dos (2) caras de las Lordoala documer ¢ ‘ >
e oo las fach. al*Informe de imp Y copias por que durante la vigencia no

fas y el empleo de papel g existen pagos aprobados.
Articulo 20. Cajas menores. NO
El responsable y ordenador del manejo de la
e ;‘?’;e:"s‘:’i‘:ﬂ:‘;"f':sm Aco adminisiaivo de constiucien de

o e e caja menor. Mediante comunicacion 2021IE2231, del 14-04-2020, la enidad inorms que no se ha consfiido caja menor,

4 [9asos que lngan PIeVSIoS. | Secretaria General NO o cual pudo evidenciarse en el balance de prueba al 31-03-2020 ya que o registrd la cuenta contable de X esta 6n se verlico en de la vigencia. X
urgentes, imprescindibles ¢ inaplazables y ) )
Reembolsos realzados en el fimeste y caja menor
enmarcados dento de las. policas de
° documents sopore
racionalizacion del gasbo.
Articulo 21. Suministro del servicio de o
Internet
Mediante comunicacion 2021IE2231, del 14-04-2020, la enfidad informs:
*EI IDPAC cuenta con un sistema de confrl de acceso a intemet a través de un fiewall Check Point 5400
CPAP-SG5400-NGTP, aumentando el uso de HTTPS, SSL y TLS cifado para aumentar la seguridad de
intemet,proteccién de [a red nlema usando SandBlastdia cero. Poseemos adicionalmente una herramienta
st senict estrd disponble oxclsiamens de monitoreo pemmanente que permit estar revisando la acividad de los canales de infermet hacia y desde,

o ua roresondn o e ademés de fodas las estaciones do rabajo del IDPAC en cada una de sus sedes”. La verficacin de la El nsfulb documents  melodologia para fa evaluacion el iesgos en seguridad de la inbrmacion a favés del Plan
P que comsen ) aplicacion de esios contoles s realizard poseriommente cuando las condiciones de-confnamiento de Tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad e la inormacién DPAC-GTHPL-01, versién 01 el 26/03/2021,
necesidades de la enidad y organismo Controles establecidos para el acceso @ p . :
i, para b cuallas drcas do Ssemas o et ocasionadas por la pandemia covid-19, lo permita. para "denticar y prevenir el riesgo buscando proleger los recursos de TF'. La implementacién de dicha metodologia

P En cuanio a a seleccion del proveedor informo: Se conviers en una herramienta Gl para dentfcar los riesgos que pueden aiectr el adecuado uso de los recursos
47 | Tecnologi de la nommacion propenderén por | Sisemas NO *Se solicitaron cotizaciones a varios proveedores y se compararon los Servicios que se requerian, ademés X ra el uso del Inemet X
disponer de medidas de control y bloqueo o | Recursos fisicos Informar en qué se basé la eleccion del vanos i P a quertar, pa

niveles de acceso. Las enidades y
organismos distiales propenderén por elegit
la mejor opcién de acuerdo con los planes
disponibles en el mercado.

proveedor o del plan para el suministro
del senvicio de inemeten la entdad.

se considero que era el Unico proveedor que ofrecia el paquete completo que requiere ef IDPAC, ofra
ventaja que ya se tenian todos los equipos de comunicaciones instalados y configurados, lo que reducia
8505 C0stos en un nuevo proveedor”

Se evidencio que la entidad suscribio el contrao interadministrativo 244 de 2021, el 04/03/2021 al 3/12/2021,
con el objeto de: "Contratar la presta ios de les de ion, datos, intemet y telefonia
1P para el Insttuto Distital de la Partcipacién y Accién Comunal® y e los documentos del contraio publicados
se evidencia la *Oferta comercial senvicio de conectivdad e intemet", sin embargo no se aport evidencia
que constate a eleccion de la mejor opcion exisiente en el mercado. Se recomienda, para la convatacion de
ese o d , defar registro del andlisis eeoliado que sopori la eleccién realizada.

Respec al nuevo proceso para "Contatar la prestacion de senicios de canales de comunicacion, daios, inemety
elefonia P para el hsiu Distial de la Paricipacion y Accion Comunar’, éste aspects serd verficado en el
‘seguimiento con corte a septiembre del 2021
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elementos sl
El proceso de Recursos Fisicos informd que como medida de contol para efectar la adquisicion de insumos y
elementos de oficina se realiza un analisis histrico del consumo de los fres Ulimos afios y de rofacion y
i los requerimientos de & £l manejo del lleva en el aplicafvo ZBOX.
Para el sequimient a los elemenos obsoletos del inventario, a entdad cuenta con el procedirmiento IDPAC- (Entadas y salidas).
GRF-PRO1 "Inventarios y bajas de bienes", mediante el cual se contolan los bienes que deben ser dados de
baja, sujebs a s policas y metodologia establecida. Mediante comunicacion 20212231, del 14-04-2021,la Alrespects se evidencio el archivo *Andliss Rotacion Inventario de Consumo®, segin lo inormado por el proceso,
enidad inormd que se fene previstorealizar una baja de bienes en el fimo imeste de la vigencia, éste corresponde al que se ests efectiando para la presente vigencia; el cualincuye informacion de los consumos
Informar, los controles establecidos para anuales del 2018 al 2021, las existencias, la cantidad a solicitar, precio unitario y total. Sin embargo, no se evidencia
Los responsables de la administacion de los realizar seguimient a los elementos En cuanio a los contoles e las canidades opimas de elementos de ofcina se realiza a tavés del contato de con clardad el andlsis realizado que demueste la necesidad de lo que se solc; es decir la base del
inventarios y stock de elemenios propenderén obsoletos del inventario. papeleria (946-2020), el registo de los insumos rechidos en el aplcaivo ZBOX y las saldas soporiadas en requerimient, ya que se observan canidades exstenes que superan el promedio calculado y ain asise registan
por contolar los imes adecuados, niendo | o las solciudes realzadas por las dependencias mediante el formalo DPAC-GRF-FT-29 "Soliciud de nuevas cantdades a solcar. Tampy videncia el cri liciud para han sido adquiidos
en cuenta los facires asociados como son: Controles para mantener las canidades si elementos" y del rmato DPAC-GRF-FT-21 *Acta de traslado de elementos devolutivos” X enlos afios anteriores y que por o tanio no tuvieron roacion y que presentan exisencias. X

seguros, obsolescencia y amacenamiento. Se
debe tener especial seguimiend a los
elementos que presentan obsolescencia.

Aimacén

Gpimas de los elemenios requeridos.

Seguro para amparar los bienes de la
entdad.

La enfidad posee las siguientes pdlizas vigentes hasta el 03-12-2021: Poliza seguro de automoviles, poliza
sequro de auomdvies RCC y RCE, Péliza seguro manejo sector ofcial, poiza seguro responsabiidad cil
extacontractual, pdiiza do riesgo dafios materiles entidades estates y poiiza de sequro de responsabiidad
civi senidores piblcos.

No obstante todo lo anterior, no se aport evidencia en cuanto a la ejecucion de acividades encaminadas a
controlar los limites adecuados de existencias como lo indica la norma.

Por ejemplo, se evidencia para el elemento "Lapiz mina negra 2Hr, con 0 saiidas en los aftos anieriores y que a
pesar de haber exiskncia de 629, se regista a solcar una canidad de 400 por un valor toal de $4.398.870.
Asimismo, para el elemento "Bolirafo en pasta negro", promedio 1018, existencia 1210, a solicar 500 por un valor
‘otalde $3.510.500.

De acuerdo con lo anterior, se recomienda al proceso de Recursos fisicos, realizar el analisis que sirva de base
para defnir un limite o stock por elemento de ofcina, con base en daios actuales ya las necesidades reales, de

manera que se manengan las canidades justas y se opfimicen dichos recursos.

insumos o elementos d | periodo evaluado.
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Articulo 23. Adquisicion, mantenimiento o
reparacion de bienes inmuebles o muebles

Las enidades y organismos se abstendrén de
realizar en sus inmuebles, cualquier ipo de
contraacion que implique mejoras suntuarias,
tles como el embelecimenb, la

omamentacion o la instalacion o adecuacion
de acabados esiicos, salvo que se e de

bienes inmusbles casifcados como Bienes de

Fierés Cultral. Archivo Radicador de contraos vigencia

Contraios 2021, Mediante comunicacion 202112231 del 14-04-2021, la entdad informé que "Durante la vigencia no se ha

49 |Las adecuaciones y mantenimientos a bienes ) NO realizado ningin tipo de contrato de adecuacién ylo mantenimiento de los bienes inmuebles de la entidad”,
b : . Informar, sobre cuzlquier ipo de conta e . :
inmusbles solo procederan cuando de no [Recursos Fisicos mediante la de contaios 2021
) de adecuacion ylo mantenimiento de los

hacerse, se ponga en riesgo la sequridad de

>, 5¢ porde bienes inmusbles de la enidad.
los senidores publicos, cuando sea
indispensable para el normal funcionarmiento
de la enidad o para garanizar la corecta
prestacion de los senvicios a cargo de la
respeciva enidad u organismo distitl

X El cumplimiento de esta disposicion se verifco en el seguimieno al | rimeste-2021 y podra ser objelo de veriicacion X
en seguimientos posteriores.

No procederd la adquisicion de bienes
muebles no necesaros para el normal
funcionamiento de las entdades y organismos. | Contaios
50 |En @l senido, las adquisiiones en esee NO

: : . Inormar, sobre cualquier ipo de contalo
campo deberén ser justicadas por el 4rea |Recursos Fisicos . . .

. de adquisicion de bienes muebles en la Adicionalmente, para a presente vigencia se redujo el nimero de sedes de la enidad, pasando de es sedes
soliciante y aprobadas por las éreas

competentes. entdad. ados sedes.

Archivo Radicador de contaios vigencia Mediante comunicacién 2021IE2231 del 14-04-2021, la enidad informo que “Durante fa vigencia o se ha
2021. realizado ningn tipo de contrato para la adquisicin de bienes muebles en la entidad", lo cual pudo
iarse mediante la verifcacion del archivo Radicador de contaios vigencia 2021 X El cumplimiento de esta disposician se veriico en el seguiniento al | fimeste-2021 y podré ser objeto de verlfcacion X

en seguimientos posteriores.

Atticulo 24, Edicién,  impresion,

reproduccién, publicacién de avisos st

La entdad celebrd el contato No. 941-2020, con el obieto de: “Prestar los serviios de apoyo logistico, en la
planificacion, organizacion, administacion y ejecucion de todas las actividades y eventos que sean
requeridos por el Instiuto Distrtal de la Participacion y Accion Comunal en cumplimiento de sus procesos
misionales”.

Se evidencio mediant los documentos del contrato publicados en el SECOP I, que se realzs pago de la
factura No. 99, en la cual se relaciona el objeto del contrab, por valor de $36.245.797. De este, corresponde

Las enidades y organismos distiales no Achivo radicador contalos vigencia $12.319.848 al senvicio de impresion prestado mediane las siguientes remisiones:
podran  patocinar, contatar o realzar 2021,
drecamente | edicion, impresion, | Contalos +SPP 190 OAC: Adhesivos para acriicos y letreros de ofcina en acrficos. i B . , .
51 |reproduccion o publicacion de  avisos, Informar los contaos que se hayan si +SPP 196 OAC: Habladores en papel & impresion de Banner. X Elcumplmient> de esta disposicion se verifod en el seguimiento al | Fimeste-2021 y podrd ser objelo de veriicacion X
informes, foleos o textos instiucionales, que | Comunicaciones celebrado para la edicion, impresion, + SPP 204 OAC: Impresiones en plotier a color en medio pliego en seguimientos posteriores.
o estén relacionados en forma directa con las reproduccion o publicacion de avisos, + SPP 207 OAC: Juego de copias en blanco y negro, ableros con impresion digial y afiches JAC en papel
unciones que legalmene cumplen. informes, bllelos 0 xios nsttucionales propaicoe.
+ SPP 209 OAC: Impresiones en vinio de adhesios blackout en papel laminado o con firo UV y en papel
propacole

+SPP 227 OAC: Afche JAC medio pliego y tableros segiin diseo.
+ SPP 233 OAC: Afche JAC medio pliego y tableros segin disefio.

Una vez verificado el radicador de contralos 2020 y 2021, no se evidencia contrato diferente para la edicion,
impresion, o licacion de informes, folletos o i
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Mediante comunicacion 2021IE2231, del 14-04-2021, se inbrmd que: la Oficina Asesora de
Comunicaciones solicito ala Imprenta Distrta,la impresién de 80.000" perbdicos de Corredor Verde
Carrera Séptima y que el desarrollo del mismo, la entidad entrego a la imprenta 98 kilos de pintura en 4
canecas con tapa y 2 unidades (60 planchas) de fermal ZD 745 x 605-0,30",de o cul se evidencio a
comunicacion de enrega de elelementos por parts del DPAC a a mprenta Ditil,
Cuando fuere necesari, las enidades y
organismos deberén hacer a dwigacion de la Respecio a s impresiones de que habla el fem anteror, fente al uso de a Imprenta Distia,se inormd que
informacién relatva al cumpimiento de sus *La imprenta disrtal cuenta con un procedimionto para llovar a cabo las impresionss llien el
funciones mediante la edicion, impresion y Do acuerdo o punis ankrer,nlbnar ks procedimiento la imprenta cuentan un periodo de 5 dias hébiles para responder la solicitud radicada, a ello
reproduccion de piezas de comunicacion, . : Se lo suma os dias en los que se van desarollando las dierentes actvidades como ¢l envio delformao de Elcumplimiento die esia disposicion se verfcs en el seguimieno al | fimeste-2021 y podr ser objeb de verfcacion
Comunicaciones razones que obedecieron a no ufizar fa s e e so van des ’ ; ! ’
tles como avisos, bletbs, cuadeilos, entre oron i sollciud de impresos, Ia evision deldisefio por parte de la imprenta y os ajuste que se deben hacersies el en seguimienos posteriores.
ofos, a faws de la imprenia Distial; sin caso, el envio de Ia cuantifcacion por parte de a imprenta, y os demés pasos que se deben desarmollar, A
embargo, en o posile, no deberén ser color ellos también se e adiciona el iempo que e pacta para la enirega de material el cual depende del volumen
¥ en papeles especiles, obsenvando siempre do trabajo que e a imprenta. Por lo anteror, y debido a la proniiud con fa que se requerian las
el costo minimo de su realizacion. impresiones, la Oficina Asesora de Comunicaciones realizo las impresiones por medio del contrato 941-
2020 con DHRISAS”
Teniendo en cuenta el fempo que conlleva utlzar el servicio de la mprenia Distia,se recomienda,
considerar desde la planeacion, a oportnidad con que se deben llevar a cabo las achidades para poder
hacer uso de la misma
En bodo caso, las piezas comunicavas
requeridas se produciian en- canidades
razonables para eviarel
deroo  por  almacenamien Aunque en este puno, a OCI pretendia vericar el inveniario del material l que la misma OAC se refiere y
obsolescencia. Se evitara el uso de ediciones como se indica en el ftem 51 (Contrato 941-2020), la respuesta al respecto por parte de la OAC fue: "No hay
de I y se maniendra siempre la imagen inventario por cuanto o se ha celebrado contrato alguno para tal fin”; una vez buscado dar aclaracion
instucionaly una presentacien acorde con la o L Iventrio segin o contatado. sobre o solciado, por medio de a secrefaria general,se 0btuvo Ia siuiente respuesia; “Precisamos que a la
uncion publca. o fecha de la presente respuesta la OAC tlene un inventaro de 53.400 perédicos impresos por la Imprenta El cumplimiento de esia disposicion se verifcs en el seguimieno al | fimeste-2021 y podra ser objeb de verfcacion
Conabiidad Factras de venia que soporan s Distial y que se encueniran en proceso de distibucion por el proyecio estralégico PARTICILAB en sus en seguimienos posteriores.
Las enidades y organismos se abstendran de pagos ekectuados rabajos de campo, conforme a os cronogramas aulorizados teniendo en consideracién ef desarolo de las
celebrar contabs de publicidad yio medidas de aislamiento y prevencion decretadas por las autoridades nacionales, distritales y de la Entidad ".
propaganda  personalizada  (agendas,
aimanaques, fbrets, pocilos, vasos, esferos,
regalos corporaivos, souvenir o recuerdos,
efc), que no se encuenten debidamente
justicadas en as necesidades delservicio
Artculo 25. Suscripciones. NO
Archivo radicador de confaios vigencia
Se prefeicn las suscripdones electinicas a | oo 2021 Mediante comunicacion 2021IE2231, del 14-04-2021, se informé que: "La entidad o ha celebrado contratos
revisias y periddicos. En bdo caso, s " ; o 14Ok ! ;
enidades y organismos solo contarén con las o Informar los confalos por suscripciones por suscripciones en [a vigencia 2021" y que *Durante enero y febrero no hay movimiento felacionado con € cumplimiento de esta disposicién se verifco en el seguimiento al | fimeste-2021 y podr ser objeb de verifcacién
} o Comunicaciones NO suscripciones con recursos 2021 ! .
suscripciones @ perodicos y revsias que celebrados. en seguimienos posteriores.
esticmente sean necesarias para el | oo i Lo anterior se evidencio mediante radicador 2021 y en la ejecucion de gasbs a febrero 2021.
cumplimiento de sus funciones, Factras que soporn los pagos
reaiizados.
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Articulo 26. Eventos y conmemoraciones NO
Se restinge la realizacion o programacion de
recepciones, fesias,  agasajos o
conmemoraciones, y que adems incuyan el Ao radcador conkas vgence
senvido o suminsto de alimenos, que oo 202t
impliquen en odo caso erogaciones con - Mediante comunicacion 2021IE2231, del 14-04-2021, se informé que: *Durante enero  febrero no hay
55 |catoalpresupueso asonado acadaentiad | Secuconpresupuest o o relacionado con 2021°. Elcumplimient de esta isposiion se verit en el seguimient al  fmeste-2021 y pocré s objeb de vericacién
¥ organismo_distial, excepiando aquelias en seguimienios posteriores.
achidades que esén defnidasen osplanes y[ L Ergacines por concept o surinsto Lo ankerior se evidencio mediantz radicador 2021 y en la eecucion de gasis a febrero 2021.
programas de bienestar ¢ incenfos para los
de almenios y bebidas
senidores piblicos, o aquellos relacionados
con acbs probocolarios que deban akenderse
misionalmente por as enidades y organismos.
Articulo 27. Servicios piblicos s
Las enidades y organismos distitales deberén
realizar
anualments camparias de sensbiizacion que Campatias de sensibizacén cel uso So ovdonis e 5o chuigs on la enidad, fa campana “Semana somas squa® do b EANBESP,
promuevan el uso efciente y el ahorro en el adecuado los senicios piblcos, la sensiilzacion "Hoy cambio el chip porque cuidar el agua es cuidar a vida®, del 23 al 26 de marzo del 2021
consumo de los senicos pibiicos tales como: ) geston inkegral e los residuos solidos y " o/ Sh be ! : ' Elcumplimiento de esia disposicion se verifcs en el seguimieno al | fimeste-2021 y podra ser objeb de verfcacion
56 > 0s sen | Recursos ficos s Ia cual se sociaiz6 en la entdad mediante correo electonico del 230312021, ! !
agua,energia eléctica, gas naturaly la gesion del uso de los recursos naburales en seguimienos posteriores.
inkegralde los residuos sdldos y reaizar el uso dispuestos para el desamolo de las
racional de los recursos naturales y actvidades diarias.
econémicos que fenen a disposicién para el
desamolo de sus achidades diarias.
La meta definida para el ahorro en el consumo de energiay de agua es:
*a. Meta del Plan de Austerdad: Disminui KWn en un 1%, la enfdad”
Las entdades y organismos deberén priorzar A= 1 - Canidad de KWH (1- 2021) /Cantdad de KWH (- 2020) *100
las. siguientes acciones para reguiar os
consumos d ossenicios pibicos: o, et 6l Pan 6 Auserdad: D ibcosdo agua n 1% onlas seces Sobre e requisib a OC| geners observacion sobre cefcencias en o sequimient alcumpimiento de s metas
aJEstablecer metas cuanifcables y vericables Mo do ahomo cuanticabies de Pt de ahormo de energia y agua, en el inbme de seguimient del 30-abr-2021 y segin lo publcado en el
57 |de ahoro de energa céctica (KWH)y agua |Recursos ficos ey agin s : SIGPARTICPO, o poceso de Recursos ficos ormulfa accidn de mefora con g Ob-0127 con fcha fnal
(Metos  Cubicos). Deberén  realizase A 1 Contdd do M (12021 Canida o M5 1 2020) 100 planicada del 07-0c+2021. Por b anb, se revisaré el avance en o cumpimient de s accién de mejoa en esie
evaluaciones mensuales de su cumplmient. Seguimienty con core a dciembre del 2021.
¢) ol mensajes de ahorro de agua )
s encomniadonsvomse Seobsera e aunquean ol i o susriad 22t s
¥imestal de los indicadores, no se aport evidenca de seguimieno mensual incumpiiendo o defndo por fa
norma para este aspectd (seguimieno mensual)por o cual se recomienda levar a cabo y documentar
seguimiento mensual,
Articulo 28. Planes de austeridad NA
Cada enidad y orgarismo distial, andiendo
su natraleza jurdica y achidad misional
debera defr al nicio de cada vigendia fscal,
un plan de austeridad por vigencia, en vitud La enidad remifd el documento "Plan de austeridad en el gasto proyeciado 2021 en el cual se
del cual hard una seleccion de gastos I i : Horas extras, vacaciones fios y
detallados en el rubro de adquisicion de acividades de bienestr, ol de o iblicos, impresos
bienes y senvcios a afortar (gasios elegbles) olocopias, vehiculos ofciales, consumo ysiock de el de oficina Gbicos, teleonia, acuerdos
que siva de Inea base para implementar el marco de precios, confalacion de bienes y senicos, procesos y pocedimientos y Fansparencia.
56 |indicador de austeridad de que Fala o ariculo | Secretaria General | Plan de auskeridad vigencia 2021 NA esa én se veriico en el segui imeste de la vigenca.
siguiente y, con el cua,a enidad y organismo Dicho plan, establece como fecha ncil el 110412021 al 31/1212021, una medicén anual de los indicadores y
hara seguimiento y andisis de manera un seguimiento fimestal,
semestal a los
ahorros generados por a estasgia de Ala fecha, no se evidencia que el Plan de Austeridad para la vigencia 2021, se encuente en la piaaforma del
auskridad implementada. El plan debers SIGPARTICPO.
informar como anecedente losgasbs
elegidos en vigencias pasadas que fieron
objebo de auskerdad
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DISPOSICIONES

Articulo 29. Indicadores NA

Una vez elaborado el Plan de Austeridad por
Enidad, se

" o I Se evidenciaron los indicadores de austeridad y de cumpiimiento, formulados para cada fem, en el " , ) ) .
59 | manejaran dos pos de indicadores, a saber: ) | Secretaria General | Plan de austerdad vigencia 2021 NA donumon del “Pln ds sk an olgasi poyacado 2001 X o esta vercd en delavigencia X
indicador de Austeridad y i) indicador de
Cumplimient,
Articulo 30. Informes NA
A parir del afio 2021, una vez defnida la nea 5 laboracien del e d ) | qaso con core al | semeste 66l 2020.

base, los informes semestales comprenden g

los periodos de enero a junio y de julo a
diciembre de cada vigencia, y se deberan
presentar por las enidades y organismos.

Informes  semestales ~ debidamente

La Secretaria General del IDPAC informd que se encuentra realizando la consolidacion del informe de Austeridad en
&l Gaso Publico del | semeste de la vigencia, para ello, la enidad cuenta con 15 dias habiles fnalizado el periodo a

80 | oot on ol it 1 et rocons domet, | S20Bra General | FEPER NA NA aluar, s imporans mencionar que seqin o nfrmado,ésese enara l Secbr Gobemo para u consoidacion
) en os formalos definidos por esa enidad.
ala secrearia de despacho cabeza del sechr,
en un plazo maximo de 15 das habies I plazo en el que la enidad debers reiir el norme de Ausieridad en el gasto del | semeste 2021 vence el préximo
después de fnalzar el perodo de evaluacion «
23de julo
semestal
Artculo 31. Acuerdos marco de precios s
Se evidencio que durante el fineste, la enidad celebrd os siuientes tes acuerdos marco de precos:
Las enidades y organismos defnidos en el Archivo radiador do contaps vgondi
arculo 1 del presenle decrob, anaizarn la o o 65267, con el objebo: "La Enfidad requiro de una platalorma que permita acosso a capacidad de compulo,
conveniencia de hacer uso de los Acuerdos tedes virtuales, almacenamionto, administracién de datos y senvcis de apliaciones, de acuerdo con lo
61 Marco de Precios disefiados por Colombia |Contratos Sl cual ala“f J ic I 0y enlanube”. La verificacion del cumplimiento de esta disposicion se realizara en el seguimiento con corte a septiembre de 2021.

Compra Efciente para a adquisicion de los
bienes y senicios defnidos en el Plan Anual
de Adquisiciones.

Informar, los conraios celebrados en el
timestre para la adauisicionde bienes y
senicios por Acuerdos Marco de Precios

65304, con el objeto: "Renovar el soporte y licenciamiento Oracle de acuerdo a la propuesta 1745158"

66511, con el objeto: "Renovacidn de licenciamiento de correo Office 365"
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Articulo 32. Contratacién de bienes y s
servicios
Las enfdades y organismos deberan realizar %‘Z"“"“ adicador de confabs vigencla La entdad informo el proceso No. LP-DPAC-002-2021, con el objeto de *Contratar la prestacion del servicio
la contatacion de senicios fles como do vigiancia y sequridad privada de los bienes muebles ¢ inmuebles do propiedad del Instto Distial de la
62 |vigiancia, aseo, cafeteria, ranspori, archivo, | Contatos sl Participacién y Accién Comunal -IDPAC y de los que sea legalmente responsable, con una empresa X La verifcacién del cumplimiento de esta disposicion se realizara en el seguimiento con corle a sepfiembre de 2021. X
Inormar, los contaos celebrados en el ¢ ° ° ° b
mensaleria, et a tavés de procesos de fmoste pra s disinds bones y legalmente constiuida y autorizada por la Superintendencia de Vigiancia y Seguridad Privada”, el cual se
seleccion obetva previsios en aley. bt encuenta publicado en SECOP el 19/0312021 y acialmente en *Evaluacidn y observacones”
Articulo 34. Funciones y responsabilidades NA
Para la elaboracion del balance de resulados
de la implementacion de las medidas de
::f"s:: yu?s\:: reef:a::‘sgiﬁ;.;::g:: Plan de austeridad vigencia 2021 Alrespech la enidad inbomé,
ada *Actualmente Ia Secretaria General realiza la consoldacion y andiisi del Plan de Austeridad en el Gasto
distiales, se deberdn establecer unciones y cuament :
* Pomar sobre la asignacin o Pibco_asi como los reportes semestales.de los acuerdos y compromisos que en esla malera s - B - o )
63 Secretaria General * 1 NA encuerntran vigentes con el Sector Gobiemo en el marco del Decreto 492 de 2019 X Laveriicacion del cumplimiento de esta disposicion se realizara en el seguimiento con cork a sepembre de 2021. X
responsabilidades para fa consolidacion
preseniaciin, en cada una de sus isos, &nb y anclisls do la inlbmacién del plan de Aunque el responsable del plan de austeridad es el secretario general del Instub, se recomienda formalizar
¢l de la entdad como en el consoldado del austerdad las funciones y ! su yanslsi. Esio puede darse en el mismo plan.
secbr, para el balance que deberd remiise al
Concejo de Bogots, DC., segin lo dispuesto
en el artculo 5 del Acuerdo 719 de 2018.
Articulo 35. Procesos y procedimientos si
De acverdo con lo inbmado por Secretaria General, al | semeste de la vigencia, fueron actualizados
procedimientos ylo formaios de la geston contaciual, del lenio humano, de Ancion al ciudadano, de Contol
Interno Disciplinario y de Recursos fisicos. Entre los cuales se evidenciaron mediante el SIGPARTICIPO:
+Requisios y verifcacion para provisién por encargo IDPAC-GTH-FT-52, del 21/kb/2021
+Reclamacién siacien de encargo primera insiancia DPAC-GTH-PL01
* Acta de cirre expediente contactial DPAC-GC-FT-51
* Etapa Contactual Contatos- Convenios DPAC-GC-PR02.
* Veriicacion Reportes de Aubridades Publcas y Privadas DPAC-GC-FT-58.
) * Encuesta de Caracterizacion de Usuarios IDPAC-AC-FT-06
Las enidades y organismos deberdn revisar
g4 |05 Famies inemos que signifiuen oo oo Seguimiento a ramites de la entdad sl Frente a este cririo, la OCI realizard verficacién del seguimiento que la enidad realice a junio de 2021 X |Respecto a los procedimienios de Recursos fsicos, no se evidenciaron acializaciones durane la vigencia. Los X
reprocesos, en aras de opimizar el tleno - ° oS e
imane s eoueas con yinancres procdinienos mencionados porla Secrelaria Genera cortesponden a heniaroybajade bienes IDPAC-GRF-PR-|
01 del 7-dic-2017 e hgresos y egresos de almacén IDPAC-GRF-PR-15, del 30-0¢t2020.
Asimismo, el fmato que se menciona “Noficacién electonica”, creado por el proceso de Confol Inemo
Disciplinario, st no se evidencio publcado en el SIGPARTICIPO.
Por lo anirior, se recomienda, actualzar la publicacien de documentos en el SGPARTICIO en lo pertnente,
connuar y mankner una revision de los procedimients del s en aras de agilzar las operaciones,
especialmente en aquellas acividades que generan reprocesos.




AANEXO 01 MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 492 DE 2019

ES UN GASTO NO FUE

DEPENDENCIA DE ELEGIBLE O OBJETO DE

DISPOSICIONES EVIDENCIA ACTIVIDAD DEL AVANCE AL | TRIMESTRE 2021 CUMPLE NOCUMPLE  NOAPLICA AVANCE AL Il TRIMESTRE 2021 CUMPLE NOCUMPLE  NOAPLICA  REVISIONEN
EL PRESENTE

AUSTERIDAD 2021 SEGUIMIENTO

VERIFICACION

Articulo  36. Transparencia en la

informacion s

En obsevancia a o dispuesto en el ariculo 2
del Acuerdo Distital 719 de 2018, las

enidades y organismos descrias en el artculo
primero del presene decreo deberén publicar

en sus respecivas piginas web los IbMes La informacion relacionada con las medidas de austeridad en el gasio pbico se encuenta publicada en la La informacion relacionada con las medidas de austeridad en el gasto piblico se encuenta publicada en la pagina
re\acionadops con elpgsgsb pblco y la gesion pagia web de la entdad, en ipaci iay I web de la enidad, en hips: i gov.colindex y Jainfo
65 |realzada sobre las medidas de austeridad | Paginaweb Informes de austeridad publicados si inbmacion-publica X publica X

:g‘;ﬂj{,‘“";::;‘,"”f;;;;: :::?m::::: La informacién relacionada con la austeridad en el gasto piblico puede evidenciarse en los dikrentes temas La inbrmacion relacionada con la austeridad en el gasio pilblico puede evdenciarse en los direnes mas
agaso pu,'b,; o publicados pora enidad, tles como: presupuesto, planeacien, contol, contratacion y ramites y senicios. publicados pora enidad, tales como: presupuesto, planeacién, contol, contratacion y ramites y senicios.
abiero, con el fn de brindar acceso y
disponibiidad de ‘oda la informacion a la
ciudadana

Elabord y verlicd Reviso y aprobd
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Johanna M. Duarte S. Pablo Salguero Lizarazo
Contratista OCI Jefe Oficina Control Intemo



