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Instrucciones

El responsable de hacer ¢ diligenciamiento del acta es quién realiza la convocatoria.
El acta sera remitida por comeo electronico para su aprobacion y se dispondra de dos dias para realizar los ajustes

requeridos por losparticipantes.
En caso de no realizar soliciiudes se entiende come aprobado el contenido def acta.
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Proceso:

Convoca: Adriana Mejia Ramirez

Cargo: Gerente de Escuela de Participacion

| Fecha 6onv_ocatoria: 15 de febrero de 2022

Via de convocatoria: Correo electronico

cargo Gerente de Participacion de IDPAC

_Objefivo: Entr

Diana Osorio * Gerente de Escuela | Si dosorio@participacionbogota.gov.co
(&
Mauricio Luna Contratista Si contratacionescuela@participacionbogota.gov.co
Adriana Mejia Gerente Escuela) Si amejia@participacionbogota.gov.co
saliente
e .5 3. Desarrollodedareunion .. . BRI
Agenda:
1. Presentacion de temas importantes por equipos
2. Saludo de despedida

Desarrollo de la reunion:
1. Adriana Mejia, Gerente saliente de la Escuela de Participacion, inicia la revision de temas asi:

TEMAS JURIDICO ADMINISTRATIVOS
En relacion con el Plan de Adguisiciones, se logré la contratacion de 38 personas que gstaban

en proceso previo a la entrada en vigencia de fa ley de garantias
En diferentes momentos se han suscrito las actas de inicio, una vez enviado el correo de
delegacion de supervision con la informacion del caso, de la oficina de gestion contractual.
- Este grupo que fue contratado a finales de enero se le planted la posibilidad de cobrar los dia
de enero de inmediato o esperar a corte en febrero. Esta relacion de cobros los consolida esl'

equipo juridico administrativo.
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- En relacion con liquidaciones, se relaciona una lista de personas a quienes se les debe hacer
liquidacion. Solo hay un convenio pendiente de liquidacién, se trata del convenio de IPAZUD en
ol que ya se envi6 el acta de liquidacion a la Universidad esperando su devolucion firmada.

- En relacién con las bolsas logistica se presentd un Excel (adjunto) con la informacion general.
Se sugiere hacer seguimiento a la bolsa logistica general que termina de ejecutarse a finales de
febrero y particilab tiene una solicitud pendiente. La bolsa de fransporte vence en abril y el
contrato de sequndo congreso inicio su ajecucion y esta pendiente la reunion para definir items,
Todos los temas juridico administrativos estan a cargo de un equipo liderado por Mauricio Luna.

CONGRESO
E! congreso es una actividad que convoca a todas las areas de la Escuela Y esta bajo la

coordinacion de Cristian Castafio. Adjunto se entrega la presentacion.

PORTAFOLIO DISTRITAL DE FORMACION EN PARTICIPACION:
Se presenta la relacion de compromisos relacionados con distintas entidades con quienes sg|

pretende consolidar la oferta de formacion en participacion y ciudadania. Algunas de las entidades
con las que se ha tenido contacto son: SDIS, SEGURIDAD, CULTURA, SED, CAJA DE VIVIENDA

POPULAR. Se adjunta estrategia para consolidar el portaiolio disfrital de formacion para la
participacion que contiene compromisos en ejecucion. Esta actividad de relacionamiento con

entidades piiblicas la tiene a su cargo Diego Lopez.

SENA
Se explica el proceso de curricularizacion de fa titulacion en técnico o tecnodlogo en servicio social, ¥

comunitario que debe apreturar a mediados de 2022. Este proceso de articulacion con el SENA lo
lleva Diego Lopez.

UNIVERSIDADES — FORMACION COMPLEMENTARIA.

En aras de lograr el reconocimiento de la oferta formativa de la Escuela por parte de unlvemidades
con reconocimiento en Bogota, se avanzo en reuniones bilaterales con 13 universidades. Con 5 ya
se cuenta con ruta de articulacién definida. La persona que lleva este tema en la Gerencia es Angie

Torres

PAGINA WEB
Teniendoe en cuenta que a finales de enero la pagina de la Escuela tuvo que salir del aire, se generd

un plan de actualizacion y redisefio. Este proceso esta en construceion bajo el liderazgo de Juanita
Rico del equipo de comunicaciones de la Escuela.

Otros temas importantes para no perder del radar:

PACTOS. Se entrega una relacion de tareas y compromisos asociados a la estrategia pactando,
liderada por la Subdireccion de promocion de la participacion. Este seguimiento lo esta realizandg

Maria Armenta.
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REPORTES MENSUALES DE POLITICAS — SIG Y SPI. Estos reportes los hace mensual v
timestralmente el equipo de sistematizacion bajo el liderazgo de maria Armenta.

INCORPORACION DE PRACTICANTES A LA GERENCIA. Este proceso que es responsabilidad
misional de talento humano, aun tiene pendiente la incorporacién de 8 pasantes de la pedagdgica
que no pudieron incorporarse el 2 de febrero por una circular que regulaba el tema. Este es un temg
especialmente sensible porque estos estudiantes no tendrian oportunidad de cumplir su requisito de
grado en otra parte y perderian el semestre y [a Escuela se quedaria con equipo de apoyo.

Este tema es responsabilidad de Maritza Melgarejo y en Gerencia Escuela Cristian Castafio es la

persona enlace.

PARTICILAB. Bajo la coordinacion de Danny Ramirez se requiere un seguimiento cercano a (a
planeacion — actualizacion y definicion de temas asociados a la contratacién para el logro de las

actividades planteadas, a la ejecucion, para que se realicen en los tiempos establecidos y al reports
tanto a SIG como a diferentes escenarios que nos requieren informacién. En general es un equipo
que se coordina internamente muy bien, se recomienda propiciar espacios de articulacion mas

cercana con la Escuela.

2. Al terminar la reunion Adriana se despide y agradece por fodo el apoyo-y queda atenta a EL
preguntas o comentarios que surjan.
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