
PLANEACION ESTRATEGICA

INFORMS DE GESTlON

Cargo:

X

I 20231703

1.

Igualmente, se socialize que estan adscrita a la subdireccion Ires gerencias asi:

Sobre el estado administrativo y financiero de la Subdireccion se recibe en el siguiente estado:

.INFORMACION GENERAL ■ .i

J. ^ANTECEDENTES ~

Sobre el estado financiero de la Subdireccion no se hace entrega del estado de ejecucion presupuestal, en cuanto 
a estado de ejecucion, reservas, pasivos y Plan de Adquisiciones. Este fue solicitado a las areas correspondientes

• 3 servidoras de carrera administrativa adscritas a la dependencia.
• 3 contratistas con contrato vigente (Abogada y dos apoyos administrativos)

Se recibe la Subdireccion de Fortalecimiento el 3 de febrero de 2023 a la anterior subdirectora Ana Maria Almario 
en una sesion virtual en la cual se hizo una presentacion general en la que se enfatizo como objetivo general el 
fortalecimiento de las organizaciones sociales y medios de comunicacion comunitaria como parte del cumplimiento 
a la resolucion 210 de 2021, que reglamenta el Modelode Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales que tiene 
las siguientes etapas: Caracterizacion, Plan de Fortalecimiento, Asistencias Tecnicas, Formacibn, entrega de 
incentive (implementacion de la iniciativa), Evaluacion. Para el cumplimiento de este objetivo, la subdireccion esta 
conformada por componentes que se trabajan en la SFOS, asi:

Sobre el cumplimiento de las metas definidas, se informa de manera general que los reportes a la OAP, estan 
cumplidas con corte a la vigencia 2022, sin embargo, no se recibe las evidencias que den cuenta que las 
organizaciones reportadas han cumplido con el ciclo complete del modelo de fortalecimiento en el marco de la 
Resolucion 21 Ode 2021.

Motivo de la Entrega: 
(Marque con una X segun corresponda)

Equipo de Nuevas expresiones (vejez, ambiental, migrantes, habitabilidad en calle, movilidad sostenible, 
animalistas, victimas y reincorporados)

2. Equipo de Discapacidad
3. Equipo de Comunicacion Comunitaria y Alternativa
4. Equipo de Observatorio de la Participacion
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■
Nombre y Apellido del funcionario que entrega: 
Dependencia:

Fecha inicio gestion
Fecha diligenciamiento

08
2024

__________________ | LAURA MARCELA ACUNA SANTAMARIA__________________ 
Subdireccion de Fortalecimiento de la Organizacion Social del Institute del Instituto Distrital de la 
Participacion y Accion Comunal____________________________________________
Subdirector General de Entidad Descentralizada Codigo 084 - Grado 03 de la Subdireccion de 
Fortalecimiento de la Organizacion Social del Instituto del Instituto Distrital de la Participacion y Accion 
Comunal.

Traslado o Reubicacion 
Informe de gestion parcial 
Retiro 
Otro

j 02 | 2023
24

Fecha retiro de gestion 
08

1. Gerencia de Juventud
2. Gerencia de Mujer y Genero
3. Gerencia de Etnias

,.W.-1 IDPAC j BOGOTA
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y a partir de alii se da inicio la ejecucibn presupuestal y cuyo estado actual se entrega adelante del siguiente 
informe. c

Se dedica el item 9 a los avances obtenidos en la Politica Publica Politica Publica Distritalde 
Comunicacibn Comunitaria y Alternativa; y la gestibn que se realiza desde el OPA - Otro Proceso 
Administrative- y los medios comunitarios.

Se anexa a esta acta un documento comprende los diferentes temas abordados por la subdireccibn de 
Fortalecimiento; el primero y el segundo, senalan aspectos administrativos, financieros y el reporte de 
las metas, enel marco del proyecto de Inversion 7687 “Fortalecimiento a las Organizaciones Sociales 
y Comunitarios para una participation ciudadana informada e incidente con enfoque diferencial en el 
distrito capita!. Bogota"', el tercero muestra los compromises que la Subdireccibn tiene en las 12 
politicas publicas sectoriales y diferenciales de los distintossectores administrativos; el cuarto presenta 
los resultados de las convocatorias realizadas a traves de Fondo Chikana 2023, disenadas para 
incentivar la participacibn delas organizaciones sociales y medios comunitarios de Bogota a traves de 
la entrega de incentives; y el quinto tema habla de los eventos programados en el marco del 
fortalecimiento.

El sexto y septimo tema explican los ambitos en los que la Subdireccibn viene trabajandocon las 
organizaciones de Nuevas Expresiones (Animalistas, Ambientalistas, Habitabilidad en Calle, 
Migrantes, Mqvilidad, Ninez, Persona Mayor, y Victimas), y grandes logros alcanzados como Io es la 
Politica Publica de Discapacidad. El tema octavoda muestra de los avances y el acercamiento con las 
fundaciones y las corporaciones delas comunidades indigenas de Bogota, que viene realizando el 
grupo de Inspeccibn, Vigilancia y Control.

Codigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01

Paginas 2 de 26 
Fecha de emision: 23/05/2019

I 
f

\2.^lNFORME EJECUtlV.CFpE

I 
*

El presente informe se realiza con parte de la entrega formal del cargo de Subdirectora Fortalecimiento 
de la Organizacibn Social, en el periodo comprendido entre el 3 de febrero y 17 de agosto de 2023, 
para dara conocer las principales actividades desarrolladas, el presupuesto asignado y su ejecucibn 
a traves del proyecto de inversion 7687 el cual es gerenciado por la subdireccibn de Fortalecimiento o 
quien haga sus veces, asi como los avances de las metas definidas desde el Plan de Desarrollo 
Distrital.

Respecto al seguimiento realizado por el Observatorio en el primer semestre de 2023, esexplicado en 
el item 10; y el item 11 ensena los resultados de los procesos eleccionariosadelantados a traves del 
Sistema de Votacibn Electrbnico - VOTEC, sistema creado porel IDPAC para el desarrollo de los 
procesos electorales y de participacibn ciudadana garantizando el ejercicio de estos derechos de forma 
electronica. (

I
Los items 13. 14 y 15 estan enfocados en informar las acciones logradas con los acuerdos para 
beneficiar poblacibn indigena y migrantes.

I
Se anexa documento de informe detallado de cada uno de los puntos esbozados en este resumen 
ejecutivo. i

M. I IDPAC j BOGOTA'
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Nota: los numerates 4.1 y 4,2 solo seran diligenciados por la Secretaria General (Almacen y tecnologla)

4.1. Bienes muebles e inmuebles

4.2. Relation sistemas de information (hardware y software - claves de ingreso a los sistemas)

4.3. Sistemas de information a cargo:

Relatione la information requerida en la siguiente tabla:

3.. situaciOn de los recursos

. Descripcion por grupo , Valor en librd ($) . />v-

t-

Detalle pormenorizado sobre la situation de los recursos, por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la 
fecha de inicio de la gestidn y la fecha de retiro o separacion del cargo, asi:

Incluir tabla con los datos consolidados del ultimo inventario reportado por almacen y enunciar anexo con el inventario de 
bienes muebles e inmuebles.

BOGOT/\

Incluir o asociar como anexo el catalog© de sistemas de information de la Entidad, se debe describir cada sistema, el servicio o 
components, la version, categoria, el tipo de desarrollo, el fabricante, el proveedor del soporte, la fecha de vencimiento, entre 
otros.

Codigo: IDPAC-PE-FT-25
Versidn: 01
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Muebles y enseres________________________
Herramientas y accesorios___________________
Otra maquinaria yequipo____________________
Muebles y enseres________________________
Equipo y maquina de oficina__________________
Equipo de comunicacion____________________
Equipo de computation_____________________
Equipo de transports terrestre_________________
Licencias______________________________
Edificios y terrenos________________________
Total ds bienes en servicio de propiedad, planta y equipo 
Total de bienes de control administrativo__________
Total de bienes en bodega nuevo_______________
Total de bienes en bodega usado_______________
Total de bienes en comodato_________________

__________________Total_______________  
*La tabla presentada es sugerencia y debe adaptarse a las caracteristicas del inventario institucional.

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A

N/AN/A
N/AN/AN/A
N/A

N/AN/A
N/AN/AN/AN/A

, Sistemas de information o , 
Ijasededatos utilizados enel H 

, desarrollo de l?s funciohes **

‘ ’ Nombre dej7’J 
aclmlnistradof.en'la 
* ^dependen'cla

110PAC

Objetlvo del sistema de . Ultima fecha de 
Information 6 base dedatos-2 actualization
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4.4. Archive de gestion:

Relacidn de documentos y archives institucionales que se entregan:

Estado de archive fisico de qestidn:

F

1

I
Documentos en medio maqnetico:

de
INFORME EMPALMEX

INFORME EMPALMEx

I

INFORME EMPALMEx
Presupuestas |

INFORME EMPALMEx

I INFORME EMPALMEx
r

INFORME EMPALMEx

INFORME EMPALMEX

deINFORME EMPALMEx

1

de
i

Nuevas 
Expresiones

Informe 
Ejecucidn

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25 
Versidn: 01 
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1 
i

1

Informe de gestidn de 
2023

Reporte
Metas
Informe
Politicas
Publicas

N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A 
N/A

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A N/A N/A

N/AN/AN/AN/AN/A
N/AN/A
N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A N/A

Ejecucidn Presupuestal 
Estado de Reservas 
Estado de Procesos en 
curso persona Natural y 
Persona Jurfdica______
Informe de Seguimiento 
de metas

i

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A .
N/A .
N/A ;
N/A ,

^N^del^^V^Jipo-^ 
'.»! ?archivd»,:,rv;Documented ’Carpetg?

Evaluation primer 
semestre en la 
plataforma EDL.

i

Eventos SFOS !

Convocatoria
ChikanS |

Informe 
gestidn 
Evaluation de 
Concertacidn de 
Objetivos de las 
servidoras de 
carrera J 
administrativa!

1 
I

Aetas de evaluacibn, 
ganadores e informe 
general del proceso de 
convocatorias 2023 
Resumen de eventos 
responsabilidad de SFOS 
para el cierre de 
Administracibn 
Informe General 
Nuevas Expresiones

J8. I IDPAC I BOGOTf^
I

Informe de Nuevas
Politicas Publicas
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INFORME DE GESTldN

INFORME EMPALMEDiscapacidad x

INFORME EMPALMEX

INFORME EMPALMEX

INFORME EMPALMEX

procesos
INFORME EMPALMEXVOTEC

INFORME EMPALMEX

Acuerdo INFORME EMPALMEX

INFORME EMPALMEX

INFORME EMPALMEInforme Riesgos x

INFORME EMPALMEx

4.5. Elementos devolutivos a cargo:

6010000773 1

Inspection 
Vigilancia 
Control 
Organizaciones 
Etnicas

Medios 
Comunitarios

Acciones 
Cabildo Muisca 
de Bosa

Observatorio de 
la Participacion

Carta 
USAID

Procesos y
Procedimientos

Y 
de

Codigo: iDPAC-PE-FT-25 
Version: 01 
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Televisor Samsung 40 led 
Escritorio Educativo Vocal C 
Contenedor de 20 Sede B 
VolC

4220000056
6010000751

1
1

Bueno
Bueno
Bueno

Informe detallado de las 
acciones de
Discapacidad__________
Informe detallado de las 
acciones adelantadas 
Inspection Vigilancia y 
Control de
Organizaciones Etnicas 
Informe acciones de 
formulation de Politica 
Publics y acciones de 
componente.

Resumen avance 
productos Observatorio 
de Participacion 
Ciudadana 
Informe de 
eleccionarios 
Informe Contrato de 
prestacion de servicios 
994 de 2022 el marco de 
Relation compromises y 
productos en el marco 
del acuerdo de 
cooperacion___________
Relation compromises y 
productos en el marco 
del acuerdo de 
cooperation___________
Informe de Riesgos de la 
SFOS_________________
Informe detallado de la 
caracterizacion de los 
procesos de
Information, 
fortalecimiento y VOTEC 
y los procedimientos 
que Io conforman,

Carta Acuerdo
ACNUR
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PLANEACION ESTRATEGICA

INFORME DE GESTION

Bueno6010000774 1

■

j

I'

I

!'

H

1

"1
I

Nota: Es importante resaltar que no se recibio ningun elemento adicional diferentes a los relacionados anteriormente en el acta 
de entrega de la subdirectora anterior, por Io que el inventario devuelto corresponde solamente a Io relacionado en la presente 
acta. !

1
I

I
I 
i

I 
1
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I
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1

1
1
1

Bueno
Bueno
Bueno
Bueno
Bueno
Perfecto
Perfect©

6010001461
7020000025
7020000450
7020000509
7020001370
1________
1

______________ i____________

Contenedor de 20 Sede B
Vol C_______ _________
Silla con ruedas tipo General 
Impresora HP 3015 Laserjet 
Monitor lenovo 2012______
CPU Lenovo 2012________
Computador Todo en uno M7 
Carne institucional______
Chaqueta institucional

JU I IDPAC I BOGOTA 
“ i



PLANEACION ESTRATEGICA

INFORME DEGESTION

5.1. Estado general de la planta de personal:

5.1.1. Composicion de la planta

5.1.2, Distribucion de la planta oor tipo de vinculacion

5.1.3. Empleos provistos

N/AN/A N/A N/A N/AN/AN/A N/AN/A
Directivo

N/A N/A N/AN/A N/AN/A N/AN/A N/A
Asesor

N/A N/A N/AN/A N/AN/A N/A N/AN/A
Profesional

N/A N/A N/AN/A N/AN/A N/AN/A N/A
Tecnico

N/AN/A N/A N/A N/AN/A N/AN/A N/A
Asistencial

N/A N/A N/AN/A N/AN/A N/A N/AN/A

?■

<'*?<Nivel’\; ‘ No. De cargos^
'_____________:_____________' ■ ■ - ■ —

Total 
Planta

f-No; De seryidores'

Codigo: IDPAC-PE-FT-25 
Versidn: 01 

PSginas7de 26 
Pecha de emisidn: 23/05/2019

Directivo
Asesor
Profesional
Tecnico
Asistencial

Total

N/A
N/A 
N/A 
N/A 
N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Carrera Administrativa______
Provisionales_____________
Libre nombramiento y remocibn
Periodo fijo______________
Temporales

Total

t •’> tr,

, .^>Tip6 de vfnculacion

1 I IDPAC I BOGOTA

V-T;4. ^TALENTOHUMANO

Proylsioriales"t'• t..<Encar803,A

■?. ‘"a. »•'* /’■Definitivcfs^temporales ■' Definitivos - Tempbrales'a>'. 4 ,?p/.,LNR<. ■ PF^/'CA'^ •? C
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INFORME DE GESTION

5.2. Personal a cargo:

5.2.1, Details de la planta de personal:

26 ANOSX X

18 ANOS 5 ANOSX X

5 AflOS 3 ANOSX X

5.2.2. Details de les contratistas:

Fonoaudidlogo Sanos 30-12-2023

16-08-20233 anos

14-01-2024

Bachiller Acad6mico 8 anos

14-01-2024Abogado 4 anos

Nivel

D A . P • ! A CA PR LNR PF T. »

FormaclonNombre ,

Nota: Se anexa ccpia de la evaluacidn de las funcionarias relacionadas con code a 30 de julio de 2023 en la plataforma EDL 
del servicio Civil. Cisponible en: INFORME EMPALME

Relacionar los cargos de planta y los contratistas; para cada caso detallar tiempo de cada persona en la dependencia a cargo y 
principales funciones u obligaciones para cada uno.

FREDDY 
ALEXANDER 
GRAJALES SALiNAS

ANDRES CORTES 
SANCHEZ

AGUSTIN 
NAVARRETE 
GUTIERREZ

MARIA DEL PILAR 
CARDONA MOLINA

DORIS YAMILE 
MORENO 
CASTELBLANCO

MAGDA LILIANA 
ROJAS ROJAS

DOLLY 
ESPERANZA LA
ROTTA

Administrador de 
Empresas

.'.Fechade 
(Tnalizaclftn del 
. contrato

1 ANO Y 
MEDIO

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25 
Versidn: 01 
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Principales 
-. funciones a’ 

cargo

Llder de Nuevas 
Expresiones

Llder en 
Inspection 
Vigilancia y 
Control de las 
Organizaciones 
Etnicas.______

A
BOGOT/\

Tiempo en la •.V 
dependencia.

Nombre* -

Lider del grupode 
Discapacidad, ademas 

representa como 
asistencia tecnica a la 

Entidad en espacios del 
Sistema Distrital de 

Discapacidad 
Administrative del 

Grupo de Discapacidad 
Gestor territorial para 

implementarel modelo 
de iortalecimiento a 

Organizaciones 
Sociales de Personas 
con Discapacidad sus 

Cuidadores y 
Cuidadoras 

Gestor territorial para 
implementar el modelo 

de fortalecimiento a 
Organizaciones

FUNCIONES 
SECRETARIALES

Seguimiento a las 
Polllicas Pdblicas

* . Tippde vinculacidn • Tiempo 
, enla.

' Entidad

* Tiempo en la 
f dependencia ;

Principales 
obligaciones a cargo .

♦ . >
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6 anos 30-12-2023

15-01-2024
2 anos

20-08-20234 anosPolitologo

27-07-2023

2 anos

13-09-2023

CINCO (5) MESESEstadistico

02-02-20243 anos

Bachiller Academico 8 anos 20-08-2023

21-01-20243 anosPolitologo

12-08-20234 anosPolitologa

t

Economista Magister 
en Economia

Apoyo Transversal de 
Nuevas Expresiones

JUAN CARLOS 
RAMOS BUITRAGO

ALEJANDRO
SANCHEZ LOPERA

NATALIA BECERRA 
LEON

EDGARDO
ANTONIO ARAQUE
VASGUEZ

ROSMER MANUEL
VARGAS 
CONTRERAS

Antropologa 
Especialista es Estado 

Politicas Publicas y 
Desarrollo

Ingeniero Catastral y 
Geodesta

Tecnologo en 
Electronica

Coordinadora del 
Grupo del Observatorio

Referente de Movilidad 
Sostenible

Referente de Movilidad 
Animalista

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25 
Versibn: 01 
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BOGOTA

ANDREA DEL PILAR 
GARCIA 
ALBARRACIN 
ANA MARGARITA 
LARA CONTRERAS
DANIEL
ALEJANDRO RUEDA
JIMENEZ_________
DANNA PASACHOA 
CASTANEDA

Sociales de Personas 
con Discapacidad sus 

Cuidadores y 
Cuidadoras 

Gestor territorial para 
implementarel modelo 

de fortalecimiento a 
Organizaciones 

Sociales de Personas 
con Discapacidad sus 

Cuidadores y 
Cuidadoras 

Profesional para apoyar 
la estructuracion del 
observatorio de la 
participacion y sus 

herramientas a cargo 
Profesional para el 

desarrollo de la Itnea 
de seguimiento de 

agendas y repertorios 
de accion colectiva del 

Observatorio de 
Participacion 
Ciudadana 

Profesional para para la 
produccion y 

visualizacion de 
informacion derivada 
de la aplicacion de 
herramientas de 
medicion de la 

participacion ciudadana 
_____en Bogota 

Apoyo para brindar 
acompanamiento 

transversal al 
observatorio de 

participacion ciudadana 
ysus lineas de 
seguimiento.

BIIDPAC j



PLANEACION ESTRATEGICA

INFORME DE GEST1ON

15-07-2023Teologa 8 anos Referente de Vejez

29-02-2024Administradora Publica 2 anos

01-08-2023Trabajadora Social 2 anos Referente Migrantes

28-08-2023
5 anos Referente Ambiental

28-08-2023Psicologa 3 anos Referente Victimas

07-11-2023Trabajadora Social 5 anos

Comunicadora Social 4 anos
13-11-2023

31-12-2023

4 anos

12-08-2023Politologo 2 anos

8 anos 31-12-2023

24-08-2023
Administradora Publica 2 anos

I31-12-2023SEIS(6)MESES Profesional Financiero

10-07-2023Psicologa 3 anos

Ingeniero de Sistemas 3 anos 23-09-2023 Ingeniero Programador

i

I

I
I 
I

Nota: El details de la ejecucidn de los contratistas y sus respectivos informes de gestion en el periodo de gestion se encuentran 
en siguiente link en la carpeta denominada Administrativo y financiero: INFORME EMPALME

JOHN JAIRO RUIZ 
BULLA

ZABRINA DELGADO 
PLATA

LAURA ALEJANDRA
SERNA GALEANO

Productora en Artes 
Audiovisuales: Cine. 

TV. Video y Multimedia 
Especialista en 

Gerencia del Talento 
Humano

Comunicadora Social 
Especialista en 
Gerencia Social

Administrador de 
Empresas

Administrador
Ambiental

Profesional para para 
apoyar la gestion de los 

procedimientos

Notario Organizaciones 
Sociales y VOTEC

Referente de Infanciay 
Adolescencia

Profesional encarga de 
los reportes

Lider de Nuevas 
Expresiones

Profesional 
Administrativo

Codigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01
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Profesional Grupo 
Medios Comunitarios 

Lider Grupo de Medios 
Comunitarios

DIANA CAROLINA 
LONDONO_______
NADIA CAMILA 
CRUZ CANAS 
PAULA ALEJANDRA 
ACERO AMAYA 
LUIS GONZALO 
MENDOZA ’
CARDENAS ;
AVEZAIDA VERA 
LOZANO
NATALIA AYDEE 
RIVEROS RUEDA 
VELIA MAGNOLIA 
CACERES HENAO

M I IDPAC I BOGOTA

MARIA VICTORIA 
SANCHEZ j. 

DANIEL ANDRES 
PERALTA AGUILAR
DANIELA CAROLINA 
ARANGO VARGAS 
JIMMY ANDRES 
CASTELLANOS
CARRILLO



PLANEAC16N ESTRATEGICA

INFORME DE GESTION

6.1. Plan Estrategico Institucional 20XX - 202X y Plan de Acclon 20XX:

Breve descripcion del Plan y su cumplimiento.

Nota: Este numeral 6.1esta a cargo de la Oficina Asesora de Planeacion

6.2. Pollticas publicas:

as
Responsable de metaVigente

Vigente
Responsable de meta

Vigente
Responsable de meta

Vigente
Responsable de meta

Vigente
Responsable de meta

Vigente
Responsable de meta

Vigente
Responsable de meta

Vigente
Responsable de meta

por aprobarPolitica Publica de Discapacidad - CONPES Responsable de meta

Vigente
Responsable de meta

Vigente

Responsable de meta

Estado*^. J:.ARordela.Entldad;^-

Politica Publica Social para el Envejecimiento 
y la Vejez - CONPES 19.

Politica Publica para el Fendmeno de 
Habitabilidad en Calle - CONPES 20.

Politica Publica de Ruralidad del Distrito 
Capital - Decreto 327 de 2007.
Sistema de Monitoreo a las Condiciones de 
Vida de la Infancia - Indicador deimpacto

Politica Publica Integral de Derechos
Humanos - CONPES 5-

Politica Publica para las Victimas Ley 1448 de 
2011- PAD Distrital 2023.

COdigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01

P&gtnas 11 de 26 
Fecha de emision: 23/05/2019

Politica Publica Distrital de Proteccion y 
Bienestar Animal - CONPES 17__________ _
Politica Publica de la Bicicleta - CONPES 15.

Si
Politica Publica para la Infancia y la
Adolescencia - CONPES 27_____________
Politica Publica de Deporte, Recreacion, 
Actividad Fisica, Parques y Escenarios -
CONPES 23___________________________
Politica Publica de y para la Adultez - 
CONPES 21.

Npmbre de la polWca:

1 1IDPAC j Bogota
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informe de gestiOn

,^'RoisFOS?:i;r Ind leader Anualliactin-),

Productc Sa rn estr al 5

N/A Results do Anual N/A

Ruralidad Producto Corresponsoble Anual NA

Bicicleta Resultado Corresponsabte Anual

Producto Anual 2

Producto Corresponsabte Anual 2

Discapacidad Producto Semestral 20

Producto Trtmestral 40

Resultado Semestral

Vejez Producto Semestral 10

Producto Trimestral to

Adullez

Resultado Anual 48

1

I
I

Pciginas 12 de 26 
Fecha de emisidn: 23/05/2019

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25
Versidn: 01

Infancia y 
adolescencia

Seeretarfe de 
Ambients

Responsable de 
resultado

Responsable de 
meta

Politics Publics 
Distrital de Paz, 
Reconcilia ci 6n, 
No 
Edfgmattzacidn y 
Transformaeibn,

Deporte y 
recreation

Derechos
Humanos

Secretarta de 
Gobi emo

Secretaria de 
Gobiemo

Secretaria de 
Integration Social

Secretaria de 
Integracidn Social

Secretaria de 
Hovilidad

Alta Cons eje ria 
pare los Derechos 
ce las Vlctimas, la 
Pazy la
Recon cilia ci 6n

Secret aria Distrital 
de Integration 
Social

Secrelarla de 
Inlegratibn Social

Caracterlzadones de loa 
medics comunIlarios en 
Bogota

Aumento de los colectrvos 
y redes de comunicatibn 
comunitaria cue acceden 
a rccursos fin an tier os 
para cualificar su gestibn

Fcrtaletimlento de 
organizaeionea de 
personas mayo res para la 
Intidencla pcIlJca y la 
parti tips tidn

Fortaletimlento a las 
orgarrizaerones sociales 
de partitipactbn pare 
promover la partieipacibn 
actrva e intidente de las y 
los adullos en temas de 
Interns publico.

Organlzaclones de y para 
personas con 
discapacidad fortalecidas 
para la participation

Responsable de 
resultado

Responsable de 
meta

Responsable de 
meta

Responsable de 
meta

Responsable de 
meta

Responsable de 
mela

Responsable del 
indicador

Numero de 
organizacrones que 
premueven les 
Derechos de la 
in tone la y la 
adolescentia en ruta 
de tortaletimiento.

Indice de
Fcrtaletimiento a la 
Organ izecibn Social

Sumatoria de 
Organlzaclones en la 
ruralidad 
dlagnosticadas

En ejecucibn 
hasta 202$.
Reporte 
semestral al 
dia.

En ejecucidn 
hasta 2038. 
Reporte anual 
al dia

En ejecuclbn 
hasta 2032. 
Reporte anual 
al dia.

En ejecutidn 
hasta 2034. 
Reporte anual 
el dia.

Secot Culture 
-IDRD

Secrelarla de 
Integreclbn Social

Secrelarla de 
Inte^acibn Social 
* Concejo de 
Bogota

Aumentar la incidencia de 
la participaclbn de las 
adultasy les adultos en 
los escenarios de decision 
pOblica distrital y local.

Organizacicnes 
sociales. 
comunitarias y 
prccesos asociativos 
conformndcs per 
poblacibn reintegrada 
o reincorporada en 
ruta de 
fcrtaletimiento.

En ejecuclbn 
hasla 2025. 
Reporte anual 
al dia.

En ejecutibn 
hasta 2034. 
Reporte anual 
ai dia

En ejecuclbn 
haste 2033 y 
reporte 
semestral al 
dia.

Sistema de 
Monltoreo a las 
Ccndiciones de 
Vida de la Infantia 
(SMIA)

x Meta 
2023

Trazahllidad 
del indicador: 
2019:47,3%, 
2020: 54.6%; 
2021:52,1%: 
2022:42,6%

Reportada en 
abrii de 2023

Numero de 
organlzationes que 
promueven el deporte 
que ingresan a la ruta 
de fort a! eci m lento 
anualmente que 
ofrecocl I DP AC

:L(d«rd»poHtiMj

Numero de 
Organlzationes en la 
ruralidad 
dlagnosticadas 
(IFQS)

Inlcia reporte 
en 2023. no ha 
side solititado

Fortalecimiento a las 
organizaciones sociales 
para promover la 
partitipacibn acliva e 
Intidente do la pobladbn 
reintegrada y 
reincorporada.

En ejecuclbn 
hasta 2034.
Reporte 
trimestral al 
jila^_______
En ejecucldn 
hasta 2034.
Reporte 
semestral al 
dfa.

Numero de 
organizacicnes 
sodales de niAas y 
niflos en etapa de 
consolidacibn / Total 
de organlzationes 
sociales denihas y 
nlffos caraderizadas

1 Potltlca Pdblica/ 
j.T/.CONPES

En ejecuclbn 
hasta 2025. 
Reporte no ha 
sido solicit ado

* Producto o Resultado Tlpo Estado 
* 30/06/2023 *,

Organlzationes rurales 
dlagnoslieadas

Forcentaje de 
organizacicnes de 
bicicleta fortalecidas 
conforme al IFOS ya 
la esIrategia de 
fortalecimiento de 
organizacicnes 
sociales (indicador de 
resultado) SFOS

Fortalecimiento de 
organizeciones sociales y 
comuntlarias que trabajan 
por los derechos de niflos. 
niAas y adolescenles

Numero de 
organlzationes de 
bicicleta que se 
encuentran en etapa 
de estructuracibn y 
consolidation / 
Numero de 
organlzationes de 
bicicleta registradas) 
x 100_____________
Sumatoria de 
organlzationes que 
promueven el deporte 
que mgr esan a la ruta 
de fortalecimiento 
anualmente que 
ofrece el IDPAC
Sumatoria de 
organize clones 
sociales, 
ccmunitarias y 
procesos aseciatvos 
con form ados por 
poblacibn reintegrada 
o reincorporada en 
ruta de 
fortalecimiento.
Sumatoria de 
organizacicnes de y 
para personas con 
discapacidad en la 
ruta de 
fortalecimiento para 
la participaclbn 
Sumatoria de 
caracterizadones de 
los medics 
comunltarios en 
Bogota____________
Sumatoria de medios 
comunltarios que 
consideran sus 
recursos financier os 
insuficicntes________
Sumatoria de 
organlzaclones de 
personas mayores en 
la ruta de 
fortalecimiento para 
la incidencia polltica y 
la participation_____
Sumatoria de 
organization es 
sociales y 
comunitarias en ruta 
de fortalecimiento 
para una 
parti tipaci bn 
ciudadana activa e 
Intidente de las y los 
adullos en temas de__  
Sumatoria de 
organlzationes 
sctiales conformadas 
por personas adultas 
en etapa de 
consolidacibn

Numero de 
organlzationes de y 
para peisonas con 
discapacidad en la 
ruta de 
fortalecimiento para 
la participation 
Numero de fichas 
caracterizationes de 
los medios 
comunltarios en 
Bogota 
NOmero de medios 
comunltarios que 
consideran bus 
recurs os ftnantieros 
insuflcientes
Numero de 
organlzaclones de 
personas mayores en 
la ruta de 
fortalecimiento para 
la Incidencia polltica y 
I aparti tipaci On_____
NGmero de 
organlzationes 
sociales y 
ccmunitarias en ruta 
de fortaletimrento 
para una 
participation 
ciudadana activa e 
intidente de lasy les 
odultos en temas de 
inferis publico.____
Numero de 
organizacicnes 
sociales conformadas 
por personas adultas 
en etapa de 
consolidacibn

Organlzaclones sociales y 
comunitarias que 
promueven el deporte en 
ruta de fortalecimiento.

Programas de formation, 
fortalecimiento y 
evaluation con respecto a 
participation ciudadana en 
los Consejos Locates, 
Distrital y Consultivo 
Distrital de la Bicicleta 
(GYMP)

J>SiFdrmula?S

Sumatoria de 
Organizacicnes que 
trabajan per les 
nihos, niflas y 
adolescentes 
incluidas en la 
estrategia de 
fortalecimiento.



PLANEACION ESTRATEGICA

INFORME DE GESTlON

6.3. Estudios:

FINALIZADO CONSULTORIA

FINALIZADOTEJIDO ASOCIATIVO DEL DISTRITO ESTRUCTURADOR

POLITICAS PUBLICAS DE LA PARTICIPAClON FINALIZADO ESTRUCTURADOR

FINALIZADODE
ESTRUCTURADOR

FINALIZADO
ESTRUCTURADOR

6.4. Proyectos:

7687

• . •x‘--

Relacion por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por e! periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la fecha de retiro, 
de todas y cada una de las obras publicas adelantadas, senalando si esta en ejecucibn o en proceso. El valor debe incluir adiciones 
o modificaciones.

DOCUMENTO DE ANALISIS Y RECOMENDACIONES 
SOBRE EL TEJIDO ASOCIATIVO DE LAS 
ORGANIZACIONES DE POBLAClON MIGRANTS, 
REFUG1ADA Y RETORNADA PROVENIENTE DE 
VENEZUELA Y DE LAS ORGANIZACIONES DE ACOGIDA 
EN BOGOTA

CULTURA POLITICA EN EL DISTRITO - FUTBOL Y 
PARTICIPAClON

Fortalecimiento a las 
organizaciones sociales y 
comunitarias para una 
participacion ciudadana 
informada e incidente con 
enfoque diferencial en el 
Distrito Capital Bogota

Problema central Baja 
capacidad de las 
organizaciones sociales, 
comunitarias y alternativas 
para incidir en los asuntos 
publicos de la ciudad de 
acuerdo con criterios de 
sostenibilidad, planeacion 
estrategica, incidencia y 
transparencia

Area Subdireccion de 
Fortalecimiento

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01

Paginas 13 de 26 
Fecha de emision: 23/05/2019

6. OBRASP0BLiCAS>8i

El concepto de viabilidad es favorable para el proyecto de inversion "Fortalecimiento a las organizaciones sociales y comunitarias 
para una participacion ciudadana informada e incidente con enfoque diferencial en el Distrito Capital Bogota", se expide teniendo 
en cuenta que a traves de este, el IDPAC fortalece las capacidades organizativas y de incidencia de las organizaciones sociales y 
comunitarias de la ciudad de Bogota, como parte del programa "Gobierno Abierto" y el proposito "Construir Bogota Region con 
gobiemo abierto, transparente y ciudadania consciente", que aportan en el cumplimiento del Plan de Desarrollo Distrital 2020- 
2024.
* Adicionalmente, diligenciar el anexo de politicas, estudios y proyectos

I

v ‘ 'Rol de la Entidad • i

.8. I IDPAC I bosotX

Estado •• - ■

AGENDAS Y REPERTORIOS 
COLECTIVA EN EL DISTRITO

’ Ndmbre del estudio .

LA ACC1ON
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J®, IIDPAC I BOGOTA
INFORME DE GESTION

INota: esta informacion esta exclusivamente a cargo de Secretaria General

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A

Incluir tabla que details por las vigencias que cubre el informe de gestion la apropiacion y ejecucion presupuestal.

PROYECTO/META

$4,947,481,001 43,91% 22,39%

$277,915,000 $ 128,720,000 65,67% 46,32%

$4,669,566,001 $ 979,216,092 42,61% 20,97%

' ’V

VALOR 
ESTIMADO 
ANUAL

Valor 
contratado o 
valor 
comprometid 
o

Valor giradoo 
pagado 
ejecutado 
persona 
natural

Porcentaje 
contratado o 
comprometid 
o ejecutado

Porcentaje 
girado o 
pagado 
ejecutado

Codigo: IDPAC-PE-FT-25 
Version: 01 

Paginas14de26 
Pecha de emisidn: 23/05/2019

$ 
1.989.861.07
7

$ 
2.172.376.07 
7

$ 
182.515.000

$ 
1.107.936.092

7687 • Fortalecimiento a las 
Organizaciones Sociales y 
Comunitarias para una participacion 
ciudadana informada e incidente con 
enfoque diferencial en el distrito 
capital. Bogota_________________
l.lmplementar 100% la metodologla para 
la recoleccion, analisis y produccion de 
dates e intercambio y produccion de 
conocimiento sobre participacion 
ciudadana_____________________
3. Asesorar tecnicamente a 1028 
organizaciones sociales 718 y medios 
310 comunitarios y alternativos en el 
Distrito Capital

-7>EJECUCIONES PRESUPUESTALES ?

'• tescrinddV A’i- f^o^Feclialihai‘dnetu^ndo’ y 

^esenpe^ 7 • .^’adiefes^ i-
nr >■-. :: X > .V- ' * V.modiflcaclo.neay

y * Nombre.de Id J*- 
obra < •_

Nombre.de
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planeaciOn estrategica
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INFORME DEGESTlON

tCONTRATOS PERSONA NATURAL

PRIMER SEMESTRESEGUNDO SEMESTREPRIMER SEMESTRE

PRESUPUESTOPRESUPUESTO CANTIDADPRESUPUESTO

1835SFOS 30

012GJ. 14

$ 394,321,665 117G. MYG 20

$ 141.465.001 48G. ET. 11

TOTAL

Nota: Esta informacidn se encuentradetallada en lacarpeta Digital: INFORME EMPALME

$ 1.107.936.092 22,39%$ 4.947.481.001 43,91%

Nota: Esta informacidn seencuentradetallada en lacarpeta Digital: INFORME EMPALME

PROCESOS DE PERSONA JURIDICA

CONTRATOS CON PERSONERlA JURlDICA

ESTADOPROCESO

$ 20.000.000Interprete de Lengua

$ 20.000.000Gala de Discapacidad

$ 149.922.961Adjudicado

'Presiipiiestb ■

CONTRATAClON '

Relation por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de initio de la gestibn y la fecha de retiro o 
ratificacion la siguiente information:

Acuerdo Marco ETP III Adquisicibn de elementos 
tecnolbgicos

Un Nuevo contrato social y 
ambiental para la Bogota del 
Siglo XXI

C ANTI DA 
D

CANTID
AD

CONTRATOS PERSONA 
JURIDICO

C6digo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01 
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" < ‘ <v2Q23
Pptb apropiado.

Bolsa Logistica

Guia Interprete

$851,534,138

$ 253,782,220

$632,221,919

$ 193.977.773

$235,611,665

$119,321,136

ASIGNACldN 
PRESUPUESTAL

$ 282.572.659

$ 10.000.000

$ 1.730.496.616

$0

$ 192.400.000

$ 203.069.868

Adjudicada__________

Desierto
Radicado en primera instancia se 

declarb desierto y se volvid a radicar el 
__________18-08-2023_________  

Por realizar tramitb precontractual una 
vez se determine la necesidad de 

contratacibn

•\%Giradb>Total Girado / 
'%ejecuc‘'.
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INFORME DE GESTION

i

SUBASTA CHIKANA 2023 $ 320.000.000

Servicio de Transporte Adjudicado $ 5.533.849
Cabtldo Muisca ce Bolsa Adicidn y prbrroga suscrita $ 15,000,000

PROCESOS DE PERSONANATURAL

NombreContratista Numero de radlcado Pecha de radlcado Abogado

NADIA CAMILA CRUZ CAflAS Firmado N/A N/A N/A

JOHN AUGUSTO ELANCO ROJAS Firmado N/A N/A N/A

JUAN CARLCS RAMOS Firmado N/A

DIANA CAROLINA LONDONO Rechazado por el contratista

Firmado N/A N/A N/A
VELIA MAGNOLIA CACERES HENAO Firmado N/A N/A N/A !
NATALIA AYOEE R VEROS RUEDA Firmado N/A N/A N/A

NATALIA BECERRA LEON Firmado N/A N/A N/A
ANDREA DEL PILAR GARClA Firmado N/A

ANTONIO XHAQUE Rechazado por el contratista

MARlA VICTOR A SANCHEZ Radlcado 20234000111143 Jorge Andras Pulido Barrios

JOHN P.UlZ Radicado
20234000112673 Hector Junior Murillo Mosquera

LUIS GONZALO MENDOZA Radicado 20234000112043 Jorge Andras Pulido Barrios

Radicado
20234000113213 Hector Junior Murillo Mosquera

ALEJANDRO SANCHEZ LOPERA Radicado 20234000111173 Hector Junior Murillo Mosquera

PAULA ALEJANDRA ACERO Radicado
20234000113223 Jorge Andras Pulido Barrios

DANNA PASACHOA CASTANEDA Radicado 20234000111163 Wendy Tatiana Ldpez Betancourt

ANDRES CORTES Radicado 20234000114343 Edward Fernando Montoya Gdmez

AVEZAIDA VERA LOZANO Radicado 20234000114353 Jorge Andrds Pulido Barrios

FREDDY GPAJALES Radicado 20234000111123 Hector Junior Murillo Mosquera

LUISARMANDC GONZALEZ Radicado 20234000114323
Edward Fernando Montoya Gdmez

I

J3, | IDPAC | BOGOTA
I

I

I
I

DANIEL ALEJANDRO RUEDA 
JIMENEZ

ANA MARGARITA LARA 
CONTRERAS

Rechazado por el 
contratista

Rechazado por el 
contratista

Estado de 
contratacldn

Se radicarb una vez se apruebe la 
modificacion al PAA Loda vez que se 

incluyeron los recursos destinados para 
el Acuerdo Marco de Suministros que no 

se pudo adjudicar toda vez que el 
simulador cambid mientras el evento de 

cotizacidn estaba colgado en 
Plataforma.

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25 
Vefsi6n:01 

Pfiginas 16 de 26 
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N/A 
Rechazado por el 

contratista

2023-08-14 21:29 
PM 

2023-08-07 20:19 
______PM______  
2023-08-14 21:49 
______PM______  
2023-08-07 19:40 
______PM______  
2023-08-17 19:48

PM______
2023-08-17 19:51

PM______
2023-08-07 18:39

PM______
2023-08-17 18:13 

PM

N/A 
Rechazado por el 

contratista

N/A
Rechazado por el 

contratista 
2023-08-17 19:51 

PM 
2023-08-11 21:29 

______PM______  
2023-08-09 20:53 

PM

N/A
Rechazado por el 

contratista

4

1
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9.1. Procesos de auditoria de la Contraloria desarrollados durante el periodo:

©

I

i

i

i

10.2. Plan de mejoramiento de la Contraloria

X3

10.3. Plan de mejoramiento interno:

•<

I9.WPROCESOS DE RESPONSABILIDAD.Y HALL'AZGOS PRGANOS DE

Flscalesignale?

'OTSWiPddN’TccrON' [AREARESPONSApij[CAUSA'DEL'HALlAZGOl

Estado del plan de mejofamientdW*<fe

[Tip o"dehallazgosT^
^ABmffistfativosjlDlsciplIrwrjp^

Ausencia de instrumentos de control para que en el 
ejercicio de la supervision se veriflque el cumplimiento 
de los requisites previos para la adquisicidn de item no 
previstos en el contrato de bolsa logistics.

Falta de coordinaddn entre el cronograma de las Oreas 
estructuradoras de la necesidad y el cronograma del 
proceso contractual de la bolsa loglstica.

Disefiar e implementar un formato, para registrar la 
verification de criterios administrativos, flnancieros, 
tOcnicos y ju ridicos, induidos en los anexos tOcnicos del 
contrato de bolsa loglstica.

Disefiar e implementar un formato, para registrar la 
verification del cumplimiento de los requisites previos 
para la adquisiciOn de Item no previstos en el contrato 
de bolsa loglstica.

SubdirecciOn de 
Fortalecimiento de la 
Organization Social

SubdirecciOn de 
Fortalecimiento de la 
Organization Social

Secretaria General/ 
GestiOn Contractual

informe

COdigo: IDPAC-PE-FT-25 
Version: 01 

POginas 17 de 26 
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Modalldad

N/A
N/A

1/05/2023
1/05/2023
1/07/2023

N/A
N/A

N/A
N/A

N/A
N/A

X.
.X
X

N/A
N/A

2<
X.
X

N/A
N/A

£ 
X 
X

N/A
N/A

Para aprobar el page de las facturas del contrato, no se 
efectuO la revision de los porcentajes correspondientes 
al valor de la administration de items no previstos, y 
valores determinados por el tarifarlo , que se 
encuentran descritos en los anexos tOcnicos de! 
contrato.

Realizar mesas de trabajo entre las £reas 
estructuradoras de la necesidad y el proceso gestiOn 
contractual para armonizar cronogramas relacionados 
con contratos de bolsa.

i
1
1

.Cantidadde
Bhallazgosl

2023
2023
2023

y » 7.1-1»»«

________ N/A
N/A

'CbdigVdela'
^Auditoriall

NumertTd^accionesj
&O^daFSO

342023

ZZZSBMKEstado de las acclories stiscritas’en plari'de'mejoraniientd'^^j^!t^^

GEai 
fN..

I 34
_______________34_ 

34
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1

I

I

i

i

I

J

Relacione los documentos que se encuentran asociados a los procesos a cargo y defina el estado del documenta:

1

x
En Revisidn

I

LIO.-.PROCESOS JUDICIALESENCURSO-^’.rr*^^-?^^.^.

.r* -•Procesos en curso' VS Cuantla 7

11.U PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN EL MARCO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROLy.*

Procesos en curso Junta de Acclon Comunal Estado actual,

12;‘‘DOCUMENTOS DE LOS PROCESOS ** .

I

Fortalecimiento a 
Organizaciones 

Sociales.

Caracterizacidn del 
Proceso de 

Fortalecimiento

i

1

1
i

1
I 
1

1

1 
r
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I 1
F

N/AN/A
N/A N/A

N/AN/AN/AN/AN/AN/AN/A

I
N/AN/AN/AN/AN/A
N/AN/AN/AN/AN/AN/AN/AN/A

N/A N/A 
N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A N/A N/A 
N/A N/A N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
N/AN/AN/AN/AN/AN/A

N/A
N/AN/AN/A

N/AN/AN/AN/AN/AN/A
N/AN/AN/AN/AN/AN/AN/A

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

N/AN/AN/AN/AN/A
N/AN/AN/AN/AN/A
N/AN/AN/A

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A

N/A
N/AN/AN/A

N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A N/A N/A N/A N/A 
N/A N/A N/A

IJ ..
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INFORME DEGESTldN

X
En Revision

VOTEC X En Revision

14.1. Relacion de informes a cargo:

I Zabrina DelgadoSemestral Planeacion IDPAC Junio 2023

Zabrina DelgadoPlaneacidn IDPACMensual

Zabrina Delgado30 de eneroMensual DNP

14.2. Relacion de los comites institucionales y externos en los cuales participa como integrante o delegado:

X

X
UTA

X

X
CODIA

X
CCLONNAi

X
Consejo Distrital de Discapacidad

X
i

X
Comisidn Intersectorial

X
CONPES

X

dlVOTRAS GESTIONES RELEVANTES"

informacidh-y, -

#■ 

>

I 
ii
I

Comity Distrital de Justicia 
Transitional

Comit6 Operative Distrital de 
Envejecimiento y Vejez

Comit6 Operative Distrital del 
Fendmeno de Habitabilidad en Calle

Consejo Distrital de Politica Social- 
UAT

1®. De febrero 
2023

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25 
Version: 01 

PSginas 19 de 26 
Fecha de emisidn: 23/05/2019

Politica Publica, sin compromisos o 
pendientes a la fecha______________
Migrantes, sin compromisos o 
pendientes a la fecha______________
Victimas, Sesiona tres veces al ano 
minimo, sin compromisos o 
pendientes a la fecha______________
Ninez, sin compromisos o pendientes a 
la fecha________________________
Ninez, sin compromisos o pendientes a 
la fecha________________________
Discapacidad, sesiona cada dos meses, 
sin compromisos o pendientes a la 
fecha__________________________
Vejez, sesiona cada dos meses, sin 
compromisos o pendientes a la fecha 
Migrantes, sin compromisos o 
pendientes a la fecha______________
Poh'ticas Publicas, sin compromisos o 
pendientes a la fecha______________
Sin compromisos o pendientes a la 
fecha

PLAN DEACCltiN 
CUATRIENAL 
AMBIENTAL 
Reporte Plan de 

Accidn Institucional
Reporte 

Seguimiento a 
Proyectos de 
Inversidn SPI

Caracterizacion del 
Proceso de 

Informacidn 
Caracterizacion del 
proceso elecdonario

"r/Xt Natiiraleza 'S-. Breve descripcldn de Ips iiltimos.temasj
p.'- Interho Externo .z* ^‘‘‘tratadoso compromisos adquirldosV*NombredelComltO;!«• **



PLANEACION ESTRATEGICA

INFORME DE GEST1ON

X

XComite Directive

x

Concejo Martires

x

Concejo Candelaria

14.3. Relacion de actividades pendientes:

Firma del decreto 25 de agosto del 2023

Panas y Parces 31 de agosto del 2023 Director IDPAC

31 de agosto del 2023 Director IDPAC

31 de agosto del 2023 Director IDPAC

31 de agosto del 2023 rector IDPAC

radicacidn del proceso 25 de agosto del 2023 Gestion contractual

radicacion del proceso 25 de agosto del 2023 Gestion contractual

i Presentacion politica
i Publica de 
! comunicacion
! comunitaria

Comision Intersectorial Diferencial 
Poblacional

Radicacion prcceso 
Diana Londono

Decreto de politica 
Publica de 

comunicacion 
comunitaria

Evento resultedos 
Observatoro

Radicar proceso
Subasta inve'sa

Gala de la 
Participacion

Reiniciar proceso de 
radicacion toda vez 
que la contratacion 

rechazo en SECOPII el 
contrato.

Diseno metodologico 
del evento

Diseno metodologico 
del evento

Diseno metodologico 
del evento

Diseno metodologico 
del evento

Ajuste a las 
observaciones

Codigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01

Paginas 20 de 26 
Fecha de emisidn: 23/05/2019

Oficina Juridica 
IDPAC

Politica Publica, Sin compromisos o 
pendientes a la fecha_____________
Sin compromisos o pendientes a la 
fecha__________________________
participacion consultiva de la 
Administracidn Local para todo Io 
concerniente a la comunidad de 
propiedad horizontal, tanto residencial 
como comercial__________________
participacion comunitaria y de control 
social, generacion e implementacion 
de propuestas, gestion y asesoria de 
politicas, campanas, planes, 
programas y estrategias

Ejercicio de co- 
creacibn 

interinstitucional para 
definir el formato del 

_____ evento._____ 
Ajustar terminos de 
referencias para los 

galardones. 
Cotizaciones grupos 
artisticos y musicales 
Definir el formato del 

_____ evento_____  
Definir Formato del 

evento. 
Definir panelistas.
Definir fecha del 

evento. 
Definir lugar del 

evento.

^Jt-Nombradelar’ i'.j~ ■ ■■ ’•» -Deserinrinractividad'> ;

HL I IDPAC | BOGOTA



PLANEACION ESTRATEGICA

INFORME DE GESTION

18 de agosto del 2023Entrega del informeEntrega del informe

Gestidn contractual31 de agosto del 2023

31 de agosto del 2023 Gestidn contractual

Director IDPAC

Director IDPAC

Fondo Chikana

Listado de ganadores.

14.4. Relaciones practicas de gestidn:

Diligencie la siguiente informacidn, teniendo en cuenta que la fuente oficial de informacidn es SIG participo.

14.4.1. Riesqos asociados a los procesos

14.4.2. Indicadores de gestidn asociados a los procesos

Se encuentra activo con un avance a la fecha del 68,8%

Oficina Asesora de 
comunicaciones

Mesa Distrital de 
Medios Comunitarios

Ajuste a la RES 095 - 
(medios de 

comunicacidn 
comunitaria)

Eleccidn de la mesa 
de medios 

comunitarios

Indice del Gobierno 
Abierto de Bogota

Posibilidad de afectacidn reputacional por insatisfaccidn de 
las organizaciones sociales en la asesoria que el IDPAC les 
brinda para implementar la Ruta del Modelo de 
Fortalecimiento de la Organizacidn Social.

Liquidacidn del 
contrato 500-2022

Calificacidn 
convocatorio medios 
comunitarios (20 
incentives)

Cumplimiento del plan 
de mejora del informe 
de auditoria regular de 
la Contraloria - 2022

Revisar propuesta de 
ajuste de la resolucibn

Presentaria al director. 
Enviar a la Oficina 

Juridica

calificacidn de 
propuestas 

presentadas por los 
medios de 

comunicacidn 
comunitaria que 

cumplen los requisites.

Convocar sesidn 
ordinaria de mesa de 
medios comunitarios

Emitir circular parala 
eleccidn

Aplicacidn del 
documento de los 
instrumentos de 

verificacidn de los 
requisites 

precontractuales - 
contractual y post- 

contractual del 
contrato 500-2022

Se encuentra activo, controlado y no se ha presentado 
materializacidn del riesgo

Oficina Asesora de 
Planeacidn

15 de septiembre del 
2023

Codigo: IDPAC-PE-FT-25 
Version: 01 

Paginas 21 de 26 
Fecha de emisidn: 23/05/2019

indicador 1: Organizaciones sociales fortalecidas - Numero 
125.

1 de septiembre del 
2023

15 de octubre del
2023

Convocar sesidn 
ordinaria de mesa de 
medios comunitarios 
Convocar elecciones 

de la mesa Distrital de 
medios comunitarios

»-•t .Nombre.de'losindfea1ioresdege.sti6n'acargo\.y--iK s ‘.Estado?.,</

• <Nombre de losjiesgps degestidn a cargo -

.1 I IDPAC I BOGOTA
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PLANEACI6N ESTRATEGICA

INFORMS DE GESTldN

I

i

K

t

Contratacidn Persona Natural Subdireccion de Fortalecimiento de la Organizacidn Social.

TEMA

I
$277,915,000

$503,902,549

1 Persona Natural $9,750,000

$211,769,200

I

I

/14? CONCERTO GENERAL T / ? >.v''

14.5. Otros aspectos importantes sobre la gestion adelantada: 
[

I
I

I 
i
I

Concepto General, en m^ximo una p^gina, sobre la situacibn administrativa y financiera cumplida durante 
el periodo comprendido entre la fecha de inicio de su gestibn y la de su retiro o ratificacibn.

Indicador 2: No. de organizaciones sociales inscritas en la 
plataforma de la participacibn

Contribucibn 
Contratista 
Encargado de las 
Bolsas - 
Articulacibn con 
S. General

►

Observatorio de la 
Participacibn

NECESIDADES PERSONA NATURAL

Se encuentra active; Avance por demanda. Niimero 2,417 a 
la fecha

NUMERO DE 
CONTRATISTAS

11 Personas 
Naturales

6 Personas 
Naturales

5 Personas 
Naturales

ASIGNACION 
PRESUPUESTAL

El proyecto de Inversibn 7687 “Fortalecimiento a las Organizaciones Sociales y Comunitarias para una 
participacibn c udadana informada e incidents con enfoque diferencial en el distrito capital. Bogota”, para la 
vigencia 2023 tuvo una carga presupuestal de $ 4.948.202.000; a continuacibn, se evidencian las 
necesidades de contratacibn proyectadas a contratar tanto para persona natural como para persona jundica.

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25 
Versidn: 01 

PSginas 22 de 26 
Fecha de emisidn: 23/05/2019

META 
PDD 

__________ IDPAC_______ 
Implementar el 100% del 
Observatorio de la 
Participacibn____________
Implementar una (1) 
estrategiapara fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn 
Implementar una (1) 
estrategiapara fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y 
lasinstancias de 
participacibn_____________
Implementar una (1) 
estrategiapara fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y 
lasinstancias de 
participacibn

i

Grupo de | 
Discapacidad

j®. I IDPAC I BOGOT/\

Grupo f
Transversales



planeaciOn estrategica
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INFORME DE GESTlON

$261,221,974

$ 134.000.000

$ 1.398.558.724TOTAL

Contratacidn Persona Juridica Subdireccion de Fortalecimiento de la Organizacion Social.

NECESIDAD

$282,572,659Bolsa Logistica

$ 10.000.000Guia Interprete

$20,000,000

$20,000,000

Nuevas 
Expresiones

Medios 
Comunitarios

Interprete de 
Lengua de Senas

Gala de 
Discapacidad

ASIGNACION 
PRESUPUESTAL

9 Personas 
Naturales

4 Personas 
Naturales

Por realizar tramitd 
precontractual una 
vez se determine la 
necesidad de 
contratacion

ESTADO 
CONTRACTUAL

Cddigo: IDPAC-PE-FT-25 
Versidn: 01 

PSginas 23 de 26 
Fecha de emisidn: 23/05/2019

En ejecucidn con 
fecha de inicio del 
10-05-2023

Radicado a Gestibn 
Contractual el 24- 
05-2023 Radicado 
N°20234000096553

Publicado en 
SECOP mediante 
PROCESO SAMC- 
IDPAC-002-2023

Implementar una (1) 
estrategiapara fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y 
lasinstancias de 
participacidn_____________
Implementar una (1) 
estrategiapara fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales. y las 
instancias de participacibn

NECESIDADES PERSONA JURIDICA 
META PDD 

__________ IDPAC________  
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn 
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn 
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn 
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn
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PLANEACldN ESTRATEGICA

INFORME DE GESTldN

t

$ 17.000.000

►

i

$ 55.000.000

$120,606,290 N/A

NECES DAD

F

$ 679.265.000

$12,250,000

I

$ 15,000,000

TOTAL

T

Benkos Biohd
I

i

I

I 
CHIKANA 2023

I
Adicion Catildo 
Muisca de Bolsa

Adquisicion 
Elementos

i

Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacidn

ASIGNAClbN 
PRESUPUESTAL

Cbdigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01

Pdginas 24 de 26 
Fecha de emisidn: 23/05/2019

Rubro a 
comprometer de 
persona juridica

Adicibn Tramitada 
contrato 996-2022

A la fecha hay un 
contrato en 
ejecucibn por Io 
que se espera su 
finalizacibn para 
adelantar la etapa 
precontractual del 
presente proceso

$ 
567.000.000.000

Radicado a Gestibn 
Contractual con 
fecha del 20-06- 
2023

i 
I i 

r
I

I
Streaming

I
Convenio 1468

Radicado a Gestibn 
Contractual con 
fecha 14-07-2023 
Radicado 
20234000106203
$ 1.798.693.949

Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn 
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn

NECESIDADES PERSONA JURIDICA 
META FDD 

__________ IDPAC________ 
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn 
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn 
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn 
Implementar una (1) estrategia 
para fortalecer a las 
organizaciones sociales, 
comunitarias, de propiedad 
horizontal y comunales, y las 
instancias de participacibn

ESTADO 
CONTRACTUAL

Radicados a 
Gestibn Contractual 
con fecha 11-07- 
2023 Radicados 
20234000105683 
20234000105893

I 
I 

Servicio de 
Transpose

I

JIL I IDPAC I BOGOT* 
I | 4



4M

PLANEACldN ESTRATEG1CA
| IDPAC I BOGOTA

INFORME DEGESTION
I
c
r

PRESUPUESTOAREA

$3,197,252,672

42.29%$738,019,536$4,948,202,000 $2,092,589,367

De conformidad a la informacion antes relacionada cabe resaltar que para el rubro de laSubdireccibn de 
Fortalecimiento su carga presupuestal aumento una vez se hizo el traslado presupuestal del Convenio 
Interadministrativo 1468-2022 suscrito con la Secretaria de Gobierno por un valor de ($567,000,000), 
para el rubro de la Gerencia de Mujer y Genero su carga presupuestal aumento una vez se hizo el traslado 
presupuestaldel Convenio Interadministrativo 1114-2022 suscrito con la Secretaria de la Mujer por un 
valor de ($461,400,000), en este sentido el presupuesto relacionado ya cuenta con la carga presupuestal 
de Io anteriormente expuesto.

PROYECTO DE 
INVERSION

VALOR 
ESTIMADO 

ANUAL
VALOR 

CONTRATADO
VALOR 

GIRADOA 
CORTE 30 DE 

JUNIO

% ejecuciOn 
PRESUPUESTAL

Ejecucion Presupuestal Proyecto 7687.
El reporte que se relacionara a continuacion es con corte a 30 de junto de la presente anualidad, la 
informacibn que se reportara a continuacion se encuentra relacionada en elreporte presupuestal de gastos 
e inversiones de la Secretaria de Hacienda - Direccion dePresupuesto.

7687 
“Fortalecimiento a 
las Organizaciones 
Sociales y 
Comunitarias para 
una participacion 
ciudadana 
informadae 
incidente con 
enfoque diferencial 
en el distrito capital. 
Bogota”.

Cfidigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01

Reginas 25 de 26 
Fecha de emisidn: 23/05/2019

$ 822.333.330
$480.856.003
$447.759.995

$ 4.948.202.000

Subdireccion de Fortalecimiento 
de la Organizacion Social 
Gerencia de Mujer y Genero 
Gerencia de Etnias__________
Gerencia de Juventud_______
TOTAL

La ejecucibn relativamente baja del proyecto de inversibn en mencibn obedece a que a la fecha no se 
han surtido la mayoria de los trbmites contractuales de persona juridica, asi mismo en este momento se 
estb adelantando la contratacibn de persona natural parael segundo semestre, asi las cosas, durante los 
meses de agosto y septiembre se pretende comprometer en gran medida los rubros destinados a 
contratacibn de persona juridica.



PLANEAC10N ESTRATEGICA

INFORME DE GESTION

Aspectos generales que debe tener en cuenta la administracion entrante; maximo una pagina.

1.

2.

3.

Contratista

-15. RECOMENDACIONES "v '

Laura Marcela
Acuna Santamaria

Subdirectora de
Fortalecimiento de la
Organizacion Social

Codigo: IDPAC-PE-FT-25
Versibn: 01
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Daniel AndrOs
Peralta Aguilar

Magda Liliana Rojas
Rojas

Subdirectora de 
Fortalecimiento de la 
Organizacidn Social €

Se recomienda a la Subdireccion de Fortalecimiento dejar aprobados la caracterizacion de los procesos de 
fortalecimiento, gestion de la informacion y procesos eleccionarios con sus respectivos procedimientos ante el Comite 
de Gestion de Desempeho.
Se recomienda aplicar como incentives ,en la ruta de fortalecimiento las demas categorias contempladas en la 
Resolucion 210 de 2021 con el fin de promover la participacion y el fortalecimiento de las organizaciones mas alia de la 
entrega de kits tecnologicos.
Se recomienda modificar la Resolucion Interna de Medios de Comunicacion Comunitaria con el fin de incluir las nuevas 
expresiones de comunicacion alternativa (redes sociales, podcast, etc) que permitan a la entidad ampliar la poblacion 
objetivo en el campo de las organizaciones de medios de comunicacion comunitaria.

J®, | IDPAC j bogotA


