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1. INFORMACION GENERAL

Nombre y Apellido del funcionario que Ana Maria Almario Dreszer
entrega:
Dependencia: Subdirecciéon de Fortalecimiento de la Organizacidon Social
Cargo: Subdirectora de Fortalecimiento de la Organizacion Social
. Traslado o Reubicacion
Motivo de la Entrega: 2 -
, Informe de gestidon parcial
(Marque con una X segun -
Retiro X
corresponda)
Otro
Fecha inicio gestién 16 | 03 | 2020 | Fecha retiro de gestion 02 | 01 | 2023
Fecha diligenciamiento 15 01 2023

2. ANTECEDENTES

En el mes de marzo de 2022, recibo la Gerencia por parte de Diana Osorio con un informe pormenorizado de los
avances y pendientes de la gerencia. En ese sentido, al recibir el cargo asumo como principal responsabilidad
realizar todas las fases de la ruta de fortalecimiento de organizaciones sociales de mujer y del sector LGBTI, asi
como acompanar el proceso de preparacion de las marchas del mes del orgullo LGBTI haciendo especial énfasis en
la marcha Trans, dado que el IDPAC fue la entidad designada por la alcaldesa Mayor para liderar la misma. Por
parte de Diana Osorio se reciben informes, archivos y evidencias del trabajo desarrollado durante su gestion, asi
como muebles y recursos de trabajo de la Gerencia.

3. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION

Organizaciones Sociales.

Con el fin de cumplir con la misionalidad de la Subdireccién de Fortalecimiento de la Organizacidn Social, en la
vigencia de 2020 se trabajo en la consolidacidn de una ruta, que a través de la ejecucién de un nimero determinado
de etapas, permitiera al IDPAC desarrollar de manera organizada acciones de fortalecimiento organizacional y
administrativo para las organizaciones sociales de los grupos focales de la mencionada dependencia, denominadas
nuevas expresiones, dentro de las que se encuentran organizaciones sociales animalistas, ambientalistas, de
persona mayor, de nifiez, de victimas del conflicto armado, de migrantes, de movilidad sostenible, de personas con
discapacidad y medios comunitarios.

Para lo anterior, se trabajé en la estructuracion de la convocatoria “Organizaciones Cuidadoras”, realizada en
conjunto con OEI

en virtud de la “Estrategia Fondo de iniciativas- Red de organizaciones cuidadoras”, creada mediante la Resolucidn
IDPAC N° 141 del 18 de mayo de 2020, a través de la cual el IDPAC convocd a las organizaciones sociales sin animo
de lucro de Bogota a postular iniciativas de tipo solidario para acceder a un incentivo econémico que le permitiera
su ejecucion. En virtud de esta convocatoria, se registraron 1105 postulaciones, agotadas las etapas de subsanacién
y atencién de peticiones, se calificaron 791 propuestas y seleccionaron las 50 propuestas con mayor puntaje.

Las 50 organizaciones ganadoras fueron objeto del cumplimiento de las siguientes acciones: i) caracterizacion, ii)
asistencia técnica, iii) formacion, iv) entrega de incentivo econdmico y v) seguimiento, acompafiamiento y apoyo
en los tramites administrativos necesarios para ejecutar sus proyectos.

Poblacion beneficiada: 32 mil personas incluyendo sus nucleos familiares son la poblacidon directa, mas los
beneficiarios indirectos entre proveedores, talleristas y potenciacidon del impacto por pertenecer a instancias de
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participacion, por transferencia de conocimientos y trabajo comunitario se estima un aproximado de 83.000
personas.

Asi mismo, en un trabajo liderado por el Observatorio de la Participaciéon, desde 2020 se inici6 el redisefio de la
plataforma de la participacion y el indice de fortalecimiento a organizaciones sociales, con el fin de que la aplicacion
de su cuestionario al finalizar las acciones de fortalecimiento del IDPAC, pudiera evidenciar las variaciones del
puntaje obtenido por las organizaciones.

En 2021, mediante la Resolucién No. 013 el IDPAC adopté los lineamientos para implementar el proceso de
inspeccion, vigilancia y control a las fundaciones o corporaciones relacionadas con las comunidades indigenas en
Bogota D.C.; asignandole a la SFOS la facultad para el desarrollo de las diligencias preliminares, para lo cual se
iniciaron las actividades conjuntas con Secretaria Juridica Distrital para revisar los expedientes correspondientes a
la descrita funcidn y proceder al traslado de los archivos fisicos.

En este sentido, la SFOS se enfocd en apropiar las acciones de fortalecimiento a organizaciones sociales, para su
implementacion con las fundaciones o corporaciones relacionadas con las comunidades indigenas en Bogota D.C.,
y preparo un esquema de verificaciéon documental y semaforizacidon que le permitieran realizar el inventario de los
expedientes recibidos y el plan de accién a seguir.

En el marco de lo anterior, desde la SFOS se proyectd la Resolucidn 210 del 9 agosto de 2021, mediante la cual el
IDPAC creé el modelo de fortalecimiento para las organizaciones sociales, comunales, de medios comunitarios y
alternativos, organizaciones de propiedad horizontal e instancias de participacion del Distrito Capital, definiéndolo
como el proceso mediante el cual los mencionados procesos de participacidn, acceden a distintas herramientas e
instrumentos para identificar su estado y capacidad de sostenibilidad e incrementar sus capacidades organizativas
con el fin de desarrollar acciones que contribuyan a la transformacién de su territorio, de una realidad o
circunstancia o para incidir en la toma de decisiones publicas, por medio del acompafamiento técnico del Instituto
Distrital de la Participacion y Accion Comunal.

Ademas de formalizar su creacion, la Resolucion 210 definié las etapas que componen el modelo de fortalecimiento
para las organizaciones sociales, y establecié la obligatoriedad de surtirse en su totalidad para que las
organizaciones se entiendan como fortalecidas.

Con base en lo anterior, y dando cumplimiento a la misionalidad de la SFOS, en 2021 esta dependencia liderd 4
convocatorias, que fortalecieron las siguientes organizaciones sociales y medios comunitarios:

- Piloto para fortalecimiento tecnoldgico para organizaciones de personas con discapacidad: 8
organizaciones PcD

- Parael acceso a incentivos para fortalecimiento de organizaciones sociales de personas con discapacidad,
mujeres, sector LGTBI, animalistas, ambientalistas, nifiez, victimas, persona mayor y movilidad
sostenible:16 de mujeres y sector LGTBI, 0 de personas con discapacidad, sus cuidadoras y cuidadores; y
13 de animalistas, ambientalistas, nifiez, victimas, persona mayor y movilidad sostenible.

- Piloto para el acceso a incentivos para el fortalecimiento de medios de comunicacién comunitaria: 29
medios comunitarios

- Panas y Parces: 8 organizaciones de migrantes

Continuando con la implementacion del modelo de fortalecimiento para las organizaciones sociales, en desarrollo
de la Resolucién 210 de 2021, el IDPAC cred el Fondo de Iniciativas Chikana, en el cual se consolidaran todas las
convocatorias de la entidad. A través de este, la SFOS realizd las siguientes convocatorias, para fortalecer el nimero
de organizaciones sociales que se sefala:
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- Parael acceso a incentivos para fortalecimiento de organizaciones sociales de personas con discapacidad,
mujeres, sector LGTBI, animalistas, ambientalistas, nifiez, victimas, persona mayor y movilidad sostenible:
30 organizaciones de mujeres y sector LGTBI, 20 organizaciones de personas con discapacidad, sus
cuidadoras y cuidadores; y 34 organizaciones de animalistas, ambientalistas, nifiez, victimas del conflicto
armado, persona mayor y movilidad sostenible.

- Para el acceso a incentivos para el fortalecimiento de medios de comunicacidon comunitaria: 78 medios
comunitarios

- Parael acceso a incentivos de fortalecimiento de organizaciones sociales de tematica migrantes 2022 y la
participacion en el festival panas y parces: un pacto contra la xenofobia: 22 organizaciones de migrantes

Acciones de Comunicacion Comunitaria

Implementacion Modelo de fortalecimiento:

e Durante el proceso de fortalecimiento se logré crear 3 ciclos de formacidn dirigidos a organizaciones de
medios de comunicacién comunitaria, atendiendo las necesidades técnicas y formativas de los medios.

e Acompafiamiento a la primera rueda de negocios ExpoMedios 2022, en la cual asistieron 92 medios de
comunicacion comunitaria, fortaleciendo la sinergia entre el sector de la comunicaciéon y posibles aliados
del sector publico y privado.

e Realizar 2 convocatorias del fondo Chikana en las cuales participaron 183 medios de comunicacion
comunitaria.

e Revisidn de la base de datos de medios inscritos en el Directorio Distrital de Comunicacién Comunitaria,
de manera articulada con representantes de medios de comunicacion comunitaria y el acompafiamiento
de la veeduria distrital.

Cifras relevantes

Implementacion del indice de fortalecimiento IFMECO a 206 medios de comunicacion

Se realizaron 100 nuevas caracterizaciones: 2020 34, 2021 31y 2022 35

310 asistencias técnicas.

Formacién de 85 integrantes de medios de comunicacidén comunitaria

Fortalecimiento tecnoldgico a 135 medios comunicacién comunitaria, de los cuales 6 han sido de acciones
afirmativas enfoque étnico.

90 evaluaciones

La implementacién del modelo de fortalecimiento permitié conocer el estado organizativo de los medios de
comunicaciéon comunitaria en el distrito sus debilidades y fortalezas permite generar estrategias que permitan
fortalecer su parte organizativa y robustecer sus capacidades con el fin de ampliar las competencias para la
participacion de convocatorias, procesos de contratacion que les permita encontrar la sostenibilidad de
emprendimientos esperada con el fin de continuar con las acciones periodisticas territoriales.

Politica de Comunicacion Comunitaria:

Desde el afio 2104 no se desarrollaban elecciones de la mesa distrital de trabajo de la politica publica de
comunicacidon comunitaria, en el afio 2020 se realiza elecciones ampliando el niUmero de participantes por sector.
En el proceso de agenda publica se da la participacion de 101 representantes de los medios de comunicacidn
comunitaria.

Se generd procesos participativos a través de 3 espacios de participacidn, encuesta, reuniones por sectores de la
comunicacion, mesa de discusion, acompanamiento de la mesa distrital de trabajo de la politica publica; con el fin
de recibir retroalimentacion del documento diagndstico y principales necesidades atender con la politica publica.
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La concertacion bilateral con 7 entidades del distrito para el plan de accién de la politica publica de Comunicacién
Comunitaria de Bogota
La formulacidn de la politica publica al finalizar la vigencia 2022 llega a formulacion.

Cifras relevantes:

e 14 espacios de participacion

e 211 medios de comunicacion en focus group

e 96 encuestas recibidas
La politica publica de 2008 desde el afio 2016 se encontraba vencida, la apuesta de la reformulacidn es atender la
necesidad de crecimiento al sector de la sociedad civil que contribuye a la formacién de tejido asociativo y social
en lo territorial, abriendo espacios de didlogos y articulacidn entre la institucionalidad y la ciudadania en los
reconocimientos de procesos territoriales de pequefio y mediano impacto.
Se logra la participacion de los representantes de medios de comunicacién comunitaria en el desarrollo de
elaboracién del documento de diagndstico, asi como en las acciones contempladas en el plan de accidn.
La creacidn de espacios de didlogos permite la creacidn de sinergias sectoriales que dieron paso a iniciativas
como la rueda de negocios ExpoMedios, iniciativa propia de un sector de la comunicacidn de comunitaria de
Bogota.
Diversificar la discusidn de la problematica de la comunicacién comunitaria.

Elecciones:
Con el fin de promover los procesos electorales de las diferentes instancias de participacion, el IDPAC creo la
plataforma de votacion electrénica VOTEC, a través de la cual la SFOS ha liderado las siguientes elecciones o
votaciones:

2020 2021 2022
Cambio climatico gestion del

Consejo de la bicicleta 2020 riesgo 2021 Consejo de la bicicleta 2022
Consejo Discapacidad Local

Gala de exaltacion 2020 Gala de exaltacion 2021 2022

Consejo Discapacidad Distrital

Proteccidn animal 2020 LGTBI 2021 2022
Consejo LGBTI de Kennedy

Medios comunitarios 2020 LGTBI UNIVERSIDADES 2021 2022
Consejo LGBTI de Fontibdn

LGTBI 2020 Medios comunitarios 2021 2022

Sabios y Sabias 2021 Gala de exaltacion 2022

Politicas Publicas.

Conmemoracion fechas emblematicas.
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1. SITUACION DE LOS RECURSOS

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el
periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la fecha de retiro o separacion del cargo, asi:

Nota: los numerales 4.1y 4.2 solo seran diligenciados por la Secretaria General (Almacén y tecnologia)

4.1. Bienes muebles e inmuebles

Incluir tabla con los datos consolidados del dltimo inventario reportado por almacén y enunciar anexo con el
inventario de bienes muebles e inmuebles.

Descripcion por grupo \ Valor en libro ($)
Muebles y enseres
Herramientas y accesorios
Otra maquinaria y equipo
Muebles y enseres
Equipo y maquina de oficina
Equipo de comunicacion
Equipo de computacion S
Equipo de transporte terrestre
Licencias
Edificios y terrenos
Total de bienes en servicio de propiedad, plantay
equipo
Total de bienes de control administrativo
Total de bienes en bodega nuevo
Total de bienes en bodega usado
Total de bienes en comodato

Total $

*La tabla presentada es sugerencia y debe adaptarse a las caracteristicas del inventario institucional.

4.2. Relacion sistemas de informacion (hardware y software - claves de ingreso a los sistemas)

Incluir o asociar como anexo el catdlogo de sistemas de informacion de la Entidad, se debe describir cada sistema, el
servicio o componente, la versidn, categoria, el tipo de desarrollo, el fabricante, el proveedor del soporte, la fecha de
vencimiento, entre otros.

4.3. Sistemas de informacidn a cargo:

Relacione la informacién requerida en la siguiente tabla:

Sistemas de informacion o
base de datos utilizados en Objetivo del sistema de Ultima fecha de

Nombre del
administrador en la

el desarrollo de las informacion o base de datos actualizacion .
dependencia

funciones
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4.4. Archivo de gestion:
Relacién de documentos y archivos institucionales que se entregan:

Estado de archivo fisico de gestidn:

No. De No. De

Serie  Subserie . Breve descripcion del contenido
carpetas | folios

Documentos en medio magnético:

Nombre Tipo ., Breve
. 2 ‘ Peso Ubicacion L ..
del archivo Documento Carpeta | descripcién
Informe de
gestion de 2022
Correo electrénico a: | con informacién
Informe de . C
., X Areina@participacionbogota.gov.co sobre
gestion - . .
Ibuitrago@participacionbogota.gov.co contratistas,

metas alcanzadas
y pendientes.

4.5. Elementos devolutivos a cargo:

Elemento devolutivo a
cargo
Carné institucional 1 1 Perfecto
Chaqueta institucional 1 1 Perfecto

Cadigos asociados Cantidad Estado



mailto:Areina@participacionbogota.gov.co
mailto:lbuitrago@participacionbogota.gov.co

PLANEACION ESTRATEGICA Cadigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01
Paginas 7 de 30
Fecha de emision: 23/05/2019

ACALDIA W
o6 8000TA B¢

IDPAC | socotn
INFORME DE GESTION

2. TALENTO HUMANO

5.1. Estado general de la planta de personal:

Nota: El numeral 5.1 y los subnumerales seran diligenciados por la Secretaria General (Talento Humano)

5.1.1. Composicion de la planta

Nivel ‘
Directivo
Asesor
Profesional
Técnico
Asistencial

Total

No. De cargos

5.1.2. Distribucion de la planta por tipo de vinculaciéon

5.1.3. Empleos provistos

No. De
servidores

Tipo de vinculacién

Carrera Administrativa

Provisionales

Libre nombramiento y
remocion

Periodo fijo

Temporales

Total

Provisionales por

Encargos . . Total
. . titulares sin
Provisionales Encargos en personal
novedades
empleos . . . enel
administrativas
—rer A de LNR cargo
Definitivos | Temporales Definitivos | Temporales LNR PF CA
Directivo
Asesor
Profesional

Técnico
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5.2. Personal a cargo:

Relacionar los cargos de planta y los contratistas; para cada caso detallar tiempo de cada persona en la dependencia
a cargo y principales funciones u obligaciones para cada uno.

5.2.1. Detalle de la planta de personal:

Nivel ‘ Tipo de vinculacién . . Principales
Nombre Tiempo en U C funciones a
D AP T A CA PR LNR|PF T IlaEntidad dependencia
cargo
Dolly
Esperanza La X X
Rotta
Doris Yamile Funciones
Moreno X X 18 afios 5 afos .
secretariales
Castelblanco
M —
anga L|.I|ana X X
Rojas Rojas

5.2.2. Detalle de los contratistas:

Fecha de
finalizacion de  Principales Obligaciones a Cargo
contrato

Tiempo en la

Nombre Formacion .
dependencia

Prestar los Servicios
Profesionales con autonomia
técnica y administrativa para
brindar soporte juridico en los
procesos y procedimientos pre-
Abogada 7 ANOS 26/06/2020 contractuales, contractuales y
post contractuales que se
adelanten en la Subdireccién de
Fortalecimiento de la
Organizacion Social en el marco
del proyecto 1014.

Prestar los servicios
profesionales, con autonomia
técnica y administrativa, para

Abogada 4 ANOS 19/07/2020 liderar y gestionar, la correcta
ejecucion del proyecto 1014 a
cargo de la Subdireccién de
Fortalecimiento de la

YESICA LORENA
SEGURA REYES

SANDRA LUCIA
SUAREZ LOZANO
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organizacion social, sus
respectivas gerencias y enlace
las demas dependencias del
IDPAC.

PAULA NATALIA
VARGAS
VILLAMARIN

Tecndlogo En
Mercadeo y Disefio
Publicitario

3 ANOS 22/12/2020

Prestar los servicios de apoyo a
la gestidn con autonomia técnica
y administrativa para brindar
apoyo técnico asistencial en la
consolidacion de informacion,
reportes y seguimiento de metas
del proyecto de inversidn 7687
de la Subdireccién de
Fortalecimiento de la
Organizacién Social.

MARIA LUZ DARY
MANRIQUE
POVEDA

Contadora Publica

CUATRO (04)
MESES Y
DIECISIETE (17)
DIAS

31/08/2021

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para

realizar la consolidacidn de
informacion, reporte y
seguimiento del proyecto de
inversién 7687” Fortalecimiento
a las organizaciones sociales y
comunitarias para una
participacion ciudadana
informada e incidente con
enfoque diferencial en el Distrito

Capital Bogota” de la

Subdireccién de Fortalecimiento
de la Organizacion Social

CARMEN DERLY
MENDEZ BUITRAGO

Politéloga

2 ANOS 2/09/2021

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para

apoyar la estructuracién e
implementacion del
Observatorio de la Participacion
a cargo de la Subdireccién de
Fortalecimiento de la
Organizacidn Social

DIEGO FERNANDO
MALDONADO
CASTELLANOS

Politélogo

1 ANO 22/12/2021

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para
liderar el Observatorio de la

Participacion del IDPACy
coordinar sus lineas de
investigacion

ELKIN DARIO
HENAO PELAEZ

Abogado

22/12/2021

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para

realizar las actividades
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requeridas por la Oficina Asesora
Juridica para la inspeccion,
control y vigilancia de las
organizaciones de comunidades
indigenas.

CATALINA FONSECA
VELANDIA

Profesional en
Gobiernoy
Relaciones

Internacionales

6 ANOS 30/12/2021

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para

apoyar la estructuracion e
implementacion del
Observatorio de la Participacion
a cargo de la Subdireccién de
Fortalecimiento de la
Organizacién Social.

IVONNE ROCIO
RUEDA ROZO

Ingeniera Agrénoma

1 ANO 30/12/2021

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para

fortalecer los procesos
organizativos de las
organizaciones sociales que
trabajan en los temas
ambientales y rurales, asi como
atender a las instancias y
espacios que impulsen y
garanticen el derecho a la
participacion incidente.

LILIANA DEL PILAR
CASTENEDA

Bachiller Académico

30/12/2021

Prestar los servicios de apoyo a
la gestion con autonomia técnica
y administrativa para acompanar
los procesos de fortalecimiento a

las instancias y espacios de
participacion de las
organizaciones sociales que
trabajan con nifios, nifias y
adolescentes en las diferentes
localidades del Distrito Capital.

JUAN FELIPE
LADINO MATEUS

Economista

DIECISEIS (16)

DIAS 30/12/2021

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para la
produccion y visualizacién de
informacién derivada de la
aplicacién de herramientas de
medicién de la participacion
ciudadana en Bogota

INGRID CATALINA
TRIVINO LEAL

Politéloga

21/01/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia
técnica y administrativa para la
produccion y visualizacién de
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informacioén derivada de la
aplicacién de herramientas de
medicién de la participacion
ciudadana en Bogota.

CAROLINA PEREZ
VALDERRAMA

Abogada

2 ANOS

23/03/2022

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para el
desarrollo y seguimiento del
banco de herramientas, asi
como el analisis, elaboracion y
seguimiento de los conceptos,
respuestas a peticiones y demas
actividades de caracter juridico
requeridos en la subdireccidn de
Fortalecimiento de la
Organizacién Social.

HENRY ERNESTO
SALAZAR CARRILLO

Licenciado En
Educacion Basica
Con Enfasis En
Ciencias Sociales

3 ANOS

24/07/2022

Prestar los servicios de apoyo a
la gestién de manera temporal
con autonomia técnicay
administrativa en la ejecucion de
actividades tendientes al
fortalecimiento de las
organizaciones sociales de
discapacidad, para una
participacion ciudadana
informada e incidente en las
localidades de Bosa, Candelaria,
Teusaquillo y Barrios Unidos.

ANDRES AUGUSTO
GARCIA PARRADO

Abogado

6 MESES

30/07/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica

y administrativa para el

desarrollo de la linea de

seguimiento sobre tejido
asociativo del Observatorio de

Participacion Ciudadana.

DAISY LORENA
ROMERO
FONTECHA

Negocios
Internacionales

6 MESES

30/07/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
fortalecer los procesos
organizativos de las
organizaciones sociales y/o
colectivos de movilidad
sostenible y activa en el Distrito
Capital, asi como apoyar y
acompaniar a las instancias y
espacios que impulseny
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garanticen el derecho a la
participacion incidente.

LUZ KARIME FALLA
RAMIREZ

Abogada

1ANOY

MEDIO 16/11/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para gestionar,
la correcta ejecucion del
funcionamiento técnico y

administrativo de la
Subdirecciéon de Fortalecimiento
de la organizacion social, sus
respectivas gerencias y enlace

con las demas
dependencias del IDPAC.

ALEJANDRO
SANCHEZ LOPERA

Politélogo

3 ANOS 30/11/2022

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa para el
desarrollo de la linea de
seguimiento sobre causas de la
violencia en el futbol del
Observatorio de Participacion
Ciudadana.

MARIO ALBERTO
BEDOYA GONZALEZ

Abogado

1 ANO 1/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para el

fortaleciendo a las
organizaciones sociales
competencia de la SFOs asi como

del proceso de inspeccion,
control y vigilancia sobre las
organizaciones relacionadas con
las comunidades indigenas con
domicilio en

Bogota

HUGO FERNANDO
GUERRA URREGO

Politélogo

3 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica administrativa para
desarrollar actividades
orientadas en la ejecucion y
avance
de la estrategia de
fortalecimiento de las
capacidades organizativas de las
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organizaciones sociales de
medios comunitarios y
alternativos del Distrito, asi
como la formulacién y
seguimiento de la PP de este
sector poblacional.

MARIA CLARA
TORRES
BUSTAMANTE

Politéloga

3 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para el
desarrollo de la linea de
seguimiento sobre agendas y
repertorios de participacion
ciudadana del Observatorio de
Participacion Ciudadana.

LUIS GONZALO
MENDOZA
CARDENAS

Administrador
Ambiental

6 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa, para
acompaniar y orientar los
procesos de fortalecimiento de
la participacién ciudadana,
articulacion con las entidades
del Distrito en torno a la
problematica ambiental de las
Localidades del Distrito.

DANNA PASACHOA
CASTANEDA

Profesional en
Gobiernoy
Relaciones

Internacionales

4 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para el
desarrollo de actividades de
cardcter asistencial y
operativo, en los procesos de
fortalecimiento de las
organizaciones sociales
animalistas.

DIANA CAROLINA
LONDONO
ESPINOSA

Tedlogo

8 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa, en la
implementacion de la Politica
Publica de Envejecimiento y
Vejez, en la construccién de
planes, proyectos e iniciativas
que contribuyan a la inclusién y
fortalecimiento de la
participacion de las
organizaciones sociales de Vejez
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en las localidades del Distrito
Capital.

FREDDY
ALEXANDER
GRAJALES SALINAS

Abogado

3 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa en el desarrollo
de actividades que contribuyan
enel
fortalecimiento de las
capacidades de las
organizaciones sociales para
lograr incidencia en los
territorios en las localidades de
Ciudad Bolivar, San Cristobal,
Puente Aranda y Usaquén.

ELIZABETH
GONZALEZ
RODRIGUEZ

Internacionalista

3 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
fortalecer los procesos
organizativos de las
organizaciones sociales que
trabajan en pro de la movilidad
sostenible, asi como, atendery
acompaniar a las instancias y
espacios que impulsen y
garanticen el derecho a la
participacion incidente.

ANA MARGARITA
LARA CONTRERAS

Tecndloga
Homologada en éarea
del conocimiento
ciencias sociales y
humanas

8 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios de apoyo a
la gestién de manera temporal,
con autonomia técnicay
administrativa para apoyary
acompaniar a las instancias que
impulsen
y garanticen el derecho a la
participacion de las
organizaciones sociales de
personas mayores en el Distrito.

MARIA VICTORIA
SANCHEZ

Administradora
Publica

1 ANO 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para apoyar el
disefio y los procedimientos
internos de la
Subdireccién de Fortalecimiento
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asi mismo gestionar el reporte
de indicadores del érea.

INTI NATALIA
CASTRO ZAMORA

Administradora de
Empresas

3 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
realizar acciones de
participacion, con el fin de
mejorar la
capacidad de las organizaciones
sociales que trabajan en los

temas animalistas y

ambientalistas en pro del
fortalecimiento de sus
capacidades organizativas,
permitiéndoles alcanzar mayor
incidencia el territorio.

SARA MARCELA
MONZON CACERES

Antropdloga

3 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
acompaniar y orientar los
procesos de fortalecimiento a las
instancias y espacios de
participacion de las
organizaciones sociales que
trabajan con nifos, nifias y
adolescentes en las diferentes
localidades del Distrito Capital.

AGUSTIN
NAVARRETE
GUTIERREZ

Tecndlogo
Homologado en
area del
conocimiento
ciencias sociales y
humanas

8 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios de apoyo a
la gestién de manera temporal
con autonomia técnicay
administrativa en la ejecucion de
actividades tendientes al
fortalecimiento de las
organizaciones sociales de
discapacidad, para una
participacion ciudadana
informada e incidente en las
localidades de Usme, Santafé,
Fontibdn y Tunjuelito.

EDGAR AUGUSTO
RODRIGUEZ CRUZ

Tecndlogo
Homologado en
area del
conocimiento
ciencias sociales y
humanas

2 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios de apoyo a
la gestién de manera temporal,
con autonomia técnicay
administrativa para realizar
acciones de participacién
incidente que
garantice el derecho a la
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participacion ciudadana de las
organizaciones de Medios
Comunitarios y Alternativos del
Distrito.

AVEZAIDA VERA
LOZANO

Psicéloga

2 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa en la
realizacién de acciones
tendientes a la participacion de
las Organizaciones Sociales que
trabajan con victimas del
conflicto armado en las
diferentes localidades del
Distrito Capital

JUAN CARLOS
RAMOS BUITRAGO

Tecndlogo
Homologado en
area del
conocimiento
ciencias sociales y
humanas

4 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios de apoyo a
la gestion de manera temporal
con autonomia técnicay
administrativa en la ejecucion de
actividades tendientes al
fortalecimiento de las
organizaciones sociales de
discapacidad, para una
participacion ciudadana
informada e incidente en las
localidades de Rafael Uribe,
Kennedy, Martires y Antonio
Narifo.

NATALIA LUCIA
SALAMANCA DIAZ

Profesional en
Gobiernoy
Relaciones

Internacionales

3 ANOS 30/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa en el
fortalecimiento de procesos de
participacion y movilizacién de
interés publico sobre temas
estratégicos, coyunturales o de
interés para los migrantes y
personas en habitabilidad de
calle que habitan en el Distrito
Capital.

CARLOS ALFONSO
LONDONO CUERVO

Bachiller
Diversificado En La
Modalidad De
Comercio Y Sistemas
- Electricidad y
Electrénica

6 ANOS 31/12/2022

Prestar los servicios de apoyo a
la gestién de manera temporal
con autonomia técnicay
administrativa en la ejecucion de
actividades tendientes al
fortalecimiento de las
organizaciones sociales de
discapacidad, para una
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participacion ciudadana
informada e incidente en las
localidades de Engativa, Suba,

Chapinero y Sumapaz.

VELIA MAGNOLIA
CACERES HENAO

Comunicadora Social

3 ANOS 31/12/2022

Prestar los servicios
profesionales con autonomia
técnica y administrativa, para la
estrategia de articulacion y
acompafiamiento de los
procesos de participacion a las
organizaciones de Medios
Comunitarios y Alternativos.

PAULA ALEJANDRA
ACERO AMAYA

Trabajadora Social

1 ANO 31/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
fortalecer los procesos
organizativos de interés para los
migrantes y personas en
habitabilidad de calle en el
Distrito Capital.

NADIA CAMILA
CRUZ CANAS

Administrador
Publica

1 ANO 31/12/2022

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
acompaniar los procesos de
fortalecimiento a las instancias y
espacios de participacion de las
organizaciones sociales que
trabajan con nifios, nifias y
adolescentes del Distrito Capital.

NATALIA AYDEE
RIVEROS RUEDA

Trabajadora Social

4 ANOS 5/01/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
realizar acciones de
participacion incidente que
garantice el derecho a la
participacion ciudadana de las
organizaciones de Medios
Comunitarios y Alternativos del
Distrito.

EDGARDO
ANTONIO ARAQUE
VASQUEZ

Ingeniero Catastral y
Geodesta

15/01/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para la
produccion y visualizacién de
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informacioén derivada de la
aplicacién de herramientas de
medicién de la participacion
ciudadana en Bogota

JOHN JAIRO RUIZ
BULLA

Politélogo

1 ANO 15/01/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para acompaifar
el seguimiento de las metas,
reportes e
informes del proyecto de
inversién 7687.

ANDREA DEL PILAR
GARCIA
ALBARRACIN

Economista

3 ANOS 20/01/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
apoyar la estructuracion del
observatorio de la participacidon
y sus herramientas a cargo de la
Subdirecciéon de Fortalecimiento
de la Organizacion Social.

DANIELA CAROLINA
ARANGO VARGAS

Psicéloga

3 ANOS 25/01/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para
fortalecer el derecho a la

participacion de las

Organizaciones Sociales que

trabajan con victimas del
conflicto armado en las
diferentes localidades del
Distrito Capital.

MARIA DEL PILAR
CARDONA MOLINA

Fonoaudidloga

3 ANOS 25/01/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa en la realizacién
de acciones tendientes a la
incorporacion e
implementacion de la Politica
Publica Distrital de Discapacidad
en el marco del derecho a la
participacion ciudadana.

MILTON YEZID
CHAMORRO REYES

Relaciones
Econdmicas
Internacionales

3 ANOS 30/01/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para brindar
acompafiamiento operativo y
administrativo en
cumplimiento del proyecto de
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inversién 7687 "Fortalecimiento
a las organizaciones sociales y
comunitarias para una
participacion ciudadana
informada e incidente con
enfoque diferencial en el Distrito
Capital Bogota”, con el objetivo
de mejorar la capacidad de las
organizaciones sociales
poblacionales.

ZABRINA DELGADO
PLATA

Productor en Artes
Audiovisuales: Cine,
Tv, Video y
Multimedia

4 ANOS 30/01/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para realizar la
consolidacion de informacion,
reporte y
seguimiento del proyecto de
inversién 7687” Fortalecimiento
a las organizaciones sociales y
comunitarias para una
participacion ciudadana
informada e incidente con
enfoque diferencial en el Distrito
Capital Bogota” de la
Subdireccién de Fortalecimiento
de la Organizacion Social.

WILLIAM DAVID
SANTIAGO BELLO

Contador Publico

3 ANOS 31/01/2023

Prestar los servicios de apoyo a
la gestion de manera temporal
con autonomia técnicay
administrativa para brindar
soporte técnico, administrativo y
financiero
requerido en la Subdireccién de
fortalecimiento de la
organizacion social, asi como
acompafamiento en la ejecucion
presupuestal del contrato de
actividades logisticas del
instituto

JIMMY ANDRES
CASTELLANOS
CARRILLO

Ingeniero de
Sistemas

2 ANOS 10/02/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal, con autonomia

técnica y administrativa para el
soporte técnico y de software
del Observatorio a cargo
de la Subdireccién de
Fortalecimiento de la
Organizacion Social
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MELISSA ANDREA
RIVERA LOPEZ

Abogada

3 ANOS 10/02/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para el
desarrollo y seguimiento de la
entrega de incentivos a
organizaciones sociales en el
marco de la ruta de
fortalecimiento, asi como el
analisis, elaboracion y
seguimiento de los conceptos,
respuestas a peticiones y demas
actividades de caracter juridico
requeridos en la subdireccién de
Fortalecimiento de la
Organizacién Socia

LAURA SERNA
GALEANO

Comunicadora Social
y Periodista

7 ANOS 26/02/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para acompanar
los procesos de comunicacién
estratégica
enfocada en lograr una
capacidad organizativa de las
organizaciones sociales, en
relacion con el modelo de
fortalecimiento, asi como
brindar soporte
administrativo a la Subdireccion
de Fortalecimiento de la
Organizacién Social.

FRANKLIN
OSWALDO
TIBAQUIRA

Trabajador Social

3 MESES 1/04/2023

Prestar los servicios a la gestion
de manera temporal, con
autonomia técnicay
administrativa en la ejecucion de
actividades tendientes al
fortalecimiento de las
organizaciones sociales de
discapacidad, haciendo el
acompafiamiento y asistencia
técnica a las organizaciones
sociales de la poblacidn
asignada.

ANDRES CORTES
SANCHEZ

Administrador de
Empresas

2 ANOS 7/12/2023

Prestar los servicios
profesionales de manera
temporal con autonomia técnica
y administrativa para realizar las
actividades administrativas y
operativas




PLANEACION ESTRATEGICA

Cadigo: IDPAC-PE-FT-25
Version: 01

8 | IDPAC | socorn\

INFORME DE GESTION

Paginas 21 de 30
Fecha de emision: 23/05/2019

requeridas por el grupo de
Discapacidad de la Subdireccion
de Fortalecimiento.
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3. PLANEACION ESTRATEGICA, POLITICAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS

6.1. Plan Estratégico Institucional 20XX — 202X y Plan de Accidn 20XX:
Breve descripcion del Plan y su cumplimiento.
Nota: Este numeral 6.1 estd a cargo de la Oficina Asesora de Planeacion

6.2. Politicas publicas:

Nombre de la Politica ‘
Infancia y adolescencia

Estado
En ejecucion y reportes al dia

Rol de la Entidad
Responsable de meta

Ruralidad

En ejecucion y reportes al dia

Corresponsable

Bicicleta

En ejecucion y reportes al dia

Responsable de resultado

Derechos Humanos

En ejecucion y reportes al dia

Responsable de meta y resultado

Vejez En ejecucion y reportes al dia Responsable de meta

Adultez
Habitabilidad Calle

En ejecucidn y reportes al dia Responsable de meta

En ejecucion y reportes al dia Responsable de meta

Discapacidad En ejecucion y reportes al dia Responsable de meta

Victimas En ejecucion y reportes al dia Responsable de meta

Proteccién animal En ejecucion y reportes al dia Corresponsable

Deporte y recreacion En ejecucion y reportes al dia Responsable de meta

Paz Inicia ejecucion en 2023 Corresponsable

Discapacidad Inicia ejecucion en 2023 Responsable de meta

*Adicionalmente, diligenciar el anexo de politicas, estudios y proyectos
6.3. Estudios:
Rol de la Entidad

Nombre del estudio \ Estado

* Adicionalmente, diligenciar el anexo de politicas, estudios y proyectos
6.4. Proyectos:

Numero y nombre del

e Problematica atendida

(0] J1=1 41"/}

Gerente del Proyecto
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* Adicionalmente, diligenciar el anexo de politicas, estudios y proyectos

4. OBRAS PUBLICAS

Relacién por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestién y la fecha
de retiro, de todas y cada una de las obras publicas adelantadas, sefialando si esta en ejecucidn o en proceso. El valor
debe incluir adiciones o modificaciones.

Nota: esta informacidn esta exclusivamente a cargo de Secretaria General

Fecha de VeI,

Nombre de la Fecha final incluyendo

Descripcion inicio Estado o
DDMMAA
(DDMMAA) ( ) adiciones y

modificaciones

obra

5. EJECUCIONES PRESUPUESTALES

Incluir tabla que detalle por las vigencias que cubre el informe de gestidn la apropiacidon y ejecucion presupuestal.

Nota: esta informacidn sera diligenciada por la Secretaria General y la Oficina Asesora de Planeacion; se recomienda
incluir tabla con la informacion solicitada; se presenta un ejemplo de tabla:

Presupuesto 20XX 20XX 20 XX 20 XX Total %
Ppto % Ppto % Ppto % Ppto % Girad Girad

apropiad ejecu | apropiad @ejecu | apropiad ejecu | apropiad ejecu o o
o c o c o c o c

Funcionamien
to

Inversion
Bogota Mejor
Para Todos
Un Nuevo
contrato
social y
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ambiental
para la Bogota
del Siglo XXI
Proyecto N°
XXXX
Proyecto N°
XXXX
Proyecto N°
XXXX
Proyecto N°
XXXX
Proyecto N°
XXXX
Proyecto N°
XXXX
Total

Se debe incluir anexo que detalle el tema presupuestal

6. CONTRATACION

Relacion por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestidn y la fecha
de retiro o ratificacion la siguiente informacién:

e Numero de contratos en proceso y ejecutados

e  Objetos contractuales

e Tipo de contratacion

e Modalidad de contratacion

e Relacionar los contratos que quedan vigentes en el periodo de transicion anotando su valor, fechas de
terminacion y los servicios que se afectan.

Nota: esta informacidn esta a cargo de la Secretaria General (Contratacion); se recomienda incluir tabla como la que
se adjunta de ejemplo y generar anexo con el detalle de la contratacidn
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I “Tatal por Vigencias 2016
) 2016 2017 2018 | por Vigencias Contratos en Ejecucion
Tipode ... | 2017-2018
Tipo de Contrato T b Y b
Proceso . R . . . Total .
Cantidad Valor Cantidad Valor Canridad Valor | Valor Total Cantidad Valor
- | COMURS .
1) Contratacion Directa 938 26.392,451.930 651 3D278.310.095 729 320113.986.350 | 2.318 R.684.748.375 604 30.132,297.119
Lonveni de 3 41,748,907 2 1.013.796.665 | 140099700 | 6 2005545272 . 2 329,099,700
Asociaciéu ' | i
Gonvenin de 2 70.000.000 2 70.000.000 1 0
Conperacion .
I"‘f”' e 2 2414882464 3 2414.882464 . 2 2414882464
 Intusdmindstrasivi B .
 Contrato de Apovo 1 93081338 1 93,081,338 )
. Comtrato de 2 65,750,000 5 157.484,505 4 . 282043680 0 11 511.278.185 | 2 288,043 630
Arrundamicnto H |
Contratc de 2 4,666,000 1 376.839.754 2 4506998 | 5 189012752 | 2 4306098
Compraventa . { 1
Combeats de | | .
Prestacion de 7 303.127.080 7 1.056.518.798 4 10870352 1 18 2270516230 | 4 10470352
Servicion f
Contraro de |
Prostaciin de 2 17000000 |2 17.000.000 ;
Avrtisticos | | '
i |
| s .
339 +.906.384.519 193 3.658.428.604 28 L 4964373068 1 750 13520086191 | 181 4290550008
! i | !
(Servicios |
Adminisreavvos)
Comtrater do i | H
‘ 577 18 258,500 462 432 19127 598,283 499 26402143335 1,508 GRISBISIA00 | 405 21877662170

Profesionales

Conusin 6 1.095.265.953 6 LA0G.679.684 1 194049197 13 359500483 | 3 895.772.681
Intemdainisteative | X . !

7. PROCESOS DE RESPONSABILIDAD Y HALLAZGOS ORGANOS DE CONTROL

a. Procesos de auditoria de la Contraloria desarrollados durante el periodo:

Modalidad Fecha Tipo de hallazgos
de Cddigo del
auditoria informe

Administrativos | Disciplinarios Penales | Fiscales Total

Nota: esta informacion estd a cargo de la Oficina de Control Interno; en caso de ser necesario, se debe generar el
anexo con el detalle de los procesos de auditoria adelantados por la Contraloria durante el periodo contemplado en
el informe.

10.2. Plan de mejoramiento de la Contraloria

Cddigo de la Cantidad de Estado del plan de mejoramiento

Vigencia

Auditoria hallazgos Abiertas Cerradas
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Nota: esta informacion estd a cargo de la Oficina de Control Interno; se debe generar el anexo con el detalle del estado

del plan de mejoramiento de la Contraloria.

10.3. Plan de mejoramiento interno:

Estado de las acciones suscritas en plan de mejoramiento
Numero de acciones abiertas \ Numero de acciones Total
2015 2016 2017 2018 \ 2019 \ cerradas

Proceso

Nota: esta informacion estd a cargo de la Oficina Asesora de Planeacidn; se debe generar el anexo con el detalle del

estado del plan de mejoramiento interno.

8. PROCESOS JUDICIALES EN CURSO

Procesos en curso Cuantia ‘ Estado actual

Nota: esta informacidn esta a cargo de la Oficina Asesora Juridica; se debe generar el anexo con el detalle del estado

de los procesos judiciales.
9. PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN EL MARCO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Procesos en curso ‘ Junta de Accién Comunal Estado actual
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Nota: esta informacion estd a cargo de la Oficina Asesora Juridica y la Subdireccion de Asuntos Comunales; se debe
generar el anexo con el detalle del estado de los procesos en el marco de IVC.

10. DOCUMENTOS DE LOS PROCESOS

Relacione los documentos que se encuentran asociados a los procesos a cargo y defina el estado del documento:

Tipo documental

z :
Nombre del 8 = 9
Nombre del proceso = E 2 o
documento Q9 T G o =
3 g £ = £
© g o ® G
o o = o o
Guia X
Fortalecimiento a metodoldgica Terminado
Organizaciones Manual del IFOS X Terminado
Sociales
Manual Votec X Terminado

VOTEC

11. OTRAS GESTIONES RELEVANTES

14.1. Relacion de informes a cargo:

Fecha de entrega
¢ & Fuentes de

informacion

Nombre del
informe

Periodicidad Destinatario del proximo
informe
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PLAN DE ACCION

CUATRIENAL Semestral Planeacion IDPAC Junio 2023 Zabrina Delgado
AMBIENTAL

0

Rep?rte Plén clle Mensual Planeacién IDPAC 12. De febrero Zabrina delgado
Accidn Institucional 2023

Reporte

Seguimiento a Mensual DNP 30 de enero Zabrina Delgado
Proyectos de

Inversién SPI

14.2. Relacion de los comités institucionales y externos en los cuales participa como integrante o delegado:

Naturaleza Breve descripcion de los ultimos
Nombre del Comité temas tratados o compromisos
Interno Externo ..
adquiridos
Consejo Distrital de Politica Social- X Politica Publica, sin compromisos o
UAT pendientes a la fecha
X Migrantes, sin compromisos o
UTA .
pendientes a la fecha
e . X Victimas, Sesiona tres veces al afo
Comité Distrital de Justicia . . .
. minimo, sin compromisos o
Transicional .
pendientes a la fecha
X Nifiez, sin compromisos o pendientes a
CODIA P P
la fecha
X Nifiez, sin compromi ndien
CCLONNA ez, sin compromisos o pendientes a
la fecha
X Discapacidad, sesiona cada dos meses,
Consejo Distrital de Discapacidad sin compromisos o pendientes a la
fecha
Comité Operativo Distrital de X Vejez, sesiona cada dos meses, sin
Envejecimiento y Vejez compromisos o pendientes a la fecha
. . X Migrantes, sin compromisos o
Comision Intersectorial & . P
pendientes a la fecha
X Politicas Publicas, sin compromisos o
CONPES . P
pendientes a la fecha
Comité Operativo Distrital del X Sin compromisos o pendientes a la
Fendmeno de Habitabilidad en Calle fecha
Comisidn Intersectorial Diferencial X Politica Pablica, Sin compromisos o
Poblacional pendientes a la fecha
. . X Sin compromisos o pendientes a la
Comité Directivo fecha P P

14.3. Relacion de actividades pendientes:
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Nombre de la . Acciones . .
. . Descripcion . Fecha de entrega Destinatario
actividad pendientes

N/A N/A N/A N/A N/A

14.4. Relaciones practicas de gestidn:
Diligencie la siguiente informacidn, teniendo en cuenta que la fuente oficial de informacidn es SIG participo.

14.4.1. Riesgos asociados a los procesos

Nombre de los riesgos de gestion a cargo Estado

Posibilidad de recibir o solicitar dadivas en beneficio
propio o de terceros por influir y/o manipular los
mecanismos y herramientas disefiadas por el IDPAC
para el fortalecimiento de las organizaciones sociales
(Incentivos), mediante el uso de poder en el
desarrollo de las convocatorias publicas.

A tiempo

Nombre de los indicadores de corrupcion a cargo Estado

Posibilidad de recibir o solicitar dadivas en beneficio
propio o de terceros por influir y/o manipular los
mecanismos y herramientas disefiadas por el IDPAC
para el fortalecimiento de las organizaciones sociales
(Incentivos), mediante el uso de poder en el
desarrollo de las convocatorias publicas.

Posibilidad de omitir informacién frente a los
procesos de inspeccién, vigilancia y control de las
fundaciones y corporaciones de las Comunidades A tiempo
Indigenas de Bogota para favorecimiento propio o de
terceros

A tiempo

14.4.2. Indicadores de gestion asociados a los procesos

Nombre de los indicadores de gestion a cargo Estado

14.5. Otros aspectos importantes sobre la gestion adelantada: maximo 1 pagina

12. CONCEPTO GENERAL

Concepto General, en maximo una pagina, sobre la situacion administrativa y financiera cumplida durante el periodo
comprendido entre la fecha de inicio de su gestidn y la de su retiro o ratificacion.

Nota: esta informacion estd a cargo de la Secretaria General
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13. RECOMENDACIONES

Quien Entrega Quien Recibe Testigo
Daniela

Ana Maria o R
. Laura Marcela Acuiia Carolina
Almario .
Santamaria Arango
Dreszer

Vargas
Contratista
Subdireccion de
Fortalecimiento
dela
Organizacién
Social ]

Subdirectora de
Fortalecimiento de la
Organizacion Social

fidline [T

ANIELA CAROLINA ARA

NGO VARGAS

I




