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Instrucciones:

1. Al iniciar la reunién_nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Téchico para la elaboracion del acta.

2. Tenga en_cuenta diligenciar todos lgs campos ‘solicitados, con letra legible. ) )

3. Anltes)de iniciar con el “Orden del dia”, verificar si se cumplié con los Compromisos del acta anterior (si
aplica).

4, EFr)w el numeral 3: “Orden del dia”, enuncie los temas a tratar en la reunion, con los resultados
es?erados. Ejemplo: Aprobacion del anteproyecto de presupuesto en lugar de presentacion del
anteproyecto de presupuesto.

5. En el numeral 4
acta. B _

6. En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboracién”, enuncie el proceso donde se genera el acta
atendiendo el mapa de procesos. o y - . . )

7. En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la proxima reunion”, diligencie los datos en cada casilla. (si
aplica). ” : o

8. En el numeral 7: “Desarrollo de la reunidn” describa las discusiones y argumentos de manera breve y

recisa e indique las decisiones adoptadas. .
9. En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas
resentadas durante la reunion. ) ) - o

10.En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre
o dependencia, para que en la siguiente reunjon se verifiquen los compromisos. . o

11.En el numeral 10. “Cierre de la Reunién”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité
cuando aplique, los cuales en todos los cas0s debera suscribir el acta de la’reunién.

12.Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes
registre nombres, cargo y firmay cierre la reunion.

Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el

1. Datos basicos de la reunion:

Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunion
No. inicio finalizacio | pja | Mes | Afo Ordinaria Extraordinaria
n
am am
11:00 12:00 13 03 2024 X
pm pm

Lugar: Oficina de la Gerencia de Instancias y Mecanismos de Participacion

Proceso: Promocion e innovacion de la Participacion Ciudadana Incidente

Cargo: Gerente de Instancias y

Convoca: Marialejandra Esguerra Forero . o
Mecanismos de Participacion

Objetivo de lareunién: Entrega del cargo de Gerente de Instancias y Mecanismos de Participacion.

2. Participantes

Nombres y apellidos Cargo Firma

Gerente de Instancias y

Marialejandra Esguerra Forero . o
Mecanismos de Participacion.

g,

Carlos Andrés Orejuela Parra Profesional Especializado GIMP

g

3. Orden del dia 4. Elaborado por (nombre):

1. Revisién del estado y pendientes de la Marialejandra Esguerra Forero

Gerencia de Instancias 5. Proceso responsable de la elaboracion:

Promocién e innovacion de la Participacion Ciudadana

Incidente
6. Lugar, fechay hora de la proxima reunién:
Lugar: N/A
Dia Mes Afo Hora
Fecha
am
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| pm

7. Desarrollo de la reunion:

Marialejandra Esguerra da inicio a la reunion, presenta la propuesta de contratacion realizada y confirma
gue a la fecha se encuentran 3 procesos contractuales en curso y uno vigente, el de la Gestora Julieth

Rocio Montoya.

Se procede a explicar los pendientes de caracter urgente de la gerencia junto a las actividades misionales
de la misma, entre ellos los siguientes:

ACTIVIDAD

Modelo de
Fortalecimiento a
nivel local

Implementacién

Se aplica la totalidad del modelo de
fortalecimiento a las instancias priorizadas

Equipo territorial | Permanente

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Actualizaciéon de

El inventario de instancias de participacion
es la herramienta que le permite a la
gerencia de instancias mantener

actualizada la informacion del tejido Equipo territorial

Inventario de asociativo de la ciudad. La actualizacion del |y Profesional Permanente
Instancias mismo se realiza conforme el reporte de los | esp.
equipos territoriales de la Gerencia,
informacién que consolida el profesional
especializado de la Gerencia.
Conforme las facultades otorgadas por el
articulo 45 del Decreto Distrital 606 de
Conceptos de _2023. e] ID(I;AC cc_Jn_cepf[L,Ja la crelacpn o!e |
creacion de instancias de participacion Local y Distrital. Gerente y
. ) Esta tarea la asume el Gerente y el . .
instancias : . . profesional A Solicitud
profesional especializado de la Gerencia. L
locales y i . . ) iod especializado
distritales Los lineamientos se mantienen en: Periodo,

reglamento interno, roles, comisiones de
género, paridad, objetivo, metodo de
eleccion etc.

Programa de
Radio "Las
instancias
hablan"

Las instancias hablan es el programa radial
dedicado la visibilizarian de las instancias
de participacién del Distrito.

Comunicador
Social

Viernes 10 am
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Este juego de mesa logra orientar y
explicar ludicamente a las Instancias de
Participacion locales y distritales de Bogoté
el Modelo de Fortalecimiento a Instancias
de Participacion Ciudadana implementado
Juego las ) )
) . por la Gerencia de Instancias y . o
instancias ) S , Equipo territorial | Permanente
: Mecanismos de Participacion del Instituto
primero T SR >
Distrital de Participacién y Accién comunal,
adquiriendo herramientas claras para
garantizar el posicionamiento de las
Instancias como espacios de participacion e
interlocucion incidente.
Instancias Gerente
Modelo de Se aplica la totalidad del modelo de ey
e . . : o profesional Permanente
Fortalecimiento a | fortalecimiento a las instancias priorizadas L
. S especializado
nivel Distrital
Se debe desempeniar la secretaria técnica d
Secretaria ela instancia, esto implica: realizar actas Gerent_e y .
o ’ o ' comunicador Trimestral
técnica CCDPC |formular reglamento, citar, velar por la .
o social
operatividad general.
Se ejerce la presidencia de la instancia: se | Gerente y
Presidencia CDB | debe contribuir en las sesiones, firmar actas | profesional Trimestral
y priorizar agenda especializado
Consejos de La gerencia, por resplucmn interna, tiene Reunion
. asiganadas las localidades de Rafael Uribe |Gerente ;
Gobierno - : ) Trimestral
y Suba para asistir al Consejo de Gobierno.
Los encuentros Locales de instancias son
Encuentros una estrategia de la gerencia disefiada para
Locales Y reencontrar el tejido participativo de la Todo el equipo | Mayo-
Distrital de localidad. Cada afio se disefia una ruta GIMP Noviembre
Instancias metodoldgica y se realizan 21 eventos, 20
locales y 1 distrital.
La gerencia, se encarga de apoyar los
procesos eleccionarios de instancias de Gerente y
Procesos SO : L . .
electorales participacion, bajo la coor'dlnamon de la profesional de A solicitud
SFOS. A la fecha el més importante es la VOTEC
eleccion de Sabios y sabias.
En la gerencia se encuentran vinculadas
Gerente y
dos pasantes, actualmente se agenda o
Pasantes S técnico Marzo - Mayo
semanalmente sus actividades por lo cual o :
Administrativo
hay que dar agenda apermanente.
Para el primer semestre de 2024 se
Reporte Meta | . fesional
Plan de programaron las 50 acciones restantes para | Profesiona Permanente
cumplir la meta 424 del PDD 2020-2024. A | Especializado
Desarrollo
la fecha se han reportado 25.




COMUNICACION ESTRATEGICA Y Codigo: IDPAC-CENT-FT-07

NUEVAS TECNOLOGIAS Version: 03
s:igé ‘ IDPAC ‘ RGO , Péaginas 4 de 7
ACTA DE REUNION Fecha: 29/08/2023
El lineamiento se encuentra listo para
: . revision y aprobacion de juridica. Las
Lineamiento de : . !
revencion de pasantes tienen lista la presentacion para Gerente y marzo
P! . su socializacion con los equipos IDPAC y pasantes
violencias . : . e
las instancias posterior a la aprobacion de
juridica.
El dia 14 de marzo se gestiond la reunion
de convocatoria donde se explicé la
.y L ) . Gerente y
Comités de finalidad de los comités. Es necesario . -
. . ” o profesional de Marzo- junio
impulso Bicicleta | prestar atencion prioritaria al
, . : VOTEC
funcionamiento de los mismos y agendar el
nuevo proceso eleccionario.
Acompafiamiento | Se debe realizar acompafiamiento
s L Gerente y
conformacion permanente para la conformacion de los ) . Permanente
: ) equipo territorial
Consejos de Paz | consejos locales de paz.
Capacitacion Para una mejor compresion del decreto es
Decreto 606 de | necesario realizar una socializacion del Gerente a coordinar
2023 mismo
La resolucion se encuentra proyectada y en
., revision de la SFOS, posteriormente debe
Resolucion L SO gerente y
N pasar a revision de la jefe juridica y el . Marzo
Acreditacion. , profesional vote
asesor del despacho para finalmente ser
finada por el director.

Igualmente se detallan las tareas relacionadas con el Sistema Distrital de Participacion:

TAREAS PENDIENTES DECRETO 606 DE 2023
TAREA DESCRIPCION ART FECHA

Los momentos estratégicos de la participacion
son: Formulacién y discusion del Plan de
Desarrollo Distrital y los Planes de desarrollo
local; Formulacion y discusiéon de Plan de
Ordenamiento territorial; Discusion del
Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de
Acompaifiar los Gastos e Inversiones del Distrito Capital,

. : iy . - Conforme al
momentos Formulacion y discusién de las Politicas Publicas
L I o " Art 9. |desarrollo de cada
estratégicos de la |del Distrito Capital; Rendicion de cuentas de las
SN . i _ e momento
participacion autoridades Distritales y Locales; Formulacion,

votacion y ejecucion de todas las etapas
asociadas a los Presupuestos Patrticipativos;
Jornada Unica de Eleccion de Instancias. Es
deber del IDPAC acomparfiar estos momentos y
participar activamente en la gestion de la
particiacion ciudadana en los mismos
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Conformar la

La Mesa estara conformada por un delegado(a)

1. La mesa debe
conformarse MAXIMO
en junio.

2. La Mesa dictara su
propio reglamento en
un término no mayor
a seis (6) meses

la Jornada Unica Electoral Ciudadana en el
Distrito Capital, reglamentard mediante acto
administrativo las reglas del proceso en las que
determinard, entre otros aspectos, calendario
electoral y mecanismos para la votacion, dando
prelacion al uso de las plataformas virtuales,
tomando en consideracion aquellas localidades o
poblaciones que requieran un ejercicio presencial
0 asistido.

Mesa _de . de la Secretaria Distrital de Gobierno, en calidad desde la expedicion
Coordinacién para . ) del presente decreto.
, de presidente, un delegado (a) del Instituto Art.12 i .

la Gestion 'y - o g 3. deberd reunirse
o Distrital de la Participacion y Accion comunal y by
seguimiento del como minimo cuatro
. tres (3) Alcaldes locales. ~
sistema veces en el afio y el
Instituto Distrital de
Participacion y Accion
Comunal sera el
encargado de
adelantar la secretaria
técnica.
Consejo Se tiene programada
Consultivo Sobre el Consultivo es necesario: Maodificar su en la sesion del 18 de
o o . . . Art 25 - L
Distrital de conformacion, elegir el presidente de la sociedad 30 marzo la revisién de
Participacion civil y realizar la secretaria técnica. la agenda 'y
Ciudadana conformacién
Es necesario reglamentar la JUEC, conforme a lo
indicado en el Anexo 1. “Descripcion Instancias
de Participacion sujetas a modificacion”. plazo
maximo para la eleccién y conformacion de las
instancias de participacion ciudadana
formalmente constituidas relacionadas en el
anexo del presente acto sera entre el 01y 31 de
julio del afio anterior a las elecciones del
) Congreso de la Republica. Los periodos Realamentacion del
JORNADA UNICA electorales de estas instancias seran de cuatro Titulo CegSO' 6 meses
DE ELECCION (4) afios. El Instituto Distrital de la Participacion y Il desde .Ia expedicion (
CIUDADANA Accién Comunal, al ser la entidad responsable de b

JUNIO DE 2024)
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Las autoridades del Sistema de Participacion
presentaran un plan de reorganizacién progresiva
de las Instancias formales de participacion de
carécter local y Distrital. Dicho plan se elaborara
coordinadamente con las entidades con
influencia técnica y tematica de las instancias,

plan de
reorganizacion
progresiva de las

Instancias representantes de las Alcaldias Locales, 1 Afio de la
formales de priorizando la reorganizacion de las Instancias de | ART.45 | expedicion (Diciembre
participacion que estén inactivas o tengan de 2024)

participacion de
caracter local y
Distrital.

duplicidad de funciones, tematicas y miembros
con otras instancias. Este plan sera presentando
por las Autoridades del sistema Distrital de
participacién en un término no mayor a un (1)
afo de la entrada en vigencia del presente
Decreto.

Créase la Comision para la prevencion de
Violencias Basadas en Género en todas las
instancias formales indicadas en el anexo del
presente Decreto, la cual tendrd como objetivos
Comision para la | promover acciones de articulacion para la

prevencion de sensibilizacién y prevencién de las Violencias
. : ; , - . No hay fecha, pero es
Violencias Basadas en Género, asi como recibir las quejas | ART.46 prioritario
Basadas en interpuestas ante este 6rgano de manera directa ‘
Género 0 por remisién y dar el respectivo traslado a la

ruta de atencion que corresponda de manera
objetiva, confidencial, con especial cuidado de la
privacidad de las personas involucradas en estas
situaciones.

Finalmente se presenta la informacion de las instancias donde asiste el gerente:

INSTANCIAS DELEGADAS AL GERENTE GIMP

INSTANCIA ROL OBSERVACION ADICIONAL
Comision Intersectorial de la Invitado
Bicicleta permanente No
Consejo Distrital de Paz, El tema de relacién de la Gerencia con
convivencia y transformacion Invitado el Consejo es la Conformacion de los
de conflictos permanente Consejos Locales de Paz.

El Consejo Solicito un procedimiento de
Consejo Distrital de Proteccion | Miembro elecciones, en sesion se explico y envio
y Bienestar Animal permanente las diapositivas. No hay respuesta.
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Consejo Distrital de Proteccién Se tiene una tarea en el Plan de accién
al Consumidor sobre el reconocimiento y
Miembro fortalecimiento de los consejos locales
permanente de proteccion al Consumidor.
Comité Distrital de Derechos Se encuentra en elecciones de las
Humanos. Invitado curules especificadas en el Decreto 204
permanente de 2023
Se ejerce la presidencia de la instancia.
A la fecha debe conformar se el consejo
Consejo Distrital de la Miembro posterior a las elecciones de los
Bicicleta permanente consejos locales de la bicicleta
Consejo Distrital de Arte, Miembro
Cultura y Patrimonio permanente No
Consejo Consultivo Distrital Se adelanta la secretaria Tecnica, es
de Participacién Ciudadana | Miembro necesario avanzar en todas la tareas del
de Bogota, D.C. permanente Consejo.

Se concluye la reunién enviando el Excel detallado con la informacién presentada.

8. Propuestas / Disensos / Acuerdos

Los detallados en el desarrollo de la reunioén.

9. Responsabilidades y compromisos

Fecha

No. Nombre y/o Dependencia Actividad / Producto programada Fecha real
de entrega
de entrega
1. Marialejandra Esguerra Forero Enviar acta e informe de
gestion
10. Cierre de lareunion
Presidente Comité Secretario Técnico Comité
Nombre: Marialejandra Esguerra Forero Nombre:

Cargo o No. de Contrato: Gerente

Cargo o No. de

Firma:

Firma:

Mg,




