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INFORME SEGUIMIENTO MEDIDAS AUSTERIDAD EN EL GASTO
PUBLICO IV TRIMESTRE 2024 Y CONSOLIDADO VIGENCIA 2024
INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL

1. OBJETIVO

Evaluar el grado de cumplimiento, por parte del Instituto Distrital de la Participacion y
Accion Comunal, de los lineamientos contenidos en el Decreto Distrital 062 del 09 de
febrero de 2024, expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., y verificar el

cumplimiento y las gestiones adelantadas, asi como los controles implementados en

materia de austeridad en el gasto publico.

2. FUENTES DE CRITERIOS

Decreto 062 de 2024 "Por el cual se ordena implementar medidas de austeridad y

eficiencia del gasto publico en las entidades y organismos de la administraciéon distrital”

Acuerdo 719 del 26 de septiembre de 2018 “Por el cual se establecen lineamientos
generales para promover medidas de austeridad y transparencia del gasto publico en
las entidades del orden distrital, y se dictan otras disposiciones” y demas normas

concordantes.
3. METODOLOGIA

La verificacion adelantada se realizo con base en los lineamientos (criterios normativos)

incluidos en el Decreto Distrital 062 de 2024 y el andlisis de informacién suministrada
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por la Secretaria General del Instituto y los procesos responsables, asi como de la

consulta y analisis de otras fuentes de informacion.

4. ALCANCE

El presente seguimiento se realizé a las actividades y acciones adelantadas por el
Instituto durante la vigencia 2024 en cumplimiento de las medidas de austeridad en el

gasto publico.

5. RESULTADOS

Los resultados detallados de las verificaciones realizadas fueron consignados en el
Anexo “MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024, del IV
trimestre de 2024, la cual consolida los resultados de la vigencia 2024 y forma parte

integral de este informe.

Dichas verificaciones se encuentran desglosadas en veintinueve (29) disposiciones
establecidas en la en la norma, criterio de este seguimiento con el fin de que en los
procesos responsables directos de ejecutar las acciones encaminadas a promover y
adoptar medidas ajustadas a criterios de eficiencia y economia para la racionalizacién de
los recursos publicos y a la normatividad, se revisen, analicen y tomen las acciones
pertinentes frente a los resultados obtenidos, continuando con la gestion adelantada y/o

implementando acciones para la mejora.

5.1. RESULTADOS IV TRIMESTRE 2024

De acuerdo con las verificaciones realizadas a continuacion se presentan de manera

general los resultados obtenidos.
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Tabla 1 Lineamientos Decreto Distrital 062 de 2024

Criterio (?a”“d?‘d de Porcentaje %
Lineamientos
0,
Cumple 18 62%
3 10%
No cumple
No Aplica 0 %
0,
Por verificar 8 28%
Total Lineamientos 29 100%

Fuente: Elaboracion OCI

De acuerdo con el cuadro anterior, se observa que de los 29 lineamientos el Instituto

cumplié 18, no cumplié 3 y se encuentra por verificar 8 lineamientos.
PLAN DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO E INDICADOR DE AUSTERIDAD
El articulo 24 del Decreto 062 del 2024, sefiala que:

“ Anualmente la administracién distrital elaborara un Plan de Austeridad del de gasto
publico que acompafara el proyecto de presupuesto anual del Distrito Capital, en el
cual consignaran los conceptos de gasto objeto de las medidas, de conformidad con lo
previsto en el presente decreto.

Para el seguimiento y evaluacién de las medidas que componen el referido Plan, se

manejara el siguiente indicador de Austeridad:
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TITEL__E e
7 GE

Donde:

A: Indicador de Austeridad - Porcentaje de ahorro

GE: Gastos elegibles

1: Periodo de medicion
Una vez revisada la sede electronica, no se encontro Plan de Austeridad del Gasto
Publico para la vigencia. Se recomienda su socializacion para su alineacion con la
gestion y ejecucion del presupuesto de gasto, asi como su correspondiente publicacién

en la sede electrénica.

6. CONCLUSIONES

» En materia de medidas de austeridad en el gasto publico, durante la vigencia
2024 el Instituto dio cumplimiento satisfactorio a dieciocho (18) de los
veintinueve (29) lineamientos establecidos en el Decreto Distrital 062 de 2024.

» Durante la vigencia 2024 se presentd un incumplimiento en materias de
medidas de austeridad en el gasto publico, relacionado con los
“Condiciones para contratar la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidon”, las medidas a tomar en cuanto a “Fotocopiado,
Multicopiado e Impresion. Fotocopiado, Multicopiado e Impresion” y la
publicacion de los informes relacionados con el gasto publico y la gestion
sobre las medidas de austeridad implementadas, en la pagina web,
definidos en el Decreto Distrital 062 de 2024.
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7. RECOMENDACIONES

> Establecer controles orientados a garantizar que el consumo de fotocopiado e

impresion utilizado por el personal de la Entidad sean de caracter institucional.

» Se recomienda la socializacion del Plan de Austeridad del Gasto de la vigencia
de forma oportuna, de forma que se pueda alinear con la gestidon y ejecucion del
presupuesto de gasto, asi como su correspondiente publicacion en la sede

electrénica.

» Las demés recomendaciones sobre cada aspecto evaluado se encuentran en el
cuerpo del presente informe y su Anexo “MATRIZ DE VERIFICACION
LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024".

Aprobado: 17/02/2024

Elaboro y verifico:

‘.\.\_;&, lena L\ﬂ‘“—;\t]\’ D;L’L
LUZ ELENA AGUDELO DIAZ

Profesional Universitario 219-02 (E)

Reviso y aprobd:

CLAUDIA PATRICIA GUERRERO CHAPARRO

Jefe Oficina de Control Interno (E)
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8. ANEXOS

ANEXO 1 MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024 - IV
trimestre 2024. Documento Excel que cuenta con el seguimiento detallado de los

requisitos establecidos en el Decreto Distrital 062 de 2024.
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ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024

ES UN GASTO

DEPENDENCIA ELEGIBLE O NO NO

CUMPLE APLICA

DISPOSICIONES DE EVIDENCIA ACTIVIDAD DEL AVANCE AL IV TRIMESTRE 2024 CUMPLE
VERIFICACION PLAN DE
AUSTERIDAD 2024

Articulo 1. Campo de Aplicacion - Paragrafo 1.

De acuerdo con el seguimiento realizado del primer trimestre de la vigencia 2024, la Oficina de
Control Interno evidencié que el Instituto cumple con este requerimiento normativo, teniendo en
cuenta que en las verificaciones efectuadas se constato, que las politicas del plan de

Las entidades y organismos definidos en el inciso anterio incluiran en su Anteproyecto de. Secretaria Anteproyecto aprobado y| austendad de la vigencia 2024 se encuentran definidas en el numeral 2 "Descripcion de las
1 las princij politicas i dentro del plan de austendad del General remitido a SDH para la vigencia| NO i del "Plan de i del Gasto Publico - INSTITUTO \/
gasto publico definido por cada una de ellas. 2024. DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION -IDPAC 2024" el cual fue aportado por la|
Secretaria General del IDPAC. Asi mismo se evidencio la remision del Plan de Austeridad
definido por el Instituto, a la Secretaria Distrital de Hacienda mediante comunicacion externa
No. 20231200131451 del 09/10/2023.
Articulo 3. Modificacién de plantas de personal y estructuras administrativas.
Podran tramitarse modmcaclunes de planlas de personal y estructura organizacional de
las y distritales, 0 cuando dicha reforma sea a costo
cero o genere ahorro. previo concepto de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de De acuerdo con el seguimiento realizado del segundo trimestre de la vigencia 2024, la Oficina
Bogota. de viabilidad técnica emitido por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Informar, si en la planeacion de Control Interno evidencio que el Instituto cumple con el presente lineamiento e indagé con la
Distrital -DASCD y de viabilidad presupuestal de la Secretaria Distrital de Hacienda presupuestal para la vigencia, Secretaria General, sien la planeaclon presupueslal para la vigencia 2024 Ia Enndad tiene
» ) » - Gestion del existe la prpgramacén de| recursos 0s a la 0 " de gan ylo
2 las u del orden distrital podran proponer| Talento Humano |"€€Ursos destinados a la| NO plantas de personal, la cual, mediante correo electrénico del 05/07/2024, indicé "No se tiene \/
reformas a la plan!a de personal ya la estructura organlzaclonal que generen gasto, ificacio de programado para esta vigencia".
cuando sean para el de las metas y politicas del organizacionales y/o plantas de|
Gobierno Distrital en concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital. previo concepto de personal.

viabilidad emitido por las entidades mencionadas en el inciso anterior, la Secretaria
Distrital de Planeacion y de acuerdo con los lineamientos que para el efecto expida la|
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Articulo 4. Concursos publicos abiertos de méritos.

De acuerdo con el seguimiento realizado del segundo trimestre de la vigencia 2024, la Oficina|
de Control Interno Evidencié que el Instituto cumple con el presente lineamiento e indago con la
Secretaria General si el Instituto efecttio procesos de concursos publicos abiertos de méritos
durante el segundo trimestre de la vigencia 2024, o si se en

de vigencias anteriores, la cual indico que: "El Instituto cuenta con 12 empleos en vacancia
definitiva reportados para la convocatoria Distrito 6 de la CNSC, por un valor de $44.780.400,
esta OPEC (oferta Publica de Empleos de Carrera) se encuentra en proceso de planeacion,
aun no ha iniciado la convocatoria, del costo total, se realizo un pago por $18.658.500 y la
entidad tiene un saldo por pagar de $26.121.900, el cual se pagara en el mes de julio de
2024.", para lo cual aportd la Resolucion 12695 del 05 de junio de 2024 de la Comision
Naclonal del Servicios Civil - CNSC “Por la cual se dispone el recaudo de unos recursos del
INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL con NIT 900.127.054,
para financiar los costos que le corresponden del Proceso de Seleccion para proveer los
empleos de carrera vacantes de su planta de personal" la cual en los conslderandos de la|
pagina tres (3) indica lo siguiente: "En de su y legal, el
Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal, a efectos de cubrir el valor estimado
del proceso de seleccion para Distrito Capital 6, mediante radicado no. CNSC

2023RE152739 del 11 de agosto de 2023, remitio de
Las distritales el de publicos de Nos. 897 de 2023 por valor de dieciocho millones seisci i y ocho mil
ascenso y ablenos de mérito con la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC, a través y - pesos ($18.658.500) m/cte, con sustento en el cual se profirié la resolucion No. 10886 del 04
3 |del Departamento Administativo del Servicio vl Distral, buscando la optimizacion de|  SeSU0n del | Procesos de concurso pibicos NO de septiembre de 2023, por medio de la cual se dispuso el recaudo de tales recursos a| \f/
los costos y la generacién de economias de escala frente a los gastos en los que se alento Humano abiertos de meritos. efectos de financiar los costos preliminares que le corresponden para proveer por mérito las
incurre para la ejecucion de dichos concursos. vacantes definitivas de su planta de personal. La entidad efectud el pago por tal valor el dia

23 de octubre de 2023, segln la informacion suministrada por la direccion de apoyo
corporativo mediante correo electrénico del 17 de mayo de 2024.

Que posteriormente, el Instituto Distrital de la Participacién y Accién Comunal, reporté de
forma adicional un (1) empleo con dos (2) vacantes definitivas de su planta de personal, por
lo que se estim6 a su cargo una suma total de cuarenta y cuatro millones setecientos ochenta
mil cuatrocientos pesos ($44.780.400) micte, para financiar los costos que le corresponden
por el proceso de seleccion.

Que, a efectos de cubrir el valor pendiente, incluido el de las vacantes adicionales
reportadas, el Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal mediante radicado
CNSC No. 2024RE096926 del 15 de mayo de 2024, remitié certificado de disponibilidad
presupuestal No. 548 de 2024, por valor de veintiséis millones ciento veintitin mil novecientos
pesos ($26.121.900) m/cte.”

De acuerdo con la verificacion realizada se concluye que el Instituto cumple con el presente
lineamiento.




ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024

ES UN GASTO
ELEGIBLE O
ACTIVIDAD DEL
PLAN DE
AUSTERIDAD 2024

DEPENDENCIA NO NO

DISPOSICIONES CUMPLE APLICA

EVIDENCIA AVANCE AL IV TRIMESTRE 2024 CUMPLE

VERIFICACION

Articulo 5. Condiciones para contratar la p
de apoyo a la gestion.

de servicios pr i Yy

Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estaran
sujetos a la disponibilidad de recursos, no se podran celebrar cuando existan relaciones
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se prelende suscribir, salvo
autorizacion expresa del jefe de la pectiva entidad u y n

podran pactarse por valor mensual superior a la remuneracion total mensual esbableclda

- Archivo radicador de contratos.

- Certificacion de no existencia de

De acuerdo con la verificacion realizada en el segundo trimestre de 2024, se evidencio en el
archivo radicador de contratos con corte a 30/06/2024 que se registraron un total de 416
contratos de los cuales 393 correspondieron a contratos por prestacion de servicios de las
cuales se evidencio que 130 contratos contaron con un objeto igual vigente en por lo menos
un contrato o mas, para las siguientes dependencias:

- Gerencia de Etnias con un total de 12 contratos, de los cuales dos (2) presentaban el mismo
objeto contractual (056 -358).

- Gerencia de Instancia y Organismos de Participacion, con un total de 28 contratos de los
cuales veinte (20) presentan el mismo objeto contractual (035-133 - 137 - 178 - 181 - 196 -
201 -208- 212- 215- 221- 222 - 223 - 224 - 225 - 239 - 252 - 294 - 259 - 361).

- Gerencia de Juventud con un total de 20 contratos, de los cuales dos (2) presentaban el
mismo objeto contractual (356 -401).

para el Jele de la entidad u organismo distrital. Gestion personal, en planta que justifique NO
Contractual 1a necesidad de contratar, - Gerencia de Mujer y Genero con un total de catorce (14) contratos, de los cuales nueve (9)
De manera excepclonal cuando se requiera contratar servicios altamente calﬂlcados acreditada por el jefe de la resentaban el rr:ismyo objeto contractual de la siguiente manera: bonlralos 284y 350 el
podran pactarse ala 6n total mensual paral entidad o responsable delegado. pre bi " é: ntratos 097 - 152 - 20% 286 -204 - '3947 220 el mi Y biet
el jefe de la entidad. sin que excedan del valor total mensual de remuneraclon del jefe de’ (Enlaces SECOP). mismo objeto contractual. Contratos el mismo objeto
la entidad |nc|u|dos los fac!ores y las a la| contractual.
némina, con socialy a cargo del -Oficina Juridica con un total de diez (10) contratos, de los cuales cuatro (4) presentaban el
mismo objeto contractual asi: Contratos 302 y 349. Contratos 027 y 205.
-Gerencia de Proyectos con un total de quince (15) contratos, de los cuales seis (6)
presentaban el mismo objeto contractual asi: Contratos 052 y 354. Contratos 061 y 162.
Contratos 040 y 059.
-Oficina Asesora de Comunicaciones con un total de veinte dos (22) contratos, de los cuales
siete (7) presentaban el mismo objeto contractual distribuidos asi: Los contratos 019 y 373.
Los contratos 111, 117, 249, 256 y 304.
-Subdireccién de Promocién con un total de cuarenta y ocho (48) contratos, de los cuales
cinco (5) presentaban el mismo objeto contractual distribuidos asi: Los contratos 368 y 406.
Los contratos 202, 210 y 251.
-Gestion Tecnologias de la Informacion con un total de diez (10) contratos, de los cuales
cuatro (4) presentaban el mismo objeto contractual distribuidos asi: Los contratos 011 y 105.
Los contratos 173 y 228.
-Gestion del Talento Humano con un total de cinco (5) contratos, de los cuales dos (2)
Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estaran presentan el mismo objeto contractual (015 y 328).
sujetos a la disponibilidad de recursos, no se podran celebrar cuando existan relaciones
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo - Archivo radicador de contratos. -Gestion Documental tiene un total de cinco (5) contratos, de los cuales los contratos 020 y
autorizacion expresa del jefe de la iva entidad u y n 131 el mismo objeto (020 -131).
podran pactarse por valor mensual superior a la remuneracion total mensual esbablecnda - Certificacion de no existencia de
para el Jele de la entidad u organismo distrital. Gestion personal, en planta que justifique NO -Gestion Contractual con un total de treinta y dos (32) contratos, de los cuales diez (10)
Contractual la necesidad de contratar, presentaban el mismo objeto contractual distribuidos asi: Los contratos 016 y 129, con el

De manera excepcional, cuando se requiera contratar servicios altamente calmoados
podran pactarse ala total mensual i

el jefe de la entidad. sin que excedan del valor total mensual de remuneraclén del Jele de
la entidad incluidos los factores y las ala
némina, i con i social y a cargo del

acreditada por el jefe de la
entidad o responsable delegado.
(Enlaces SECOP).

mismo objeto. Los contratos 130 y 230, con el mismo objeto. Los contratos 082 y 094, con el
mismo objeto. Los contratos 004, 348, 366 y 409, con el mismo objeto.

de Asuntos C con un total de sesenta (60) contratos, de los cuales
cincuenta y siete (57) presentaban el mismo objeto contractual distribuidos asi: Veinte nueve
(29) contratos con el mismo objeto (379- 266- 159 -257- 295 -308 -143-282-290-332-301-147-
160-177-190-207-211-231-285-313-165-188-141-245-292-296-307-243-260).  Doce  (12)
contratos con el mismo objeto (275-365-322-039-144-323-407-343-400-103-200-145). Doce
(12) contratos con el mismo objeto (113-139-166-263-352-372-268-351-175-265-405-288).
Cuatro (4) contratos con el mismo objeto (182-148-164-264).

En la verificacion realizada en el segundo trimestre de 2024, de los 130 contratos se
seleccion6 una muestra aleatoria (con un nivel de confianza del 50%) de 34 contratos asi: 4 -
16 - 27 - 40 -59 - 94 -105 - 117 - 131 - 139 - 144 - 148 - 160 - 165 - 175 -181 - 190 - 201 - 205
208 - 212 - 221 - 224 - 230 - 243 - 251 - 257 - 263 - 266 - 282 - 286 - 292 - 296 - 304.




ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024

ES UN GASTO
DEPENDENCIA ELEGIBLE O NO NO
DISPOSICIONES . EVIDENCIA ACTIVIDAD DEL AVANCE AL IV TRIMESTRE 2024 CUMPLE CUMPLE APLICA
VERIFICACION PLAN DE
AUSTERIDAD 2024
Una vez revisads en la Secop I, los con estos
contratos, no se evidencio la "autorizacion expresa del jefe de la respectiva entidad" (Director
General del IDPAC) para la suscripcién de contratos con el mismo objeto contractual, situacion
que contraviene lo indicado en el presente articulo. Sobre este aspecto se consulté a la
Secretaria General y al grupo de contratos, quienes indicaron que se tenia concepto juridico en
el cual este requisito se cumplia con la autorizacion (firma) del Ordenador del Gato en la
Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estaran Justificacion Técnica para Contratacién con Relacién Contractual Vigente documento
sujetos a la disponibilidad de recursos, no se podran celebrar cuando existan relaciones IDPACGC- FT-49, no obstante dicho soporte no fue aportado al auditor responsable.
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se prelende suscribir, salvo - Archivo radicador de contratos.
autorizacion expresa del jefe de la respectiva entidad u y N la verificaci i se pudo que la totalidad de los contratos
podrén pactarse por valor mensual superior a la remuneracion total mensual esbableclda - Certificacion de no existencia de verificados contaban con el certificado de no existencia en planta y ficha técnica de
para el Jele de la entidad u organismo distrital. Gestion personal, en planta que justifique| NO necesidades para contratacién las cuales se encuentran debidamente publicada en la|
Contractual la  necesidad de contratar, plataforma de Secop II.
De manera excepclonal cuando se requiera contratar servicios altamente calﬂlcados acreditada por el jefe de la|
podrén pactarse ala 6n total mensual paral entidad o responsable delegado. De acuerdo con lo anterior se documento la Observacion OB-0353 que indica: "El Instituto
el jefe de la entidad. sin que excedan del valor total mensual de remuneraclon del jefe de’ (Enlaces SECOP). Distrital de la Participacién y Accién Comunal incumple con lo establecido en el articulo 5
la entidad mcluldos los faclores y las a la| “Condiciones para Contratar la Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion”
némina, con social y a cargo del del Decreto 062 de 2024 que establece: “Los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion estaran sujetos a la disponibilidad de recursos, no se
podrén celebrar cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del
contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe de la respectiva
entidad u organismo contratante y no podran pactarse por valor mensual superior a la|
total mensual para el Jefe de la entidad u organismo distrital...)”
(Negrilla y subrayado fuera de texto)".
Sin embargo, en la verificacion realizada en el segundo trimestre de 2024, se pudo determinar|
que solo 15 de los contratos verificados contaban con el documento ":IDPAC-GC-FT-49
Justificacion Técnica para Ci i6n con Relacion C Vigente" las cuales se
encontraban firmadas por el Ordenador del Gasto (Secretaria General) y publicada en la
plataforma de Secop Il (seccién estudios previos), para los restantes 19 no se conto con dicho
documento. En su momento, la OCI no documenté una observacion toda vez que, la situacion
Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estaran que dio origen en esta, fue evidenciada en la auditoria interna al proceso Promocion e
sujetos a la disponibilidad de recursos, no se podran celebrar cuando existan relaciones Innovacién de la Participacion Ciudadana Incidente, por lo que par la fecha del seguimiento se
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo - Archivo radicador de contratos. contaba con una accién de mejoramiento en ejecucion.
autorizacion expresa del jefe de la iva entidad u y n
podran pactarse por valor mensual superior a la remuneracion total mensual esnablecnda - Certificacion de no existencia de Asi mismo se evidencié mediante el archivo radicador de contratos con corte a 30 de junio de
para el Jele de la entidad u organismo distrital. Gestion personal, en planta que justifique| NO 2024, que el valor mensual de los contratos de prestacion de servicios suscritos durante el
Contractual la  necesidad de contratar, primer semestre de 2024 correspondiente a 396 contratos, no supera el valor de ingreso
De manera excepcnonal cuando se requiera contratar servicios altamente calmcados acreditada por el jefe de la| mensual del Director General del Instituto por $30.685.213, verificado en el documento
podran pactarse ala ion total mensual i entidad o responsable delegado. "Liquidacién de Némina por Proceso” del mes de junio de 2024, remitido por el Proceso
el jefe de la entidad. sin que excedan del valor total mensual de remuneracnén del Jele de (Enlaces SECOP). Gestion del Talento Humano de la Entidad.
la entidad incluidos los factores y las a lal
némina, i con i social y a cargo del Para el presente seguimiento, se revisé el archivo radicador de contratos con corte al 31 de
diciembre de 2024, identificando que, durante el periodo comprendido entre el 1 de julio y el 31
de diciembre de 2024, se registraron un total de 531 contratos, de los cuales 518
a contratos por pi i6n de servicios. Durante la verificacion, se identificé que
110 de estos contratos tienen un objeto igual vigente en al menos un contrato adicional, como
se indica a continuacion:
- Gerencia de escuela de la Participacion: Los contratos 424 - 425 presentan igual objeto
contractual, al igual que los contratos 741 - 835; los contratos 871, 936 y 985; los
955y 971; los contratos 956 y 964; y los contratos 968, 970 y 981.
- Gerencia de y de la Los contratos 448, 465, 514, 518,
520, 522, 561, 580, 714y 772, presentan igual objeto contractual, al igual que los contratos
Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estaran 477, 481, 486, 517, 533, 549, 559, 704 y 707; los contratos 457 y 667; los contratos 662 y
sujetos a la disponibilidad de recursos, no se podran celebrar cuando existan relaciones 700; y los contratos 672, 733, 735y 788.
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo - Archivo radicador de contratos.
autorizacion expresa del jefe de la P entidad u y n - Gerencia de Mujer y Género: Los contratos 648, 658, 724, 780 y 833, presentan igual objeto
podran pactarse por valor mensual superior a la remuneracion total mensual es(ableclda - Certificacion de no existencia de contractual.
para el Jele de la entidad u organismo distrital. Gestion personal, en planta que justifique| NO
Contractual la  necesidad de contratar, - Gerencia de Proyectos: Los contratos 582 y 604, presentan igual objeto contractual, asi|
De manera excepclonal cuando se requiera contratar servicios altamente calificados’ acreditada por el jefe de la| como los contratos 594 y 696.
podran pactarse i ala ion total mensual ida para entidad o responsable delegado.
el jefe de la entidad. sin que excedan del valor total mensual de remuneraclon del jefe de (Enlaces SECOP). - Oficina Asesora de Planeacion: Los contratos 416, 716 y 858, presentan igual objeto
la entidad incluidos los factores i y las ibucic a la contractual.
némina, i con i social y a cargo del
- Oficina Asesora Juridica: Los contratos 545 y 615, presentan igual objeto contractual.
- Secretaria General: Los contratos 860 y 862, presentan igual objeto contractual, al igual que
los contratos 790, 797 y 798.




DISPOSICIONES

Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estaran
sujetos a la disponibilidad de recursos, no se podran celebrar cuando existan relaciones
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se prelende suscribir, salvo
autorizacion expresa del jefe de la pectiva entidad u y n

podran pactarse por valor mensual superior a la remuneracion total mensual esbableclda
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- Archivo radicador de contratos.
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- Secretaria General - Gestion Contractual: Los contratos 450 y 461, presentan igual objeto
contractual.

- Subdireccién de Asuntos Comunales : Los contrato 441, 717 y 775, presentan el mismo
objeto contractual, al igual que los contratos 463, 464 - 540 - 541 - 563 - 571 - 633 - 694, al
igual que los contratos 463, 464, 540, 541, 563, 571 y 633; los contratos 489, 558, 567, 635 y|
664; los contratos 584, 597 y 598; los contratos 596, 650, 666, 681 y 803; los contratos 637 y|
818; los contratos 638 y 765.

de la O izacion Social: Los contratos 570 y 699,

NO

MPLE

NO

APLICA

para el Jele de la entidad u organismo distrital. Gestion personal, en planta que justifique| de
Contractual la necesidad de contratar, NO presema igual objeto contractual, Asi como los contratos 534 y 865. X
D2 o, sk, cendo 2 s sy s o i o e Fromoson s Paricackn e Comuna Lo conas 45y 4
. preseman igual objeto comractual aI igual que los conlralos 431, 521 564, 581, 585, 586, 591
el jefe de la entidad. sin que excedan del valur total mensual de remuneraclon del jefe de (Enlaces SECOP).
634, 674, 701, 746, 747 y 794.
la entidad mcluldos los faclores y las a la
némina, con socialy acargo del De estos 110 contratos se selecciond una muestra aleatoria (con un nivel de confianza del
90%) de 21 contratos asi: 424, 446, 463, 486, 520, 540, 558, 567, 582, 594, 615, 638, 664,
681, 701, 717, 747, 780, 798, 858, 936 y 970.
Realizada la verificacion a la muestra aleatoria se pudo determinar que solo 14 de los
contratos verificados cuentan con el documento ":IDPAC-GC-FT-49 Justificacién Técnica para
Contratacion con Relaclon Contractual Vigente" firmados por el Director General
Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estaran Legal) y en la de Secop Il (seccion estudios previos),
sujetos a la disponibilidad de recursos, no se podran celebrar cuando existan relaciones para los restantes 19 no se cuenta con dicho documento. Teniendo en cuenta lo anterior, es
contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pre!ende suscribir, salvo - Archivo radicador de contratos. preciso sefialar que la OCI no documenta una observacion toda vez que, la situacion que da|
autorizacion expresa del jefe de la resp entidad u y N origen en esta, ya se evidencio en el Informe de Seguimiento Medidas de Austeridad en el
podran pactarse por valor mensual superior a la remuneracion total mensual es(ableclda - Certificacion de no existencia de Gasto Pdblico Il Trimestre de 2024 y se genero la observacion No. OB-0353 la cual se verifico
para el Jele de la entidad u organismo distrital. Gestion personal, en planta que justifique| el aplicativo SIGPARTICIPO el 17/02/2025 y se evidencio que se encuentra vencida desde el
Contractual la  necesidad de contratar, No 02/08/2024, en el paso "Asignacion responsable andlisis de causas formulacién de X
3 o P gl P y
De manera excepcional, cuando se requiera contratar servicios altamente calificados acreditada por el jefe de la acciones”. A cargo de la Secretaria General - Proceso Gestién Contractual.
podran pactarse ala total mensual para| entidad o responsable delegado.
el jefe de la entidad. sin que excedan del valor total mensual de remuneracion del jefe de (Enlaces SECOP). Asi mismo se evidencié mediante el archivo radicador de contratos con corte a 30 de
la entidad incluidos los factores i y las i a lal diciembre de 2024, que el valor mensual de los contratos de prestacion de servicios suscritos
némina, con social y acargo del durante el segundo semestres de 2024 correspondiente a 518 contratos, no supera el valor de
ingreso mensual del Director General del Instituto por $30.685.213, verificado en el documento
"Liquidacion de Némina por Proceso” del mes de junio de 2024, remitido por el Proceso
Gestion del Talento Humano de la Entidad.
Articulo 7. Horas extras, dominicales y festivos
De acuerdo con la verificacion realizada del primer trimestre de 2024, la Oficina de control
Interno evidencio que el Instituto da cumplimiento con el presente lineamiento. Se verifico que
las horas extras diurnas y nocturnas, y de trabajo suplementario en dominicales y festivos
liquidadas durante el periodo de enero a marzo de 2024, correspondio a los niveles técnico y|
de con lo en el articulo 14 del Decreto Nacional 1498 de
2022.
Asi mismo se evidenciaron los formatos IDPAC-GTH-FT-06 Control de horas extras V8 de los
meses de enero, febrero y marzo de 2024, de dicha 6n se observd que U
los formatos del mes de enero se encuentran firmados por el Ordenador del Gasto, no
obstante, el proceso Gestion de Bienes, Servicios e Infraestructura y Gestion del Talento
Humano aport: los correos 0 de on para las horas extras registradas
en los meses de enero, y febrero de 2024, por parte del Secretario General
-Néminas mensuales (ppacheco@participacionbogota.gov.co), y correos electrénicos de autorizacién para el mes de
marzo de 2024 por parte de la General
La autorizacion de horas extras en las entidades y organismos distritales sélo se hara| Gestion del - Autorizacion de aprobacion de ( P gov.co), los cuales se detallan a continuacion:
efectiva cuando sea estrictamente necesario para atender asuntos del servicio reales e Talento Humano horas extras por el jefe inmediato
imprescindibles y en ninglin caso de caracter permanente. para lo cual se observar| y por el ordenador del gasto. Enero:
estrictamente lo previsto en el articulo 14 del Decreto Nacional 1498 del 2022. Las Gestién de Bienes, sl -Correos electrénicos del 23/01/2024 y 24/01/2024 cuyo asunto es "Liquidacion Parafiscales".

entidades y organismos distritales que laboren por el sistema de turnos se garantizara la|
prestacion continua y permanente del servicio a través del establecimiento de horarios:
de trabajo que se adecten a la jornada legal vigente, procurando la reduccion del nimero
de horas extras pagadas.

Servicios e
Infraestructura-
Recursos Fisicos

-Justificaciones para laborar
horas extras los dias dominicales
y festivos.

-Liguidacion de horas extras
mensuales

Febrero:
-Correo electronico del 02/02/2024 cuyo asunto es "Actividades programadas febrero 3 2024"
-Correo electronico del 16/02/2024 cuyo asunto es “Actividades programadas Recursos
Fisicos 17 de febrero 2024"
-Correo electrénico del 23/02/2024 cuyo asunto es "Trabajos programados fin de semana|
febrero 24 y 25 de 2024"

Marzo:

-Correo electrénico del 01/03/2024 cuyo asunto es "Labores programadas recursos Fisicos fin
de semana 2 y 3 de marzo 2024"

-Correo electrénico del 08/02/2024 cuyo asunto es "Trabajos programados fin de semana 9y
10 de marzo 2024 Recursos Fisicos"

-Correo electrénico del 15/03/2024 cuyo asunto es "Trabajos programados fin de semana 16 y
17 de marzo 2024 Recursos Fisicos"

-Correo electronico del 22/03/2024 cuyo asunto es "Trabajos programados Recursos Fisicos
fin de semana marzo 23 y 24 de 2024 "
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La autorizacion de horas extras en las entidades y organismos distritales sélo se hara
efectiva cuando sea estrictamente necesario para atender asuntos del servicio reales e
|mpresc|nd|hles y en ninglin caso de caracter permanente. para lo cual se observara
lo previsto en el articulo 14 del Decreto Nacional 1498 del 2022. Las!

Gestion del
Talento Humano

-Néminas mensuales

- Autorizacion de aprobacion de
horas extras por el jefe inmediato
y por el ordenador del gasto.

reconoce y se ordena el pago de horas extras a unos (as) Empleados (as) Publicos (as) del
Instituto  Distrital de la Participacion y Accion Comunal’, en las que se autorizé el
reconocimiento y pago por concepto de horas extras laboradas en los meses de enero,
febrero, y marzo respectivamente. Durante este seguimiento, se evidencié que el proceso
Gestion del Talento Humano no realizé la verificacion oportuna de la ivi aplicable a la|
Entidad, toda vez que como se observé en las resoluciones Internas 106 y 137 de 2024 se
hace referencia al Decreto Distrital 492 de 2019 "Por el cual se expiden lineamientos generales
sobre austeridad en el gasto publico en las entidades y organismos del orden distrital y se
dictan otras disposiciones”, no obstante, para la vigencia 2024, fue derogado y actualizado
dicho Decreto quedando vigente el Decreto 062 de 2024 "Por el cual se ordena implementar
medidas de austeridad y eficiencia del gasto publico en las entidades y organismos de la|
administracion distrital”, por lo que se recomiendo al proceso Gestién del Talento Humano
llevar a cabo la verificacion de la normatividad vigente de manera completa y oportuna, con el
fin de que la informacién presentada sea confiable para los diferentes usuarios de la
informaci6n de la Entidad.

TS NESUIILIUIES TIETaS UaT, 1U0 § 101 UT 2UZ5 y T UT 1a vuar 5e

Como parte de la verificacion efectuada del primer trimestre de 2024, se tomé una muestra|
aleatoria de 4 servidores publicos pertenecientes a los cargos de; Secretaria Ejecutiva 425-06,
Técnico Operativo 314-3 (E), Auxiliar Administrativo 407-03 y Auxiliar Administrativo 40-07, en
el que se efectud el recalculo del valor de las horas extras registradas mensualmente en el

entidades y organismos distritales que laboren por el sistema de turnos se garantizara la| Gestslir:\ggol:lines, -Justificaciones para laborar sI aplicativo PERNO y el formato "Control de horas extras”, aportado por el proceso las cuales se \/
prestacion continua y permanente del servicio a través del establecimiento de horarios Infraestructura- horas extras los dias dominicales encuentran autorizadas por el Ordenador del Gasto, evidenciando que lo registrado en dicho
de trabajo que se adecten a la jornada legal vigente, procurando la reduccién del nimero Recursos Fisicos y festivos. formato y aplicativo corresponde a lo indicado normativamente, adicionalmente se verificaron
de horas extras pagadas. las néminas mensualmente observando que en ningln caso se pagaron horas extras
-Liquidacion de horas extras superiores al 50% de la asignacion basica mensual de cada servidor publico.
mensuales
Para la de los dias de los servidores publicos del IDPAC se indag6
con el proceso Gestién del Talento Humano el cual indic6 mediante correo electrénico del
25/04/2024 "De manera atenta, me permito informar que, durante el | Trimestre de 2024, no
se realiz6 actos administrativos para el pago de dias compensatorios.”
Finalmente, durante la para el pnmes mmestre de 2024, se evndencuﬁ
que no se cuenta con un i i que la j para la de las
horas extras, dlumas nocturnas fines de semana y festivas y su caracter "permanente”,
situacion que fue i porlaOClenel limi del segundo trimestre de la vigencia
2023, por lo que se reitero nuevamente la recomendacion, la cual indica: "Establecer los
alaj ion para la de las horas
extras (diurnas, nocturnas fines de semana y festivas) y su caracter de "permanente”, ya que
por la naturaleza y objeto social del Instituto, se requieren con frecuencia.”. La OCI efecttio
consulta al proceso Gestién de Talento Humano mediante correo electrénico del 05/02/2024.
En atencidn a la salicitud realizada ol dia 4 sa recihid coma carren
Articulo 8. Viaticos y gastos de viaje
Para el cumplimiento de la mision de las distritales se
los eventos o reuniones virtuales sobre las que impliquen
fisico de los servidores publicos.
Cuando sea a de servidores publicos de cualquier -Autorizacion de la Secretaria Egi;noe:iedio":ga::azii:l:zdii ;?oia’:;ici?ngiﬁfsnﬁ ;arl:jgitoo ;u;:«a;%f ng?;OIZa/Z%E;‘;:
nivel jerarquico. se justificara la respectiva comision de servicios si es al exterior, -
: - P y General de la Alcaldia Mayor de 2024.
except_uando al personal docente vnnculadola la Secretaria de Edugacnﬁn del Distrito, se Gestion del Bogotd, D.C.( para comision de
requerira de la a”'°"za°'°." de la Secr_etana General de la Alcaidia Mayor de _ngoté, Talento Humano servicio al exterior) Asi mismo se verificé en balance de prueba con corte a diciembre 31 de 2024, asi como en
D.C. Cuando sea necesaria una modificacién presupuestal para sufragar los viaticos y| Bl los Informes de ejecucion del presupuesto de gastos e Inversion al mismo corte, observando \/
gastos de viaje no se podran los rubros 2 nomina. | Gestion Financiera Movimientos contables por que no se registralron gastos p%r cor?cepto de gomisiones al exterior, viaticos o ga;tos de viaje
Excepcnonalmente en el unlmu tnmestre ?12 I(;zd’ib\::jg;nma se podra autorizar dichas| - Contabilidad on de \_/iatic_osy_gastos de ni autorizaciones a las mismas.
viaje al exterior e interior del pafs.
Cuando la totalidad de los gastos que genere la comisién de servicios sean asumidos por|
otro organismo o entidad piblica o privada, no habra lugar al pago de viéticos y gastos de
viaje. Si los gastos que genera la comisién son asumidos de forma parcial por otro
organismo o entidad publica o privada, Ginicamente se reconocera la diferencia.
Articulo 9 - Compensacion por vacaciones.
- Néminas mensuales. De acuerdo con el seguimiento realizado en el primer trimestre de la vigencia 2024, la Oficina|
Solo se en dinero las y N en caso de .. de Control Interno evidenci6 que el Instituto cumple con este requerimiento normativo. Esto se
retiro definitivo del servidor publico; excepcionalmente y de manera motivada, cuando el ” N Aglos de rgconoclmlenlo dej fundamenta en que, durante las verlflcaclones efectuadas, se revisaron los actos
Gestion del vacaciones en dinero. . " "
jefe de la respectiva entidad y organismo distrital asi lo estime necesario por estrictas: NO \/

necesidades del servicio, podra autorizar la compensacion en dinero de las vacaciones
correspondientes a un (1) afio previa disponibilidad presupuestal.

Talento Humano

- Ordenes de pago.
- Autorizaciones de pago
excepcionales (Si aplica)

a por las cuales se reconocid, liquido y se
ordeno el pago de unas sociales a i ios plblicos del Instituto, en los
cuales se especifica el motivo y el detalle del valor a pagar a cada servidor publico.
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Articulo 10. Bono navidefio.
Relacion de los beneficiarios de|
o . los bonos navidefios entregados| Mediante comunicacién con radicado 20252000003833 del 07/02/2024, la Secretaria General
Los bonos navidefios que en ejercicio de la de! L L . - N o L y
a diciembre de 2024, (en donde| remitié6 archivo en PDF "bonos decembrinos nifios menores de 12 afios", el cual contiene la|
las entidades y organismos distritales, se pretenda entregar a los hijos de los empleados . y L i y . " " N "
se evidencie la edad del nifio, relacion de los funcionarios, y el nombre del hijo, asi como edad y firma de recibido por parte
publicos que a 31 de diciembre del afio en curso sean menores de 13 afios, no podran . . . .
. . P o . fecha de nacimiento y valor), del funcionario. De acuerdo a lo registrado, el valor de cada bono fue por 160.000 pesos, lo
superar el valor de seis (6) salarios minimos diarios legales vigentes. L - 7. . . o o
8 Gestion del asimismo, la aclaracion del| NO cual se encuentra dentro de la norma, pues no excede los seis (6) salarios minismo diarios \/
Talento Humano imic de las ci legales vigentes para 2024.
Este beneficio se podra extender a los hijos mayores de 13 afios y menores de 18 afos .
ue se encuentren en condicion de dis y que adi establecidas en a norma para el . .
a caso de los hijos mayores de 13| Asi mismo se observo en balance de prueba por terceros con corte a 31/12/2024, que dichos
econémicamente de sus padres, siempre que se cuente con los recursos presupuestales = = . i . L
ara tal efecto. afos y menores de 18 afos, en gastos son reglslraflos en la cuenta 5108q1 - Remuneracién por servicios Iecnlcog. De
caso e iaber recibido el acuerdo con lo anterior se concluye que el Instituto cumple con este requerimiento normativo.
P - de  hab bido el d 0 ant luye que el Instituto cumpl te req i i
Articulo 11. Capacitacion.
-Plan Institucional de
Capacitacion
-Cronograma del Plan|
Para la definicion del Plan ituci de Ci i las y )I::::‘Ztgonal de  Capacitacion y|
distritales deberan considerar e integrar la oferta transversal de otros entes publicos del De acuerdo con el seguimiento realizado en el primer trimestre de 2024, la Oficina de Control
orden distrital o nacional, en especial la del Departamento Administrativo del Servicio Civil Soporte de las  acciones| Interno evidencio que el Instituto cumple con este requerimiento normauvo teniendo en cuenta
Dlstmal DASCD buscando ahorrar costos y optimizar los recursos desunados al adelantadas para evitar que en las verificaciones efectuadas se constato que de
de Iz laborales y de y contempladas demro del Plan Institucional de capacitacion del IDPAC, incluidas en el
publicos. " 2024 del PIC, internas del Instituto,
r el D, D.
ofertadas por el DASC como Capacnaclones en TICs, Orfeo, GLPI, Acciones Afirmativas de la Gerencia de Etnias,
Los eventos de capacitacion de servidores publicos deberan coordinarse de manera entre otros). Asi mismo para dicho periodo se evidencié que el Instituto no presenté
njunt n oftr: nti rganism istritale ngan ne i . . e n anal n otras enti in embar nali tri
conjunta con otras entidades y organismos distritales que tengan necesidades de Gestion del _Soporte de las actividades de| ecesidades de capacnaclé al aogas con otras el |dades sin embargo, canaliz6 a través de
9 capacnacnén analogas [ snmllares para lograr economias de escala y disminuir costos y Talento Humano |capacitacion  coordinadas _con NO correos de otras las cuales son mclundas como
el uso de auditorios o espacios: otras entidades ( si aplica) "Capacitaciones Exxemas" dentro del de 2024 del Plan i de
msmucnonales para evnar gasto en alquller de lugares para estos efectos. Asi mismo, se capacitacion del IDPAC.
limitaran los gastos en alimentacion o provision de refrigerios.
De acuerdo con lo anterior el Instituto cumple con el presente lineamiento toda vez que dentro
o - rori ol . L P
Debera el uso de las Te de y las T a::l::g: deacorlwoctafor: y gz de la oferta de capacitacién se incluyen las capacitaciones con otros entes publicos y en
TICs, con el objeto de restnnglr al maximo el consumo de papeleria y otros elementos. capacitacion que  realice  la especial las ofertadas por el DASCD.
No podran hacerse para la como carpetas, entidad
libretas, boligrafos, etc. y se procurara reutilizar y recnclar Ios elementos de oficina para| : Se concluye que el Instituto cumple con este requerimiento normativo.
N ion. . y
estos eventos de capacitacior _Evidencia del uso de las
tecnologias de informacion y|
telecomunicaciones  para  la
izacion de g a
los servidores publicos.
Articulo 12. Bienestar.
Para las actividades de bienestar debera considerarse la oferta del De acuerdo con el seguimiento realizado en el primer trimestre de 2024, la Oficina de Control
DASCD para promover la participacion de los servidores publicos en estos espacios. Interno evidencio, que dentro del cronograma de acuvldades Plan de Blenestar vigencia 2024
- Plan de bienestar. del IDPAC, para el primer trimestre de 2024, se i
Las actividades de bienestar deberan coordinarse de manera conjunta con otras semana de la mujer IDPAC y Conmemoracién dia del Hombre las dos olertadas por el
entidades y organismos distritales que tengan programadas actividades anélogas o " - Soporte de las actividades de Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD. Asi mismo se observaron los
P - Gestion del . N . "~ " y
10 similares para lograr economias de escala y disminuir costos. Talento Humano bienestar coordinadas con el NO correos electrénicos remitidos por el DASC y de la Secretaria de Cultura, Recreacion y \/
DASCD y otras entidades. Deporte, a los funcionarios del IDPAC durante el primer trimestre de 2024 con las actividades
En todo caso, las entidades y organismos distritales no podran destinar recursos para la de bienestar
conmemnracnén del dia de los secretarios y conductores como quiera que estas
por el DASCD y, por consiguiente. debe evitarse De acuerdo con la verificacion realizada se concluyo que el Instituto cumple con este
la duplucndad de recursos orientados a cubrir idénticas necesidades. requerimiento normativo.




ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024

ES UN GASTO
ELEGIBLE O
ACTIVIDAD DEL
PLAN DE
AUSTERIDAD 2024

DEPENDENCIA \(e] NO
DISPOSICIONES EVIDENCIA AVANCE AL IV TRIMESTRE 2024 CUMPLE CUMPLE APLICA

VERIFICACION

Articulo 13. Eventos y conmemoraciones.

Se prohiben las recepciones, fiestas. agasajos, i [ |
que ademas incluyan el servicio o suministro de alimentos, que impliquen erogaciones
con cargo al presupuesto asignado a cada entidad y organismo distrital, exceptuando
aquellas actividades que estén definidas en los planes y programas de bienestar e
incentivos para los servidores publicos las cuales en todo caso observaran los criterios de:

-Archivo radicador contratos

-Presupuesto de Gastos e

De acuerdo con el seguimiento realizado en el segundo trimestre de 2024, la Oficina de
Control Interno verifico en el archivo "RADICADOR DE CONTRATOS" con corte a 30 de junio
2024, en el que se observé que no fueron registrados contratos para el desarrollo de las
actividades de bienestar por la Entidad, asi mismo se verific en el documento “Informe de
presupuesto de gastos e inversiones" con corte a remitido por la i

General mediante correo del 05/07/2024, el rubro 021 Servicios

1 austeridad del gasto adoptados en el presente decreto. Gestion del Inversiones NO culturales y deportivos por valor de $ 178.768.000 el cual a la fecha del seguimiento no registré \/
Talento Humano ejecucion por parte de la Entidad.
Se exceptdian las condecoraciones que se deben otorgar en asuntos relacionados con -Balance  por  Terceros|
Fuerza Publica al servicio del Distrito Capital, las cuales en todo caso deberan generar un Erogaciones por concepto de| Adicionalmente se verifico en balance por terceros con corte a 30/06/2024, en el que se
ahorro en los gastos causados por estos conceptos por lo menos del 10%, respecto al suministro de alimentos y bebidas observé que a la fecha del presente seguimiento no se registran gastos por concepto de
gasto ejecutado Capacitacion, bienestar social y estimulos.
en la vigencia anterior.
De acuerdo con lo anterior se evidencié que el Instituto cumple con el presente lineamiento.
Articulo 14. Fondos educativos.
De acuerdo con el seguimiento realizado en el segundo semestre de 2024, se verifico en el
vi del Plan Instituci de C: i de la Entidad vigencia 2024, en
Las entidades y organismos distritales que tengan asignados recursos para promover la| el que se observo que se incluyeron como parte de las capacitaciones internas "Fondos
capacitacién formal de sus empleados publicos e hijos, en el marco de sus Programas ! educativos del Distrito Capital FRADEC y FEDHE", asi mismo se observé que dicha oferta
de Bienestar e Incentivos, deberan ejecutar la oferta distrital en el Fondo Educativo en " : Programa de bienestar e educativa distrital fue canalizada a través del correo electronico remitido por el Proceso
lenestar . lecutar | ) ca Gestion del (oferta de al del co tronico P
12 Administracion de Recursos para C: d de los Publicos del T " NO Gestion del Talento Humano, al grupo gov.co el 04/06/2024 \/
alento Humano |educativa para empleados y para - : .

Distrito Capital - FRADEC y el Fondo Educativo del Distrito para hijos de empleados -
FEDHE, para optimizar los recursos y evitar duplicar esluerzos institucionales destinados:
aeste fin.

hijos de empleados)

cuyo asunto es " para las de los Fondos del FRADEC y
FEDHE", en el que se indica: "Modificacion de plazos de inicio y/o cronograma para las
inscripci de los fondos ivos Fradec y Fedhe".

De acuerdo con lo anterior se evidencio que el Instituto cumple con el presente lineamiento.




DISPOSICIONES

Articulo 15. Telefonia

ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024

ES UN GASTO
DEPENDENCIA ELEGIBLE O
EVIDENCIA ACTIVIDAD DEL AVANCE AL IV TRIMESTRE 2024 CUMPLE
VERIFICACION PLAN DE
AUSTERIDAD 2024

NO NO
CUMPLE APLICA
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Las entidades y organismos del orden distrital se abstendran de renovar o adquirir
teléfinos celulares y planes de telefonia movil, internet y datos para los servidores
publicos de cualquier nivel y desmontaran los planes o servicios que tengan contratados.
Se exceptian de este mandato aquellos desunados para. la prestacnén del servicio de’
atencion al cil y de y ia a cargo
de las autoridades que ejercen estas lunciones, sin que esta asignacion pueda tener un
caracter permanente.

Deberan adoptarse modalidades de control y uso racional de llamadas internacionales,
nacionales y a teléfonos méviles, incluyendo Ia adopcion de snstemas basados en
protocolos de internet, para el estricto de los fines ir La|
autorizacion y control del consumo por estos conceptos, estara a cargo del empleado
publico responsable del servicio.

De acuerdo el seguimiento realizado durante el primer semestre de 2024, la Oficina de Control
interno determino que el instituto cumple con este lineamiento teniendo en cuenta que el
proceso Gestion de Bienes, Servicios e Infraestructura y la Secretaria General mediante correo

onico del 1! y 19/04/2024, en PDF y archivo en Excel
"Relacion de las lineas vigentes a 31 de marzo de 2024", en el cual se relacionan los equipos
de telefonia celular, en este (ltimo se indican las 15 lineas telefénicas junto con el responsable,
el area y uso el cual se detalla a continuacion:

- Seis (6) lineas telefonicas son utiizadas para la atencion al ciudadano las cuales se
encuentran asignadas a: Gerencia de Proyectos, Oficina Juridica, Gerencia de escuela,
Gerencia de Juventud y la Subdireccion de Fortalecimiento.

- Dos (2) lineas telefonicas asignadas al area de Recursos Fisicos las cuales “se tienen para
comunicacion y gestion de la logistica de los eventos que desarrolla el IDPAC los fines de
semana.”

- Una (1) linea telefonica asignada a la Oficina de Comunicaciones “Se esta utilizando para
realizar las distintas llamadas a los invitados que participan en los programas de la emisora Dc
Radio.”

- Seis (6) lineas telefonicas se encuentran en bodega sin uso, de acuerdo con lo indicado por
la Secretaria General del IDPAC, cinco (5) de ellas "Una vez se posesionen los nuevos
subdirectores se requerira a estos con el fin de indicar si requieren en la dependencia una linea
telefonica para la atencion de los ciudadanos. En caso contrario se revisara el plan de telefonia
celular que actualmente tiene el IDPAC." y para la otra linea restante se indic6 "Esta linea esta
asignada a la atencion del WhatsApp, no obstante, no se contaba con el personal para su
gestion. El dia lunes sera asignado al contratista, con el fin de atender este canal.”

-Listado de equipos celulares

o De manera adicional se indagé con la Secretarla General si a la fecha del presente informe se
generado desde el aplicativo de

Gestion de Bienes, inventarios, han las gestion para el de las lineas de telefonia
Servicios, e : S| celular a nombre del Instituto de conformidad con lo establecido en el presente articulo, la cual \/
Infraestructura : " : indicé: "...a la fecha no se han realizado acciones tendientes a la modificacion del plan con el

-Relacion de asignacion del

senvicio de teléfono celular que actualmente cuenta la entidad.", mediante correo electrénico del 30/04/2024.

Asi mismo la Oficina de Con!rol In!emo en eI numeral 4 5.2. del “Inhrme de Seguimiento a las
Acciones del Plan de Primer

2024" efectio la verificacion tanto del consumo como de las facturas de telefonia celular, con
corte a marzo de 2024, en el que se indico: “la OCI realiz6 la verificacion de los recibos de
pago de las lineas reportadas observando que todas se encuentran activas, los valores
relacionados en la tabla No. 5 que fueron suministrados por el proceso, no coinciden con el
valor real cobrado actualmente y siete (7) lineas no cuentan con consumo en el tltimo periodo
(del 02/03/2024 al 01/04/2024), es decir, el IDPAC realiza los pagos de estas lineas, no
obstante, estas no se estan usando”

De acuerdo con lo anterior el proceso Gestion de Bienes, Servicios e Infraestructura -
Recursos Fisicos a la fecha del presente informe cuenta con quince (15) lineas de telefonia|
celular de las cuales nueve (9) de ellas son utiizadas para fines diferentes a la atencion a la
ciudadania, situacion que genera riesgo de incumplimiento a establecido en el articulo 15 "
Telefonia" del Decreto 062 del 09 de febrero de 2024 que indica: “Las entidades y organismos
del orden distrital se abstendran de renovar o adquirir teléfonos celulares y planes de telefonia
movil, internet y datos para los servidores publicos de cualquier nivel y desmontaran los planes
0 servicios que tengan contratados. Se excepttian de este mandato aquellos destinados para
la prestacion del servicio de atencion al y de y
contrainteligencia a cargo de las autoridades que ejercen estas funciones, sin que esta
asignacion pueda tener un caracter permanente.” (Negrilla y subrayado fuera de texto).

Recomendacién:

Adelantar las g ias para el de las lineas de telefonia celular que
actualmente se encuentran a nombre del IDPAC y que no se encuentren dentro del marco
definido en el Articulo 15 del decreto 062 de 2024 de la AMB. Este aspecto sera objeto de
verificacion en el préximo seguimiento que adelante al OCI.




ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024
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Articulo 16. Vehiculos Oficiales.

VERIFICACION

AUSTERIDAD 2024

Se podréa autorizar y asignar vehiculos de uso oficial o contratados a partir de procesos
de seleccion objetiva con cargo a recursos de la entidad, exclusivamente a servidores
publicos del nivel directivo.

Gestion de Bienes,

- Relacion del parque automotor
de Instituto y su asignacion.

De acuerdo con el seguimiento del primer trimestre de 2024, la Oficina de Control Interno
determino que el Instituto cumple con este lineam<iento teniendo en cuenta que se verifico en
el archivo "RADICADOR DE CONTRATOS" con corte a marzo 2024, en el que se observé que
durante el primer trimestre de 2024, el Instituto no suscribié contratos cuyo objeto contractual
este relacionado con la adquisicion de vehiculos de uso oficial.

Se evidenci6 documento PDF " Relacion de los vehiculos del Instituto y asignacion del
responsable” aportado por el proceso Gestién de Bienes, Servicios e Infraestructura mediante
correo electronico del 15/04/2024, en el que se relacionan 10 vehiculos los cuales se detallan a
continuacion:

PLACA DESCRIPCION PLACA DESCRIPCION

*8149 Camioneta dmax 2014 odt01 *8150 Camioneta dmax 2014 odt01

14 Servicios, e NO *6564 Automovil Aveo obi 025 *6842 Automovil spark obi 555
Infraestructura *8281 Microbus nissan Urvan ojx *8283 Camioneta nissan xtrail
*9119 Camion nkr furgon okz763 *8151 Camioneta dmax 2014 odt02
*8282 Microbus nissan Urvan ojx *6563 Camioneta gnd vitara obi
Como parte de esta verificacion se evidenciaron los formatos IDPAC-GRF-FT-30 Control de
recorridos vehiculos IDPAC de los meses de enero, febrero y marzo de 2024, en los que se
evldenclo que estos 'ueron aslgnados a los servidores del nivel directivo (Direccion general,
de de imic Secretaria General, Subdireccion
de Asuntos Comunales Of icina Asesora de Comunicaciones). Adicionalmente se verifico el
balance de prueba con corte a marzo de 2024, en el cual no se observaron registros contables
por concepto de adquisicion de vehiculos, equipos u otros medios de transporte.
De acuerdo con lo anterior se concluye que el Instituto cumple con este requerimiento
normativo.
-Control de recorridos realizados|
por los vehiculos durante el
trimestre.
Para movilizar un vehiculo oficial fuera del perimetro del Distrito Capital se requerira la|Gestion de Bienes, | - Formatos control de recorridos| eD\j dicnlﬁgjfzrcr:;gl;:gcuolrr“i??edsL@gw;:,:‘g;e\s/‘;.'230250?;;:':(? fgugiyaéggtﬂ:gggn& del
15 autorizacion previa del jefe de la respectiva entidad y organismo, o en quien del nivel Servicios, e I or  los i NO 30/04/2018 de los meses de enero. febrero y marzo de 2024, en los cuales n ! registraron
directivo delegue esta facultad. Infraestructura |durante el trimestre. y - s y ! uales no se registrarol
recorridos fuera del perimetro del Distrito
- En caso de haber realizado Capital .
desplazamientos fuera del distrito|
solicitar la autorizacién.
De acuerdo con el seguimiento del pnmer trimestre de 2024 Ia Oflcma de Control Interno, para
la verificacion del control de ubicacién, observo
los formatos IDPAC-GRF-FT-30 Control de recorridos vehlculos IDPAC de enero a marzo de
2024, aportados por el proceso Gestién de Bienes, Servicios e Infraestructura — Recursos
Fl’sicos en los que se indica el dia, la descripcion de la actividad o recorrido, Placa del vehiculo,
i inicial y final, la ia que uso el vehiculo, los cuales contienen las firmas
del funcionario que recibe el servicio, del conductor y del area de recursos fisicos.
. . Se verifico el reporte "Geo Scan monitoreo Satelital” del periodo comprendido entre el
—Sop_orte vigente del_ chip o 01/01/2024 al 31/03/2024, remitido por la Secretaria General mediante correo electrénico del
mecanismo de control instalado ., i ital" .
Las y sistemas de en los vehiculos oficiales en cada vehiculo. 30/0{1/2024, cuyo asunto es Imorm_ac@n proveedor rastreo satelital”, en el que se indica:
y "“remito el reporte descargado del aplicativo del proveedor del contrato de rastreo satelital para
con el fin de establecer mecanismos de control de ubicacion, kilémetros recorridos Y| . . " 5 . y .
Gestion de Bienes, e los vehiculos de propiedad del IDPAC., en dicho reporte se relacionan siete (7) de los nueve
16 perimetros geograficos establecidos: asf mismo, implementaran mecanismos de control Servicios, e —quorte de la verificacion entre, NO (9) vehiculos indicados en el numeral 3 de la ficha técnica de necesidades los cuales se indican
g;?;’?ede un chip o ‘::::’S'C’g'a simiar - los "eh'c“'zs oficiales que registre el °°p';';":° Infraestructura :' l?:vng:";’efih?:f'ﬁ::z:mdg: a continuacién: OBI 025, ODTO18, ODT 019, ODT020, 0JX850, OIX851, OKZ763, en dicho

efecto y estableceran y monitorearan un tope mensual de consumo de combustible.

control y lo facturado por el|
proveedor de suministro  de|
combustible .

reporte se registran datos como: longitud de la ruta, duracién del movimiento, duracién de
estacionado, velocidad méxima, velocidad media, horas motor, trabajo del motor, relenti del
motor, y el conteo de kilémetros recorridos (odémetro).

Para el vehiculo OBI555 en el mencionado correo se indica: “Cabe informar que se presenta
una falla en dicho aplicativo para el vehiculo de placas OBI 555 y no fue posible obtener los
datos para el mismo. Se ha intentado varias veces y como se observa en la fotografia adjunta
el aplicativo no esta arrojando los datos.”, asi mismo se indagé con el proceso la informacion
para el vehiculo OJX 278 el cual indicé que dicho vehiculo presenta dafio en el motor, desde el
mes de septlembre de 2022, para lo cual aportd archivo en Excel “OJX 278 informe”

al ico realizado por el
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DISPOSICIONES

Las y an sistemas de i en los vehiculos oficiales,
con el fin de establecer mecanismos de control de ubicacion, kilémetros recorridos |
perimetros geograficos establecidos: asi mismo, implementaran mecanismos de control
a través de un chip o tecnologia similar en los vehiculos oficiales que registre el consumo
diario de ible en las i de inistro de para tal
efecto y estableceran y monitorearan un tope mensual de consumo de combustible.

ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024

ES UN GASTO
DEPENDENCIA ELEGIBLE O
EVIDENCIA ACTIVIDAD DEL AVANCE AL IV TRIMESTRE 2024 CUMPLE
VERIFICACION PLAN DE
AUSTERIDAD 2024

NO NO
CUMPLE APLICA

De acuerdo con el seguimiento del primer trimestre de 2024, la Oficina de Control Interno,
indico que con la informacion del consumo y control de combustible de los vehiculos del IDPAC
correspondiente al primer trimestre de 2024 aportada por el proceso Gestion de Bienes
Servicios e Infraestructura — Recursos Fisicos, mediante correos electronicos del 10 y 15 de
abril de 2024, se evidencié que el control del consumo no se encuentra debidamente
soportado toda vez que, al efectuar el recélculo del valor total de los recibos de tanqueo
aportados para el mes de febrero se observé un mayor nimero de galones consumidos
correspondiente a 7,983 unidades, de igual forma, se observé un mayor valor total registrado
por $483.598.

Adicionalmente como parte de la verificacion se observé que la orden de pago No. 5154 del
19/03/2024, corresponde al valor del consumo de combustible del mes de febrero de acuerdo
con la factura No. GEA170789 del 29/02/2024, por lo que se realizo el recalculo del mayor
valor pagado en este mes vs la i ion del control reportado por el proceso,

una diferencia por $ 218.058.

Ahora bien, para el mes de enero no fue posible realizar el analisis de la informacion toda vez
que, la informacion aportada por parte del proceso no fue suficiente en lo referente a la factura
No. GEA169205 en la cual se relaciona un periodo diferente en el campo “observaciones” el
cual |nd|ca “Consumo Combustlble 15 diciembre 2023 al 31 enero 2024", por lo que se

idl que se las cuales podrian estar relacionadas con el periodo de
diciembre de la vigencia 2023.

-Soporte vigente del chip o
mecanismo de control instalado
en cada vehiculo.

De igual forma, para el mes de marzo no fue posible efectuar el andlisis de la informacion
aportada por el proceso toda vez que, el documento Excel para el control del combustible
“Consolidado combustible 2024” generado por el proceso se encuentra desactualizado, es

e decir, no se evidencia el registro de la informacion correspondiente a este periodo.
-Soporte de la verificacion entre| NO X

el nimero de galones reportados|
a través del chip o mecanismo de|
control y lo facturado por el
proveedor de suministro de|
combustible .

Gestion de Bienes,
Servicios, e
Infraestructura De acuerdo con lo anterior, el proceso Gestion de Bienes, Servicios e Infraestructura -
Recursos Fisicos a la fecha del presente informe no efectGia un control adecuado para el
consumo de combustible de los vehiculos del IDPAC y los pagos realizados al proveedor, por
lo anterior se documenta la siguiente observacion:

Observacion:
El proceso Gestion de Bienes, Servicios e Infraestructura - Recursos Fisicos no realiza un
completo y adecuado control del consumo de combustible ni a los pagos por este concepto,
situacion que contraviene lo definido en el Articulo 2° del Decreto 062 del 09 de febrero de
2024 que indica: Criterios y principios del gasto ptblico. Con el fin de raclonallzar el uso de los
recursos publicos, los legales de las entidads distritales de que
trata el articulo 1 del presente decreto aplicaran criterios de eficiencia. eficacia economia en el
desarrollo de su gestion. Para el e'ecto adoptaran las declslones de gasto publico con
observancla de los principios de ona

, legalidad, y i (Negrilla y fuera de texto),
sltuaclon que ademas puede generar riesgos de pérdida econémica para el Instituto.

Recomendaciones:
1. Ejecutar de manera completa los controles asociados al consumo de combustible asi como
fortalecer las actividades de verificacion y control sobre las facturas emitidas por el proveedor.

2. Llevar a cabo tareas de validacion de los recibos por el personal

al proceso informacion que debe ser contrastada con la informacion remitida como soporte de
cobro por parte del proveedor de combustible. Teniendo en cuenta la situacion evidenciada y
la falta de control para el consumo del combustible de los vehiculos del Instituto por parte del
proceso responsable, este requerimiento sera objeto de seguimiento en verificaciones
posteriores.

17

Paragrafo. EI i del parque se a de acuerdo con el plan
programado para el afio, a partir de los histéricos de esta actividad y buscando economial
en su ejecucion.

De acuerdo con el seguimiento del primer trimestre de 2024, la Oficina de Control Interno, el
proceso Gestion de Bienes, Servicios, e Infraestructura, aporto archivo en Excel "Cronograma
de mantenimientos de vehiculos 2024 , en el que se registra la programacion de los
e indica "La p 6n de los

(amarillo) esta sujeta a cambio debido a que es programada cada 5.000 kilémetros o cada 3 —|
4 meses, su realizacion depende del recorrido de los vehiculos. Los mantenimientos
correctivos (rojo) son realizados cada vez que el vehiculo presente fallas en su funcionamiento,
bajo requerimiento del conductor asignado o el supervisor lo determine.”

Se evldenclo que durante el primer trimestre de la vlgencla 2024, se efectuaron los
Gestion de Bienes, (ot e el de de vehiculos 2024, de
. Plan de mantenimiento para la
Servicios, e vigencia del parque automotor No acuerdo con lo observado en las facturas aportadas por el proceso mediante correo \/
Infraestructura 9 parg electronico del 29/04/2024, en las que se indica el servicio prestado y el valor correspondiente.
Sin embargo en dichas facturas no se indica la fecha del servicio prestado.

Finalmente aunque se evidenci6 el plan de mantenimiento de vehiculos para la vigencia2024,
actualmente en este no se registra los datos histéricos, que sirvan de comparativos en busca
de la optimizacion de los recursos para su ejecucion, de conformidad con lo establecido en el
paragrafo del presente articulo.

Recomendaci6n:
Incluir en dicho plan los comparativos historicos que permitan buscar la mayor economia para|
su ejecucion, de conformidad con el paragrafo del articulo16 del Decreto 062 de 2024.




ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024

ES UN GASTO

DEPENDENCIA ELEGIBLE O NO

NO
CUMPLE APLICA

DISPOSICIONES DE EVIDENCIA ACTIVIDAD DEL AVANCE AL IV TRIMESTRE 2024 CUMPLE
VERIFICACION PLAN DE
AUSTERIDAD 2024

Articulo 17. Adquisicion de vehiculos y Maquinaria.

De acuerdo con el seguimiento del segundo trimestre de 2024, la Oficina de Control Interno,Se

Acorde con las di ici del Anual del Distrito Capital en verifico en el archivo "RADICADOR DE CONTRATOS" con corte a junio 2024, en el que se
cada vigencia, la isicion de vehiculos, inaria u otros medios de transporte, |Gestién de Bienes, observé que durante lo corrido de la vigencia 2024, el Instituto no ha suscrito contratos cuyo
18 requiere concepto de viabilidad presupuestal de la Secretaria Distrital de Hacienda - Servicios, e NO objeto esté i conla isicion de vehiculos, inaria u otros medios \/
Direccion Distrital de previo envio y imi de los requisitos que para| Infraestructura | - Archivo Radicador de contratos de transporte, no obstabte, la Secretaria General del Instituto aport6 la comunicacion externa
el efecto se establezcan, teniendo en cuenta los lineamientos de austeridad. con radicado No. 20242000064661 del 12/06/2024, remitida a la Secretaria Distrital de

Hacienda -SDH__cuvo asunto es "Solicitud de concento técnico viabilidad de eiecucion

Paragrafo. Para la adquisicion de vehiculos que presten el servicio de transporte a
servidores publicos del nivel directivo, se expedira vlabllldad presupueslal solamente para

efectos de la reposicién de aquellos con en estudios qu ion de Bienes,

19 demuestren la conveniencia y el ahorro para la entidad y cuyo valor de adquisicion no Servicios, e - Archivo Radicador de contratos NO \/
sobrepase Ios dosclenlos (200) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).| Infraestructura
No se aeli del parque en este nivel, salvo en casos de

modificacion de estructura de planta.

Articulo 18. Fotocopiado, Multicopiado e Impresion.

De acuerdo con el seguimiento realizado durante el tercer trimestre de 2024, la Oficina de
Control Interno determin6 que el instituto no cumple con el lineamiento , teniendo en cuenta la|
siguiente verificacion:

Se evidencié en el radicador de contrato con corte 30/09/2024 orden de compra No. 127989,
con el proveedor Solution Copy LTDA, cuyo objeto es "Prestar el servicio de impresion,
fotocopiado y scanner de documentos, mediante la figura outsourcing para las sedes e
instalaciones del Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal.”

Se verificé en la Pagina Web de la Agencia Naclonal de Contratacion Publica Colombial
Compra Eficiente en el link: http: gov.colti i

compra/127 ? iculo, la orden de compra No.
127989 del 29/04/2024 con fecha de vencimiento 28/12/2024, con el proveedor Solution Copy|
LTDA, cuya justificacion es "Prestar el servicio de impresion, fotocopiado y scanner de
documentos, mediante la figura outsourcing para las sedes e instalaciones del Instituto Distrital
de la Participacion y Accion Comunal.” por valor total de $49.763.522.16.

De igual manera, se evidencio PDF i al consumo de ias e
impresiones - de los meses de mayo, junio, julio, agosto y septiembre de 2024 aportados por|
el Proceso Gestion de Bienes, Servicios e Infraestructura - Recursos Fisicos, en el que se
muestra el comportamiento mensual del consumo de fotocopias e impresiones en lo corrido de
la vigencia 2024.

Mecanismos de control para
fotocopiado, multicopiado e
impresion, de tipo automatico
(tecnologia) y manual
(procedimental) para el uso
racional del servicio, de forma

Mediante comunicacién interna No. 20242000058653 del 14/10/2024, remitida por la|
Secretaria General se indico: "Desde el proceso Gestion de Bienes, servicios e infraestructura,
y en virtud de la Orden de Compra 127989-2024 (IDPAC-Solution Copy), se hace uso de la
aplicacion “Top Acces” que contiene el elemento “Gestion de Usuarios” que permite asignar
cuota de impresion de manera controlada, lo que impide que cada usuario tenga cupo ilimitado

Las entidades y organismos distritales deben ullllzar medios digitales de manera]

y evitar imp . Asi mismo, 6 que L de impresion.".
. individual y por areas.
garanticen el uso racional de los servicios de e
mediante los cuales se haga seguimiento al consumo. Gestion de Bienes, De acuerdo con lo anterior se procedié a verificar con el responsable del proceso en mesa de
Topes de consumo de fotocopias "
20 Servicios, e Sl trabajo del 18/10/2024, sobre la asignacion de los topes establecidos para cada usurio en el X
4 e impresiones mensual (por .

Esta prohibido ejecutar gastos con cargo al p de la entidad y| area). que se evidencié que actualmente el proceso no cuenta con lineamientos internos para

organismo distrital para impresiones a color, impresién de tarjetas de presentacion, ) establecer dichos topes, dado que el responsable manifesté que cualquier usuario puede

conmemoraciones, aniversarios o similares y, el uso con lines personales de los servicios| solicitar ampliacién de los topes de acuerdo a la necesidad.

de correspondencia y comunicacion.
Lineamientos internos .
De acuerdo con lo anterior se observé que no se tiene implementados controles para el
(procedimiento, manual, guia, . -
etc), para el consumo y control de de e por lo que se reitero la recomendacién efectuada por la|
! OClI en el informe de seguimiento Medidas de Austeridad en el Gasto Publico Il Trimestres
fotocopias e impresion en el o h
Instituto. 2023 que indica: "es recomendable que el Proceso Gestién de Bienes Servicios e
: Infraestructura - Recursos fisicos, analice los consumos de las area y establezca topes
por cada y los pi a seguir cuando sea necesario exceder|
dichos limites, con el fin de asegurar el adecuado control.".

Finalmente se verifico en balance de prueba con corte a septiembre de 2024, en el que se
registraron erogaciones por concepto de fotocopias (cuenta 511122), por valor total de $|
26.779.679 con el tercero Solution Copy LTDA, el cual se relaciona con la gestion de la|
entidad.

Respecto a la impresion a color, tarjetas de presentacion, impresiones para|
conmemoraciones, aniversarios o similares se indag6 con el Proceso Gestion de Bienes,
Servicios, e Infraestructura el cual inform6é mediante cominucacién Interna No.
20242000058653 del 14/10/2024, "Se precisa que la Oficina Asesora de Comunicaciones
cuenta con un Pléter, desde el cual se imprimen piezas comunicativas a color.”, de acuerdo
con lo anterior la OCI verificé en visita In situ al area de almacén, si durante lo corrido de la
vigencia 2024, se han efectuado compras (insumos de papeleria) para efectuar impresiones a
color en la cual manifesto que no, para lo cual fue aponada Ia orden de compra No. 128488
del 08/05/2024 con el proveedor Claryicon SAS, cuya justificaci de

de papeleria, Utiles de escritorio, téner y cartuchos requeridos por el Instituto Distrital de la|
Participacion y Accion Comunal’, observando que en esta no se registran |nsumos para
impresiones a color, tarjetas de i i para

aniversarios o similares.
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ANEXO MATRIZ DE VERIFICACION LINEAMIENTOS DECRETO 062 DE 2024
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De acuerdo con el seguimiento realizado durante el tercer trimestre de 2024, la Oficina de
: . Control Interno realiz6 visita In situ del 21/10/2024, al area de tesoreria se indagé con la|
Contratacién de servicio de
y . N . responsable, si actualmente la Ermdad dispone de una cuenta bancaria como mecanismo de
fotocopiado e impresion suscrita . .
. . " : recaudo para de ] publicos con asuntos de interés
Gestion de Bienes, |en la vigencia.
Servicios, e particulares, relaclonado conel servlclo de Iomcoplado la cual indicé que No, toda vez que las
. . " " . " cuentas fueron de con lo indicado en la Circular No. 4 del
Paragrafo. Cuando se requiera el servicio de para de’ contables "
" . P s . < - 2023 de la DDT. "Lineamientos para culmlnar la implementacién gradual de la Cuenta Unica
particulares o por servidores publicos para asuntos de interés particular, se prestara (comprobantes) relacionados con o
. i . . P . y Distrital respecto de los Publicos y que hacen parte del
21 previa la cancelacion en una cuenta bancaria o de recaudo disp por la|Gestion por concepto de Sl - "
. . - N Presupuesto Anual del Distrito Capital”, numeral 7 "Lineamientos para el proceso de gestion de
entldad y organismo distrital. del valor del servicio, el cual se fijara de acuerdo con la| - Contabilidad |[servicio de impresion y ingresos"
vigente y los internos. fotocopiado y soportes. 9 .
Gestion Recomendacion:
C Informe de limi al :
consumo por parte del . . .
y los en el que se los pi a sequir|
Proveedor. " N . N " ;
cuando la Entidad requiera prestar los servicios de a p: oa
publicos con interés particular.
Articulo 19. Publicidad Distrital.
Las enudades y organismos dlstmales deberan abstenerse de celebrar contratos de En el seguimiento realizado en el tercer trimestre de 2024, la Oficina de Control Interno
y debe preferirse el uso de su sitio web para| evidencio que el Instituto Cumple con el lineamiento teniendo en cuenta que se verific en el
publicar la mformacnén institucional. En nmgun caso se podra patrocinar, contratar o archivo "RADICADOR DE CONTRATOS" con corte a septiembre 2024, en el que se observo
Ia edicion, i ] de de avisos, Radicador de contratos del que con cone a sepuembre de 2024, el Instituto no suscribid suscmo comratos, n| celebro
folletos o textos ir que no estén en Rama directa con las trimestre cuyo obleto esté n la
funciones a cargo. ni contratar o patrocinar la impresién de ediciones de lujo con ylop ediciones de lujo con pollcromlas.
policromias. Igualmente se prohibe la impresién de informes o reportes a color, Contrato vigente para el
i i su Gestion de Bienes, |suministro de papeleria y Mediante comunicacion interna No. 20242000058653 del 14/10/2024 remitida por la Secretaria|
22 Servicios, e elementos de oficina. NO General del Instituto respecto de la adquisicion de contratos de publucndad se mdlco "Desde la
Solo cuando fuere i o, la de la Oficina Asesora de Ci icaci no se han la|
con el cumplimiento de las funciones sera viable mediante la edicién, impresion y| Requerimientos (de la entidad al edicion, i icacion de de avisos, lollems 0 textos institucionales, asi
reproduccién de piezas a través de la Imprenta Distrital: sin embargo. en lo posible. no proveedor) de suministro de como contratar o patrocmar la impresién de ediciones de Iujo con policromias. Tampoco se ha|
deberan ser a color ni en papeles especiales, procurando siempre su costo minimo. Si la| i durante el suscmo convenios mtennsmucnonales con la imprenta Distrital por concepto de edicion,
Imprenta Distrital no ofrece o no tiene la capacidad, podra contratarse el servicio trimestre y repl de piezas al 30/09/2024."
atendiendo a Ia normauvndad vigente en matena contratacnén publica. En todo caso, las
plezas se en para evitar el Se verifico el balance de prueba con corte a sepuembre de 2024, en el cual NO se observaron
por i y registros contables por concepto de gastos por ylo p
Articulo 20. Cajas Menores.
El responsable 'y ordenador del manejo de la caja menor en cada entidad y organismo
distrital debera cefiirse estrictamente a los gastos que tengan caréacter de imprevistos,
N nt I liti
:Jarg;r:aeliszyacién del gasto. e y dentro de las politicas de De acuerdo con el segulmlento reallzado en el segundo mmestre de 2024, la Oficina de
23 : Secretaria - Balance de prueba por terceros NO Control Interno el del presente teniendo en cuenta que se
General verificé en balance de prueba con corte a 30/06/2024 descargado desde el médulo contable
n los r I menc n n fr nar | mpr: n
ﬁ?smgseleii:rnstzsy/does;svézja; a d?qu?r:?s o0 se podra accionar asé compras de :n ZBOX el dia 24/07/2023 en el que se observé que el Instituto no presenta registro de saldos o
n | N n menc ra | | N
almacén o se encuentre contratada. Tampoco podran ejecutar ninguna de las: en las cuentas con cajas menores para la actual vigencia.
operaciones descritas en el articulo 62 del Decreto Distrital 192 de 2021.
Articulo 21. or de bienes 0 muebles
Se cuaduerdo con el seguimiento realizado durante el tercer trimestre de 20924, la oficina de
control interno determino lo siguiente:
Se verificé en el archivo "RADICADOR DE CONTRATOS" con corte a septiembre 2024, en el
que se observo que durante lo corrido de la vigencia 2024, el Instituto no ha suscrito contratos,
por concepto de mantenimiento o reparaciones de bienes muebles o inmuebles.
Mediante i6n interna No. 2024 del 14/10/2024 remitida por la Secretaria|
Las se 4n de contratar mejoras suntuarias en sus General del Instituto respecto al mantenimiento de bienes muebles o inmuebles el Proceso
Y ) Gestion de Bienes, Servicios e Infraestructura indico: "Se encontré que las gestiones se surten
inmuebles, salvo que se trate de bienes inmuebles clasificados como Bienes de Interés: " . . L .
Cultural. - Archivo Radicador de contratos de forma oficiosa por las del servicio i cémo lo son
; Gestion de Bienes verbales presenciales o telefonicos. Segun la situacion, diagnéstico in situ del personal de
4o sy it eres s s procdrin o do 1o St |, o S0 S8 o | Tameniment e procede 2 imemeracn e s s« e b bow e
hacerse, se ponga en riesgo la seguridad de los servidores publicos, cuando sea| Infraestructura mantenimiento de los blenyes "J d y bg . | T rblad gl L r?l d y " p
indispensable para el normal funcionamiento de la entidad o para garantizar la correcta . 8 evada a cabo”, para lo cual fueron aportados los siguientes documentos:
inmuebles de la entidad.
prestacion de los servicios. No procedera la adqulslclﬁn de bienes muebles no necesarios: .
y - Documento Word "Informe de y de las sedes del
para el normal de las y " " N P, 5
Instituto 2024" de los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, y septiembre en el que
se indica el detalle de la actividad, fechas de ejecucion (tiempo de duracién), y el registro
fotogréfico de dicha actividad.
Finalmente se verificé el balance de prueba con corte a septiembre de 2024, en el cual NO se
observaron registros contables por concepto de gastos de mantenimiento o reparacion de
bienes muebles e inmuebles.
Este requerimiento se verificara en para el cuarto trimestre de 2024.
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Articulo 22. Suscripciones
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CUMPLE

NO
CUMPLE

NO
APLICA

Las suscripciones a bases de datos 0 revistas iali se

adquiriran Gnicamente cuando sea necesario para el cumplimiento de la mision de las

Gestion de Bienes,

- Archivo Radicador de contratos

- Informar, sobre cualquier tipo
de contrato por suscripciones a|

Control interno determino que el instituto cumple con el lineamiento. De acuerdo con lo
informado por la Secretaria General mediante comunicacion interna No. 20242000058653 del
14/10/2024, indicé: "Desde la Oficina Asesora de Comunicaciones, no se han suscrito
contratos por concepto de suscripciones a bases de datos electrénicas, periédicos o revistas
especializadas. El 25 de julio, la oficina recibi6 tres ejemplares del Periédico Ambiental EL
SOL para tener en archivo, pero no se tiene ninguna suscripcion con ellos. ", asi mismo se
verificé en el archivo "RADICADOR DE CONTRATOS" con corte a 30 de septiembre de 2024,

25 entidades u organismos distritales. Las licencias o permisos seran adquiridos en las Servicios, e bas‘esv de datos electr()n!cas, NO en el que se obsgn/é que durante lo corndp de la vigencia 20?4,_el Insmu_to no ha suspnto \/
" . " . . Infraestructura | periddicos o revistas, cuyo objeto este con la a y revistas
para suplir las del servicio. P - y
especializadas para el cumplimiento de sus funciones.
- Balance de prueba por terceros De Igual manera se verifico el balance de prueba por terceros con corte a 30 de septiembre
de 2024, en el cual no se observaron registros contables (gastos) por concepto de suscripcion
a periodicos y revistas.
Articulo 25. Transparencia en la informacion.
De acuerdo con el seguimiento realizado en el segundo trimestre de 2024, se determino que el
En observancia a lo dispuesto en el articulo 2° del Acuerdo Distrital 719 de 2018. las: Instituto incumple con el lineamiento teniendo en cuenta lo siguiente:
entidades y organismos descritas en el articulo primero del presente Decreto deberan
2 publicar en sus respectivas paginas web los informes relacionados con el gasto piblico y| Secretaria - Informes de seguimiento de NO Se evidenci6 en la pagina web del Instituto, en el link de transparencia y acceso a la
la gestion sobre las medidas de austeridad implementadas. Asi mismo, la publicacion General Austeridad en el gasto publicados informacion, numeral 4.3.17" Plan de Austeridad del Gasto", que no se encuentra publicado el X

correspondiente a gasto publico debera ser en formato de dato abierto, con el fin de

Plan de Austeridad en el Gasto de la vigencia 2024.

brindar acceso y di de toda la i ala ci
De acuerdo con lo anterior el Instituto incumple con el presente lineamiento.
Vor lena wdelo Oy vf) WU i
Elabor6 ! Revisé v Aprobé

Luz Elena Agudelo Diaz
Profesional Universitario 219-01 (E) Oficina de Control Interno

laudia Patricia Guerrero Chaparro
Jefe Oficina Control Interno (E)
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