INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

EXAMEN
ESTRUCTURA

RIESGO

(Identificador SIG- DESCRIPCION DEL CONTROL

CAUSAS CONTROL (Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

PROCESO

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

RESPONSABLE
ACCION

COMPLEMENTO

Pertinencia de los documentos

i . . . El funcionario o contratista revisa
asociados a_ los procesos y ORevisar los lineamientos . .
falta de claridad frente a la —externos para la los lineamientos externos
Posibilidad de Pérdida operacion - NS referentes a formulacion,
. . formulacion, actualizacion y L o
reputacional por deficiencias actualizacion y seguimiento de NO | SI | NO

seguimiento de planes,

Drogramas, proyectos y planes, programas, proyectos y

politicas para su correcta

en la formulacién Constantes cambios en los
Direccionamiento | actualizacién y seguimiento de |linéamientos

. interinstituci oliticas e
Estratégico planes, programas, proyectos |Interinstitucionales en la P aplicacion interna
v politicas debido a la falta de [Planeacion Estratégica
claridad en los lineamientos | | El funcionario y/o contratista
internos - i Generar alertas para e | | |
Decisiones politicas que reporte de planes genera alertas a los responsables
afecten la operacion rg ramasp 0 e,ctos para el reporte oportuno de NO | NO | NO
institucional P g » Proy y planes, programas, proyectos y
politicas oliti
politicas
El Funcionario o contratista del
proceso de Servicio a la
o . . Ciudadania remite documento de
Falta de aplicacion de los Seguimiento a los tiempos Excel con la relacion de las
Posibilidad de Pérdida lineamientos para la gestion y |de respuesta de las NO | NO | NO
taci | : atencion de las PORSD PORSD PQRSD que muestra el estado de
repu auo;a pf[)r quetjas 0 su gestion para la toma de
- sanclones de eries externos acciones y decisiones por parte de
Servicio a la debido a las respuestas

; . . la Direccion General.
Ciudadania extemporaneas de las PQRSD

de la Ciudadania en General

que ingresan a través del  |Falta de importancia en la
aplicativo Bogota te escucha |atencion oportuna de las
PQRSD por partes de los
funcionarios y/o contratistas
del IDPAC

El Servidor publico o contratista
del proceso de Servicio a la
Alertas tempranas frente a |Ciudadania envia alertas a las

la respuesta de PQRSD |dependencias con la relaciéon de
las PQRSD en gestion y préximas
a vencer

NO [ NO | NO

Alta rotacién de personal

debido a decisiones propias, e
Estabilidad y remuneracion Corresponde a la verificacion de

Posibilidad de Pérdida laboral la informacion aportada por el

JURPUS S SO T N D £ovmmimimmnia cda amimdbemtioda A han
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PROCESO

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

RIESGO
(Identificador SIG-

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

CAUSAS

CONTROL

DESCRIPCION DEL CONTROL

(Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

EXAMEN

ESTRUCTURA

RESPONSABLE
ACCION

COMPLEMENTO

capital intelectual debido a la Insuficientes, deficientes o Verificar con el jefe de areas misionales que se
Gestion del altg rotacién de personal que inadecuados mecanismos de | dependencia y/o supervisor desvinculan de Iaqentidad o
Conocimiento > P q seguimiento y control para el de contrato la entrega . - NO | SI | NO
. genera una inadecuada L cambian de dependencia, que
Institucional . o resguardo y entrega de Optima y oportuna de la . :
transferencia de conocimiento | - - . sean consideradas como activos
L informacion informacion . A
de la gestion misional de la Falencias en ol resauardo de la de informacion y se deba
entidad informacion divital 9 garantizar su resguardo,
g — trazabilidad y transferencia
Falta de apropiacion de los
valores de integridad
Ausencia de actividades de Herramienta de control para la
correccion de estilo que elaboracion de piezas
Posibilidad de perdida permitan verificar el mensaje Verifica'y controla las  |comunicacionales que se tiene
reputacional por previo a su publicacion piezas comunicacionales - |como base para identificar los NO | NO [ NO
Comunicacion insatisfaccion o quejas de la Inf . let Brief tiempos de gestion y la cantidad
Estratéaica ciudadania y grupos de valor n clrmdac:on Ljncomze a por de cambios solicitados por las
. . arte de las dependencias ;
dicay  linternos y externos debido a la P P dependencias.
Nuevas . i .
. divulgacién en los diferentes
Tecnologias dios d icacion. d . o
medios de comunicacion, de i maltiples modificaciones
|n_formaC|on |ns_t|tu0|onal solicitadas por las Verificay aprueba las  |Aprobacion de piezas gréficas vo | no | no
incompleta o inexacta dependencias a las piezas Piezas graficas institucionales
comunicacionales
Niveles de seguridad de la
informacion inadecuado
S Posibilidad de Pérdida - -
Comunicacion . e Incumplimiento de las Control de acceso restringido por
‘- reputacional por pérdida de la o e Asegura y respalda los . . ) . :
Estratégica y ! . X condiciones de servicios para . politicas incluidas en Directorio
informacion y posibles L archivos de control de . O ; Sl Sl | NO
Nuevas . . los usuarios internos y Activo, antivirus, checkpoint y
. ataques a la integridad de los acceso . .
Tecnologias datos externos equipos activos de red.
Pérdida o corrupcion de los
datos
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PROCESO

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

RIESGO
(Identificador SIG-

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

Posibilidad de afectacion

CAUSAS

Desconocimiento por parte de
la ciudadania y los grupos de
interés, de la oferta de

CONTROL

Realizar jornadas de

DESCRIPCION DEL CONTROL
(Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

Realizar jornadas de concertacion
de la oferta de la Escuela de
Participacion, buscando ampliar el

EXAMEN

ESTRUCTURA

RESPONSABLE

ACCION

COMPLEMENTO

reputacional por perdida de [formacion para la participacion | concertacion de la oferta de [conocimiento y reconocimiento de | NO | NO | NO
Formacion en confianza de la ciudadania en |dispuesto por el IDPAC, a la Escuela de Participacion |la informacién sobre los cursos y
Capacidades los procesos de formacion de |través de la Escuela de ciclos en las diferentes
demozréticas ara la Escuela debido a la falta de |Participacion. modalidades ofertadas.
L p interés de la ciudadania en la — ——
la participacion oferta de formacién y por las Resolver inquietudes sobre |Resolver las inquietudes y
dificultades de acceso a la Débil interpretacion de la los procesos de formacion afsolicitudes de informacion de la
informacion informacion que se divulga través de los canales de |ciudadania y organizaciones a no | no | no
sobre sobre los procesos de atencion dispuestos por la [través de los canales de atencion
formacion. Gerencia de Escuela de la |dispuestos por la Gerencia de
Participacion Escuela de la Participacion.
Dificultades técnicas y . .
il P4 tecnoldgicas de la plataforma | Verifica el funcionamiento Reporte de funcionamiento de la
Posibilidad de Afectacion e plataforma virtual de la gerencia | NO | NO | NO
Formacion en reputacional por aueias de |a |d€ Formacion Virtual de la de la plataforma
p por quej E | de Escuela
Capacidades ciudadania debido a la scuea.
democréticas para|Inactividad de la plataforma de| ... . L
la participaci%n Formacion Vi?tual de la Dificultades para la Genera Backup de la Generar bakcup de la informacion
Escuela actualizacion y correcto informacion registrada en la|registrada en la plataforma, tanto | NO [ NO | NO
' funcionamiento de servidores. plataforma virtual de estudiantes como de procesos.
Debilidades en la
implementacion de las etapas c deal L
del modelo de fortalecimiento orresponade a a revision por
— _ parte de funcionarios o
Posibilidad de afectacion ~ |Debilidad de mecanismos contratistas designados por la
Fortalecimiento de reputacional por idoneos para que la Revisar el adecuado | Subdireccion del Fortalecimiento
Oroanizaciones insatisfaccion de las implementacion de la Ruta de dilicenciamiento de los |9 12 Organizacién Social,
Soc?iales Medios organizaciones sociales, ~ [Fortalecimiento de las inst%umentos ue deian Subdireccion de Asuntos
P medios comunitarios, Organizaciones Sociales sea . > J Comunales, Gerencia de
Comunitarios, evidencia de la NO | SI SI

NavniimAalan A

comunales, propiedad

segura.l]
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

EXAMEN
ESTRUCTURA

RIESGO
(Identificador SIG-

DESCRIPCION DEL CONTROL
CAUSAS CONTROL (Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

PROCESO PARTICIPO: Mddulo

Riesgos)

RESPONSABLE
ACCION
COMPLEMENTO

Instancias de

horizontal e instancias de  [Deficiencias en la aplicaciéon
etapas del modelo d

Participacion, Gerencia de Etnias,

BN participacién en la de mecanismos de control para - Gerencia de Mujer y Genero y
Participacion . . . fortalecimiento .
implementacion de la Ruta del |garantizar la adecuada Gerencia de Juventud, del uso y
Modelo de Fortalecimiento. |implementacién de cada una correcto diligenciamiento de los
de las etapas del modelo de instrumentos definidos en el
fortalecimiento proceso
Cultural

Suministro de informacion
insuficiente o inoportuna de
forma intencional por parte del

funcionario o contratista que .
Corresponde a la revision que

Posibilidad de afectacion  [hace uso de los datos de la Revisar todos los informes .
. ., L hace el subdirector(a) de todos los
L reputacional por alteracion de|Plataforma de la Participacion y reportes que genera el |.
Produccion de : L . . informes y reportes que genera el
- la informacion obtenida de la Observatorio de la . e
Informacion para Plataforma de la Particinacion |@al ci | . Particinacién para aprobar Observatorio de la Participacion, Sl Sl | sl
la Participacion ara reportar cifrasp d alas_ p;rac icas en el manejo la rzsentasién deplas previo a la publicacion o entrega
P P y € 1a informacion P : oficial, aprobando la presentacion
resultados mismas.

de las mismas.
Falta de valores y

compromisos de parte del
servidor publico en la
apropiacion del cadigo de ética
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

EXAMEN
ESTRUCTURA
RIESGO

(Identificador SIG- DESCRIPCION DEL CONTROL

CAUSAS CONTROL (Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

PROCESO

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

RESPONSABLE
ACCION

COMPLEMENTO

El control permite detectar
dificultades y falencias en el
ejercicio de la articulacion
territorial para la promocion de la
participacién. En el marco del
fortalecimiento de la gestion
territorial del Instituto Distrital de la
Participacién y Accion Comunal -
IDPAC, se ha definido como
Realizar seguimiento a la [iniciativa estratégica la

Dificultades en la articulacién . . RO L
implementacion de la construccion e implementacion de

territorial e interinstitucional

ara la promocion de la estrategia de articulacion [una estrategia de articulacién NO | NO | NO
partici gcién territorial para la promocion |territorial que permite articular la
P P de la participacion oferta institucional frente a las

dinamicas de participacion de la
ciudadania, apoyada en la
conformacion de un equipo
colaborativo que asesora, informa
y acompafia técnicamente a la
comunidad, la Alcaldia Local y
demas instituciones responsables
de los procesos de participacion
en cada una de las localidades.

Incumplimiento de la

normatividad y de lineamientos El control permite detectar
para desarrollar las actividades dificultades y falencias en la
del proceso eiecucion de la estrateaia
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PROCESO

Promocién e
Innovacion de la
Participacién
Ciudadana
Incidente

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

RIESGO
(Identificador SIG-

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

Posibilidad de afectacion
reputacional por
incumplimiento en la
aplicacién de estrategias de
promocién e innovacion de la
participacién que impidan el
correcto desarrollo,
seguimiento y continuidad de
los procesos participativos.

CAUSAS

CONTROL

Realizar seguimiento a la
implementacion de la

DESCRIPCION DEL CONTROL
(Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

innovadora de promocion de la
participacion, en dicha estrategia
se integran los propdésitos
emanados del nuevo Plan Distrital

EXAMEN

ESTRUCTURA

RESPONSABLE

ACCION

COMPLEMENTO

rSSé%ZQi%eifni: 2 inclusion de EStrar;reC?rlT?OlginéﬁVC?s (ljaia - d_e Desarrollo y abarca los e
nuevas practicas y sujetos de participacion siguientes componentes a saber:
N o Fortalecimiento de las plataformas
la pa_lrt|C|paC|on en el Distrito de la participacion, la Casa de
Capital Experiencias de la Participacién y
de las nuevas practicas y
ciudadania.
El control permite la adecuada
implementacion de las estrategias
de mediacion de conflictos
Seguimiento a los procesos [socialmente relevantes y el
. .. | de mediacion de conflictos |abordaje y posicionamiento
Desconocimiento de la gestion
en el marco del proceso de |consensuado de temas claves de
del proceso por parte de los NO | NO | NO

funcionarios y contratistas

promocioén e innovacion de
la participacion ciudadana
incidente

ciudad y localidad. A través de la
consolidacioén participativa de los
acuerdos locales, abordando
problematicas y conflictividades a
partir de una escala de tres
niveles
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

EXAMEN
ESTRUCTURA
RIESGO

(Identificador SIG- DESCRIPCION DEL CONTROL

CAUSAS CONTROL (Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

PROCESO

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

RESPONSABLE
ACCION

COMPLEMENTO

El control se realiza en cada
equipo territorial y administrativo,
con el fin de adelantar acciones
para promover el trabajo en el
territorio desde lo virtual y
presencial, socializacion,
concertacion de estrategias,
lineamientos y definicion de
tiempos para el reporte de la

Situaciones emergentes y
factores externos del contexto |Realizar jornadas de trabajo
gue impiden o dificultan las en equipo con funcionarios
acciones de promocién de la y contratistas

participacion

NO | NO | NO

informacion.
Bajos niveles de participacion
ciudadana por desinterés, Se realiza el seguimiento a la
desconfianza y/o implementacion de: presupuestos
desconocimiento de la oferta participativos dentro de las
institucional competencias del IDPAC, las

Seguimiento a la
implementacion de la
estrategia de Gobierno

Dificultad en el acceso y
participacion a la oferta

actividades de la plataforma de
Bogota Abierta, el seguimientoa | NO | NO [ NO

institucional Abierto la Politica Publica de Participacion
Bajo nivel de compromiso por Ciudadana Incidente y el ejercicio
parte de los funcionarios y de la secretaria técnica de la
contratistas en la ejecucién de Comision Intersectorial de
funciones y obligaciones Participacion - CIP

Condiciones climaticas que
impide la concentracion de la
comunidad para la ejecucion
de las obras con saldo
pedagégico
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

EXAMEN
ESTRUCTURA

RIESGO
(Identificador SIG-

DESCRIPCION DEL CONTROL
CAUSAS CONTROL (Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

PROCESO PARTICIPO: Mddulo

Riesgos)

RESPONSABLE
ACCION
COMPLEMENTO

Posibilidad de perdida o
reputacional por quejas de la Inexpe_rlenc_lg enla
ciudadania debido a retrasos |a@dministracion de los recursos

en la entrega de las obras con |financieros asignados a los

Promocion e saldo pedagdégico por beneficiarios de las obras con . . Correqun_@e a! acompanamiento
Innovacion de la condiciones climaticas, saldo pedagdgico _ Verificary acompanar -y supervision tecnica, social,
S o . integralmente la ejecucion |ambiental y financiera en la fase
Participacion sanitarias, sociales, de las Obras con Saldo |de ejecucién, de las obras con NO | NO | No
Ciudadana econdmicas, de comprasy  (Declaratoria de emergencia Pedagdgico salng edagégico para el cuidado
Incidente adquisiciones, entre otras y la |Sanitaria y ambiental 909 pedagogico p

y la participacion ciudadana.

falta de acompafiamiento
técnico y administrativo por |Falta de acompafiamiento en
parte de la Gerencia de territorio por parte del personal
Proyectos de la gerencia de proyectos

Demora en la concertaciéon y
desacuerdos comunitarios que
impiden la ejecucion de las
obras con saldo pedagégico

Deficiencias en los controles -
Para cada escrutinio que se

para el manejo de la Implementar en cada -
; . _ ) realice en un proceso electoral se
informacion y resultados de los escrutinio la figura de Imolementara la fiqura de
procesos electorales.] veedores electorales o de P 9
terceros que sirvan como veedores electorales o de terceros| NO | NO | NO
Eeflmenmgs en |31 apllc?mlon verificgdores de los que sirvan como verificadores
o ) ) € mecanismos de control para para garantizar la veracidad de los
5 - Posibilidad de incluir garantizar la produccion de la resultados resultados
Gestion de la informacion errénea en algin |informacion.
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PROCESO

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

RIESGO
(Identificador SIG-

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

CAUSAS

CONTROL

DESCRIPCION DEL CONTROL
(Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

EXAMEN

ESTRUCTURA

RESPONSABLE

ACCION

COMPLEMENTO

Participacion reporte o Informe, fa cual no Corresponde a la revision por
I_Electoral (_:0|nC|da con los datos parte de funcionarios o
Ciudadana registrados en la Plataforma contratistas designados por la
VOTEC Debilidades en las habilidades |Verificar las cifras de los Subdireccién de Fortalecimiento
del personal para el manejo de [procesos electorales con para llevar a cabo los procesos o | sl osi
recursos tecnologicos y de la |las actas de escrutinio electorales, y del Observatorio, a
informacion.O revisadas y aprobadas. las cifras definidas en las actas de
escrutinio de los procesos
electorales realizados por
VOTEC.
Posibilidad de afectacion  |gmision de las
reputacional por inadecuada |responsabilidades establecidas El funcionario o contratista del
Inspeccion aplicacion de metodologias de |para el proceso de IVC Verificar el fortalecimiento |proceso realiza mesas de trabajo
Vigilancia 'y Inspeccidn, vigilancia y control de la organizacion a través |con las organizaciones para NO | NO | NO
Control a las Fundaciones y L L ) de reuniones de trabajo |verificar el fortalecimiento de las
Corporaciones indigenas con Deqsmnes adm|.n|s_trat|vas mismas
domicilio en Bogota D.C. nacionales y/o distritalesl]
Desconocimiento de aspectos
legales o metodoldgicos de
riesgos laborales
Posibilidad de perdida Se realiza la verificacion de la
reputacional y econémica Brror humano Verificar la vigencia de la |Afiliacion de funcionarios,
Gestion del - por quejas Qe usuarios Alta rotacién del personal Afiliacién ante !a contratistas y pr'acticantes que
Talento Humano internos y sanciones de entes perso Administradora de riesgos |apoyan la ges_tlon de I_a entidada | NO | SI | SI
externos debido al responsable de Seguridad y laborales - ARL de través del aplicativo dispuesto por
incumplimiento en la Afiliacion | S@lud en el Trabajo funcionarios y/o contratistas|la ARL a la que se encuentra
de Riesgos Laborales . L afiliado el IDPAC.
Debilidad en la definicion de
Roles y responsabilidades
cuando intervienen diferentes
proceso
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PROCESO

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

RIESGO
(Identificador SIG-

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

Posibilidad de perder

CAUSAS

Falta de personal para
alimentar los expedientes
electrénicos

Omision de las alertas

CONTROL

Generar alertas tempranas

DESCRIPCION DEL CONTROL
(Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

El funcionario o contratista
designado generara alertas
trimestrales a los supervisores

EXAMEN

ESTRUCTURA

RESPONSABLE

ACCION

COMPLEMENTO

Gestion . o generadas desde diferentes a los supervisores con
competencia para liquidar [ denci . sobre los contratos a los cuales NO | NO | NO
Contractual contratos o convenios epercen-ias contratos pendientes de les restan 6 meses para perder la
: Falta de planeacién y liquidar competencia para Iipuidarr)
seguimiento a los contratos P P d .
bajo supervision mediante correo electrénico
Caida de Redes
Demoras en los procesos a
causa del desconocimiento de
las funciones . . . o
- . El funcionario o contratista verifica
Posibilidad de perdida . . .
. .., |Falencias en las competencias . S de manera aleatoria los
reputacional por publicacion . L Verificar la publicacion de .
. , de los servidores publicos documentos que se deriven de la
Gestion extemporanea de los los documentos . it
— ejecucion de los contratos, NO | SI | NO
Contractual documentos contractuales en |Desconocimiento del modelo contractuales en la o
SECOP Il incumpliendo la  |de operacion por procesos plataforma SECOP || |\omando una muestra del 10%
L . P P p sobre el total de los contratos en
normatividad vigente (Documentos, politicas y ejecucion
practicas de gestion)[]
Alta rotacion de contratistas]
Una vez el abogado proyecta la
. . . orientacion, concepto o criterios
Revisar las orientaciones |. . . L
L juridico, se realiza una revision de
. . conceptos, criterios . . .
Cambios normativos S . legalidad por parte del funcionario
juridicos previo a la NO | SI | NO

Gestion Juridica

Posibilidad de expedir
orientaciones, conceptos o
criterios juridicos con
fundamento en normas no

anlirahlac inciirriandn an tnma

nacionales o distritales

suscripcién del Jefe de la
Oficina Juridica

0 contratista profesional en
derecho experto en estos temas
previo a la suscripcion del Jefe de
la Oficina Juridica
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

EXAMEN
ESTRUCTURA
(Iden?iflilf:ic(i;oor — DESCRIPCION DEL CONTROL 'g CE)
" i ] _

PROCESO PARTICIPO: Médulo CAUSAS CONTROL (Descrpl?lon SIQ PARTICIPO: S 8 %

: Modulo Riesgos) Z o W

Riesgos) O @ | 2

o < o

@ =

o S
de decisiones erradas por la Una vez el abogado proyecta la
Alta Direccion o demas orientacion, concepto o criterios

juridico, se realiza una revision de
legalidad por parte del funcionario

dependencias de la entidad |Percepcion negativa de la

Y Revisar las orientaciones
gestion institucional por parte

conceptos, criterios

de los grupos de valor, delas | . . ° 0 contratista profesional en NO | SI | sl
: juridicos por parte del Jefe
partes interesadas y - - derecho experto en estos temas,
. . de la Oficina Juridica . L i
ciudadania en general se realiza la revision y aprobacion
por parte del Jefe de la Oficina
Juridica

El contratista del proceso de
Gestion Documental realiza el
Cronograma de Asistencias
Técnicas de TRD y

Ejecutar el Cronograma de . .
posteriormente efectia

Cambios tecnolégicos Asistencias Técnicas de s . . SI [ NO | NO
seguimiento al mismo a través de
TRD . .
reuniones con las diferentes
Posibilidad de afectacién dependencias del Instituto
reputacional por inadecuado capacitando en aspectos de
Gestion manejo de los archivos debido gestion documental

Documental a cambios tecnoldgicos,
desconocimiento del manejo |Desconocimiento de la
de los archivos, entre otros. |responsabilidad del manejo de | walidar disponibilidad y la
los archivos idoneidad de la informacién
digital institucional existente

en el espacio de

almacenamiento de

Alta rotacién de personal acuerdo ala TRD

El funcionario o contratista
designado valida en el repositorio
digital del proceso de gestiéon
documental la disponibilidad e
idoneidad de la informacion NO | SI | sl
institucional de acuerdo a la TRD
vigente de la entidad mediante el
diligenciamiento de un documento
Excel
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PROCESO

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

RIESGO
(Identificador SIG-

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

CAUSAS

Desarrollo de actividades con

CONTROL

Verificar la ejecucion del

DESCRIPCION DEL CONTROL
(Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

Hacer seguimiento a la ejecucion
del contrato de Vigilancia y

EXAMEN

ESTRUCTURA

RESPONSABLE

ACCION

COMPLEMENTO

bienes de la entidad en contrato de Vigilancia y Seguridad incluyendo el monitoreof NO [ NO | NO
Posibilidad de afectacion  |escenarios externos Seguridad permanente mediante el circuito
Gestion de econémica por hurto o cerrado de television.
Bienes, Servicios | - pérdida de los bienes de la Mantener vigente las Mantener vigente las pélizas de
e Infraestructura entidad por omision o nareso recurrente de personal Olizas de se Sros ara la |seguros arg la adecuj)ada
descuido de los responsables |EXterno P guros p guros p .
adecuada proteccion de los |proteccion de los bienes e NO | NO | NO
Uso indebido o inadecuado de bienes e intereses intereses patrimoniales de la
los bienes patrimoniales de la entidad [entidad
reputacional por la
indisponibilidad de los o . . -
serviEios eonoloaicos Fallas presentadas en los Verificar y realizar Realizar seguimiento a los
. o 9 proveedores del servicio seguimiento a los acuerdos |acuerdos de niveles de servicio
Gestion de ofrecidos interna 'y . - e
. o i de niveles de servicio  |definidos dentro de los procesos
Bienes, Servicios | externamente debido a fallas o . NO | NO | NO
P definidos dentro de los  |contractuales para garantizar la
e Infraestructura | eléctricas, fallas presentadas » .
en los proveedores del Fallas en la infraestructura procesos contractuales para|prestacion de los servicios
P . los servicios tecnologicosl|tecnolégicos
servicio, fallas en la tecnologica
infraestructura tecnolégica,
entre otros.
Se genera un estado de cuenta
Incorporar compromisos no - . detallado con el fin de verificar
- . Verifica el saldo pendiente . .
Posibilidad de perdida contemplados en el plan de a liberar que el saldo pendiente a liberar NO | SI | sl
reputacional por afectacion |adquisiciones este acorde con el acta de
de rubros que no liquidacion
Gestion Financiera| corresponden debido a la Gestion Contractual emite Acta de
inadecuada inclusion o Verifica que el Acta de Liquidacién debidamente
liberacion de saldos no o legalizado y Gestion Financiera
Errores Humanos Liquidacion este 9 y NO | NO [ NO

autorizados

debidamente legalizado

solicita el acta y la solicitud del
ordenador del gasto al momento
de la solicitud de liberacion
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PROCESO

Gestion Financiera

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

RIESGO
(Identificador SIG-

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

Posibilidad de perdida
reputacional por presentacion
de informacion financiera
inexacta, incompleta e
inoportuna por falta de la
implementacion de controles.

CAUSAS

Hechos financieros reportados

CONTROL

Hacer conciliaciones

DESCRIPCION DEL CONTROL
(Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

Realizar las conciliaciones
contables para la verificacion de
movimientos y saldos que afecten

EXAMEN

ESTRUCTURA

RESPONSABLE

ACCION

COMPLEMENTO

en forma poco confiable por - T ) NO | sI | sI
. contables la informacion financiera a
errores en los registros .
presentar a entes internos o
externos
Se verifica que los saldos sean
o razonables que no existan saldos
Falta de capacitacion del . o
) ) - negativos y de movimiento
equipo operativo y Verificar las cuentas del .
- irregulares. Que las cuentas se NO | SI Sl
desconocimiento de los Balance > .
S estén utilizando de acuerdo al
procedimientos del proceso .
catalogo de la Contaduria General
de la Nacion
. . Se verifica que la matriz de
Incorrecta interpretacion y o T
o L o . validacion de Secretaria Distrital
aplicacién de los principios de |Verificar la matriz de .
- o ; o . de hacienda no reporte errores de
contabilidad pablica asi como |validacion de Secretaria o NO | sI | sl
. L : validacion utilizando los controles
de los procedimientos Distrital de hacienda . .
aplicados a las entidades que
contables -
conforman el balance del Distrito.
Ejercicios de induccién y
Inadecuada clasificacion en los . . reinduccién cuando se asigna
. Realizar reuniones del
registros de los hechos . o nuevo personal o por la naturalezal] NO [ NO | NO
P ) . Equipo de Contabilidad
econdmicos y financieros del proceso cuando se genera la
necesidad de reinduccion.
Aplicacion del documento
. ) ) contable publicado para facilitar el
Recepcion inoportuna de la Aplicar lineamientos para el reporte de informacion de los
reporte de la informacion NO | NO | NO

informacion

financiera

proceso involucrados asi como las
fechas para reportar informacion
financiera.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

EXAMEN
ESTRUCTURA
RIESGO

(Identificador SIG- DESCRIPCION DEL CONTROL

CAUSAS CONTROL (Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

PROCESO

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

RESPONSABLE
ACCION

COMPLEMENTO

el Jefe de la Oficina de Control

. . Revisa los criterios Interno, realiza la revision de la
Cambios no conocidos en las . . .
) - normativos definidos en la |planeacion propuesta por el

normas o lineamientos g o . i - .

. S planeacion de auditorias |auditor y verifica la vigencia y/o Sl Sl | sl
aplicables al ejercicio de . o . . -

o internas, seguimientos e |pertinencia de la normatividad
auditoria . - o

informes de ley definida como criterio del
Posibilidad de perdida seguimiento.

reputacional o econémica
por afectacion negativa al | Disponer de informacion
cumplimiento de los objetivos [deficiente o inoportuna para
del instituto debido a un analisis y evaluacion

Inadecuado Seguimiento y —
Evaluacion a la Gestién Comprension inadecuada del

modelo de operacion de la
entidad por parte de los
servidores que realizan
seguimiento y evaluacion de la
gestion de la institucional o de
procesos.

Evaluacion
Independiente el Jefe de la Oficina de Control
Interno recibe mediante correo

Verifica y aprueba los electrénico el informe enviado por
informes finales y ejecutivos|el auditor responsable; revisa y
antes de ser emitidos por la [aprueba que los resultados

OCl obtenidos se presenten de
manera objetiva producto del

ejercicio de verificacion.

SI SI SI

Posibilidad de Perdida
reputacional por hallazgos de

! Verificar y cargar la Cargar y mantener actualizada la
entes de control debido a la : g . o
Control . . . . informacion de los procesos|informacién de los procesos
Lo inoportunidad de las Descuido en el manejo del T . c -
Disciplinario : AT Disciplinarios en el Sistema |Disciplinarios de la entidad en el NO | NO | NO
actuaciones dentro de los  [proceso Disciplinario B P i
Interno de Informacion Disciplinaria | Sistema de Informacién

procesos disciplinarios contra
los servidores y exservidores
publicos de la entidad

- SID Disciplinario -SID
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA ADMINISTRACION DEL RIESGO DE GESTION A ABRIL 16 DE 2025
Anexo 1: Analisis de la estructura en la descripcion del control

EXAMEN
ESTRUCTURA
RIESGO

(Identificador SIG- DESCRIPCION DEL CONTROL

CAUSAS CONTROL (Descrpicion SIG-PARTICIPO:
Mddulo Riesgos)

PROCESO

PARTICIPO: Modulo
Riesgos)

RESPONSABLE
ACCION

COMPLEMENTO

Capacidad del talento humano

Posibilidad de perdida  |de la Oficina Asesora de e »
reputacional debido Planeacion para gestionar las Notificacion automatica del [Corresponde a la alerta generada

incumplimiento en los tiempos |Solicitudes dentro de los aplicativo SIG PARTICIPO |desde el aplicativo SIG

establecidos para la gestion de|términos definidos frente_ a los tiempos F_’ARTICIPO alos usu_arios que
las mejoras registradas a definidos en los tienen el rol para gestionar

. o L documentos de aplicacion |solicitudes de manera previa a su
través del aplicativo SIG  |Falta de personal idéneo con

transversal a los procesos [vencimiento
PARTICIPO conocimientos y habilidades P
para la gestion por procesos

Aprende para la

; st | sl | sl
mejora

25
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