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Comisión Intersectorial Diferencial Poblacional 

ACTA No. 3 de 2024 

SESIÓN ORDINARIA No. 3 

 

FECHA: 22 de agosto 2024 

HORA: 8:00 A.M. 

LUGAR: Aula – Centro de Memoria, Paz y Reconciliación 

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA: 

 

Nombre 

 

Cargo 

 

Entidad 
Asiste  

Observaciones 
Sí N

o 

Helena Patricia 

Hernández 

Presidenta CIDPO – 

Directora Poblacional 

Secretaría Distrital de 

Integración Social 

x  
Directora 

Poblacional (e)  

Bibiana Cardozo Jefa Oficina 

Asesora de 

Planeación 

Secretaría General  x  

María Ximena 

Morales 

Subsecretaria de 

Gobernabilidad y 

Derechos 

Secretaría Distrital 

de Gobierno 

 

x 

  

David Armando 

Alonzo 

Cristancho 

Director de 

Diversidad Sexual, 

Poblaciones y 

Género 

Secretaría de 

Planeación 

 

x 

  

José Fuentes 

Ortega 

Asesor de despacho Secretaría Distrital 

de Desarrollo 

Económico 

x   

Erika Johana 

Sánchez 

Castellanos 

Directora de 

Inclusión e 

Integración de 

Poblaciones 

Secretaría de 

Educación del 

Distrito 

x  Se delega a dos 

profesionales.  

Claudia Milena 

Cuellar  

Subdirectora de 

Gestión y 

Evaluación de 

Políticas deSalud 

Pública 

Secretaría Distrital 

de Salud 

 

x 

  

Andrés Felipe 

Jara Moreno 

Director de Asuntos 

Locales y 

Participación 

Secretaría Distrital 

de 

Cultura, Recreación 

y  Deporte 

 

 

x  

Ivonne Rico 

Vargas 

Directora de 

Derechos y Diseño 

de Política  

Secretaría de la 

Mujer 

x   
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Alejandro Reyes Director de 

Prevención y 

Cultura Ciudadana 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia y 

Justicia 

 X  

Ana María 

Cuesta León 

Directora Centro de 

Memoria, Paz y 

Reconciliación 

Alta Consejería para 

la Paz, Víctimas y 

Reconciliación 

X 

 

 Envía delegada 

 

SECRETARIA TÉCNICA: 

 

Nombre Cargo Entidad 

Juan David Quiñones Borda 
Subdirector de Fortalecimiento a la    

Organización Social (E) 

Instituto Distrital de la Participación y 

Acción Comunal 

 

INVITADOS PERMANENTES: 

 

 

Nombre 

 

Cargo 

 

Entidad 
Asiste  

Observaciones 
Sí No 

Luz Amanda Guzmán 

Mojica 

Directora de Derechos 

Humanos 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

X 
 

Envía delegado 

David Cortés Araújo 
Director de Asuntos 

Étnicos 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 
X 

  

David Armando 

Alonzo Cristancho 

Director de Diversidad 

Sexual, Poblaciones y 

Género 

 

Secretaría de Planeación 
 

X 

  

Ana María 

Cuesta León 

Directora Centro de 

Memoria, Paz y 

Reconciliación 

Alta Consejería para la 

Paz, Víctimas y 
Reconciliación 

 

X 

 Envía delegada 

 

INVITADOS ESPECIALES A LA SESIÓN:  

 

 

Entidad 

 

Nombre 

                        Cargo 

Alcaldía Local de Ciudad 

Bolivar  

Diego Arley Arenas Manrique Alcalde  

Alcaldía Local de Fontibón Adriana Yaneth Ortiz Ubaque Alcaldesa 

Alcaldía Local de Barrios 

Unidos 

Andrea Melissa Morales Cano Alcaldesa 

Alcaldia Local de 

Teusaquillo  

María Angélica Morales Russi Alcaldesa 
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Alcaldía Local de Chapinero Alexandra Mejía Guzmán Alcaldesa 

Alcaldía Local de Sumapaz Sebastián Saldarriaga Rivera Alcalde 

Alcaldía Local de La 

Candelaria 

Angélica María Angarita Serrano  Alcaldesa 

Alcaldía Local de Los 

Mártires 

John Jaider Suárez Delgado Alcalde 

Alcaldía Local de Kennedy Karla Tathyana Marín Ospina Alcaldesa 

 

 

Las demás Alcaldías Locales, excepto, Tunjuelito enviaron delegados a la reunión y se encuentran en los listados de 

asistencia. 

 

 

Se adjunta al final de la relatoría el listado de asistencia general de la sesión.  

 

ORDEN DEL DÍA: 

 

1. Saludo a cargo de la Presidencia. Presentación del desarrollo de la jornada a cargo de la Secretaría técnica. 
2. Exposiciones magistrales a cargo de la Secretaría de Planeación:  

2.1 Ecosistema de las políticas públicas diferenciales poblacionales y de género y sus instrumentos en el D.C. 
2.2 Herramientas para la transversalización del enfoque poblacional, diferencial y de género. 

3. Ejercicio práctico para la comprensión de las políticas públicas: Articulación políticas públicas diferenciales 
poblacionales y de género con el nivel local.  

4. Conclusiones, varios y cierre. 

 

DESARROLLO: 

 

1. Saludo por parte de la Presidencia: Se da inicio a la tercera sesión ordinaria del año con el saludo de la 

Presidencia. La Directora Poblacional, Helena Hernández, expone el objetivo de la sesión que consiste en presentar 

a los nuevos Alcaldes Locales, la importancia de armonizar las apuestas de las políticas públicas poblacionales, 

diferenciales y sus enfoques en los nuevos planes de desarrollo local. De otra parte, la Secretaría Técnica expone la 

agenda de la jornada.  

 

Verificación del cuórum. Se verifica cuórum conformado por diez (10) de once (11) integrantes y la totalidad de 

los invitados permanentes. 

 

Aprobación del acta anterior. El acta de la sesión ordinaria No. 2 que se llevó a cabo el 23 de mayo de los 

corrientes, se envió a los correos de los integrantes del espacio directivo y Unidad Técnica de Apoyo el día 9 de 

junio delpresente año, se recibieron observaciones hasta el 18 de junio. A la fecha se encuentra aprobada y firmada. 

Dada la naturaleza de la jornada el punto de seguimiento a compromisos no se lleva a cabo.  
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2. Desarrollo de la sesión  

 
2.1 Exposición magistral: Ecosistema de las políticas públicas diferenciales poblacionales y de género y sus 
instrumentos en el D.C. 
 

La Dirección de Formulación y Seguimiento de Políticas de la Secretaría Distital de Planeación, señala que el 

Ecosistema de las Políticas Públicas hace referencia a todas aquellas Políticas, sus documentos y planes de acción que se 

han fijado desde el CONPES e incluye políticas sectoriales y poblacionales diferenciales. A la fecha, se tienen por 

documento CONPES 41 políticas y por Decreto Distrital 10 políticas:   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Las políticas públicas de orden poblacional diferencial son las siguientes:  
 
- Política Pública para la garantía plena de los Derechos de las Personas LGBTI y sobre Identidades de Género y 

Orientaciones Sexuales en el D.C.  
- Política Pública para las Familias de Bogotá, D. C 
- Política Pública Social para el Envejecimiento y la Vejez en el D.C.  
- Política Pública Distrital para el Fenómeno de la Habitabilidad en Calle  
- Política Pública  para la Adultez en la D.C  
- Política Pública de Juventud para Bogotá D.C. 
- Política Pública de Infancia y Adolescencia de Bogotá D.C. 
- Política Pública de Discapacidad para Bogotá 
- Política Pública de los pueblos indígenas en Bogotá 
- Política Pública de la Población Negra, Afrocolombiana y Palenquera en Bogotá 
- Política Pública del pueblo raizal en Bogotá 
- Política Pública del pueblo Rrom en Bogotá 
- Política Pública de acogida, inclusión y desarrollo para la población migrante internacional en Bogotá D.C (Cuenta 

con una Comisión Intersectorial específica para el tema) 
- Política Pública de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital 
 
Se encuentra mayor información de estas políticas en el documento consolidado de Políticas y en la presentación de la 
sesión.  
 
2.2 Exposición magistral: Herramientas para la transversalización del enfoque poblacional, diferencial y de 
género. 
 

La Dirección de Diversidad Sexual, Poblaciones y Género indica que Bogotá cuenta con instrumentos para la 

implementación y transversalización de los enfoques poblacional, diferencial y de Género. Al respecto, se 

Políticas adoptadas posteriormente al Decreto 668 de 2017

Documento CONPES D.C.

Transparencia

Economía cultural
Ciencia y tecnología

Derechos Humanos
Espacio público

Talento humano
Juventud

Seguridad alimentaria
Cultura Ciudadana

Actividades sexuales
Culto

Mujeres
Bicicleta

Educación
Turismo

Infancia
Pobreza

Territorio inteligente

Movilidad

Acción Climática

41 Políticas

Servicio a la ciudadanía

Educación Ambiental
LGBTI

Protección Animal
Familias

Vejez
Habitabilidad en calle

Adultez
Biodiversidad

Deporte (DRAFE)

Productividad

Trabajo decente y digno

NOTA:       Política adoptada por Decreto antes del CONPES D.C., cuyo plan de acción 

fue aprobado a través de Documento CONPES D.C.

Salud mental
Vendedores(as)Informales

Economía circular

Peatón
Indígenas

Pueblo Raizal
Pueblos Afro – Palenquero

Ruralidad

Rrom

Ecosistema Distrital de Políticas Públicas

 

Políticas adoptadas posteriormente al Decreto 668 de 2017

Decreto Distrital

Trata de personas

Hábitat
Lectura, escritura y oralidad

Discapacidad

Acción comunal

Servicios Públicos
Comunicación Comunitaria

Participación Incidente
Seguridad 

Migrantes

10 Políticas

Ecosistema Distrital de Políticas Públicas
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indican las herramientas y recomendaciones para la transversalización de los enfoques poblacionales 

diferencial y de género desde la mirada de la Resolución 2210 de 2021 «Metodología para incorporar los 

enfoques poblacional-diferencial y de género en instrumentos de planeación». 

 

El enfoque poblacional – diferencial consiste en analizar diferencialmente las necesidades y definir 

intervenciones dirigidas a garantizar la igualdad, la equidad y no discriminación a partir del reconocimiento 

de la diversidad. Y las categorías de análisis son: Orientación Sexual e Identidad de Género, discapacidad, 

condición étnica, habitabilidad en calle, etario, poblaciones rurales, víctimas del conflicto armado, personas 

desplazadas  

 

De otra parte, el enfoque de género es una herramienta de análisis para visibilizar y observar las diferencias, 

asimetrías y desigualdades, producto de las relaciones de género, es decir, las situaciones sociales impactan 

de manera distinta a hombres y mujeres, con el fin de promover acciones y orientar recursos económicos 

para superar esas desigualdades. En los siguientes enlaces se encuentra información y los distintos 

instrumentos:  

 

Transversalización de los enfoques en los distintos instrumentos de planeación: 

https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/generalidades y 

https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion 

Herramientas para la transversalización:  

        https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/orientaciones_incorporacion_enfoques_pp_1.pdf 

        Manual operativo: Sistema de seguimiento y evaluación de las Políticas Públicas Distritales: 

        https://drive.google.com/drive/folders/1V2N9xFnUnAjd81wvm6XVRH_licVh9Dca 

 

3. Jornada de articulación de las políticas públicas poblacionales, diferenciales y de género con el nivel local. 

Se desarrolló un ejercicio de articulación entre los equipos de política pública poblacional, diferencial y de 

género y el nivel local para lograr un primer nivel de acuerdos con base en las necesidades de articulación de 

las Alcaldías Locales. Así se desarrolló una metodología con base en identificación de tendencias y 

necesidades de articulación con base en dos preguntas orientadoras: 1. ¿Cuál será el énfasis poblacional – 

diferencial en el que centrará su gestión en la localidad? Y, 2. De los retos estratégicos planteados en los 

documentos de política pública previamente enviados. ¿Cuáles tomará en consideración en la 

implementación del plan de desarrollo local? 

 

Como producto de la exploración inicial por medio de un código QR se identifican como tendencias las 

siguientes: 

https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/generalidades
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/equidad-y-politicas-poblacionales/enfoques-pdg-inversion
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/orientaciones_incorporacion_enfoques_pp_1.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1V2N9xFnUnAjd81wvm6XVRH_licVh9Dca
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Como producto de las mesas de trabajo se identificaron los acuerdos de articulación más relevantes de la 

siguiente manera: 

 

❖ Mesa 1: Suroriente: Ciudad Bolivar, Usme, Tunjuelito, Sumapaz. 

Este grupo manifestó las necesidades de articulación con las políticas de la siguiente manera: 

PP Etnicas: Transversalización en los enfoques en Usme, Ciudad Bolivar y en Sumapaz se llevará a cabo 

por demanda. 

PP Discapacidad: Funcionamiento de los consejos locales. Ajustes razonables para personas con 

discapacidad. 

Enfoques diferenciales en los laboratorios diferenciales de presupuestos participativos. Se solicitará a la 

Secretaría de Planeación una sensibilización. 

PP Juventud: Coordinación para el programa de Jóvenes con oportunidades y acompañamiento a 

instancias e iniciativas juveniles. 

 

❖ Mesa 2: Norte: Usaquén, Chapinero, Suba, Engativá, Barrios Unidos.  

Este grupo manifestó las necesidades de articulación con las políticas de la siguiente manera: 

PP Discapacidad: Apoyo técnico para facilitar la comunicación de las personas con discapacidad en las 

sesiones de los Consejos Locales de Discapacidad.  

PP Adultez: Apoyo para la realización del censo en los Comités Operativos Locales y se solicita conocer 

la oferta distrital para las personas adultas.  

PP Infancia: Articulación en el programa de transferencias monetarias condicionadas, Teusaquillo no fue 

elegida como una localidad beneficiada del programa, pero requiere identificar la forma de ingresar al 

programa. 
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PP Juventud: Apoyo para la Semana Local de la Juventud, brindarán acompañamiento técnico para llevar 

a cabo las semanas a nivel local.  

PP Familias: Apoyo para los Diálogos Locales para el levantamiento de la línea de base de la nueva 

política. De otra parte, se indica que los comités locales deben estar presididos por las Alcaldías lo que 

no sucede.  

PP LGBTI: Para la reformulación de la estrategia de territorialización se cuenta con enlace en 

Teusaquillo y Engativá, las demás localidades se comprometen a identificar una persona de enlace.  

PP de grupos étnicos: Identificar la población de grupos étnicos, en especial, las personas raizales para 

facilitar el acceso a los beneficios. 

 

❖ Mesa 3: Centro: Los Mártires, Candelaria, Santa Fe, Rafael Uribe Uribe, Antonio Nariño y San 

Cristóbal.  

 

Este grupo manifestó las necesidades de articulación con las políticas de la siguiente manera: 

Identifican cuatro aspectos fundamentales a la hora de implementar las políticas públicas poblacionales 

diferenciales: La insterseccionalidad, la territorizalizacion, la formación en enfoques y la implementación 

local de políticas. Parten de la premisa que para implementar políticas poblacionales diferenciales se 

debe tener en cuenta las distintas particularidades que convergen en los distintos grupos, por ejemplo, si 

es una mujer étnica en situación de discapacidad puede requerir un nivel de atención diferente. Para la 

territorialización es importante contar con personal idóneo que conozca las dinámicas de las distitnas 

poblaciones con el fin de adecuar la respuesta pública a sus problemas. La formación en enfoques para 

los funcionarios y contratistas es necesaria con el fin de que la respuesta pública sea pertinente 

culturalmente y adecuada en términos del respeto a la diferencia. Por último, la transversalización de los 

enfoques como estrategia para la implementación de las políticas en lo local para lo que es necesario 

conocer las dinámicas poblacionales diferenciales en las localidades.  

 

❖ Mesa 4: Suroccidente: Kennedy, Puente Aranda, Fontibón, Bosa.  

Este grupo manifestó las necesidades de articulación con las políticas de la siguiente manera: 

Diagnósticos aterrizados en las localidades con miras a la formulación del plan de desarrollo local para 

cada una de las poblaciones. Es necesario promover que en cada Alcaldía exista una persona de enlace de 

cada una de las políticas.  Indica que las priorizaciones de política se proponen a partir de las dinámicas 

locales.  

 

Se anexa en la parte inferior la relatoría de cada una de las mesas de trabajo y su respectivo listado de 

participantes. 

 

Por último, Interviene Dirección Territorial haciendo énfasis en el cambio dado la entrada en vigencia del 

Decreto 543 del 2023 en la implementación de los CLOPS, en particular en lo que se refiere a dos 

temas:  

1.El resultado de la sesión de CLOPS: en la sesión de CLOPS se pasa de recoger recomendaciones 

generales de la ciudadanía a una política pública particular a construir con los integrantes del Consejo 

Local (entidades y sociedad civil organizada) una agenda estratégica articulada que dé respuesta 
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necesidades específicas en el territorio, lo que implica el desarrollo de escenarios previos de análisis y 

formulación de las acciones articuladas tanto con entidades como con la sociedad civil.  

2.La conformación del CLOPS: se pasa de una convocatoria masiva de ciudadanía a un número finito de 

delegados de la sociedad civil organizada que tienen participación permanente (delegados por 4 años), lo 

que implica que los diversos grupos poblacionales van a poder llevar su voz en todas las sesiones de 

CLOPS se generen en el año en un territorio y no solo en los de la política pública de su instancia; en este 

sentido es importante cualificar y fortalecer dichas instancias para contar con una participación nutrida 

que permita la lectura integral de las problemáticas o temáticas a abordar y la generación de respuestas 

articuladas con una mirada interseccional en los territorios. Finalmente, se invita a las alcaldías locales a 

continuar articulando sus acciones con los subdirectores locales y los agentes territoriales de integración 

social, para aportar a la materialización de las políticas públicas sociales de manera articulada en sus 

territorios. 

Compromisos Nombre responsable Entidad Fecha límite para su 

cumplimiento 

1 Los compromisos 

suscritos se encuentran en 

el punto No. 3 

desagregados por cada 

una de las mesas de 

trabajo y en la matriz de 

articulación anexa. 

Los responsables son las 

personas que asistieron por parte 

de las Alcaldías Locales y de los 

distintos grupos de política 

pública.  

En la lista de 

asistencia por cada 

mesa de trabajo se 

identifican los 

contactos de los 

responsables.  

21 de noviembre 

2 Seguimiento general a los 

compromisos 

Secretaría Técnica IDPAC 21 de noviembre 

 
 

4. Varios, cierre y conclusiones 

 

Icono Decisión 

 

 

Las Alcaldías Locales pueden mantener de manera permanente el contacto para 

resolver inquietudes, coordinar esfuerzos y solicitar apoyo técnico a los distintos 

equipos de política pública poblacional diferencial con el fin de hacer más eficaz 

la implementación de las mismas en el territorio, en el siguiente enlace:  

 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=8VYRD21AI0GZ8Kl2uD

W5tllbqhbrcAtPoqlya_WpxoZUNEtYTjRGSFhMVkdaMzZZRUQ3NDlNNEtITS

4u 

 

Síntesis: El ejercicio de articulación de políticas públicas poblacionales diferenciales requiere un diálogo 

permanente entre las Alcaldías Locales y los equipos de política pública de las distintas entidades. Así, se crea 

el siguiente enlace: con el fin de mantener el contacto para resolver inqueiutdes, coordinar esfuerzos y solicitar 

apoyo técnico.  

 

 

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesión: La próxima sesión de carácter ordinario se llevará a cabo el 21 de 

noviembre de manera presencial en la sala de juntas del piso 24 de la Secretaría Distrital de Integración 

Social (Carrera 7° No. 32 – 26 – Edificio San Martín) 

 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=8VYRD21AI0GZ8Kl2uDW5tllbqhbrcAtPoqlya_WpxoZUNEtYTjRGSFhMVkdaMzZZRUQ3NDlNNEtITS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=8VYRD21AI0GZ8Kl2uDW5tllbqhbrcAtPoqlya_WpxoZUNEtYTjRGSFhMVkdaMzZZRUQ3NDlNNEtITS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=8VYRD21AI0GZ8Kl2uDW5tllbqhbrcAtPoqlya_WpxoZUNEtYTjRGSFhMVkdaMzZZRUQ3NDlNNEtITS4u
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Helena Patricia Hernández Juan David Quiñones Borda 

Secretaría Distrital de Integración Social Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal 

 

Anexos: 

1. Listado de asistencia. 
2. Presentación. 
3. Texto consolidado de políticas. 
4. Productos por mesa. 

 
Proyectó: Magda Liliana Rojas, Secretaría Técnica.  

Revisó: Luz Merling García, Presidencia. 

Aprobó: Juan David Quiñones Borda, Secretaría Técnica. 

Aprobó: Helena Patricia Hernández, Presidencia. 

En constancia firman, 

PRESIDENCIA SECRETARIA TECNICA 



10 
 

ANEXOS POR MESA DE TRABAJO 

 

Mesa 1: Suroriente: Ciudad Bolivar, Usme, Tunjuelito, Sumapaz. 
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Mesa 2: Norte: Usaquén, Chapinero, Suba, Engativá, Barrios Unidos  
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Mesa 3: Centro: Los Mártires, Candelaria, Santa Fe, Rafael Uribe Uribe, Antonio Nariño y San Cristóbal.  
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Mesa 4: Suroccidente: Kennedy, Puente Aranda, Fontibón, Bosa 
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Listados de asistencia: 
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