¥ 2
\S <
SN S
3 / [

BARRiOS UNiDOS ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

ACUERDO LOCAL No. 001
(del 24 de abril de 2026)

Por medio del cual se modifica el Acuerdo Local 001 de 2014, se armoniza normativamente y se reactiva
el Consejo Local de Paz, Reconciliaciéon, Convivencia y Transformacion de Conflictos de Barrios Unidos y
se dictan otras disposiciones.

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE BARRIOS UNIDOS
En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le
confiere la Constitucidon Politica de Colombia en su articulo, 324, el Decreto
1421 de 1993, modificado por la Ley Organica 2116 de 2021, el
articulo 2 de la Ley 134 de 1994, el Acuerdo 809 de 2021, el Decreto 421 de
2021 y el Acuerdo Local 01 de 2014.

CONSIDERANDO

Que, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos menciona que, la libertad, la justicia
y la paz en el mundo tienen por base el reconocimiento de la dignidad intrinseca y de los
derechos iguales e inalienables de todos los miembros de la familia humana.

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 1° consagra que: “Colombia es un
Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el
respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran
y en la prevalencia del interés general’.

Que, la Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 2° consagra que “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que, la Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 22° consagra que “La paz es un
derecho y un deber de obligatorio cumplimiento”.

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 67° consagra que “(...) La educacioén
formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y
en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico
y para la proteccion del ambiente”.
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Que, la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 95° Numeral 6° consagra que “(...)

Son Deberes de las personas y el ciudadano (...) Propender al logro y mantenimiento de la

paz.

Que, el Acto Legislativo 01 de 2016, establece instrumentos juridicos para facilitar y asegurar
la implementacion y el desarrollo normativo del acuerdo final para la terminacion del conflicto
y la construccion de una paz estable y duradera.

Que, el Acto Legislativo 01 de 2017, crea un titulo de disposiciones transitorias de la
Constitucion para la terminacion del conflicto armado y la construccién de una paz estable y
duradera y se dictan otras disposiciones.

Que, el Acto Legislativo 02 de 2017, adiciona un articulo transitorio a la Constitucion con el
propdsito de dar estabilidad y seguridad juridica al Acuerdo Final para la Terminacién del
Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera.

Que, el Acto Legislativo 03 de 2017, regula parcialmente el componente de reincorporacion
politica del Acuerdo Final para la terminacién del conflicto y la construccion de una paz
estable y duradera.

Que, el Decreto Ley 1421 de 1993, en su Articulo 6 sefala que: “Las autoridades distritales
promoveran la organizacion de los habitantes y comunidades del Distrito y estimularan la
creacion de las asociaciones profesionales, culturales, civicas, populares, comunitarias y
juveniles que sirvan de mecanismo de representacion en las distintas instancias de
participacion. Concertacion y vigilancia de la gestién distrital y local.”

Que, el Decreto Ley 1421 de 1993, en su Articulo 60 numeral 1 sefiala: “Que la comunidad o
comunidades que residan en ellas se organicen, expresen institucionalmente y contribuyan
al mejoramiento de sus condiciones y calidad de vida.”

Que, el Decreto Ley 1421 de 1993, en su Articulo 63 numeral 2 establece que: “El ejercicio
de funciones por parte de las autoridades locales debe conformarse a las metas vy
disposiciones del Plan de Desarrollo.

Que, el Decreto Ley 1421 de 1993, en su Articulo 69 numeral 7 establece que: “corresponde a
las Juntas Administradoras: Promover la participacién y veeduria ciudadana y comunitaria en
manejo y control de los asuntos publicos.”

Que, el Decreto Ley 1421 de 1993, en su Articulo 76 sefiala que: “Pueden presentar proyecto
local los ediles, el correspondiente alcalde y las organizaciones civicas sociales y
comunitarias que tengan sede en la respectiva localidad.”

Que, el Decreto Ley 1421 de 1993, en su Articulo 95 sefiala que: “Las juntas administradoras
y los alcaldes promoveran la participacion de la ciudadania y la comunidad organizada en el
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cumplimiento de las atribuciones que corresponden a las localidades y les facilitaran los
instrumentos que les permitan controlar la gestion de los funcionarios”.

Que, la Ley 2116 de 2021, "Por medio de la cual se modifica el Decreto Ley 1421 de 1993,
referente al Estatuto Organico de Bogota" en su Articulo 69 sefiala que: Las Juntas
Administradoras Locales, coordinaran con las instancias de participacion local para contribuir
al fortalecimiento de la gestién local mediante la disposicion de informacion pertinente que
permita identificar soluciones; a problemas relacionados con la gestién local del desarrollo.

Que, el Decreto Ley 885 de 2017, “por medio del cual se modifica la Ley 434 de 1998 y se
crea el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacion y Convivencia”, facilité la implementacion
de lo contemplado en el punto 2.2.4 del Acuerdo Final y autorizé a las Asambleas
Departamentales y Concejos Municipales para crear, a iniciativa del respectivo Gobernador o
Alcalde, los Consejos Departamentales o Municipales de Paz. De igual manera, se incluyo la
modificacion en la denominacién para los Consejos Departamentales y Municipales de Paz
los cuales en adelante se denominarian Consejos Territoriales de Paz, Reconciliacion y
Convivencia.

Que, el Acuerdo Distrital 761 del 11 de junio de 2020 "Por medio del cual se adopta el Plan
de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental, y de Obras Publicas del Distrito Capital 2020-
2024 "Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI", dispuso en su
articulo 55 que: "Las entidades distritales, de manera coordinada y armonica, desde el ambito
de sus competencias legales y funcionales, adelantaran acciones que respondan a las
necesidades particulares de la ciudad para la implementacion de la "politica de paz,
reconciliacion, convivencia y no estigmatizacion", de conformidad con lo establecido en el
articulo 10 de la Ley 434 de 1998, modificada por el Decreto Nacional 885 de 2017".

Que, el Acuerdo Distrital 809 del 17 de marzo de 2021, en su articulo 1, modifico el articulo 1
del Acuerdo Distrital 17 de 1999 que cre6 el Consejo Distrital de Paz; transformandolo en el
Consejo Distrital de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de Conflictos, como
organo asesor y consultivo del Gobierno Distrital, y encaminado al logro y mantenimiento de
la paz, generacion de una cultura de reconciliacion y transformacion de conflictos.

Que, el Articulo 2° del Acuerdo Distrital 809 de 2021 establece que, “La politica de Paz,
Reconciliacion No Estigmatizacion y Transformaciéon de Conflictos, es una politica de Estado
a nivel distrital, con caracter permanente y participativa. En su estructuracién deben colaborar
en forma coordinada y con una comunicacion fluida todos los 6rganos del Estado, y las formas
de organizacion, accion y expresion de la sociedad civil, de tal manera que trascienda los
periodos gubernamentales y que exprese la complejidad nacional. EI Gobierno Nacional,
Distrital y las Alcaldias Locales buscaran hacer cumplir los fines, fundamentos y
responsabilidades del Estado en materia de paz, reconciliacion, no estigmatizacion y
transformacién de conflictos. Esta politica tendra como objeto avanzar en la construccién de
una cultura de reconciliacion, no estigmatizacion y transformacion de conflictos; promover un
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lenguaje y comportamiento de respeto y dignidad en el ejercicio de la politica y la movilizacion
social, y generar las condiciones para fortalecer el reconocimiento y la defensa de los
derechos consagrados constitucionalmente.”

Que, el articulo 3° del Acuerdo Distrital 809 de 2021 establece que, La Politica Distrital de
Paz, Reconciliacion, No Estigmatizacion y Transformacion de Conflictos, que desarrollaran
las autoridades del Distrito, el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos, en articulacion con el Gobierno Nacional y el Consejo Nacional
de Paz, Reconciliacién y Convivencia y los Consejos Locales de Paz, se orientara por los
siguientes principios rectores: La construccién de paz y la transformacion de conflictos de
manera no violenta, Integralidad, solidaridad, responsabilidad, Participacion, negociacion,
mediacioén, gradualidad, enfoque étnico y territorial, enfoque diferencial, enfoque de género,
enfoque étnico.

Que, el articulo 13° del Acuerdo Distrital 809 de 2021 establece que, “Las Juntas
Administradoras Locales, a iniciativa de cada Alcalde Local, acordaran la conformacién de
los Consejos Locales de Paz. (...) su reglamentacién se cehira a todo lo consagrado en este
Acuerdo, en el marco de sus competencias y atendiendo las dinamicas territoriales”.

Que, el Decreto Distrital 421 de 2021 “Por medio del cual se reglamenta el Consejo Distrital
de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos”, establece los
parametros para la reglamentacion de los Consejos Locales de Paz y las responsabilidades
de las autoridades locales para garantizar su instalacién y su funcionamiento articulado.

Que, el articulo 16 del Decreto Distrital 421 de 2021 senala que: “(...) dentro de la
reglamentaciéon de los Consejos Locales de Paz, Reconciliaciéon, Convivencia y
Transformacion de Conflictos que se creen por las Juntas Administradoras Locales, a iniciativa
de cada alcalde o alcaldesa local, debera contemplar una secretaria técnica compartida entre
la institucionalidad y un representante de las organizaciones o sectores civiles de la localidad,
en todo caso se debera garantizar la articulacion de los Consejos Locales con el Consejo
Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos a través de la
Oficina Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacion."

Que, de conformidad con el Acuerdo Distrital 17 de 1999; modificado por el Acuerdo 809 de
2021, la Junta Administradora Local de Barrios Unidos, mediante Acuerdo Local 001 de 2014
aprobo el Consejo Local de Paz de la localidad de Barrios Unidos.

Que, el Decreto 477 de 2023 “Por medio del cual se adopta la Politica Publica de Participacion
Incidente del Distrito Capital 2023 - 2034 y se dictan otras disposiciones” se pretende fortalecer
el ejercicio del derecho de participacion ciudadana en Bogota en procura de alcanzar incidencia
en los asuntos publicos a través del mejoramiento de las condiciones de gobernanza,
estructura institucional y las competencias ciudadanas.
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Que, de acuerdo con el presupuesto destinado al fortalecimiento de instancias de participacion
de la localidad de Barrios Unidos, el Consejo Local de paz tendra las garantias fiscales que le
permitan, como instancia de participacion, satisfacer sus necesidades y velar por el correcto
funcionamiento de este. En este sentido, sera la Alcaldia Local de Barrios Unidos, que dentro
de la asignaciéon de rubros de participacion, le brinde al Consejo Local de Paz todos los
insumos, herramientas y provisiones necesarias que resguarden el funcionamiento permanente
del Consejo Local de Paz.

Que la Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacion de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., mediante la Directiva 001 del 24 de noviembre de 2022,
impartié orientaciones para la creacion o reactivacion de los Consejos Locales de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de Conflictos.

Que, el Distrito aprobé el Acuerdo 809 de 2021 y el Decreto 421 de 2021 en aras de fortalecer
esta instancia de participacion y actualizar las diferentes dinamicas sociales, normativas y
politicas de la ciudad

Que de conformidad con los articulos 287 y 318 de la Constitucion Politica de Colombia, asi
como con el régimen especial aplicable al Distrito Capital, las localidades cuentan con
autoridades propias para la gestion de sus intereses, dentro de las cuales se encuentran las
Juntas Administradoras Locales, a quienes les corresponde ejercer funciones normativas en el
ambito de sus competencias;

Que en armonia con los principios de la funcién administrativa consagrados en el articulo 209
de la Constitucién Politica y desarrollados en el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, las autoridades
administrativas pueden ajustar sus actos de caracter general para garantizar su adecuacion a
las necesidades del servicio, la eficacia de la gestion publica y la seguridad juridica;

Que, en desarrollo de la potestad normativa de las Juntas Administradoras Locales, los acuerdos
locales pueden ser objeto de modificacion, la cual se materializa mediante la supresion, adicion
o modificacion de sus disposiciones, siempre que se surta el procedimiento previsto para su
expedicion y se respete el ordenamiento juridico superior; con el fin de garantizar coherencia,
claridad y actualizacion normativa

Que, corresponde a la Junta Administradora Local aprobar en primer y segundo debate los
proyectos de Acuerdo Local de conformidad con las facultades que para el efecto le confieren
los articulos 75, 76, 77 y 78 del Decreto Ley 1421 de 1993, Reglamento Interno de la
Corporacion, Acuerdo Local 01 de 2020 y demas normas concordantes.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
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ACUERDA
ARTICULO 1.- ADICION.
Adicionese el articulo 15 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 15. ARMONIZAR normativamente el Consejo Local de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos para la localidad de Barrios
Unidos.

ARTICULO 2.- ADICION.
Adicidnese el articulo 16 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 16. DE LA POLITICA PUBLICA DISTRITAL DE PAZ, RECONCILIACION,
NO ESTIGMATIZACION Y TRANSFORMACION DE CONFLICTOS. La Politica de
Paz, Reconciliacién, No Estigmatizacion y Transformacion de Conflictos, es una politica
de Estado a nivel distrital, con caracter permanente y participativa. En su estructuracion
deben colaborar en forma coordinada y con una comunicacion fluida todos los 6rganos
del Estado, y las formas de organizacion, accion y expresion de la sociedad civil, de tal
manera que trascienda los periodos gubernamentales y que exprese la complejidad
nacional. El Gobierno Nacional, Distrital y las Alcaldias Locales buscaran hacer cumplir
los fines, fundamentos y responsabilidades del Estado en materia de paz,
reconciliacion, no estigmatizacion y transformacion de conflictos.

Esta politica tendra como objeto avanzar en la construccion de una cultura de
reconciliacion, no estigmatizacion y transformacion de conflictos; promover un lenguaje
y comportamiento de respeto y dignidad en el ejercicio de la politica y la movilizacion
social, y generar las condiciones para fortalecer el reconocimiento y la defensa de los
derechos consagrados constitucionalmente.

PARAGRAFO 1. La Politica Publica Distrital de Paz, Reconciliacion, No
Estigmatizacion y Transformacion de Conflictos se articulara con la Politica Nacional
de Paz, Reconciliacién, Convivencia y No Estigmatizacion.

PARAGRAFO 2. La seguridad y los derechos humanos seran transversales a la
Politica Distrital de Paz, Reconciliacion y No Estigmatizacion.

ARTICULO 3.- ADICION.

Adicionese el articulo 17 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:
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ARTICULO 17. PRINCIPIOS RECTORES. La Politica Distrital de Paz, Reconciliacién,
No Estigmatizacién y Transformacion de Conflictos, que desarrollaran las autoridades
del Distrito, el Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de
Conflictos, en articulacion con el Gobierno Distrital y el Consejo Nacional de Paz,

Reconciliacion y Convivencia y los Consejos Locales de Paz, se orientara por los
siguientes principios rectores:

a. La construccion de paz y la transformacién de conflictos de manera no
violenta. supone reconocer los conflictos como oportunidades pedagdgicas, no
eliminarlos y tramitarlos mediante el didlogo, reconociendo creencias, emociones,
supuestos e intereses. Toda apuesta politica debera promoverse por medio del dialogo
y no de las armas.

b. Integralidad. Para la consecucion y mantenimiento de la paz no es suficiente con la
sola eliminacion de la guerra. Se requiere simultaneamente, de un conjunto de medidas
integrales de caracter socio-econdmico, cultural y politico que combatan eficazmente
las condiciones de pobreza, desigualdad, discriminacion, entre otras que existen en el
pais y en el Distrito Capital; asi como medidas que garanticen el goce efectivo de
derechos de las victimas.

c. Solidaridad. La paz no es sélo el producto del entendimiento y comprensién de los
seres humanos, sino también el resultado de su solidaridad y reciprocidad.

d. Responsabilidad. Le corresponde al Alcalde o Alcaldesa Mayor de Bogota la
consecucion de los fines de la Politica Publica Distrital de Paz, Reconciliacion, No
Estigmatizacion y Transformacién de Conflictos. Igualmente, el Concejo de Bogota, el
Consejo Distrital de Paz, las Juntas de Accién Local y los Consejos Locales seran
corresponsables, a la luz de los principios de colaboracion armdnica, concurrencia y
corresponsabilidad.

e. Participacion. Alcanzar y mantener la paz exige la participacion democratica de la
ciudadania, el compromiso solidario de la sociedad y la concertacién de las politicas y
estrategias para su consecucion; teniendo en cuenta el pluralismo politico, el debate
democratico y la participacion especial de las mujeres, jovenes y demas sectores
excluidos de la politica, y en general, del debate democratico.

f. Negociacioén. La consecucion de la paz implica la utilizacion prioritaria del recurso
del didlogo y la negociacidn, como procedimientos expeditos para la desmilitarizacion
de los conflictos sociales y politicos, nacionales y territoriales.
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g. Mediacién. Para avanzar en la construccion de paz, se requieren procesos que
contribuyan a mejorar la comunicacion, la relacion, y la integracion intercultural entre
personas y grupos presentes en un territorio y pertenecientes a una o varias culturas y
con codigos culturales diferentes. La mediacidon promueve la convivencia de las
ciudadanias interculturales y, ademas, es una metodologia eficaz de intervencion
comunitaria, para la transformacion pacifica de las conflictividades.

h. Gradualidad. Una paz sdélida so6lo se construye en un proceso continuo y gradual de
soluciones integrales, solidarias, responsables, participativas y negociadas.

i. Enfoque étnico y territorial. Se propendera porque las politicas de paz incorporen
un reconocimiento a la diversidad y a las caracteristicas territoriales y poblacionales,
las necesidades y particularidades econdmicas, culturales y sociales de los territorios
y las comunidades; una comprension diferenciada de los impactos del conflicto armado
interno en los territorios, de sus conflictividades y sus visiones de paz.

j. Enfoque diferencial. Se propendera porque las politicas de paz cuenten con un
enfoque diferencial, que contemple las particularidades de género, edad, de los grupos
étnicos, la comunidad campesina, las victimas, la diversidad sexual y de las personas
con discapacidad. Las politicas de paz tendran especial énfasis en las personas y
grupos poblacionales que sufren de discriminacion estructural y consecuentemente, de
impactos diferenciales por las violencias y el conflicto armado, con el fin de corregir y
mitigar dichos impactos.

K. Enfoque de género. La paz, la reconciliacion y la convivencia implican el
reconocimiento de las mujeres, las nifias, la poblaciéon LGBTI, las diversidades
sexuales y de identidad de género, como ciudadanas/os autbnomas/os y sujetas/os de
derechos para el ejercicio pleno de estos, en igualdad de condiciones. Esto requiere
que el Estado, el Distrito y la sociedad en general, apropien el enfoque de género, la
no discriminacion y el reconocimiento de los derechos en la vida social y politica del
pais.

|. Enfoque étnico. En la perspectiva de que Bogota sea escenario de un nuevo
contrato social y ambiental, el Consejo Distrital de Paz y los Consejos Distritales
Locales de Paz propenderan por la construccion de pactos, acuerdos y consensos en
los ambitos de lo politico, lo econdmico, lo social, lo cultural y lo ambiental, para la
construccion de paz.

ARTICULO 4.- MODIFICACION.

Modifiquese el articulo 3 del Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:
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ARTICULO 3. CONFORMACION. El Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos estara conformado de la siguiente manera:

Por la institucionalidad local - con voz y voto:

1. La Alcaldesa o Alcalde Local (Quien lo presidira)

2. El/la Personero/a Local

3. Subdirector/a Local de Integracién Social

4. El/la Comandante de la Estacion de Policia de Barrios Unidos
5.
6
7
8
9.
1

El/la Director/a Local de Educacion (DILE) o su delegado/a

. Un Delegado/a de la Junta Administradora Local
. Delegado/a Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
. Delegado/a Secretaria Distrital de la Mujer

Delegado/a Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y Reconciliacion

0.Delegada/o del Instituto Distrital de Participacion y Accion Comunal — IDPAC

Por la sociedad civil — con voz y voto:

1.

Delegada/o Comité Local de Derechos Humanos

2. Delegada/o Mesa local de participacion efectiva de las victimas del conflicto

o bk w

© N

armado

Delegada Comité Operativo Local de Mujeres y Equidad de Género - COLMYEG
Delegada/o Mesa Indigena Local

Delegada/o Comision Consultiva de Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras - NARP

Delegada/o Consejo Local de Barras Futboleras de Barrios Unidos.

Delegada/o Consejo de Planeacién Local de Barrios Unidos.

Un representante de los jueces de paz de la localidad de Barrios Unidos

Un representante de personas en proceso de reincorporacion, reintegracion y/o
firmante de paz.

10. Tres representantes de organizaciones de la sociedad civil con reconocimiento

por su trabajo social y a favor de los derechos humanos vy la cultura de Paz.

Invitados/as permanentes segun necesidad: Con voz y sin voto.

ablrwn -~

Un delegado/a del Instituto Para La Economia Social — IPES

Un delegado/a de la Unidad de Implementacion del Acuerdo de Paz.

Un delegado/a del Alto Comisionado para la Paz

Un delegado/a de la Agencia de Renovacién del Territorio

Un delegado/a de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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6. Un delegado/a de la Secretaria de Ambiente
7. Un delegado/a de la Secretaria de Salud

Texto Anterior: Acuerdo 001 de 2014 - ARTICULO 3: REPRESENTANTES DEL
CONSEJO LOCAL DE PAZ. El consejo local de paz estara integrado:

POR LAS AUTORIDADES Y ORGANISMOS DE CONTROL:

El Alcalde Local.

El Presidente de la Junta Administradora Local.

El Personero Local.

El Director de la Subsecretaria de Integracion Social.

El Coordinador de la Unidad de Mediacion y Conciliacion de la Localidad.
El Director de la Direccion Local de Educacion.

El Gerente del Hospital de Chapinero.

Un Representante de la Policia Nacional de la Localidad.
. El Representante de la Defensoria del Pueblo.

10. Un Representante del Consejo Distrital de Paz.

11. Un Representante de la Comisaria de familia.

©CONSOORAWN A

POR LA SOCIEDAD CIVIL:

1. Un representante de organizaciones reconocidas de victimas en la localidad.

2. Un representante de la Asociacion de Juntas de Accion Comunal de la localidad.

3. Un representante del Comité Local de Derechos Humanos.

4. Un representante del Consejo Local de Envejecimiento y Vejez.

5. Un representante de las organizaciones que trabajan por la proteccion y defensa de
los derechos de la mujer con asiento en la localidad.

6. Un representante de las organizaciones juridicamente o socialmente reconocidas
que agrupen a miembros de reinsertados desmovilizados de movimientos guerrilleros
que hayan suscrito acuerdos finales de paz con asiento en la localidad.

7. Un representante de organizaciones de victimas del conflicto armado con asiento
en la localidad.

8. Un representante de la comunidad LGTBI con asiento en la localidad.

9. Un representante de las comunidades indigenas con asiento en la localidad.

10. Un representante de las comunidades afro descendientes con asiento en la
localidad.

11. Un representante del Consejo Local de Discapacidad con asiento en la localidad.

12. Un representante del Consejo Local de Deporte Recreacion y Aprovechamiento
del tiempo libre en la localidad.

13. Un representante de la Red de Actores Voluntarios de Convivencia de la localidad
y los Jueces de Paz.

14. Un representante de las organizaciones que trabajan por la proteccion de la nifiez
y los jovenes con asiento en la localidad.

15. Un representante de las organizaciones religiosas reconocidas en la localidad.
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16. Un representante de las organizaciones sindicales con asiento en la localidad.
17. Un representante de las organizaciones campesinas con asiento en la localidad.
18. Un representante del consejo local de Cultura.

PARAGRAFO PRIMERO. DELEGACION. Los integrantes del Consejo Local de Paz
podran hacerse representar por un abogado en el caso de las entidades; en el caso de
la sociedad civil cada una de las organizaciones elegira un delegado principal y un
delegado suplente, este ultimo actuara en las faltas temporales o permanentes del
principal.

PARAGRAFO SEGUNDO. INVITACION. El Alcalde Local como presidente del
Consejo Local de Barrios Unidos, podra invitar a las entidades publicas locales vy
distritales, 6rganos de control y vigilancia, organizaciones privadas, o0 a quien considera
pertinente para el logro de sus objetivos. Podran participar en las reuniones y tendran
v0z mas no voto.

PARAGRAFO TERCERO. El consejo Local de Paz podra ampliarse por decision del
presidente del consejo previa solicitud formal del grupo socialmente organizado vy
reconocido en la localidad.

PARAGRAFO CUARTO. Las organizaciones, sectores o poblaciones que hacen parte
del Consejo Local de Paz, deberan formalizar la delegacion de sus representantes
mediante comunicacion escrita. El delegado contara con voz y voto y su participacion
contara para el quorum y el registro de asistencia.

PARAGRAFO QUINTO. El quérum deliberatorio se alcanzara con la cuarta parte (1/4)
de sus integrantes y el quérum decisorio con los votos de la mayoria simple de los
integrantes del Consejo Local de Paz, es decir, con la mitad mas uno de sus
integrantes, conforme a lo dispuesto en los articulos 145,146 y 148 de la Constitucion
Politica y el articulo 30 de la Ley 136 de 1994.

PARAGRAFO SEXTO. El Consejo Local de Paz se reunira ordinariamente cada tres
(3) meses, sin perjuicio de que el alcalde Local lo convoque a una reunién
extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten, o la conveniencia publica lo exija.
PARAGRAFO SEPTIMO. El Consejo Local de Paz sera presidido por el Alcalde
Local o su delegado y la Secretaria Técnica la ejercera el Personero Local o su
delegado en los términos que establezca en su reglamento.

PARAGRAFO OCTAVO. Los miembros que conformen el Consejo Local de Paz no se
veran impedidos para participar en otras actividades por la paz, de los niveles Local,
Distrital, Nacional o Internacional.

ARTICULO 5.- ADICION.
Adicionese el articulo 18 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 18. FUNCIONES: En concordancia con el articulo 5 del Acuerdo 809 de
2021, CLPRCTC de Barrios Unidos, tendra las siguientes funciones:
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1. Asesorar al Gobierno Local en materias relacionadas con la paz, la
Reconciliacion y la transformacion de conflictos.

2. Elaborar propuestas y recomendaciones al Gobierno Local, teniendo en cuenta
las competencias de este acerca de la transformacion pacifica de conflictos, en
materia del respeto, promocion y defensa de los derechos humanos y la cultura
democratica.

3. Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas en materia de paz, (En
Presupuestos Participativos y demas oferta institucional).

4. Transmitir al Gobierno Local las propuestas de paz formuladas por la sociedad
civil, en aras de promover en la localidad, la cultura y el respeto por los derechos
humanos.

5. Crear y/o impulsar una pedagogia de paz, a partir del trabajo articulado de las
instituciones y sociedad civil, donde se aterricen acciones efectivas de
sensibilizacién y transformacion en el territorio.

6. Disefiar un programa de reconciliacion, transformacion de conflictos vy
prevencion de la estigmatizacién, con la participacién de las entidades locales y
la sociedad civil.

7. Aportar en la elaboraciéon de un diagnéstico y/o mapas de conflictos en la
localidad de Barrios Unidos, identificando zonas que sean susceptibles de
priorizacion para contribuir a la construccibn de paz, reconciliacion y
transformacién de conflictos en la localidad.

8. Promover el respeto por la labor que realizan en pro de la construccion de la paz
y la reconciliacién, diferentes movimientos y organizaciones politicas y sociales
de la localidad.

9. Promover el respeto por la labor que realizan las organizaciones sociales y de
derechos humanos.

10.Promover la no estigmatizacién a grupos en condiciones de vulnerabilidad o
discriminados como las mujeres, los pueblos y comunidades étnicas, sectores
LGBTI, los jovenes, nifios y nifas y personas mayores, las personas con
discapacidad, las minorias politicas y las minorias religiosas.

11.Promover la veeduria ciudadana en temas de paz, reconciliacion vy
transformaciéon de conflictos. Especialmente en el marco de los procesos de
disefo, discusion e implementacién del Plan de Desarrollo Local.
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12.Capacitar a organizaciones y movimientos sociales, en el tratamiento, resolucion
de conflictos y accion sin dano.

13.Promover un pacto local, mediante dialogos entre actores estratégicos de la
ciudad, que puedan contribuir a la construccion de paz y a una cultura de
reconciliacion y transformacion de conflictos de manera no violenta.

PARAGRAFO: Para el cumplimento de sus funciones el Consejo Local de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion del Conflicto, debera articularse
con el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion
de Conflictos, como espacios orientados al cumplimiento de los objetivos del
Acuerdo 809 de 2021.

ARTICULO 6.- MODIFIiCAR.
Modifiquese el articulo 6 del Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:
ARTICULO 6. POSTULACION Y DESIGNACION DE LOS REPRESENTANTES.

El Comité de Impulso, con el apoyo del Instituto Distrital de la Participacion y Accion
Comunal - IDPAC, convocara a los sectores organizados de la sociedad civil, con
reconocimiento por su trabajo social y comunitario a favor de los derechos humanos y
la cultura de paz, asi como a las instituciones de los sectores que integran el Consejo
Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de Conflictos, para que
puedan designar o elegir a sus representantes y suplentes, mediante el mecanismo
democratico que definan, brindando plenas garantias de equidad de género.

Los sectores que asi lo requieran, contaran con el apoyo de la Personeria Local, como
garante de la transparencia en los procesos de designacion o eleccion de sus
representantes.

Las organizaciones de la sociedad civil deberan tener como radio de accion y/o
cobertura a La localidad de Barrios Unidos.

La designacion de los representantes ante el Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos se hara a titulo personal. No obstante, en
caso de ausencia temporal o definitiva del o la representante, sera reemplazado/a por
suplente debidamente acreditado por el sector o grupo poblacional.

PARAGRAFO 1. En caso que los sectores no logren los acuerdos necesarios para la
designacion de sus delegados/as al Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia
y Transformacion de Conflictos, el Comité de Impulso solicitara formalmente al Consejo
Distrital de Paz, Reconciliacién y Convivencia que apoye la eleccion de los
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representantes, a partir de la informacién que se disponga de las organizaciones que
integran dicho sector y cumplan con los requisitos.

PARAGRAFO 2. EI Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia vy
Transformacion de Conflictos garantizara la representacion y participacion efectiva de
los diferentes sectores de la sociedad civil, respetando los enfoques diferenciales y de
género, asi como la inclusion de sus agendas.

Sera nula la eleccion, designacion o postulacidon que no cumpla con la inclusion de al
menos un 30% de mujeres.

Se debe garantizar la participacion de las organizaciones, especialmente de aquellas
en las que se implementaran los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial -
PDET.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Para la primera eleccion, la Oficina Consejeria Distrital
de Paz, Victimas, y Reconciliacién y organizaciones de la sociedad civil, con el apoyo
del Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal - IDPAC, seran responsables
de la convocatoria de los sectores sociales para la postulacion y designacion de sus
delegados al Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de
Conflictos.

El texto anterior: Acuerdo 001 de 2014 - ARTICULO 6: DESIGNACION: La designacién
de los y las representantes ante el Consejo Local de Paz, se hara a titulo personal. No
obstante, en caso de ausencia temporal o definitiva de él o la representante, sera
reemplazado por un suplente de la organizacion, sector o poblacion con asiento en la
localidad, a Ila que representa, debidamente acreditado por las mismas
respectivamente, con el cumplimiento de los requisitos previstos en el presente
acuerdo para ser integrante del Consejo Local de Paz.

PARAGRAFO: Los representantes del Consejo Local de Paz no tendran remuneracién
ni derecho a prestacion social alguna por su participacion

ARTICULO 7.- MODIFICAR.
Modifiquese el articulo 5 del Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 5. REQUISITOS. Los y las representantes de las organizaciones de la
sociedad civil que tengan interés de integrar el Consejo Local, deberan suministrar:

1. Datos de identificacion y localizacion del o la representante.

2. Carta de la organizacion representada, en la cual se indique el sector por el cual se
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presenta €l o la representante, asi como la experiencia y/o vinculacién con el sector.

3. Copia del acta de la reunion en la cual se hizo la postulacion y designacion o
eleccion, indicando las organizaciones participantes, el proceso de su convocatoria y
el mecanismo por el cual se elige.

4. Documento explicativo de la representatividad del sector.

5. Datos suficientes sobre la misionalidad de la organizacién, domicilio y numero
telefénico de las entidades postulantes y de los representantes.

6. Presentar un documento sefalando su experiencia en la construccion de paz,
reconciliacion y transformacién de conflictos; su motivacion para hacer parte del
Consejo Local y construir una propuesta para resolver un dilema moral desde la labor
del Consejo Local. Esta informacién reposara en la Secretaria Técnica del Consejo
Local, no sera objeto de evaluacion para la postulacion y designacion de los y las
representantes y podra utilizarse para la elaboracién del plan de trabajo.

PARAGRAFO. Entiéndase por dilema moral un problema de toma de decisiones entre
dos opciones que son mutuamente excluyentes y que cada opcion pone en jaque un
sistema de valores. No hay una solucion inequivoca y se presentan o se asumen como
enfrentados entre si. Es una situacién que lleva a una sin salida y motiva reflexiones
profundas.

ARTICULO 8.- MODIFiCAR.

Modifiquese el articulo 7 del Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:
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ARTICULO 7. PERIODO. Con el objeto de garantizar la continuidad de las politicas
distritales de paz y acorde a los principios democraticos, participativos y de
representacion, los representantes de la sociedad civil ante el Consejo Local de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de Conflictos, se elegiran o designaran
para periodos de cuatro (4) afios.

El periodo de las y los representantes de la sociedad civil, iniciara en la fecha en la cual
se reuna por primera vez el Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Transformacion de Conflictos, por convocatoria del sefior/a Alcalde o Alcaldesa local a
partir de la expedicion del presente Acuerdo, o al momento de acreditar su
representacion ante este.

El texto anterior: Acuerdo 001 de 2014 - ARTICULO 7: Con el objeto de garantizar la
participacion de la comunidad en las politicas Locales y Distritales de paz y acorde con
los principios democraticos, participativos y de representacion, las y los representantes
por la sociedad civil al Consejo Local de Paz se elegiran para periodos institucionales
de dos (2) arios.

El periodo de las y los representantes por la sociedad civil iniciara en la fecha en la cual
se conforme por primera vez el Consejo Local de Paz por convocatoria del Alcalde
Local una vez se dé cumplimiento a lo establecido en el Decreto local que reglamenta
la eleccion de los integrantes

ARTICULO 9.- ADICION
Adicidénese el articulo 19 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 19. DECRETO REGLAMENTARIO: Facultese al Gobierno Local para que
en el término de tres (3) meses a partir de la promulgacion del presente Acuerdo, expida
el decreto reglamentario, en el cual se fijen entre otras, normas para el procedimiento
de eleccion de los representantes de la sociedad civil, y el mecanismo para resolver
las controversias que se presenten sobre la seleccion de sus miembros.

Dentro de los siguientes noventa (90) dias calendario de expedido el decreto
reglamentario mencionado, la Alcaldesa o Alcalde Local, instalara publicamente el
Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de Conflictos,
con por lo menos las dos terceras partes de los miembros designados y elegidos.

PARAGRAFO 1. La asistencia al Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia
y Transformacion de Conflictos, es indelegable y obligatoria. La inasistencia sin justa
causa a las reuniones del Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Transformacion de Conflictos, sera causal de mala conducta para los funcionarios que
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lo integran.

PARAGRAFO 2. EI Consejo local de Paz, Reconciliacién, Convivencia vy
Transformacion de Conflictos, se reunira cuatro (4) veces al afio de manera ordinaria,
sin perjuicio de que el Alcalde o Alcaldesa local, la secretaria técnica o el 40% de los
miembros lo convoquen a reuniones extraordinarias, cuando las circunstancias lo
aconsejen, o la conveniencia publica lo exija.

PARAGRAFO 3. Los miembros que conformen el Consejo Local de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos, no se hallaran impedidos
para participar en otras actividades por la paz, ya sea a nivel nacional o distrital.
ARTICULO 10.- MODIFICAR.
Modifiquese el articulo 8 del Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:
ARTICULO 8. REGLAMENTO. Para cada periodo los integrantes del Consejo Local
de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion del Conflicto, deberan expedir
su reglamento interno, determinando ademas de lo establecido en el articulo 10
Acuerdo Distrital 809 de 2021, los siguientes asuntos:
1. La creacion, conformacién o supresidon de comités para abordar tematicas
especificas que se estimen pertinentes para su correcto funcionamiento o para la
discusién de los temas y responsabilidades que hagan parte de la agenda.

2. Deberes de los representantes de la sociedad civil.

3. Periodo y eleccién de la organizacion de la sociedad civil que ejerza la secretaria
técnica conjunta.

4. Reglas de convocatoria, toma de decisiones, entre otras necesarias para garantizar
el desarrollo organizado de las sesiones por parte de la Secretaria Técnica.

5. La eleccioén provisional de un miembro.
6. La Oficina de representatividad de sus miembros.
7. Los casos que se presenten por Oficina absoluta de los representantes.

8. Los casos que se presenten con relacion a los reemplazos de los
representantes.

9. Latoma de decisiones y consensos al interior del Consejo.
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10.La rendicion de cuentas del Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Transformacion del Conflicto.

El texto anterior: Acuerdo 001 de 2014 - ARTICULO 8: Facluitese al Consejo Local de
Paz, para que dentro de su reglamento Interno determine los mecanismos para resolver
las controversias que se presenten sobre:

1. La eleccion provisional de un miembro.

2. La falta de representatividad de sus miembros.

3. Los casos que se presenten por la falta absoluta de los representantes.

4. Los casos que se presenten con relacion a los reemplazos de los designados.

5. Cualquier otro conflicto que se presente para el normal funcionamiento del Consejo
Local de Paz

ARTICULO 11.- MODIFICAR.
Modifiquese el articulo 11 del Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 11. COMITE DE IMPULSO. Como mecanismo para la integracion y
convocatoria del Consejo Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacion
de Conflictos, créase un comité de impulso y seguimiento coordinado por un
delegado(a) del Alcalde(sa) Local, un delegado(a) del Personero Local, un delegado
del Comité Local de Derechos Humanos y un delegado(a) de la Junta Administradora
Local.

El Comité de impulso debera ser convocado por el Alcaldesa Local dentro de los diez
(10) dias calendario a la sancién y publicacion de este Acuerdo Local. Como funcién
principal de este Comité sera convocar a las autoridades locales, los invitados
permanentes y a las organizaciones por la sociedad civil, esto con el fin de ambientar
el proceso de conformaciéon del Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos. Una vez conformado el Consejo Local, el comité de
impulso se disuelve.
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ARTICULO 12. ADICION.
Adicionese el articulo 20 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 20. SECRETARIA TECNICA. La Secretaria Técnica sera ejercida por la
Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y Reconciliacion y un representante de la
sociedad civil elegido por el Consejo Local de Paz Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion del Conflicto.

ARTICULO 13. ADICION.
Adicionese el articulo 21 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 21. FUNCIONES GENERALES DE LA SECRETARIA TECNICA: De
manera general, estaran a cargo de la Secretaria Técnica todas aquellas funciones que
permitan el correcto funcionamiento del Consejo Local. Esto es, realizar las labores de
citacion, convocatoria, actas, archivo, coordinacion entre las entidades, proyeccion y
presentacion de documentos y la verificacién en el cumplimiento de los compromisos
y la agenda que se hubiere establecido con anterioridad.

ARTICULO 14. ADICION.

Adicidénese el articulo 22 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:
ARTICULO 22. FUNCIONES ESPECIFICAS DE LA SECRETARIA TECNICA: Sin
perjuicio de lo anterior, la Secretaria Técnica cumplira con las siguientes funciones

especificas:

1. Proyectar la propuesta del reglamento interno de la instancia de coordinacién e
impulsar su aprobacion.

2. Realizar la convocatoria de las sesiones de la instancia.
3. Verificar el quérum antes de sesionar.

4. Fijar y hacer seguimiento al orden del dia propuesto por los integrantes de la
instancia.

5. Proponer el plan anual de trabajo de la instancia en coordinacion con sus
integrantes y hacer seguimiento.

6. Consolidary presentar para su aprobacion, los documentos, estrategias, planes,
programas y proyectos propuestos por sus integrantes, si asi se requiere.
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7. Elaborar las actas, informes y demas documentos y coordinar con la Presidencia

10.

11.

12.

Su suscripcion.

Publicar el reglamento interno, sus modificaciones actualizadas, los actos
administrativos de creacion, actas, informes y los demas documentos que se
requieran en la pagina web de la entidad que ejerce este rol.

Custodiar y conservar los documentos expedidos por la instancia y demas
documentos relacionados.

Hacer seguimiento y verificar el cumplimiento de los compromisos adquiridos
por los integrantes de la instancia.

Las demas que sean necesarias para el adecuado funcionamiento de la
instancia.

Brindar las condiciones logisticas que sean requeridas para el ejercicio del
Consejo Local de Paz.

ARTICULO 15: ADICION.

Adicidnese el articulo 23 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 23. PRESIDENCIA. Estara a cargo de el (la) Alcalde (sa) Local.

ARTICULO 16. ADICION.

Adicionese el articulo 24 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 24. FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA. La Presidencia cumplira con las
siguientes funciones especificas:

1.

2.

Suscribir los actos y/o decisiones adoptadas, entre ellas el reglamento interno.

Programar anualmente las sesiones ordinarias y extraordinarias cuando se
requieran, con el apoyo de la Secretaria Técnica.

Promover la articulacion de la gestion sectorial e intersectorial segun
corresponda.

Coordinar con la Secretaria Técnica la elaboracién de actas e informes y demas
documentos para su publicacion.
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5. Las demas que sean necesarias para el adecuado funcionamiento de la
instancia.

ARTICULO 17. ADICION.
Adicidnese el articulo 25 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 25. SECRETARIA TECNICA. La Oficina Consejeria Distrital de Paz,
Victimas y Reconciliacion, como Secretaria Técnica junto con el IDPAC, garantizaran
la convocatoria y el funcionamiento del Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos.

ARTICULO 18. ADICION.
Adicidnese el articulo 26 al Acuerdo Local No. 001 de 2014, el cual quedara asi:

ARTICULO 26. Reactivar el Consejo Local de Paz, que en cumplimiento a la
normatividad vigente, en adelante se denominara: Consejo Local de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos, con participacion de la
sociedad civil, como instancia consultiva y de asesoria del Gobierno Local, para
Consolidar una politica de paz efectiva que garantice un ejercicio sano de reconciliacion
entre los sectores, comunidades y expresiones que historica y generacionalmente han
sido incompatibles, de igual forma, reconciliar la contrariedad entre poblaciones
mediante el reconocimiento de estas y la generacion de oportunidades enfocadas en
sectores minoritarios y apartados de la legitimidad del aparato administrativo.

ARTICULO 19. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y publicacion
y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los 24 dias del mes de abril del afio 2026.

Autora del Proyecto

Alcaldeda Local de Barrios Unidos.
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ALEXIS BELTRAN GARCIA
Presidente JAL Barrios Unidos
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JOSE NORBEY RAMIREZ
Ponente

CARLOS JAVIER CASTILLO CABRERA
Ponente
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