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leccion d itica de los repre 70 i jonall para conformar el Consejo Local
de Mujeres de Puente Aranda para el periodo 2025 - 2029"

ELALCALDE LOCAL DE PUENTE ARANDA

En uso dc sus facultades legales y especial las conferidas en ¢l articulo 86 del Decreto Ley 1421
dc 1993, modificado por la Ley 2116 de 2021, cl Acuerdo Local 002 de 2017 .

CONSIDERANDO

Quc en ¢l Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colambia, se establece como uno de los fines
esencuales del Estado, facilitar la partcipacién de Ja ciudadania en las decisiones que los afecten
v en la vida econdmica, politica, administrativa v cultural de la nacién.

Que el Decreto Ley 1421 de julio 21 de 1993, por ¢l cual se establecia el régimen especil para
¢l Distrito Capital de Bogotd, en su articulo 86, numeral primero y segundo, establece que los
Alcaldes locales deberan cumplic v hacer cumplir los acucrdos distutales v locales, v
reglamentarin los respectivos acuerdos locales.

Que cl articulo | del Acucrdo Local No 013 de 2022, que modifico ¢l articulo 1 de acucrdo local
No.001 de 20213, ¢l cual a su vez modifico cl articulo 1 del acuerdo local 025 de 2007 , dispuso
“orear el consejo focal de mujeres de puente Avanda como wn drgana de politica de lus Gurjercs. para fomentar b
participacién axdadana local en la interlocucion, of diveris . of seguminriento ya erolecidn de las politicas pabhias de
mugjeres y equidad de géners de la Incalidad 16, de acuerdn con la normatiidad vigente del estado colombiano y
el durrito capital”.

Que el articelo 2 del Acucrdo Local 013 de 2022, que mndifica ¢f articulo 2 del Acuerdo No
002 de 2013, consagra la conformacian del Consejo .ocal de Mujeees de la siguiente mancra.

“ 1 Consejo ).ucal de Mujeres estard conformado por:
A.  Por la administracién
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- Elakalde o aloaldeia Loasl de Puente Aranda o su delegado(a).
<l subdy o subdiretor local de miegracion soual o su delegada
un(a) (1) edil (esu) delegado (a) por la jinia adminisiradora local

- Unfa) (1) delegado(a) de la secretaria de lo mjer, quien generd la secreiana ténica

- Unfa) (1) delegado(a) de la secretaria de salud

- Un(a) (1) delegarto(a) de lu Subred Iutegrada de Servicios de Salud I wr Ocidente E.S E., 0 quien
baga sus veces en la localidad en el tema de salud.

- Un(a) (1) delegado(a) d la ieretarna de gobierno

- Unfa) (1) delegado(a) del initituto de la participacdn- acxion commnal IDAPC.

B. Por la comunidad Delegaciones

- Una (1) delgada por casa UPZ residente (3) y una delegada por la UPZs industnal (1)
- Dos (2) delegadas por las juntas de axién comunal legalmente renacimiento por o IPAC
« Una (1) delegada por cada una de las etnias con asiento y reconcomende de la localidad (NARP, ROOM ¢
sndigena). En casa de mo /qgnm las representacdn, debe dejarse en constancia esinila  Juitificando el motivo de
la no delegacrdn.

- Una (1) delegada por el sector fdwnllu

Representaciones:
= Una (1) represéutate por las orgamizaciones que desarrollan trabajo articulade con las dreas de la
politica de mujer y género, que tenga astento en la localidad, '
- Do (2)rep  por las agrupactones legalment jtuidas en los aspectos sosiales (que trabajan

«oit las babrtantes de calle, las rageres en mmI/. ién de desplazamiento. las redes de mujeres produitivas .
) productorus, ks mujeres dirersas, nujeres LBTI, o que pertenessa a otros sectores o diversos enfoque
difereniales. mujeres wictimas y/o desplazadas EN.) comunitanios. politivos. religiosos, culturales,
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deportives de productividad por la defensas de los dereclios de la mugjer de genero ambiente, de oomervio
¢ indusiria.

- Una (1) representante por el sector industrial y jal de fa localided.

- Una (1) representante por los sectores de la econonsia informal. -

= Una (1) repreientante por los mujeres jovenes.

- Una (1) representante por los mujeres adultas mayores,

Que mediante Decreto Local 002/2023, modificado por el Decreto Local 005 /2023, sc “establece ¢/
cronograma para adelantar ¢l proceso de elecion para conformar ¢l Consgjo Local de Mujeres”

que se inscribicron y se avalaron (veinticuatro) 24 mujeses como candidatas de la localidad lucgo
que se surtieron las siguientes ctapas para garantizar la proteccién de su derecho constitucional de
participacion.

“ARTICULO 6. INSCRIPCIONES, POSTULACIONES Y MECANICA *
ELECTORAL:

La Alcaldia Local de Puente Aranda convocard publicamentc a las mujeres, organizaciones,
instituciones, establecimicntos y agr

paci conformadas por mujercs 0 que trabajen por los
derechos de Ias mujeres, como también a las Juntas de Accidén Comunal que manifiesten su interés
“en la participacidn, a cfectuar sus postulaciones de aspirantes al cargo de Conscjeras y a participar
en lacleccion dc las mismas para el Conscjo Local de Mujeres de Puentc Aranda.

PARAGRAFO PRIMERO. Modificado porelart. 5, Acuerdo Local 013 de 2022. <El nuevo texto
es ¢l siguiente> Requisitos para inscribirse v participar como micmbro del Conscjo Local de
Muijeres, y para ser clector. Los requisitos para inscribirse y participar como'micmbro del Conscjo
Local de Mujeres de Puente Aranda son:

- Ser sesidente ¢n la localidad de Puente Aranda, o cjercer alguna actividad soctal, laboral o
comezcial en la localidad, o ser postlado por una ONG u organizacién con sede cn la
localidad. Estas calidades se ditan con los sigui documentos de acucrdo con la
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calidad que se pretende acreditar; Certificado de residencia, Cimara de Comercio,
certificacién laboral de una empresa ubicada cn la Jocalidad, certificacion de la ONG u
organizacién Y, para el caso del representante de la cconomia informal, debe estar
reconocido como tal por el IPES o la Entidad que tenga asxgmda esa funcién. La vigencia
de tales docunentos no debe ser superor a tres (3) meses.

- Presentar diligenciado en su tot:\hd-nd el formaro de propucsta de accion a favor de las
muijeres.

- Ser mayor dc 14 afios.

- Presentar fotocopia del docunento de identidad.

Los requisitos para sec elector son:

- Presentar un recibo de scrvicio piiblico de un inmucble de la localidad (agua, luz, gas)

- Ser mavor dc 14 aiios,

- Presentar documento de identidad.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las delegadas de las Organizaciones v Juntas de Accion Comunal
que quicran postularse como Consejeras, deben, ademis, adjuntar en el momento de la
inscripcion, la certificacién de su postulacion avalada por el representante legal o presidente de :
dicha organizacién, que las acredite para representarlas en el proceso de eleccion. )

PARAGRAFO TERCERO. Aquellas representaciones de varios espacios como las Juntas de
Accién Comunal, Conscjos Locales v organizaciones sociales, itarias v religiosas deb
ser previamente clegidas en un proceso interno entre dichas instancias.

ARTICULO 7. APOYO EN EL PROCESO DE CONVOCATORIA. El proceso de " .
convocatoria v eleccion de las representantes para la conformacion del Consejo Local de Mujeres
de Puente Aranda cstard a cargo de la alcaldia local, con el apoyo de la secretadia de la mujer, y el

IDPAC.
o4
El texto original era el siguiente: ’1'
Atticulo 7. DE LA FINANCIACION, Las iostor que se desprencan de las acciones propias de los proveses de convocatonia  eleciion !
4

de las representantes y lns dewds atinentes al cardeter del proveso de conformsacin del Cousgjo Local de Mujeres de Pueute Aranda senin
Sestionados por el Conda de Desarvollo Locul. |
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Las inscripciones deben realizarse ante la oficina de participacion Local, o ante quicn
defina el Alealde (sa) Local.

El Alcalde (sa) Local determinard la fecha de cleceién; sea presencial o virtual, teniendo
cn cuenm las circunstancias de modo, tiempo v lugar

Se podrin inscrbir personas mayorcs de 14 anos.

Cada pc:som se msmblra para un solo sector de los que hacen parte del conscjo local
de > el doc > de identidad y, un recibo de servicios publicos

) P

como constancia de su residencia.
- Cada persona determinari libremente para que sector se inscribe.
El Alcalde(sa) Local, estableceri los sitios de votacién.”

RESUELVE:
CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. OBJETO. El presente Deczeto Local tiene como obieto establecer el proceso para la
eleccién de los(as) delegado(as) dcl Consejo Local de Mujeres dc la localidad de Puente Aranda de

conformidad con lo establecido en el Acuerdo Local 002 de 2013 para cl periodo 2025 - 2029.

ARTICULO 2. CONFORMACION. El Consejo Local de Mujeres de Puente Aranda estard

conformado por:

Rep Institucionales: El Consejo Local dc Mujeres de Puente Aranda estar conformado
por: v

Por 12 Administracién:

- El Alcalde o alcaldesa Local o su delegado, quien lo presidiri.

- La Subdirectora o subdirector Local dc Integracion Social o su delegada.

- Un Edil o Edilesa delegado (a) por la Junta Administradora Local.

- Un delegado (a) dc la Secretaria de Ja Mujer, quien ¢jercerd la secretaria técnica,
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- Un delegado (a) de la Secretaria de Salud.

- Un delegado (1) de la Secretaria Distrital de Gobiesno.

- Un delegado (a) dc’la Secretaria de Segucidad

- Un delegado (a) del Instiruto Distrital de Participacion y Accién Comunal — IDPAC

Por la comunidad:

Delegaciones:

- Una (1) delegada por cada UPZ residencial (3) y una delegada por las UPZs industriales (1)

- Dos (2) delegadas por las juntas de accién comunal de la localidad legalmente reconocidas por el
IDPAC.

- Una (1) delegada por cada una de las ctnias con asiento y reconocimicnto ea la Localidad (NARP,
ROM e indigenas).En caso de no lograrse las representaciones, debe dejarse constancia escrita
justificando el motivo de la no delegacion.

- Una (1) delegada por el sector cducativo.

Representaciones:

- Una (1) 1ef por las organizaciones que desarrollan trabajo articulado con las dreas de la
Politica Piblica de Mujer y Género, que tengan asiento en la localidad.

- Dos (2) representantes por las agrupaciones legalmente constituidas en los aspectos sociales {que .
trabajan con las habi de calle, las mujeres en condicién de desplazami las redes de muj i
productivas y productoras, las mujcres diversas, mujeres LGBTIQ+, o que pertenezcan a otros ‘Xl"
scctores o diversos enfoques diferenciales, mujeres victimas y/o desplazadas etc.,), comunitasios 5
politicos, religiosos, culturales, deportivos, de productividad, por la defensa de los derechos de la '
mujer, de géncro, ambientales, de comercio ¢ industria; 4
|
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- Una (1) Representante por el scctor industrial y comercial de la Localidad.
- Una (1) Representante por los sectores de la economia informal.
- Una (1) Representante por las mujeres jévenes.

- Una (1) Represcatante por las mujcres adultas mavorcs.

tad

Los siguientes sectores o entidades serdn i , segtin lo ite el tema a tratar:
a. Un delegado (a) de la Direccion Local de Educacion.

b. Un delegado () de la Sccretaria de Cultura.

. Un delegado (a) de las Comisaria de Fa;niliz i
d. un delegado (a) de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

¢. un delegado (a)'de la Personeria.

E Las demis que consideren necesarias segin el tema que se vava a tratar v que las consejeras
consideren necesario,

FUNCIONES DEL CONSEJO LOCAL DE MUJERES DE PUENTE ARANDA: !
- a. Analizar los principales problemas para ¢l reconocimieato, testablecimiento y garanda de los
derechos de las mujeres en la Localidad de Pucnte Aranda v formular recomendaciones al respecto a

1a Administracién Local.

b. Propender porque los lincamicntos de Ja politica publica en materia de Mujer v Géncro en la
Jocalidad se cumplan, en beneficio de la diversidad sexual y la participacion.

<. Apovar las gestiones que empzendan la Secretaria de la Mujer y las distintas entidades tesponsables
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del desarrollo de la Politica Publica de Mujer y Género como instancia consultiva, promoviendo
transformaciones culturales en el ejercicio de la ciudadania orientadas a que las mujeres cjerzan la
ttularidad de sus derechos v contribuyendo a promover los valores de pestenencia a la localidad.

d. Elaborar conceptos y rec daciones para el cumplimi de la Ley 51 de 1981, por la cual sc
adoptd 12 Convencion Internacional para ka Eliminacién de todas las formas de Discriminacidn contra
las Mujeres; de la Convencion Interamericana para Prevenir, Castigar y Erradicar la Violencia contra
la Mujer, Belem Do Para; v de la Ley 381 de 2000, la cual reglamenta la adecuada y efectiva
participacién de la mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas v drganos del poder piblico
a nivel nacional, departamental, municipal ¥ local.

¢. Generar condiciones, mecanismos de comunicacion v de concertacidn permanentes, como
oportunidades para quc Jas mujeres, de forma concertada y cortesponsable, puedan tramitar ante la
Alcaldia v demis espacios de participacién como los otros consejos locales: las problematicas v
propuestas identificadas en las investigaciones, los diagnésticos y los planes formulados por
¢l Conscjo Local v hacer recomendaciones a Ja Administracion Local para el cumplimiento de los
demis tratados suscritos por el Estado Colombiano, tendientes a garantizar el ejercicio de los derechos
2 una vida libre de violencias, la participacién, la salud, 1a educacion, el trabajo, la cultura, la
comunicacién, el habitat, Ja paz y la reconciliacion.

£ Proponcr v promover la creacion de mesas de trabajo en diversos temas que permitan por medio
de la participacién amplia y pluralista de las mujeres la consolidacion de insumos que aporten a una
construccion adecuada de las politicas publicas de la mujer, con perspectiva local y zonal y para
conocer v analizar las propuestas v sugerencias de las mujeres v las organizaciones de mujeres sobre
sus necesidades e intereses, para presentarlas antc las diversas entidades locales.

g Crear condiciones favorables a la equitativa interaccion, el reconocimiento y la valoracion de las
mujeres como sujeto estructurador de la sociedad, mediante el fortalecimiento de los procesos de !
paticipacién, planeacién, organizacion y Ia incorporacién de la diversidad culturd como soporte
fundamental de la sostenibilidad en el desarrollo de las politicas sociales de las mujeres, y para su
cfecto, mantener una comunicacién permanente con las instancias publicas v privadas pertinentes para
la materializacién de los derechos de las mujeres de cualquier orden y promover la articulacién entre
las mismas.

h Presentas propuestas que promuevan la transversalizacidn del enfoque de derechos de las mujeres
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v de equidad de género en la formulacion, puesta en marcha, segunniento y eviduacién de las polideas
publicas sectoriales y poblacionales con incidencia en lo local, al igual que la transversalizacion de las
politicas publicas de la mujer a otros sistemas, sectores, espacios de pardcipacién y formas
organizativas, a partit de propiciar el didlogo con otros agentes, organismos y organizacioncs dentro
de lo local, distrital y regional acerca del papel de Ja mujer en la sostenibilidad del desarrollo humano.

L Invitar, cuando lo considere pertinente, a actores de la socicdad civil v/o a la cooperacion
internacional, a fin de informar sobre las acciones del Consejo v solicitar su apayo al desacrollo de Ia
Politica Piiblica de Mujer vy Equidad de género.

j- Participar en espacios de anilisis, debate y concertacién de acciones tendientes a implementar
mecanismos de control social y veeduria ciudadana, para ci scguimicnto y cvaluacion al avance en cl
cumplimicato de la ejecucién de los recursos, las metas v objetivos del Plan de Desarrollo Local, cl
Plan de Desarrollo Distrital y los Planes de Accién de las entidades que transveesalizan el sector de
mujeres, de acuerdo con indicadores de eficiencia, efectividad ¢ impacto previamente establecidos en
las politicas de mujeres. También, presentar iniciativas 2 Ja Junta Administradora Local o a las
autoridades competentes dentro del proceso de aprobacion de los plancs de inversién anual, a favor
del sector.

k. Gestionar convenios de cooperacién con agentes publicos y privados, con el propésita de obtener
mejores servicios para las mujeres en general, especialmente para las que se encuentren en estado de
vulnerabilidad o con ¢l propésito de obtener el reconocimiento, la inclusion, la participacion, la
equidad, la garantia y restablecimiento de los derechos de mujeres pertenccientes a los diversos grupos
étnicos: indigenas, comunidades negras, pueblo ROM y raizales; a los difcrentes sectores sociales,
mujeres en condicion de discapacidad, LGBTIQ+ y mujeres en los diversos ciclos de vida: jévenes,
adultas y Adultas Mayores.

1 Sugerir propucstas dc programas y proyectos para las instancias disteitales de participacion en cl
tema de mujer.

m. Propender por el desarrollo ¢ institucionalizacién de acciones locales tendientes a la capacitacién
y formacién en los temas relacivos a la mujer, teniendo la obligatoriedad de promover foros,
seminarios, programas, actividades y acciones relacionadas como minimo una vez al afe, que sean
espacios propiciatotios de desatrollo en auspicio de la creacion de colecuvos de mujetes, organismos
¥ organizaciones sociales, politicas v ccondmicas, ambientales v teeritoriales de mujeres sustentados
en la diferencia cultural, con el fin de fomentar, articular v garantizar pricticas de participacién v

Dircccion Carrera 31D No 4 - 05
(%6digo postal: 111611

Codigo: GDI-GPD-F0M

‘T, (601) 3648460 )ixt. 1629 Versie 35
Linca graruita: 195 Vigeacia: 11 de juho de 2024
Pigina www.pucntcaranda gov.co Caso 1OV 59797 ALCALOIA MAYOR

Scanned with
CamScanner”



https://v3.camscanner.com/user/download

L

SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosierno

Pagina 10 de 18

o Continuacién Decreto Local niimero 01 -l 2 0 NOV 2025

A,

“Por el cual se ¢ se reglan la metodologia y pardmetros para el proceso de
eleccion democrdtica de los rep t no institucionales para confe el Consejo Local
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espacios representativos pata la deliberacién y toma de decisiones concertadas.

TR

n. Generar la cultura de la convivencia en paz en todas las ¢ v organizaci donde haga

presencia 1a mujer en la localidad.

o. Elaborar un plan de accidn anual en cl cual se defina las actividades que sc¢ desarrollarin en ‘el
cumplimicnto de sus funciones, de manera articulada con otros espacios. Dicho plan de accién deber
ser formulado en los dos dltimos meses del ado inmediatamente antesior.

p- Esublecer su propio reglamento ¥ estructura unerna dl- funcmnam::mn paca el rumphmn:mo de
1as acciones a quc haya lugar en el marco de sus funci i ) que sus integ

conlas xcspcnsabxhdzdes ciudadanas de convivencia, solidaridad v respeto a la identidad, la diversidad
v el ambicnte.

4. Nombrar las delegadas del Consejo a los espacios y/u organismos donde se estipule su participacién
o sean invitadas.

r. Apoyar las actividades, acciones y programas que, adelantados desde la Alcaldia Local de Puente .
Aranda, puedan llegar a ser espacios potenciales para la participacion incid la corresponsabilidad .
v la vinculacién de las mujeres. g

s. Las demis atinentes al caricter del Consejo Local de Mujeres de Puente Aranda.

ARTICULO 3. DEFINICIONES. Para cfectos del presente Decreto se entiende por:

Sistema de Votacién Electeénica Ciudad VOTEC. Es una herramicnta tecnolégica, ad-
ministrada por el Instituto Distrital de la Participacién v Accién Comunal, que permite desarrollar
procesos electorzles de organizaciones comunales, organizaciones sociales, medios comunitarios,

!
instancias de pasticipacién v demds expresiones organizativas a través de votacion electronica. . ‘I
; ¢ s . o8
Votantes: Se considesan votantes aq llas p que se han registrado, en dicha calidad, a tavés
.del Sistema de votacién electré iudadana VOTEC, impl do por ¢l Instituto Distrital de la 1
Participacion y Accion Comunal - IDPAC,
P did Se consid p did quellas personas que sc han registrado, en dicha
1
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calidad, a través del Sistema de votacidn electronica ciudadana VOTEC, impl Jo por el Instituro

Distrital de la Participacién v Accién Comunal - IDPAC, cuyos documentos atin no han sido validados
por la Alcaldia Local de Puente Aranda.

Candid Se consid candidatos aquellas personas que se han registrado en dicha calidad, a
través del Sistema de votacién 1 ekctrénica ciudadana VOTEC, impl do por el I[nsrtto
Distrital de la Pasticipacién y Accién Comunal - IDPAC, cuyos documentos es encuentran validados.

Delegado: Se considera delegado a aquella persona qué ha surtido el proceso de eleccion por parte
de la plataforma VOTEC y ha obtenido la mayoria de los votos para su categoria.

Votacién virtual y virtual asistida: Proceso dc cleccién mediante sistema clecurénico v
acompadiamiento a personas habilitadas para votar, pero que no ticnen el dominio o conocimiento
suficicnte para Uevarlo a cabo por ellas mismas, en razén a sus condicioncs cognitivas.

CAPITULO I1. DE LA CONVOCATORIA, INSCRIPCION Y ESCRUTINIO

ARTICULO 4. PROMOCION DE LA CONVOCATORIA. La Alcaldia Local de Pueate Aranda
adelantard a partir de la expedicién del presente Decreto, las actividades requeridas para la difusion v
promocién del proceso de eleccién para conformar ¢l Conscjo J.ocal de Mujeres, donde se dardn a
conocer los requerimientos de inscripcion de candidatos y requisitos de votantes, cronograma v
proceso metodolégico para la eleccién de los representantes no institucionales, asi como cl contenido
valcance del Acuerdo Local 002 del 2013, con el fin de garantizar la participacion cfectiva ¢ incidente
de la comunidad.

PARAGRAFO 1. Para Ja promocién de la convocatoria la Alealdia Local empleard las hecramientas
logisticas tales como: pigina web, redes sociales y otros medios de comunicacion masiva y/o
alternativa comunitaria.

PARAGRAFO 2. La Alcaldia Local de Puente Aranda realizard, una jornada informativa antes del
proceso de elecciones, para que Ja ciudadania de la localidad conozca los términos v condiciones de
la convocatoria,

ARTICULG 5. ACOMPANAMIENTO TECNICO. Com ¢l fin de gacantizar la pacticipacion
democritica de la comunidad de la localidad de Puente Aranda, sc solicitard ¢l acompanamicnio

Diccecién Carrera 31D No 4 - 05

Codigo postal: 111611 Codigo: GDI-GPD-F034

Wel. (601) 3648460 Jixt. 1629 Version (13

Vinca gratuita: 195 Vigeacia: 1l dv juhio de 2024 S

Pigina wwwpucntcaranda govco Cazo 1101.A: 59797 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA OC.

Scanned with

‘8 CamScanner’:


https://v3.camscanner.com/user/download

SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosierno

Continuacion Decreto Local nimero 01120 NOV 2025

Pagina 12 de 18
“Por el cual se ¢ a, se regl ta la metodologia y parametros para el proceso de
eleccion democratica de los representantes no institucionales para conformar el Consejo Local

de Mujeres de Puente Aranda para el periodo 2025 - 2029”

técnico de la Secretaria de la Mujer y el Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal
(IDPAC)

ARTICULO 6. CRONOGRAMA ELECTORAL. La Alcaldia Local de Puente Aranda en
coordinacién con la Secretaria Distrital de la Mujer y el Instituto Distrital de la Participacién y Accién
Comunal (IDPAC), realizara la convocatoria e informara piblicamente el proceso de eleccién de los
representantes no institucionales de conformidad con el siguiente cronograma para la vigencia 2025:

ACTIVIDAD FECHAS

1 | Periodo de inscripcidn virtual, virtual asistida, de candidatas | 27 de Noviembre al 1 de
(0s) y votantes. Diciembre 2025

3 | Revisién de documentacién — comité vetificador (IDPAC, | 3 de Diciembre 2025
ALCALDIA Y SD MUJER )

4 | Proceso de subsanacién de documentos presentados en las | 4 al 6 de Diciembre 2025
inscripciones por parte de candidatos, candidatas y votantes.

5 | Publicacién de listado definitivo de candidatos y candidatas | 8 de Diciembre 2025
inscritos que cumplen los requisitos exigidos

6 | Fase de Votacion virtual y virtual asistida 9- 15 de Diciembre 2025

7 | Escrutinio 16 de Diciembre

8 | Publicacién de resultados 17 de Diciembre

9 | Recepcién de impugnaciones y cierre de proceso de | 18- 19 de Diciembre
impugnacidn

10 | Publicacién de resultados finales 22 de Diciembre

ARTICULO 7. INSCRIPCION. Las personas interesadas en participar en el proceso de eleccién
de los delegados del Consejo Local de Mujeres deberan inscribirse como votantes o precandidatos, a
través del Sistema de Votacién Electronica Ciudadana VOTEC, del Instituto Distrital para la
Participacién y Acciéon Comunal- IDPAC, de igual forma téngase en cuenta el articulo 16 de la ley 163
de 1994 "Por al cual es expiden algunas disposiciones en materia electoral".

El periodo de inscripcién de electores iniciara el Jueves 27 de noviembre de 2025 a partir de las 8:00
am y culminari el lunes 1 de Diciembre de 2025 a las 4:00 p.m.

Dircccion Carrera 31D No 4 - 05

Codigo postal: 111611 Cadigo: GDI-GPD-F034

“Tel. (601) 3648460 Ext. 1629 Version: 05

Linea gratuita: 195 Vigencia: 11 de julio de 2024

Pigina www.puentearanda.gov.co Caso HOLA: 59797 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.

! Scanned with |

CamScanner“?


https://v3.camscanner.com/user/download

-

SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosicrno

Continuacién Decreto Local nimeto 01 1 2 u NOV 2025

Pdgina 13 de 18
“Por el cual se se reglamenta la metodologia y parametros para el proceso de
eleccién democrdtica de los rep. tes no i jonales para conformar el Consejo Local

de Mujeres de Puente Aranda para el periodo 2025 - 2029”

PARAGRAFO 1. Para Ja formalizacién de la Inscripcién el candidato deberd diligenciar el formato
del Sistema de Votacion Electrénica Ciudadana VOTEC del scetor al que esti dirigida su candidatura,
adjuntando los soportes que dan cumplimiento a los requisitos establecidos en el presente Decreto.
PARAGRAFO 2. La i inscripcion scla uninominal para cada sector, razon por la cual una persona no
puede postulasse a varias ione:

/5

PARAGRAFO 3. Los extranjeros interesados podrin preseatar como documento de identidad su
Cédula de Extranjeria, de conformidad con lo establecido en los articulos 3, 34, 33 y 63 del Decreto
834 de 2013, o el Permiso de Proteccién Temporal (PPT), atendiendo lo establecida en el articulo |
del Decreto Nacional 216 de 2021 y la Directiva Distrital 003 de 2022.

ARTICULO 8. EDAD PARA PARTICIPAR. La edad minima para paticipar como votantes ¢
candidatos (as) es de catorce (14) afios, cumplidos a la fecha del cierre del periodo de inscripciones.

ARTICULO 9: FECHAS Y LUGARES PARA LA INSCRIPCION. Las fechas y lugarcs
establecidos para las jornadas de inscripcion virtuales asistidas scrin publicadas mediante las redes
sociales de la Alcaldia Local de Puente Aranda durante el periodo de Inscripcion establecido en.cl
articulo sexto del presente Decrcto.

ARTICULO 10. REQUISITOS PARA VOTANTES. Pata votar es requisito obligatorio ser mayor
de 14 afios y residente de la localidad de Puente Aranda. Para ello, los integrantes de organizaciones,
scctores, poblacién civil o comunidad en general de la localidad, interesados en votar por los
candidatos y candidaras al Conscjo deberan inscribirsc a tavés del Sistema de Votacion Electrénica
Ciudadana VOTEC, del Instituto Distrital para la Participacién v Accién Comnunal - IDPAC -, Para
1l efecto, adjuntarin:

1. Copia de la cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o tarjeta de identidad, de conformidad con
lo establecido cn los articulos 33,34,35 y 63 del Decreto 834 de 2013, o el Permiso por Proteccion
Temporal (PPT), atendiendo lo cstablecido en el articulo 1 del Decreto Nacional 216 de 2021 v Ia
Directiva Distrital 03 de 2022,

2. Documento que acredite I residencia en la localidad: el cual puede acreditarse por medio del

certificado de residencia emitido por la Alcaldia Local de Pucnte Aranda o un recibo de seevicio
péblico de la vivienda.
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ARTICULO 11. REQUISITOS PARA PRECANDIDATOS. Los(ns) precandidatos(as) debecin
d los s doc b

) 5 ‘

Los requisitos para mscoburse v parucapar como representante del Consejo Local de Mujeses de Puente
Aranda, son ‘
1. Ser residentc en la locabdad de Puente Aranda, o ejercer alguna actvidad social, laboral o b
comercual en Ia localidad, o ser postulada por una ONG u orgamzacion con sede en la locabidad.
Estas calidades sc acreditan con los siguientes documentos de acuerdo con la calidad que se
pretende acreditar: Ceruficado de residencia, Cimana de Cometcio, certificacién laboral de una
empresa ubicada cn la localidad, cernticacién de la ONG u organizacién ¥, para ¢l caso del
representante de la economia informal, debe estas reconocido como tal por el IPES o la Enudad
que tenga asignada esa funcién. La vigencia de tales doc no debe ser supedior a tees (3)
meses. )
2. Presentar diligenciado en su totalidad ¢l formato de propuesta de accién a favor de las mujeres.

3. Sermayor de 14 ados. ;

f pia del doc de identidad, Los requisitos para ser el son:

-

|, Presentar factura de de servicio publico de un inmueble de la localidad (agua, luz, gas). ‘
2, Sermavor de 14 ados
3

P doc de :denudad onganal

PARAGRAFO 1. Los (as) precandidatos(as) sélo podran inscobirse a una categoria. De inscrbirse
en dos categorias, s6lo se tendrid en cuenta la pamera inscripcion registrada en la plataforma virrual

ARTICULO 12. COMITE VERIFICADOR. El comité¢ verificador para la cleccion estari {
integrado por:
El alcalde o alcaldess Local o su delegado (a).

- Un (1) delegado de la secretaria de la Mujer
- Un (1) delegado dc! Insututo distrital de la participacién y aceién ciudadana-IDPAC.

PARAGRAFO 1. Como resultado del proceso, los candidatos(as) que no cumplan sansfactoriamente
con la verificacién de documentos y requisitos serin notficados via correo electronico con el fin de
realizar la subsanacién correspondiente, deberin allegar los documentos faltantes a la Alcaldia Local,
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segun ¢l cronograma del presente Decreto Local

Nota: En caso, que algun candidato o candidata no cumpla con la sub 100 no podsa ¢
con ¢l proceso

ARTICULO 13. PUBLICACION LISTADO DE CANDIDATOS (AS) INSCRITOS, El Lstado
de candidatos (a) inscnitos serd publicado en la pigina web y redes socules de la Alcaldia Local, segin
lo establecido en ¢l cronograma del presente Decreto Local, seiialando si se encuentra habibtado o
no

ARTICUCULO 14, DERECHO A LA PARTICIPACION. Para garantzar las condiciones v ¢l
derecho a la participacion, la Alcaldia Local de Puente Aranda, junto con cl Instiuto Distiital para la
Participacsén y Accién C |- IDPAC prog! in jornadas de nscripadn virrual asisuda de

didatas - didatos y votantes que requicran apoyo para acceder a la plaaforma virtual

VOTEC

ARTICULO 15, ELECCIONES. Cada persona inscrita como votante podri participar de la
votacién a través del Sistema de Votaadn Electrénica Crudadana VOTEC del Instituto Disteital paca
la Participacién y Accién Comunal - IDPAC ingresando con su niimero de identificacion, previamente
segistrado durante ¢l pedodo de inscapeién de votantes.

Las pessonas inscritas como votantes podran votar en las categouias.

ARTICULO 16. SISTEMA DE ELECCION DE LOS CONSEJEROS (AS). Para conformas ¢l
Consejo Local de mujeres de Puente Aranda, se realizari un proceso de eleccién democritico
mediante voto dicecto y elegidos por medio del sistema de mayoria sumple.

ARTICULO 17, ESCRUTINIO. El escsutinio clectoral se realizard 4 través de la plataforma VO-
TEC, del Instiruto Distrital para la Participacion y Accion G 1- IDPAC, cmitendo los resultad
publicamente.

PARAGRAFO 1 En virud de los princnpios legabdad y transparencia del proceso electoral, la
Alcaldia Local dc Puente Aranda, procederd a invitar 2 entidades veedoras del proceso que el Distato

dere perti quienes consignarin en acta: los resultados del conteo, del niimero de voros
correspondientes a cada uno (a) de los (as) candidaros (as), los tesultados de la cleccion y el No. de
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1denuficacién de los (Ias) candidatos (as) elegidos (as)

PARAGRAFO 2. Scrin clegidos Ias y los represeatantes que obtengan la mayor votacion ea cada una
de las tepresentaciones no insorucionales

ARTICULO 18. DE LOS EMPATES EN LOS RESULTADOS. En caso de empate de dos (2)
o mds candidatos (as), se revolveri dicha situacién de acuerdo con lo cstblecido en el articulo 183,
del Decreto Ley 2241 de 1986, Codigo Electoral Colombuano o su modificatorso, conforme al cual, si
¢l nimero de votos a favor de dos 0 mis candidatos(as) fucre igual, la cleccién se decide a la suerte,
para lo cual, colocadas en una urna las papeletas con los nombres de los(as) candidatos (as) que
hub brenido igual nd de votos. El Insututo Distrital para la Participacién vy Accién
Comunal - IDPAC, designari un representante quién extracrd de la urna una de las papclem e
nombre que esta contuviere seri ¢l del candidaro(a) en cuyo favor se declara la eleccién

ARTICULO 19. IMPUGNACIONES. l.as impugnaciones al proceso de eleccion deberin ser

presentadas de manera virtual al correo clectrénico participacion paanda@gohicenobogotngon.co

dispucsto por La Alcaldia Local de Pueute Aranda, segin ¢l cronograma establecido.
Lstas impugnaciones deberan estar debidamente sustentadas conforme a la ley 1437 de 2011, (Cédigo

de Procedimiento Administzauvo v de lo Contencioso Adminstrauvo): La Alcaldia Local de Puente
Aranda, resolveri las impugnaciones dentro de las fechas establecidas dentro del calendarnio electoral

ARTICULO 20. DEL UMBRAL. No se tendri en cucnta umbral alguno, con el fin de garantzac .
la represcatacion del Conscjo Local de Mujeres de Puente Aranda. 4

PARAGRAFO 1. Ea l cvento en guc, en alguna categoria 1o obtengan votacion, se declacarin
desicrtas las delegacionces respectivas.

PARAGRAFO 2. Las catcgorias declaradas desiertas en el Consejo Local de Mujeres no serin tenidas

cn cuenta para la venficacion del quorum, es decir, que el mismo se verificard con base en el total de ]
representantes pesmanentes que tengan delegado(s). ‘
.
‘
CAPITULO 111 OTRAS DISPOSICIONES
]
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ARTICULO 21. RENUNCIAS DE LOS(AS) DELEGADOS(AS) NO INSTITUCIONALES
AL CONSEJO LOCAL DE MUJERES En caso de que algin candidato(a) que haya sido elegido
como delegado(a) v decida renunciar a su delegacién antes de finalizar su periodo, se proceders a
designar al candidato (a) que haya quedado con la segunda mayor votacion.

ARTICULO 22. DIVULGACION. Ladivulgacién y comunicacién del presente acto administrativo
estard a cargo de la Alcaldia Local de Puente Aranda, en el marco de las reuniones con la mesa local
de Mujeres, asi como en las jornadas informativas que scan programadas para tal fin con la comunidad.

ARTICULO 23. NOTIFICACION. Una vez cerrado el proceso de cscrutinio, se hard la
publicacién de resultados y se notificard por correo clectrdnico a los electos de su integracion ante ¢f
Conscjo Local de Mujeres de Puente Aranda.

PARAGRAFO 1. La Alcaldia Local publicard en la pigina web v redes sociales la lista de los
candidatos elegidos como consejeros ante ¢l Consejo Local de Mujeres de Puente Aranda.

ARTICULO 24. INSTALACION. Conocido el resultado del proceso de eleccién de los conscjeros

a los diferentes sectores, cl Alcalde Local convocard un acto protocolario para su instalacion. En
dicho acto el Alcalde Local o su delegado darén posesion a los conscjeros ¢ instalard formalmente el
Consejo Local de Mujeres de Puente Aranda.

PARAGRAFO 1. Una ve efectuada la instalacién del Consejo Local de Mujeres de Puente Aranda,
la Presidencia y Secretaria Técnica procederén a convocar una reunidn que se deberd realizar dentro
de los ocho (8) dias hébiles siguientes, con el propésito de definix pautas para su funcionamienta,
estructura organizacional y expedicién de su propio reglamento.

ARTICULO 25. PERIODO DE DURACION. El Consejo tendri un periodo de cuatro (4) afos
a partir de su eleccion.

ARTICULO 26. SEDE. Consejo Local de Mujeres de Puente Aranda, tendri como sede v domicilio
las instalaciones de la Alcaldia Local de Puente Aranda, con el fin de garantizar las sesiones ordinatias
y extraordinasias del Consejo cuando asi lo requiera.

ARTICULO 27. VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de la fecha de expedicion y deroga
cualquier disposicién que le sean contraria,
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IQUESE Y CUMPLASE

de Noviembre de dos mil veinucinco (2023)
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