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“Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirán 
la misma protección y trato de las autoridades y gozarán de 
los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna 
discriminación por razones de sexo, raza, origen nacional o 

familiar, lengua, religión, opinión política o filosófica. El Estado 
promoverá las condiciones para que la igualdad sea real y 

efectiva y adoptará medidas en favor de grupos discriminados 
o marginados. El Estado protegerá especialmente a aquellas 
personas que por su condición económica, física o mental, se 
encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancio-

nará los abusos o maltratos que contra ellas se cometan”.

Artículo 13 Constitución Política de Colombia.



INTRODUCCIÓN
Usme, “Usuame” territorio ancestral, se identifica por su diversidad biótica y cultural, por ser tierra 
fértil para los procesos sociales, organizaciones, movimientos y diferentes prácticas que han llevado 
a reconocerla, como una localidad que tiene mucho que enseñar y ofrecer a Bogotá “Bakatá”, por 
llevar grandes propósitos en búsqueda de una justicia ambiental y social, donde se logre conso-
lidar a las juventudes como aliados estratégicos para estas conversaciones del futuro de nuestra 
localidad, ciudad y país.

La presente Agenda de Juventud contiene las banderas que los y las jóvenes de Usme han llevado 
durante muchos años y que se han convertido en ejes temáticos. También contiene los dife-

rentes puntos claves que hemos logrado identificar junto a los jóvenes, con el propósito de  
llegar estos asuntos, a espacios de concertación y decisión en las administraciones locales, 
distritales y nacionales, para la construcción de un Pacto por la Juventud 

Durante 18 meses el Consejo Local de Juventud de Usme, se ha dedicado a realizar en-
cuentros, conversatorios, asambleas, tomas territoriales, encuentros con comunidades 
étnicas, afro, campesinos y jóvenes urbanos, donde se ha logrado recopilar múlti-
ples insumos, que con mucha dedicación se sistematizaron para esta Agenda de 
Juventud 2023, entendiendo que muchos de los diagnósticos de oportunidad y 
cartografías realizadas por las instituciones locales y distritales, están desactua-

lizadas y fuera de contexto.

En la lectura de este documento se harán evidentes las temáticas importan-
tes para la juventud Usmeña, las cuales deseamos estén inmersas y sean 

dialogadas para la construcción de políticas públicas encaminadas a: 
La defensa del agua, la soberanía alimentaria, el cuidado de los parques 
ecológicos, las garantías de las huertas comunitarias, el límite urbano 
rural, los cultivos libres de agro tóxicos, el cuidado de la cuenca media 
del rio Tunjuelo, la educación superior, la universidad pública en Usme, 
el fortalecimiento a emprendimientos, la consolidación de agentes cul-
turales y artísticos, el cuidado animal, las nuevas economías, el consumo 
responsable de marihuana, la prevención de embarazos en edades 

tempranas y educación diferencial e inclusiva. 

Estas son algunas de las temáticas y ejes que se verán reflejadas 
en el desarrollo de esta Agenda de Juventud de Usme, porque el 
trabajo que realizamos con las juventudes, permitirá la trasforma-
ción de los territorios, desarrollando la corresponsabilidad, el buen 

vivir, la interdisciplinariedad y los anhelos de la juventud Usmeña.

Jhon Fredy Moreno Suarez
Presidente CLJ Usme 2023.
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Brindar los insumos necesarios y guía 
procedimental a las administracio-
nes, instituciones, fondos de desarro-
llo, empresesas privadas con respon-
sabilidad social y futuros aliados 
estratégicos en busqueda de Am-
pliar las oportunidades de las y  los 
jóvenes Usmeños teniendo como 
bases la justicia ambiental, los dere-
chos humanos, la restauración de la 
estructura ecológica, la soberanía 
alimentaria y la economía para la 
vida joven. 

Desarrollar una sistematización de 
los encuentros realizados con las di-
ferentes comunidades presentes en 
la localidad de Usme.

Plasmar las recomendaciones y priori-
dades que convergen a las y los jóve-
nes de la localidad de Usme a través 
de una matriz de oportunidad, que se 
traduce en la agenda pública.

OBJETIVO GENEral

OBJETIVOS ESPECÍFICOS
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IMPORTANCIA DE LOS CONSEJOS LOCALES 
DE JUVENTUD Y LAS AGENDAS DE JUVENTUD 

El Consejo de Juventud es una instancia de participación ga-
rante para las juventudes de Usme. Como Consejo, nuestra la-
bor ha sido muy importante y reconocida a nivel distrital por 
nuestro enfoque territorial, donde nuestros procesos se rigen 
bajo la bandera de trabajar por las juventudes de la mano de 
sus realidades, situaciones y procesos. 

Nuestra participación y roles de acción, se han caracterizado 
por atender a las juventudes y sus intereses, los cuales constan-
temente han sido omitidos dentro de las gestiones presupues-
tales, por aquellos que han captado los espacios y limitan el 

ingreso de nuevas juventudes organizadas y no organi-
zadas a los espacios que donde se gestionan los pre-
supuestos y las ofertas formativas, laborales y culturales. 
Dicho lo anterior, este Consejo de Juventud ha logrado 

que sean nuevas organizaciones y jóvenes quienes parti-
cipen en estos espacios y se apropien de aquellas metas 
sociales juveniles, que requieren de acciones participativas, 
diversificadas y territoriales.

Con base en las acciones de este Consejo, y quienes 
planteamos desde un inicio en el plan de acción, la ne-
cesidad de construir una Agenda de Juventud, la cual 
recoge las problemáticas diversificadas de las juventudes 
en Usme, brindando a los jóvenes incidencia de los pro-
cesos identificados y plasmados en esta agenda, como 
acciones inmediatas en beneficio de las juventudes de la 
localidad y sus proyecciones participativas.
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La Agenda de Juventud atiende a todo contenido temático re-
copilado, que se espera sea escalado hacia las instancias par-
ticipativas y al contexto político gubernamental,  con el fin de 
lograr un fortalecimiento en las y las jóvenes; y obtener resultados 
en cuanto al acompañamiento constante y acción directa, que 
proporciona el recurso y las herramientas para la atención y eje-
cución de proyectos y acuerdos, donde se acojan las problemá-
ticas expuestas, y según su priorización, se logre evidenciar una 
amplia mejoría.

Esta Agenda de Juventud, cuenta con varias particularidades, 
dentro de ellas, este ha sido el único proceso a nivel distrital, que 
se hizo diversificando las acciones territoriales. Antes de la Asam-
blea de Juventud, se realizaron encuentros asamblearios con cada 
una de las comunidades de jóvenes afrodescendiente, indígena, 
campesina, urbana. Lo anterior, en consecuencia, de lo relevante 
que es no generalizar las visiones y perspectivas de las juventudes, 
logrando que esta agenda, recopile la diversidad territorial que 
dentro de muchos procesos se ve sesgada o ignorada. 

El Consejo de Juventud de Usme se plantea durante cada ejerci-
cio de sistematización, la importancia de entregar un documento 
coherente y viable, es así, que surge esta Agenda de Juventud, 
una Agenda que abandera la lucha por las juventudes, demos-
trando que hay que trabajar junto a ellas en el territorio, y pasar 
del papel a la acción y la apropiación participativa para la 
defensa y cuidado de los territorios.
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METODOLOGÍA PARA LA RECOPILACIÓN 
DE LOS INSUMOS DE LA AGENDA DE JUVENTUD

El camino de la formulación y la creación de la Agenda Local de Juventud 
de Usme, ha contado con la participación e incidencia de la juventud como 
un pilar importante para la creación de oportunidades y avance del desa-
rrollo local, es por esto, que el Consejo Local de Juventud tomo la decisión 
de crear la agenda con una perspectiva mucho más amplia, democrática 
y participativa, en aras de recoger la mayor cantidad de problemáticas y 
vivencias de las juventudes de Usme, para esto convocó varias reuniones 
asamblearias, encuentros con diferentes sectores poblacionales y conver-
satorios, donde se logró comprender, que cada joven de Usme vive de una 
manera muy diferente su localidad.

Reunidos con las comunidades indígenas, afrodescendientes, negras y 
campesinas de nuestra localidad, donde la prioridad fundamental es el de-
sarrollo integral de la juventud y el cuidado del territorio, los jóvenes en Usme 

han padecido las desigualdades sociales más presentes como: la difi-
cultad en el acceso a la educación superior, salud mental, violencia de 

género, soberanía alimentaria, movilidad, desnutrición, 
desempleo juvenil, deserción escolar, 
consumo de SPA, discriminación ra-
cial, falta de actualización en cifras 

de juventud, derechos sexua-
les y reproductivos. Todas estas 
problemáticas presentes en la 
juventud, fueron recolectadas 
a través de un formulario en 
donde el joven formuló lo que 
considera como una dificultad 

de su día a día y como posi-
blemente puede solucionar-
se, dando como resultado 
una amplia participación 
de las y los jóvenes.
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En los encuentros asamblearios, tuvimos dos talleres para que la 
juventud a través de la metodología de árbol de problemas, 
pudiera priorizar las problemáticas más urgentes, junto con un 
trazado de semaforización, resultando en el reconocimiento y 
manifestación de las problemáticas que más aquejan a la juven-
tud y que no dan espera a ser solucionadas.

Realizamos la Asamblea Local de Juventud de Usme del año 
2023, en la plaza fundacional de Usme, tuvimos la participación 
de varios colectivos artísticos, emprendimientos locales, organiza-
ciones sociales, escuelas artísticas, escuelas deportivas y parches, 
que a través de la metodología de cartografía, donde en un 
mapa de la localidad de Usme, dividido por 8 UPZ y 14 veredas, 
logramos identificar las problemáticas que más viven los jóvenes 
en cotidianidad y realizar un conversatorio encaminado a las 
posibles soluciones que como colectivos y jóvenes planteamos 
para el desarrollo integral de los jóvenes de Usme.

Este Consejo Local de Juventud, se ha destacado por ser abier-
to y receptivo a las solicitudes de la juventud, trabajando con 
y para la juventud de Usme, ha tenido un trabajo amplio desde 
su conformación, para lograr los avances necesarios para la ju-
ventud. Hoy según cifras de la Secretaria Distrital de Integración 
Social, “1.Usme cuenta con más de 107.000 jóvenes (de 14 a 28 
años de edad), que corresponden al 27% de la población”, es 
preocupante la grave situación de hambre que padece nues-
tra localidad y la falta de oportunidades laborales para poder 
generar riqueza en nuestra juventud, para ello es muy importante 
contar con esta agenda de juventud que reúne las necesidades 
y preocupaciones que padecen los y las jóvenes, que muchas 
veces ha sido completamente ignorado e invisibilizado por no 
contar con el apoyo suficiente para desarrollar su plan de vida.
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Nuestra localidad está compuesta en su 
mayoría por la ruralidad (cerca del 75%), 

sigue siendo vulnerada y atormentada por 
la falta de atención en salud, crecimiento 
del límite urbano rural sin garantías para 
las comunidades que viven en esos espa-
cios, poco desarrollo económico para ga-
rantizar que sus siembras y cosechas real-
mente tengan impacto en el comercio local 
y distrital, impulsando los cultivos libres de 
agro tóxicos que tanto daño ha genera-
do en los Usmeños, en donde el joven es el 
que más afectación ha recibido al sentirse 
totalmente segregado por parte del Es-
tado y que muchas veces debe cambiar 
su plan de vida y abandonar su territorio 
para lograr mejorar sus condiciones.  Este 
Consejo Local de Juventud le ha apunta-
do a reducir dicha realidad que agobia 

cada vez más al joven campesino, por ello 
recurrimos a contar con su participación 

en esta agenda de juventud.
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Para lograr reunir tanta información, recopilamos y aterrizamos 
toda la multiplicidad de ideas y propuestas de la juventud en 
este documento, fue un trabajo arduo y en donde los Consejeros 
y Consejeras de Juventud de Usme, aprendimos más sobre las 
realidades que afrontan muchos jóvenes a diario.

Por último, se plantea una Matriz de agenda pública concerta-
da de las juventudes en la localidad de Usme, con el propósito 
que logre tener incidencia en los diferentes espacios de concer-
tación y decisión tanto Locales, Distritales y Nacionales, donde las 
empresas que tengan responsabilidad social como cementeras, 
relleno sanitario Doña Juana, Canteras, empresas encargadas de 
la disposición de escombros, entre otras, puedan cumplir con su 
responsabilidad con el territorio y que este Consejo Local de 
Juventud de Usme, sea uno de los mecanismos de concertación 
para la restauración y cuidado de nuestro territorio.

Esta agenda de juventud sirve como una ruta procedimental 
para atender estas problemáticas y que la institucionalidad ac-
cione como debe de ser y como están obligadas por manda-
to constitucional y legal, donde puedan ofertarle a la juventud 
más oportunidades fuera de la violencia, del microtráfico y de la 
política de la muerte, y sus acciones sean formuladas desde la 
perspectiva de la vida y de la económica popular y campesina.

Para culminar esta experiencia fructífera y grata para la juventud, 
podemos decir que ha sido un éxito la formulación de la Agenda 
de Juventud, con su enfoque territorial y de las comunidades di-
versas de la localidad, porque con la diversidad se construye y 
se avanza para una sociedad con justicia social y en paz.



10

El Consejo de Juventud de Usme del periodo 2022 – 2025, desarrolló 
diversas estrategias de recolección de insumos en pro de instaurar un ejer-
cicio que diseñe una ruta de trabajo articulada y programática que recoja 
los contextos de las juventudes en la localidad, logrando que, de forma 
eficiente, organizada y estratégica, se dé una gestión de proyectos que 
instaure en la praxis institucional, acciones que atiendan verdaderamente 
las realidades y problemáticas juveniles. 

Es así que surge la Ruta de Acción del Consejo Local de Juventudes, la 
cual está planteada para intervenir mediante varios encuentros asamblea-
rios diferenciales, generando espacios de consulta, participación y reco-
lección. Para el desarrollo de esta agenda se dieron tres (3) encuentros 
asamblearios diferenciales y una asamblea general: un encuentro con la 
juventud Afrocolombiana, un encuentro con la juventud de la ruralidad de 
la localidad, un encuentro con la comunidad indígena de la localidad, y 
una asamblea general la cual retoma todas las formas de expresión juvenil 
tanto organizadas como no organizadas. 

En los tres (3) encuentros asamblearios, trabajamos con la metodología de 
árbol de problemas.  A continuación, presentamos la información recopilada:

ÁRBOL DE PROBLEMAS 
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METODOLOGÍA 2 – SEMÁFORO

DIAGNÓSTICO DE OPORTUNIDAD

Consumo de sustancias psicoactivas
Soberanía alimentaria 
Protección de cuencas hidrográficas

Acceso a la educación superior
Derechos sexuales y reproductivos
Discriminación racial
Límite Urbano Rural 

Deserción escolar
Violencias basadas en Género 
Cultivos libres de agro tóxicos

Busca tener claras las prioridades y en-
causar los esfuerzos a la atención pun-
tual de las problemáticas identificadas 
como: urgentes, importantes y relevantes.
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ARTICULACIÓN PROGRAMÁTICA

Temáticas abordar
Instituciones 
involucradas

Cantidad de 
Encuentros 2024

Consumo de SPA SDIS- IDPAC – Sub Red Sur – 
Policía Nacional – DILE – Al-
caldía local de Usme – SDG

4

Discriminación racial SDIS- IDPAC – Sub Red Sur - 
Alcaldía local de Usme - SDG 4

Deserción escolar SDIS- IDPAC DILE – Alcaldía 
local de Usme – SDG 4

Dificultad en el 
acceso a la 

educación superior

SDIS- IDPAC-Alcaldía local 
de Usme – SDG –UDFJC-UN – 
ATENEA-SDG 

4

Desempleo juvenil
SDIS- IDPAC-Alcaldía local de 

Usme – SDG –SDG. 4

Violencias basadas 
en género

SDIS- IDPAC-Alcaldía local de 
Usme – SDG –SDG. 4

Movilidad SDIS- IDPAC-Alcaldía local de 
Usme – SDG –SDG- SDM 4 

Actualización de las 
cifras de juventud

SDIS- IDPAC- Alcaldía local 
de Usme 4

Desnutrición SDIS- IDPAC- Alcaldía local 
de Usme- ICBF 4
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Temáticas abordar
Instituciones 
involucradas

Cantidad de 
Encuentros 2024

Soberanía 
alimentaria

SDIS- IDPAC- Alcaldía local 
de Usme- ICBF – JBB- SDA 4

Derechos sexuales y 
reproductivos

SDIS- IDPAC – Sub Red Sur – 
Policía Nacional – DILE – Al-
caldía local de Usme – SDG

4

Salud mental
SDIS- IDPAC – Sub Red Sur – 
Policía Nacional – DILE – Al-
caldía local de Usme – SDG

4

Cuidado de las 
fuentes hídricas

SDIS- IDPAC- Alcaldía local 
de Usme– JBB- SDA – EAAB 4

Cuidado integral de 
los lugares patrimo-
niales y ambientales 

de Usme

vSDIS- IDPAC- Alcaldía local 
de Usme– JBB- SDA – EAAB - 

IDPC

4

Límite Urbano Rural SDIS- IDPAC- Alcaldía local 
de Usme – JBB- SDA- SDG 4

Fortalecimiento a 
emprendimientos 

jóvenes

SDIS- IDPAC-Alcaldía local de 
Usme – SDG –SDG. 4 

Fortalecimiento a 
agentes culturales y 

artísticos.

SDIS- IDPAC-Alcaldía local de 
Usme – SDG –SDG- SDCRD 4

Fortalecimiento a 
escuelas populares

SDIS- IDPAC-Alcaldía local de 
Usme – SDG –SDG- SDCRD 4
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MATRIZ AGENDA PÚBLICA CONCERTADA DE
LAS JUVENTUDES EN LA LOCALIDAD DE USME.

TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

El alto índice de consumo de sustancias psi-
coactivas en la localidad de Usme.

El consumo de SPA ha generado que algunos 
espacios de la localidad se vuelvan insegu-
ros (parques, colegios, etc.), y el deterioro de 
la salud de los jóvenes

Realizar jornadas educativas donde se logre 
diferenciar la medicina de la droga, el uso de 
plantas medicinales y el daño de las sustancias 
químicas y procesadas, la importancia de los 
auto cultivos en el caso de la marihuana. 

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promo-
ver el bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 12: Garantizar modalidades de 
consumo y producción sostenibles.

 Consumo de SPA.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Alto índice de discrimina-
ción racial en jóvenes.

La discriminación 
racial genera una 
afectación directa a 
nivel psicológico y social. 

Desarrollar encuentros ambientales, patrimoniales 
y educativos para entendernos como iguales en 
torno al desarrollo de una cultura del cuidado.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promo-
ver el bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros 
y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

Discriminación racial.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Los jóvenes de la localidad de Usme se retiran 
del colegio antes de culminar su bachillerato.

La deserción escolar incentiva directamente 
el desempleo en el sector juvenil.

Aumentar los cupos, la infraestructura y la nó-
mina en docentes de los colegios públicos en 
la localidad.

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo

Objetivo 4: Garantizar una educación in-
clusiva, equitativa y de calidad y promo-
ver oportunidades de aprendizaje durante 
toda la vida para todos.

Deserción escolar.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Un bajo porcentaje de jóvenes de la locali-
dad de Usme logran ingresar a la educación 
superior (pública-privada).

La mayoría de los jóvenes de la localidad no 
tienen los recursos para acceder a educa-
ción superior, y la calidad de la educación 
que recibieron no les permite ingresar a las IES 
públicas, lo que puede llevarlos a aceptar tra-
bajos informales o realizar otras actividades, y 
en general, disminuyen sus oportunidades de 
crecimiento personal.

Realizar un convenio con la Universidad Dis-
trital Francisco José de Caldas y los colegios 
públicos con infraestructuras amplias, para 
desarrollar procesos de educación superior 
en la localidad.

Iniciar la construcción de una universidad 
pública en Usme. 

Generar acciones directas en los colegios que 
tengan resultados deficientes en las pruebas 
ICFES que lleven al mejoramiento de la cali-
dad de educación brindada en los mismos. 

Ampliar la oferta respecto a preuniversitarios 
gratuitos de calidad, que tengan vinculación 
directa con los colegios de la localidad.

Llevar la oferta de IES públicas y privadas 
directamente a los colegios.

Realizar charlas motivaciones que le permitan 
al estudiante identificar sus gustos, habilida-
des y fortalezas.

Dificultad en el acceso a la 
educación superior.
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 4: Garantizar una educación in-
clusiva, equitativa y de calidad y promo-
ver oportunidades de aprendizaje durante 
toda la vida para todos.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y 
entre los países.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Un porcentaje amplio de los jóvenes que estu-
vieron en las asambleas locales y encuentros 
con comunidades étnicas, manifiestan estar sin 
un ingreso económico y esto genera diferentes 
problemáticas en sus entornos de desarrollo.

El desempleo juvenil genera dificultades al 
interior de los hogares, y en general precariza 
las condiciones de vida de estos al no tener 
ingresos para sostenerse.

Realizar ferias de empleo directamente en 
la localidad y que cuenten con un proce-
so publicitario amplio para lograr un mayor 
alcance en esta población.

Generar articulaciones interinstitucionales 
para la financiación de los emprendimien-
tos juveniles.

Crear una política pública acerca del primer 
empleo juvenil y la flexibilización de requisitos.

Desempleo juvenil.
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 4: Garantizar una educación in-
clusiva, equitativa y de calidad y promo-
ver oportunidades de aprendizaje durante 
toda la vida para todos.

Objetivo 8: Promover el crecimiento econó-
mico inclusivo y sostenible, el empleo y el 
trabajo decente para todos.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y 
entre los países.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Estigmatización por la diversidad de género 
en los jóvenes, llegando a tener actos de vio-
lencia física, emocional y psicosocial en la ju-
ventud diferente.

Las VBG generan afectaciones a nivel personal 
en las víctimas y además, son situaciones que ge-
neran un riesgo a nivel general en la población.

Realizar charlas y actividades relacionadas 
con las VBG.

Generar un protocolo de VBG en todos los 
colegios de la localidad y que este sea co-
nocido e interiorizado por toda la comunidad.

Realizar un proceso de desarrollo de identi-
dad a través de recorridos promoambienta-
les con los colegios públicos de Usme inician-
do con un plan piloto. 

Violencias Basadas en 
Género - VBG

32

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 4: Garantizar una educación in-
clusiva, equitativa y de calidad y promo-
ver oportunidades de aprendizaje durante 
toda la vida para todos.

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los 
géneros y empoderar a todas las mujeres 
y las niñas.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Falta de planificación urbana, deficiente pres-
tación del servicio público y poca infraestruc-
tura en ciclo vías.

Una movilidad deficiente genera situaciones 
de estrés y disminuye la calidad de vida de 
los afectados, pues deben invertir mayor tiem-
po de su día en transportarse.

Realizar seguimiento constante a las obras 
que se realizan en la localidad, respecto a 
las vías y brindar un informe a la comunidad 
respecto a ello.

Promover opciones ambientales de trans-
porte y garantizar ciclo rutas en las aveni-
das principales de Usme.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resi-
lientes, promover la industrialización soste-
nible y fomentar la innovación.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y 
entre los países.

Movilidad.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Falta de información verídica sobre las situaciones 
de la Juventud Usmeña en los diferentes aspectos.

La falta de cifras no permite saber con exac-
titud las principales faltas o problemáticas de 
los jóvenes de la localidad.

Actualizar los diferentes diagnósticos y cifras 
sobre juventud en la localidad de Usme en 
compañía del Consejo Local de Juventud y 
la Plataforma Local de Juventud.

Actualización de las cifras 
de juventud.
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 2: Poner fin al hambre.

Objetivo 4: Garantizar una educación in-
clusiva, equitativa y de calidad y promo-
ver oportunidades de aprendizaje durante 
toda la vida para todos.

Objetivo 8: Promover el crecimiento econó-
mico inclusivo y sostenible, el empleo y el 
trabajo decente para todos.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Altos índices de desnutrición y mala alimentación 
en los niños, niñas y jóvenes de la localidad de 
Usme, en especial en los barrios no legalizados.  

Realizar un seguimiento de hábitos alimenti-
cios en los colegios y universidades.

Desarrollar en los colegios programas desti-
nados a las huertas escolares.

Déficit de atención y de concentración.

Poco interés en la educación, ya que de-
ben suplir necesidades primarias antes que 
el estudio.

Hábitos alimenticios basados en grasas ul-
tra procesadas.

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 2: Poner fin al hambre.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promo-
ver el bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de 
agua y su gestión sostenible y el sanea-
miento para todos.

Desnutrición.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Familias que no logran obtener la canasta 
básica familiar mensual.

Pocos conocimientos en los jóvenes sobre 
la siembra y cuidado de los alimentos.

Escases de alimentos en los hogares de los jóvenes.

Pocos conocimientos sobre la siembra, el 
cuidado y la cosecha de los diferentes ali-
mentos por parte de la juventud. 

Malos hábitos alimenticios.

Promover la creación de huertas escolares, 
huertas comunitarias y huertas caseras.

Fortalecer las huertas escolares, huertas co-
munitarias y huertas caseras que ya están en 
la localidad.

Fortalecer la red de cuidadores ambientales 
de Usme.

Crear un Banco de Semillas liderado por las 
diferentes Redes de huerteros.

Propagar semillas nativas de Usme y Sumapaz.

Soberanía alimentaria.
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 2: Poner fin al hambre.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y 
promover el bienestar para todos en todas 
las edades.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de 
agua y su gestión sostenible y el sanea-
miento para todos.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y 
entre los países.

Objetivo 12: Garantizar modalidades de 
consumo y producción sostenibles.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Pocas propuestas pedagógicas innovadoras 
en los colegios distritales y privados para abor-
dar el plan de vida de los y las jóvenes, donde 
se pueda prevenir los embarazos a temprana 
edad y ETS.

Embarazos a temprana edad, ETS, abortos por 
falta de planeación, daño en la salud física y 
mental de los y las jóvenes.

Propuestas pedagógicas innovadoras en los 
colegios distritales y privados para abordar el 
plan de vida de los y las jóvenes.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y 
promover el bienestar para todos en todas 
las edades.

Objetivo 4: Garantizar una educación in-
clusiva, equitativa y de calidad y promo-
ver oportunidades de aprendizaje durante 
toda la vida para todos.

40

Derechos sexuales y 
reproductivos.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Salud mental deteriorada por la falta de opor-
tunidades educativas y de empleabilidad, 
afectando mayoritariamente a jóvenes entre 
14 y 28 años. 

Deserción estudiantil, afectaciones adictivas, 
incapacidad para aprender, incapacidad 
para tomar decisiones, distanciamiento social, 
discriminación y suicidio.    

Crear una estrategia que promueva el des-
canso correctamente.

Generar estrategias en los colegios que 
promuevan los buenos hábitos, luchar contra 
la discriminación y disciplina en los jóvenes.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promo-
ver el bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resi-
lientes, promover la industrialización soste-
nible y fomentar la innovación.

Salud mental.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Contaminación y deterioro de fuentes hídricas, 
acopio de basuras y construcciones sin licen-
cias ambientales.

Espacios deteriorados y contaminados.
 
Pocos lugares con estructuras vegetales 
endémicas de Usme, para el compartir de 
los jóvenes y del medio ambiente.

Inversión en las organizaciones y procesos am-
bientales de la localidad de Usme, que bus-
can la conservación de las fuentes hídricas. 

Cuidado de las fuentes hídricas.
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 2: Poner fin al hambre.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y 
promover el bienestar para todos en todas 
las edades.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de 
agua y su gestión sostenible y el sanea-
miento para todos.

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una ener-
gía asequible, segura, sostenible y moderna.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean 
más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Objetivo 12: Garantizar modalidades de 
consumo y producción sostenibles.

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para 
combatir el cambio climático y sus efectos.

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los 
bosques, luchar contra la desertificación, 
detener e invertir la degradación de las tie-
rras, detener la pérdida de biodiversidad.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Perdida cultural, ancestral y ambiental de Usme. 

Pérdida de identidad Usmeña de los jóvenes, 
desconocimiento de la cultura ancestral de la 
localidad, pérdida de espacios ambientales

Cuidado integral de los lugares
 patrimoniales y ambientales de Usme.

45

Caracterización de los lugares patrimoniales, 
ambientales que deben ser incluidos como es-
pacios de conservación y cuidado del distrito.

Inversión en los procesos y organizaciones 
que su objetivos sea la conservación de la 
memoria, el cuidado de lugares ambientales y 
conservación de la cultura ancestral y cam-
pesina de la localidad. 
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promo-
ver el bienestar para todos en todas las edades.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de 
agua y su gestión sostenible y el sanea-
miento para todos.

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una ener-
gía asequible, segura, sostenible y moderna.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resi-
lientes, promover la industrialización soste-
nible y fomentar la innovación.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean 
más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para 
combatir el cambio climático y sus efectos.

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los 
bosques, luchar contra la desertificación, 
detener e invertir la degradación de las tie-
rras, detener la pérdida de biodiversidad.



47

TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Incremento de población sin garantías en la 
salud, educación y demás servicios prima-
rios para su sostenimiento.

Perdida de lugares de protección ambien-
tal y patrimonial.

Pérdida de territorios de protección am-
biental que lideran jóvenes de Usme, don-
de desarrollan sus actividades.

Pérdida de identidad campesina y rural 
de los jóvenes de Usme. 

Mesas de trabajo amplio para la carac-
terización de espacios de protección, así 
como delimitar los lugares donde no debe 
generarse proyectos de espacio Urbana o 
propiedad horizontal.

Límite Urbano Rural
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 2: Poner fin al hambre.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de 
agua y su gestión sostenible y el sanea-
miento para todos.

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una ener-
gía asequible, segura, sostenible y moderna.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resi-
lientes, promover la industrialización soste-
nible y fomentar la innovación.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean 
más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Objetivo 12: Garantizar modalidades de 
consumo y producción sostenibles.

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para 
combatir el cambio climático y sus efectos.

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los 
bosques, luchar contra la desertificación, 
detener e invertir la degradación de las tie-
rras, detener la pérdida de biodiversidad.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Pocos proyectos juveniles con éxito en la 
localidad de Usme.

Poca inversión en micro empresas o entida-
des sin ánimo de lucro lideradas por jóvenes.

Desempleo juvenil, deterioro en la salud 
mental de los jóvenes, jóvenes que se desa-
rrollan en actividades que no desean, frus-
trando su plan de vida.

Mayor inversión a emprendimientos, las mi-
croempresas y entidades sin ánimo de lucro 
lideradas por jóvenes.

Desarrollar procesos pedagógicos en inno-
vación económica para los emprendimientos 
y empresas lideradas por jóvenes.

Fortalecimiento a 
emprendimientos jóvenes
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 8: Promover el crecimiento econó-
mico inclusivo y sostenible, el empleo y el 
trabajo decente para todos.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y 
entre los países.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean 
más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para 
combatir el cambio climático y sus efectos.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Disminución de las organizaciones y proce-
sos culturales formalizados y que puedan 
generar una autonomía económica. 

Procesos culturales que no tienen financiación 
para la ejecución de sus proyectos, que se 
enfocan en la trasformación de sus territorios. 

Aumento de jóvenes en la delincuencia y con-
sumo SPA, organizaciones sociales lideradas 
por jóvenes que dan cierre a sus actividades 
por falta de financiación estatal y empresarial

Aumento en la inversión al sector cultura, con-
tinuar con los procesos denominados Cultura 
Local que permite a las organizaciones eje-
cutar los recursos, para el fortalecimiento de 
sus comunidades.

Gestionar fortalecimientos a las organizacio-
nes juveniles, con empresas que tienen respon-
sabilidad social en la localidad.

51

Fortalecimiento a agentes 
culturales y artísticos.
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 8: Promover el crecimiento econó-
mico inclusivo y sostenible, el empleo y el 
trabajo decente para todos.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y 
entre los países.
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TEMÁTICA 
PRIORIZADA:

PROBLEMÁTICA 
PRIORIZADA:

IMPACTO EN
LA VIDA DE LOS 
JÓVENES DE DICHA 
PROBLEMÁTICA: 

PROPUESTA PARA 
TRABAJAR LA 
PROBLEMÁTICA:

Escuelas de formación cultural, ambiental y pa-
trimonial que dan cierre a sus actividades por 
falta de recursos para sostener sus procesos.  

Aumento de jóvenes en la delincuencia y 
consumo SPA.

Organizaciones sociales lideradas por jó-
venes que dan cierre a sus actividades por 
falta de financiación estatal.

Fortalecimiento a escuelas 
populares.
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Aumento en la inversión al sector cultura, con-
tinuar con los procesos denominados Cultura 
Local que permite a las organizaciones ejecu-
tar los recursos, para el fortalecimiento de sus 
comunidades.

Gestión de recursos con otros actores diferen-
tes al estatal.
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OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE A LOS 
QUE APUNTA

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas en todo el mundo.

Objetivo 4: Garantizar una educación in-
clusiva, equitativa y de calidad y promo-
ver oportunidades de aprendizaje durante 
toda la vida para todos.

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una ener-
gía asequible, segura, sostenible y moderna.

Objetivo 8: Promover el crecimiento econó-
mico inclusivo y sostenible, el empleo y el 
trabajo decente para todos.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y 
entre los países.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean 
más inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para 
combatir el cambio climático y sus efectos.
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PROYECTOS 
CONSEJO LOCAL 
DE JUVENTUD

USME 2023
Durante el año 2023 se lograron 
consolidar varios proyectos que 
demuestran el compromiso y ges-
tión del Consejo Local de Juven-
tud, donde de la mano de or-

ganizaciones sociales, jóvenes y 
con el apoyo de instituciones, se 
consolidaron diferentes procesos 
que ayudarán al desarrollo inte-
gral de diferentes jóvenes de la 
localidad. Es importante resaltar 
que estos proyectos están tejidos 
para aumentar el impacto de los 
beneficiarios y tener al final de 
nuestro periodo, líderes, empren-
dedores, micro empresas, artistas, 
enfocados en la trasformación de 

sus vidas y entornos.
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Fortalecimiento 
Red de Cuidadores 

Ambientales.

($ 12.000.000)

La Red de Cuidadores Ambienta-
les de la localidad de Usme, es un 
proceso en alianza con diferen-
tes universidades como la Santo 
Tomás, Universidad Pedagógica, 
Universidad Distrital y Universidad 
Nacional, donde se busca llevar 

los conocimientos de académicos 
a las prácticas barriales y rurales 
de Usme, donde hay un intercam-
bio de saberes en doble vía, los 
estudiantes que viven en Usme y 
pertenecen a estas universidades 
logran construir conocimientos a 
través de las experiencias vividas 
en las diferentes organizaciones 
y las organizaciones se ven for-
talecidas por los conocimientos 

traídos por los estudiantes de las 
universidades.
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Esta escuela interdisciplinar bus-
ca ampliar las oportunidades de 
los jóvenes de la localidad de 

Usme rural a través de diferentes 
procesos artísticos de forma-

ción interdisciplinar, que aportan 
al desarrollo de herramientas y 

habilidades para la construcción 
del plan de vida. Esta escuela se 
desarrolla en las veredas altas 

de Usme.
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Escuela 
interdisciplinar 

Alma Joven 

($ 29.333.333)
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Semana de la
 Juventud Usme 

2023 

($ 45.000.000)

La semana de la Juventud de 
Usme ha sido una lucha cons-
tante durante más de 10 años, 

para que lograra ser financiada. 
Fue gracias a los presupuestos 
participativos que se logró que 
fuera ejecutada por los jóvenes 
de Usme sin intermediario. En el 
año 2023 tiene como objetivo, 
generar espacios de diálogo, 

acción y reflexión entre los y las 
jóvenes de Usme en torno a la 

construcción del plan de vida, al 
cuerpo juvenil y el territorio como 
escenario de cuidado con dife-
rentes momentos los cuales son: 

la realización de una jornada de 
sensibilización sobre el plan de 
vida, mediante la realización de 
una feria universitaria y conver-

satorio dirigido a adolescentes y 
jóvenes, en diferentes instituciones 
educativas; muralismo en 4 puntos 
de la localidad, donde los y las 
jóvenes plasmen la manera en la 
que entienden  y cuidan su terri-
torio; jornada de recorrido de la 
localidad de Usme (urbano - ru-
ral); tarde lúdico-recreativa de 
integración con diferentes orga-
nizaciones y expresiones juveniles 
de la localidad; gran concierto y 

presentaciones artísticas.
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En el Consejo Local de Juventud 
de Usme creemos en las ideas y 
sueños de los y las jóvenes, por 
tal motivo buscamos estrategias 
para fortalecer sus emprendi-

mientos, como una necesidad y 
un compromiso. Esto lo desarro-
llamos por medio de estrategias 

de formación, co-creación y 
financiación, con el objetivo de 
fortalecer sus capacidades con-
ceptuales, académicas, teóricas y 
técnicas para el mejoramiento de 
sus emprendimientos, ampliando 
las formas de trabajo, la econo-
mía y el desarrollo integral de la 

juventud Usmeña.
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Usme 
Emprende Cultura 

Joven 2023 

($ 55.000.000)
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ALIANZAS ESTRATÉGICAS.

Institucionales

60

SDG – Secretaria Distrital de Gobierno. 
IDPAC – Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal.
PNUD – Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.
FDLU – Fondo de Desarrollo Local de Usme.
SDIS – Secretaria Distrital de Integración Social.
SDMujer- Secretaria Distrital de la Mujer.
SDS- Secretaria Distrital de Salud.



61

Organizaciones aliadas

61

Fundación Gesto Cultura – 3209646152
Fundación Academia El Escenario E.E.F - 3122443612
Organización de mujeres Caranguay - 3213167544
Biblioteca Comunitaria Nido de Almas - 3022332528
Red de cuidadores ambientales de Usme - 3228102294
Semillero de investigación Harambee Usawa -3104725350
Grupo artístico Swart Unie - 3228522065
Cabildo Indígena Ambika Etnia Pijao - 3024987812
Comunidad Muyska UquiSuanapa - 3104898566
Organización Juvenil Tapeti - 3222034612
Organización El Cuerpo es un Lienzo - 3196130445
Usme Emprende - 3176815415
SER sur Artistas - 3024812764
Organización Natura Esencia – 3134820255
La EPAP - 3178233253
LabQuinta Comunica - 3155963660
Escuela de arte Taller Sur - 3014845848 
Fundación Tiempo de Juego – 3125733491
La Motaña Resiste – 3193345435
JHC - 3123253338
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NOMBRE DEL 
PROCESO, PRACTICA

 O ESPACIO

NOMBRE DEL 
REPRESENTANTE TELÉFONO CORREO ELECTRONICO

Free Bikers Bogotá
Yenny Yasmin

 Rodriguez Bello 3053441163 yenisita_161206@hotmail.com

Corporación 
Pigmentarte

Jorge Enrrique 
López

3107721169 quikenew18@gmail.com

Fundación Tiempo 
de Juego

Daniel Salgero 3125737491
Salgerodaniel1002@gmail.com

Organización Juve-
nil Zona Quinta

Anguie Julieth       
Prieto 

3017467271
Anguieprieto10@gmail.com

Golpe Kpital Daniel Orlando 
Hernández

3003775042
golpekpital@gmail.com

Mesa Hip Hop Usme Waldhir Stiward 
Bedoya Castro

3124476031
waldhir-45@gmail.com

Dignidad Usme Stefania Mancilla 
Romero

3228275282
stefania.mancilla.94@gmail.com

Colectivo Social 
MFC Localidad 

Quinta

Joan Sebastián 
Ramos López 3144932572 colectivosocialmfc@gmail.com

Dreamlove Erika Beltrán 3196598440 berika130@gmail.com

Organización Colom-
biana de Estudiantes

Oriana Giraldo 3112425600 orianagiraldo2002@gmail.com

Fundación Academia 
El Escenario

Jhon Fredy More-
no Suárez

3122443612 elescenarioacademia@gmail.
com

Emisora Planeta Tierra Nicolás Piedrahita 3142284742 contacto@emisoraplatatierra.
com

Atepolus Farci Semi-
llero Ambiental

William Velandia 
Aranzazu

3052612299 velandiawilly@gmail.com

DIRECTORIO ORGANIZACIONES 
SOCIALES DE USME
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NOMBRE DEL 
PROCESO, PRACTICA

 O ESPACIO

NOMBRE DEL 
REPRESENTANTE TELÉFONO CORREO ELECTRONICO

Emprendimientos 
productivos Edisson Rivera 3213165654 formulacionproyecto2015@

gmail.com

Organización Cir-
culos de Paz - es

Sara Amaya Rodrí-
guez

3107721169 quikenew18@gmail.com

Fundación Tiempo 
de Juego

Daniel Salgero 3115093882
saraamayar@gmail.com

Corporación Eleusis Wendy 
Nicole Cárdenas 

3103753332
novieidrial@gmail.com

Conciencia 
Colectiva

Nicolás Barrera 3204199208 concienciacol1@gmail.com

Mesa de Patrimonio 
Usmeka

Estefanía López 
Gómez

3138544468
hestenfy@gmail.com

Escuela de Fútbol 
Popular Usmeños

Andrea Ximena Puli-
do Jiménez

3156305806
ximenapulidoj@gmail.com

Colectivo Digestión 
Ecológica 

Libardo Lozano 
Yate 3124683531 chetio777lozano@gmail.com

Red de Estudiantes 
de Usme - REU

Juan Diego Sana-
bria Gómez

3138089958 maijuangame51@gmail.com

Barackdans Luisa Fernanda 
Gonzáles Murillo

3137783780 jhosepynicolle3@gmail.com

Wipity Esencia de 
Colombia

Stiven Alexander 
Cipagauta Moreno

312590453 jhovany025@gmail.com

Usmente social y 
popular

Maicol Calderon 
García

3224438569 usmentesocialypopular@gmail.
com

El Cuerpo Es Un 
Lienzo

María Angélica
Bravo Moreno 

3196130445 bodypiercingbyallen@gmail.com
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NOMBRE DEL 
PROCESO, PRACTICA

 O ESPACIO

NOMBRE DEL 
REPRESENTANTE TELÉFONO CORREO ELECTRONICO

Hijos de Usminia
Carolina Torres 

Sanchez 3053441163 hijxsdeusminia@gmail.com

Gesto Cultura Laura Daniela 
Capador 3209646152

socialproyecto.ts@gmail.com

Asociación Labora-
torio La Colectiva

Andrés Felipe 
Suárez Leuro 3183703395

asociacionlab.lacolectiva@
gmail.com

Cabildo Indígena 
Ambika Etnia Pijao

Luis Enrique 
Tapiero Yate 3138066477

Organización Navek Ailin Rodriguez 3182007224
navek.danza@gmail.com

Natura Esencia Yerli Barrera 3134820255
Yerlybarrerrah.yb@gmail.com

Organización de 
Mujeres Caranguay 

Catalina 
Caranguay 

3213167544
Catalinacaranguay@gmail.com

Inmarcesible Laura Vanessa 
Casas 3208926495 inmarcesibleusme@gmail.com

Red Usminia Camino 
de Luz

Andrés Ramírez
3105665201
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Integrantes CONSEJO LOCAL 
DE JUVENTUD USME

El presente documento ha sido realizado por el Consejo Local de Juventud de la 
localidad de Usme y contó con el apoyo del Programa de las Naciones Unidas para 

el Desarrollo – PNUD en Colombia- y la Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo -AECID-. 

 
Los contenidos que aquí se publican son de exclusiva responsabilidad de sus autores

 y no expresan necesariamente el pensamiento ni la posición otras organizaciones. 
Se prohíbe la reproducción total o parcial sin la previa autorización de los titulares.

Andrés Felipe Gutiérrez Martínez
María Angélica Bravo Moreno 

Jhon Fredy Moreno Suarez
David Felipe Neira Trespalacios 

Juan Francisco Leonel Guerrero Valbuena 
Briyit Natalia Hernández Espinosa
Bryan Andrey Correa Chaparro 

Juan Diego Sanabria 
Julián David Tellez Pérez

Laura Natalia Conejo Acosta
Marlon David Montaño Sinisterra
Robinson Daniel Poveda Ramirez
Laura Daniela Capador Alonso 

Gina Brillid Gómez Villamil 
Jhonatan Gutiérrez Rondón 

Carlos Ángel Córdoba Rosero 

Diseño de la Portada
Julián Hernández Castrillón - JHC 
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