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ACTA DE REUNION Fecha: 12/04/2021
Instrucciones:
1. Aliniciar la reunién nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboracion del acta.
2. Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible.
3. Antes de iniciar con el “Orden del dia”, verificar si se cumplié con los compromisos del acta anterior (si aplica).
4. En el numeral 3: “Orden del dia”, enuncie los temas a tratar en la reunion, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobacion del anteproyecto de

presupuesto en lugar de presentacion del anteproyecto de presupuesto.

En el numeral 4 “Elaborada por” escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta.

En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboracion”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos.

En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la proxima reunién”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).

En el numeral 7: “Desarrollo de la reunién” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas.

En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunion.

0. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunién se

verifiquen los compromisos.

11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunion”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos
debera suscribir el acta de la reunion.

12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la
reunion.
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1. Datos basicos de la reunién:

Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunién
No. inicio finalizacion Dia Mes Ao Ordinaria Extraordinaria
1 4:30 am 6:05 am 15 06 2022 X
p.m. pm p.m. pm

Lugar: Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe

Proceso: Mesa local de barras Futboleras

Convoca: Mesa local de barras Futboleras \ Cargo: N/A

Objetivo de la reunion: Acompaiar barras Futboleras de la mesa local de Rafael Uribe Uribe -Convivencia en el Futbol

2. Participantes

Nombres y apellidos Cargo Firma
Se anexa Listado de asistencia
3. Orden del dia 4. Elaborado por (hombre):
Ana Astaiza

5. Proceso responsable de la elaboracion:

6. Lugar, fechay hora de la préxima reunion:

Lugar: i
Dia Mes Ano Hora
Fecha m i i i am
pm

7. Desarrollo de la reunién:

Se inicia reunion de la Mesa Local de barras Futboleras de la Localidad de Rafael Uribe Uribe

Las entidades que acompafian Alcaldia local de Rafael Uribe Uribe FDL , Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia,
Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal — Gerencia de Juventud, Nacién Verdolaga Bogota, Comandos azules Zona
18

Inicia con la intervencién de Secretaria de Seguridad con Hanz quien manifiesta que el hecho de estar sentados los lideres de cada
barra futbolera uno de los objetivos es lograr disminuir la tensidn de que existe por el incidente de agresioén fisica que sucedié el dia
12 de Junio en el Parque del Quiroga en el marco de la ejecucion del proyecto de fortalecimiento a la mesa de barras futboleras de
Rafael Uribe Uribe.

Avinadad referente de participacion de Alcaldia local expone que durante la jornada se llevé a cabo con un torneo de futbol en el
cual participaron las diferentes barras futboleras que integran la mesa local ,la jornada inicia desde las 9:00 a.m. transcurriendo de
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manera tranquila y sana convivencia faltando 30 segundo para finalizar el partido entre Nacion Verdolaga y Comandos azules se
presenta el altercado.

Jhon Baquero de comandos azules manifiesta que no estuvo bien direccionado el arbitraje lo que ocasion6 que los roces llevaran a
un nivel de agresion entre los jugadores de ambos equipos.

Efrain Herrera manifiesta que el integrante de Nacién Verdolaga tiene una incapacidad de 30 dias, producto de la agresion fisica,
también manifiesta que no entablaran ninguna denuncia ya que el objetivo de estar en el espacio de dialogo es lograr exponer la
situacion y continuar con la sana convivencia mas sin embargo informa que se levanta de la mesa y expone la voluntad de que otros
integrantes de la barra contintian en el espacio. Mas sin embargo como algunos integrantes estan viajando haran una reunion interna
para evaluar varios aspectos.

Jhon Baquero reconoce y exalta el liderazgo de Efrain el cual lleva bastante tiempo como lider de su barra futbolera en la localidad.

Mike Garavito coordinar de barras en la gerencia de juventud hace un llamado para que las situaciones de no convivencia sean
manejadas en un espacio como este y que las instituciones tendran la voluntad de acompafar tanto los procesos como las acciones
que conlleven a fortalecimiento de cada barra y parche.

Cesar Ruiz del FDL de Rafael Uribe Uribe acoge las recomendaciones para futuras actividades con barras futboleras.

Avinadad hace un llamado a la policia para que se tenga presente las reuniones previas para la organizacion de estos eventos que
son importantes para garantizar un apoyo con articulacién institucional y con la comunidad barrista.

Ana Maria Referente de juventud de ldpac resalta la iniciativa y el estar sentados en la mesa dialogando sobre la situacién cada uno
de los lideres tanto de Comandos Azules como la Nacion Verdolaga para llevar el mensaje al interior de cada organizacion futbolera
de una sana convivencia respetado los acuerdos que se lleven a cabo en la reunion. También resalta el trabajo que cada uno ha
llevado en la mesa de barras y el aporte desde la experiencia que tiene cada lider.

Finaliza la reunién con el llamado de cada una de las instituciones que vienen acompafiando el proceso de construccion colectiva de
la mesa local de barras futboleras a que continlien avanzando con el proceso que con tanto tiempo y dedicacion estan logrando
acciones positivas.

.. continuacion punto 7. Desarrollo de la reunién (Acta No. de )
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8. Propuestas / Disensos / Acuerdos

Disminuir al méximo cualquier hecho de violencia desde el liderazgo de cada de barra futbolera.

9. Responsabilidades y compromisos

No.

Nombre y/o Dependencia

Actividad / Producto

Fecha
programada
de entrega

Fecha real
de entrega

Se adjunta listado de asistencia

10. Cierre de la reunién

Presidente Comité

Nombre N/A

Secretario Técnico Comité

Nombre N/A

Cargo o No. de Contrato N/A

Firma

i

Cargo o No. de Contrato N/A

Firma
M







