Instituto Distrital de la Participacion y Acciéon Comunal
Comision Local Intersectorial de Participacion

FECHA: 02/10/2020
HORA: 4:00 p.m. — 5:00 p.m.
LUGAR: Virtual — Google Teams

INTEGRANTES DE LA JUNTA:

Anexo 3: Toma de decisiones

Nombre

Cargo

Entidad

Observaciones

Susana Londofio

Aurora Esperanza Daza
Claudia Bibiana Martin

Laura Guerrero
Andrea Carolina Ramos
Omar Mojica

Juanita Diaz

Angela Maria Botero

Marcela Montenegro
Liza Pulecio

Paulin Moreno

Kattia Pinzén

Referente de la
Participacion

Profesional Articuladora

Gestora Participacion

Referente C1O
Profesional Apoyo- DILE
Coordinador Local IDRD

Gestor Local

Referente

Referente habitabilidad en
Calle

Gestora Territorial
Referente Jovenes

Promotora Local de la
Subdireccién de Gestion

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Alcaldia Local

IDPAC
IDPAC
Secretaria Distrital de la
Mujer
Secretaria Distrital de
Educacion

Secretaria Distrital Cultura
Recreacion y Deporte

Secretaria Distrital de
Habitat

Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y
Justicia

Secretaria Integracion
Social

Secretaria Distrital Cultura
Recreacion y Deporte

Secretaria Integracion
Social

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico,
Industria y Turismo.

Participacion

Nombre Cargo Entidad Observaciones
Juana Cardozo Referente ICBF
Manuel Lara Referente Veeduria Distrital
Deisy Villalba Profesional Apoyo Alcaldia Local
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. Profesional Apoyo p
Telmah Angarita Despacho Alcaldia Local
Comisionada Persona
Andrea Camargo Mayor CPL
Juan Pablo Garcia Comisionado Turismo- CPL

DESARROLLO: Lapresente sesi6on tuvo como fin presentar a los nuevos integrantes Andrea Ramos y Héctor Eduardo

Castafieda.

TOMA DE DECISIONES: Por falta de las personas citadas, se reprograma para el 7 de octubre.

Icono

Decisién

¢
D [

Se decide mover el desarrollo de la sesion a otra fecha

Sintesis:

Sintesis:

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES: N/A

Sintesis:

COMPROMISOS N/A En constancia se firman,

FECHA: 07/10/2020

HORA: 2:00 p.m. — 4:00 p.m.

LUGAR: Virtual — Google Teams

INTEGRANTES DE LA JUNTA:
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Nombre Cargo Entidad Observaciones
~ Referente de la .
Susana Londofio Participacion Alcaldia Local
Aurora Esperanza Daza Profesional Articuladora IDPAC
Claudia Bibiana Martin Gestora Participacion IDPAC

Laura Guerrero

Andrea Carolina Ramos

Angela Maria Botero

Referente C10

Profesional Apoyo- DILE

Referente

Secretaria Distrital de la
Mujer
Secretaria Distrital de
Educacion

Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y
Justicia

Marcela Montenegro

Liza Pulecio

Paulin Moreno

Kattia Pinzén

Referente habitabilidad en
Calle

Gestora Territorial

Referente Jovenes

Promotora Local de la
Subdireccién de Gestion

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Secretaria Integracion
Social

Secretaria Distrital Cultura
Recreacion y Deporte

Secretaria Integracion
Social

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico,
Industria y Turismo.

Nombre Cargo Entidad Observaciones
Andrea Camargo Comisionada Persona CPL
Mayor
Juan Pablo Garcia Comisionado Turismo CPL
Kateryn Gordillo Comisionada Ambiente CPL
Luis Fernando Leon Comisionado Suplente JAC CPL
Karen Dayana Silva Comisionada Educativo CPL
Rectores
Diego Aguilar Comisionado Sector Cultura CPL
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DESARROLLO: La presente sesion tuvo como fin evaluar entre CLIP y CPL los Encuentros Ciudadanos y Presupuestos
Participativos Fase I.

TOMA DE DECISIONES: Mediante la matriz DOFA, se evalu6 el proceso, los actores participantes y de alli establecer las
estrategias para los proximos procesos.

Icono Decisién

Resaltar la disposicion del CPL.

Agradecer la apertura del CPL con el sector mujer y el reconocimiento de la importancia de incluir el enfoque de género en el
PDL, reconocer sus esfuerzos y manifestar su disposicion de colaboracién.

Importancia de la matriz DOFA, para alcanzar el propoésito de articular a la CLIP con el CPL, para
los procesos de PP y futuras acciones.

Sintesis: DEBILIDADES

1.

2

10.

11.

12.
13.

14.

Problemas que inician con la eleccion del CPL con problemas coyunturales que generaron problemas a su interior como fue
atravesarle circulares a un acuerdo y que a la administracion local lo entendié de tal manera que afecto y como realizo la
eleccion fue desafortunado para el proceso.

En los EC y PP no se pensé el apoyo de las entidades en la plataforma y fue solo desde el Facebook y la inscripcion
presentaba dificultades cuando se debia atender varias localidades. -

Dificultades en la Inscripcion a EC, no llegaba respuesta de acceso a la plataforma y posterior votacion -Falté desde Alcaldia
tener un operador logistico para la organizacion, esto afecto los procesos de convocatoria, llamadas, correos, organizar
eventos o reuniones Yy las acciones del CPL e instituciones debieron atendedor estos temas aun cuando no les correspondia
Escasa participacion de las personas Comisionadas en los foros especificos de los conceptos de gasto, en las mesas de trabajo
solo llegaba una 0 maximo 3 personas

Ademas de la desercion se comprometieron y fueron capacitadas como Comisionadas 125 personas capacitadas. Ademas,
falto capacitacion a la ciudadania y al CPL previa en planeacion territorial, ley organica, presupuestos Participativos no viene
de un proceso de formacion

Deficiencia en la legitimizacién del Consejo y del proceso, se siente un ataque permanente al proceso que estaba creado el
CPL, falto preparacion de planeacidn, pero si se les exigié a la par de personas que llevaban mucho tiempo entones falto la
legitimacion del rol de las personas participantes

Informacion distrital llegé muy lenta a lo local, esto se debe a los cambios y ajustes necesarios que debieron hacerse

EC muy cortos en donde no se pudieron trabajar temas y la participacién de la ciudadania fue limitada

Falta claridad del proceso posterior al EC con el sector cultural, algunas dudas que ain no son claras, algunas diferencias en
el trato con el consejero al CPL y eso dificulto la comunicacion en el consejo, pero falto claridad porque se tomaron las
decisiones que se tomaron en el EC

En el Sector Cultural no se dio manipulacion ni mala intencién, lo que se dio fue la manipulacion de una persona que queria
ser comisionada y termino siendo comisionada cuando no fue elegida en ningin proceso y brinco el proceso y eso en
complicidad de la institucion y se incumplié con los acuerdos esto afecta imagen de Consejero de Cultura nivel local y
distrital

No se cont6 con la informacién de quienes eran los comisionados/as, informacion permanecié solo en CPL y por tanto no se
considera un error porque no se conoci6é oportunamente para la identificacion de quieren eran las personas y como tratar el
tema.

Claridad y comunicacion en el proceso de eleccion de comisionados y trabajo del sector Cultural

Tener claridad sobre la efectividad del proceso de convocatoria y responsabilidades y debe planearse por que no se tienen
claridad sobre la efectividad de los procesos adelantados.

Desde la metodologia de CPL si se propuso hacer las llamadas de convocatoria y esto es importante para la confianza y se
trata de creer en las capacidades de la comunidad, es importante que se escuche y legitime

3
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15.
16.
17.

Mejorar la calidad de los procesos, el valor de lo publico esta en los servicios que se brindan a la comunidad
Perdimos la oportunidad de sacarle jugo a la tecnologia
Ausencia del sector salud en el CPL

FORTALEZAS

1.

Valiosa la mediacién y negociacion y escucha activa, la actitud de la empatia es clave para el relacionamiento de la pibico y
la comunidad, esfuerzo y constancia de todas las partes

2. localidad es participativa y con capacidad argumentativa y académica es muy importante

3. Disposicion del CPL y administracion ALE y demas entidades que estuvieron presentes y se acoplaron a la nueva realidad

4. Aplicativo CPL, permiti6 calidad de la informacidn, y permitié posicionamiento del CPL aportar en la toma de decisiones.

5. Capacidad de la presidenta Katheryn Gordillo de mantener el CPL unido

6. Manejo de los paneles, seleccion de las personas y que exposicion en los espacios de encuentro, la moderacion de Katheryn
muy coherente y buena escucha.

7. Inclusion de los diversos temas ademas de los poblacionales, probleméticas que fueron considerados y enriquecieron el
proceso.

8. Destacar el compromiso del CPL vy la participacion del sector mujer- género como sector y conto con la participacion de
genero de forma masivo

9. Realizar el Encuentro de Seguridad, que abri6 el espacio para que la comunidad se manifestara en estos temas y como se
soluciond, igual con el tema de Movilidad

10. Articulacion del CPL-CLIP previo a los encuentros que permitié compromisos en los temas de pedagogia a la ciudadana. Y
la virtualidad llevo a que la personas que estuvieron fueron realmente interesadas.

11. Desde la instancia de la juventud se pudo realizar mejor planeacion en la instancia con mejor participacion y deben ser las
constates en el proceso que de resultado.

12. La CLIP debe sostener el CPL ampliado, diferentes instancias se mantenga la relacion para el seguimiento al plan y construir
la vision estratégica del 2024 y construir y tener acompafiamiento en plan de accion de las instancias de participacion
conjunto

AMENAZAS

1. Faltade articulacion en el proceso de implementacion de EC, que generd desconfianza hacia la administracion y CPL

2. Preocupacion frente a la capacidad que tiene la ciudadania que tiene la ciudadania para entender la fase Il de PP

3. Poco tiempo para que la comunidad pueda entender la fase Il de Presupuestos Participativos y la implementacion

4. Prima la votacion sobre la concertacion y deliberacion, debemos pensar en otras maneras de toma de decisiones

5. Entérminos de gestion del riesgo esta el posible crecimiento de la pandemia para el 2021, y esto puede generar un déficit en
la ejecucion del Plan de Desarrollo

6. Falta de tecnologia a nivel de las entidades en lo local para dar respuesta a las demandad

7. Frustracion y dificultades en salud emocional que genera a las personas mayores las dificultades para la conectividad. ;qué
hacer?

8. Falta de cumplimiento en el plan de accién concertado entre las partes mayor riesgo

9. Falta de creacion de prospectiva en aras de mirar del ciclo de la politica publica

10. No ampliar la diversidad de miradas, le mesianismo politico en las instancias de participacién no cuando no ampliarla
participacion

11. Falta de acciones tecnolégicas a las poblaciones de especial atencion

12. Sobre el 13 de julio en plenos EC se gener6 una migracion de la plataforma por sector Gobierno, afecto el ingreso a la

plataforma, ademas de la participacion en el EC, también afecto la votacion de PP

OPORTUNIDADES

1.

2
3.
4

Capacidades de la localidad en temas de participacion es grande

Engativa tiene niveles alfabetismo, Necesidades basicas satisfechas

seguimiento al PDL- banco de proyecto e iniciativas y fortalecimiento al CPL que contribuya al oficina de planeacién
Plataforma del CPL para la relacion del CPL- instancias, tipo blog

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES: N/A

Fecha de la Icono Decision Seguimiento

sesion
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DD/MM/AAAA

Sintesis:

Sintesis:

COMPROMISOS: En la sesion del 13 de octubre, continuar actividad.

FECHA: 13/10/2020

HORA: 8:00 a.m. — 11:00 a.m.

LUGAR: Virtual — Google Teams

INTEGRANTES DE LA JUNTA:

Nombre

Susana Londofio

Aurora Esperanza Daza

Claudia Bibiana Martin

Laura Guerrero

Julian Osorio

Andrea Carolina Ramos

Cargo

Referente de la
Participacion

Profesional Articuladora

Gestora Participacion

Referente C1O

Gestor

Profesional Apoyo- DILE

Entidad

Alcaldia Local

IDPAC
IDPAC

Secretaria Distrital de la
Mujer

Secretaria Distrital de
Ambiente

Secretaria Distrital de

Observaciones

Educacion
Patricia Rey Profesional Sub Red Norte = Secretaria Distrital de Salud
Andrea Roa Profesional Especializado Secretaria Distrital de

Planeacion

1
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Juanita Diaz

Gestora Local

Secretaria Distrital de
Hacienda

Angela Maria Botero

Liza Pulecio

Paulin Moreno

Kattia Pinz6n

Referente

Gestora Territorial

Referente Jovenes

Promotora Local de la
Subdireccién de Gestion

Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y
Justicia

Secretaria Distrital Cultura
Recreacion y Deporte

Secretaria Integracion
Social

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico,
Industria y Turismo

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Nombre

Cargo

Entidad

Observaciones

Manuel Lara

Gestor

Veeduria Distrital

Héctor Castafieda

Gestor DDHH

Secretaria Distrital de
Gobierno
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David Calderon

Promotor de
Competitividad

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico,
Industria y Turismo.

Profesional de Apoyo

Deisy Villalba Participacion Alcaldia Local
. Profesional de Apoyo .
Telmah Angarita Despacho Alcaldia Local
Lizeth Palacios Asesora SPP IDPAC
Carlos Polanco Profesional Desarrollo Secretarlas(cj)ii;r;tegrauon

Secretaria de Integracion

Profesional Lider .
Social

Delio Manuel Sarmiento

DESARROLLO: La presente sesion tuvo como fin Metodologia para Balance de Encuentros Ciudadanos y Presupuestos
Participativos.

TOMA DE DECISIONES: Balance Primera Fase PP y logros del IDPAC.

Icono Decision

Metodologia para Balance de Encuentros Ciudadanos y Presupuestos Participativos

Sintesis:

Socializacion normativa general es la ley 1757/15.
Logros de IDPAC como son el curso virtual con la Escuela de Participacion « EI Encuentro es Ciudadano” y
Caja de herramientas.

Se recomienda las estrategias locales que se realicen sean en espacios que permitan tener acceso a la plataforma, como los puntos
vive digital y disminuir las propuestas en fisicos que tendrd que cargar la Alcaldia. Luego del 7 al 22 noviembre son Asamblea
tematicas y es papel fundamental quienes contribuyeron en los criterios técnicos de las metas , porque las asambleas tematicas
estan agrupadas por 9 temas, pero el trabajo asamblea trabaja por mesas y cada mesa es por metas, se trabajan las propuestas
registradas y la ideas es que la persona de participacion y la de criterios técnico, alcaldia , CPL y comisionados, puedan establecer
su metodologia de trabajo pero al final ver los productos, que van a ser un nimero de propuestas.

Encuentro con el CPL

Sintesis: Las instancias o colectivos se organizan las propuestas pueden presentarse y tener respaldo en el trabajo de las mesas se
perfeccionan y luego pasan a la billetera digital'Y pueda tener papel clave en mas temas y puedan colocar complemento.

CPL acompafiar la metodologia de las metas ya no rige el Acuerdo 13, frente a las metodologias, se imagina que van a ser parte de
las mesas de la mano las instituciones por metas y se organiza la moderacion, la relatoria y se discuta en las metas, seria una
participacion directa y al final van a ser parte en el acta de acuerdo participativo.
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SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES: N/A

Fecha de la Icono Decision Seguimiento
sesion
DD/MM/AAAA
Producto de las mesas tematicas
Conceptos Preliminares de las
propuestas.
23/11/2020 Sintesis:
Al Esos conceptos preliminares permitirdn que
29/11/2020 .
las propuestas sean viables, para cuando
lleguen a la priorizacién. Se resalta la
importancia de esta parte del proceso de
revision institucional.
Y del 16 al 20 noviembre se consolida en un
documento y firmar el Acta de Acuerdo
Participativo fase Il y publicar para
socializacién a la ciudadania.
Acuerdos Participativos Firma Acta
7N
16/11/2020
Al
20/11/2020 Sintesis: Se consolida en un documento y firmar el

Acta de Acuerdo Participativo fase Il y publicar para
socializacion a la ciudadania.

COMPROMISOS: Capacitacion detallada sobre el proceso de Presupuestos Participativos

Reunidn de preparacion de Estrategias para reunion de CPL el lunes 19 de octubre de 9 a 11 am, y reunién con el CPL el
siguiente lunes el dia 26 de octubre a las 3 pm.

FECHA: 19/10/2020

HORA: 9:00 a.m. — 11:45 a.m.

LUGAR: Virtual — Google Teams




INTEGRANTES DE LA JUNTA:

Anexo 3: Toma de decisiones

Nombre Cargo Entidad Observaciones
Aurora Esperanza Daza Profesional Articuladora IDPAC
Laura Guerrero Referente CIO Secretarl?vlli;setrntal dela

Andrea Carolina Ramos

Profesional Apoyo- DILE

Secretaria Distrital de
Educacion

Juanita Diaz

Gestora Local

Secretaria Distrital de
Hacienda

Angela Maria Botero

Referente

Secretaria Distrital de

Seguridad, Convivencia y

Justicia

Liza Pulecio

Paulin Moreno

Gestora Territorial

Referente Jovenes

Secretaria Distrital Cultura

Recreacion y Deporte

Secretaria Integracion

Social
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Manuel Lara Gestor Veeduria Distrital
. . Profesional de Apoyo .
Deisy Villalba Participacion Alcaldia Local
Telmah Angarita Profesional de Apoyo Alcaldia Local

Despacho

Carlos Polanco

Profesional Desarrollo

Secretaria de Integracion
Social

DESARROLLO: : Preparar estrategias para Encuentro CPL- CLIP para evaluar conjuntamente los Encuentros Ciudadanos y

Presupuestos Participativos.
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TOMA DE DECISIONES: Preparacion de Encuentro CPL- CLIP Localidad Engativa

Icono Decision

Aportes en el DOFA vy se hace un andlisis y explicaciones de algunas de ellas para comprender la
situacion de los aportes del CPL y las instituciones.

Sintesis:

Se propone corregir el concurso de las entidades en el proceso y hacer un papel pedagdgico clave y contar con un operador logistico
que ayudaria mucho como viable para la realizacion de eventos, pero nos comentan de Alcaldia que no hay operador logistico
para este tema.

Para los procesos de formacion se plantea que la estrategia sea informarlos sobre la oferta formativa y a mediano plazo genera
proceso de formacién desde la localidad, ejemplo desde gobierno explicar como es la de fase2.

Se identifica que hay errores en el proceso de participacion entre ellos no comprender que es un proceso y generar una dinamizacion
y renovacion de liderazgos y representatividad, , la aceptacion de los cambio y nuevas personas no es facil por el manejo cerrado
por la manera como se asumen las decisiones correctivas.

Estrategia CPL y CLIP

Sintesis: Se propone que sea una vez casa tres meses o semestrales y con el fin de hacer plan de accidn conjunto con instancias y
seguimiento PDL y también se proponen que para los encuentros apoyarnos en la Escuela de IDPAC para darles algunas
herramientas para utilidad de ellos en dialogo con los sectores.

Algunos sectores no se sienten representados por los consejeros del CPL, aunque no deben solo representar la instancia sino a toda
la comunidad del respectivo sector, se requiere ayudar a informar que existen mesas comités y demas instancias sobre los
diferentes temas y politicas.

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES: N/A

Fecha de la Icono Decision Seguimiento
sesion
DD/MM/AAAA

_ _ Completar la estrategia en conjunto de forma
Mejorar y recuperar la relacion | rapida, pero que solo tenemos hasta el 6 de

ggﬁggggg con Comisionados/as. noviembre, se acuerda adelantar ejercicios
27/10/2020 pedagdgicos.

29/10/2020 Las fechas estan descritas en la primera
30/10/2020 columna.

03/11/2020
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COMPROMISOS: Es necesario recuperar el directorio de comisionados y actualizarlo.

FECHA: 26/10/2020

HORA: 2:00 p.m. — 4:00 p.m.

LUGAR: Virtual — Google Teams

INTEGRANTES DE LA JUNTA:

Nombre

Deisy Villalba
Aurora Esperanza Daza

Laura Guerrero
Omar Mojica

Juanita Diaz

Angela Maria Botero

Liza Pulecio

Cargo

Profesional Apoyo
Participacion

Profesional Articuladora

Referente C1O
Coordinador Local IDRD

Gestora Local

Referente

Gestora Territorial

Entidad

Alcaldia Local

IDPAC
Secretaria Distrital de la
Mujer
Secretaria Distrital Cultura
Recreacion y Deporte

Secretaria Distrital de
Hacienda

Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y
Justicia

Secretaria Distrital Cultura
Recreacion y Deporte

Observaciones

Paulin Moreno Referente Jovenes Secretaria Ir_1tegraC|0n
Social
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Manuel Lara Gestor Veeduria Distrital

Héctor Castafieda

Gestor DDHH

Secretaria Distrital de

Gobierno
Telmah Angarita Profesional de Apoyo Alcaldia Local
Despacho
Carlos Polanco Profesional Desarrollo Secretaria de_lntegracmn
Social
Andrea Camargo Comisionada Persona CPL

1 Mayor
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Juan Pablo Garcia

Comisionado Turismo

CPL

Kateryn Gordillo

Comisionada Ambiente

CPL
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Karen Dayana Silva Comisionada Educativo CPL
Rectores

Diego Aguilar Comisionado Cultura CPL

Jhon Bryan Vargas Comisionada LGBTI CPL

DESARROLLO: Encuentro CPL- CLIP Localidad Engativa

TOMA DE DECISIONES: Encuentro CPL- CLIP para evaluar conjuntamente los Encuentros Ciudadanos y Presupuestos
Participativos

Icono Decision

Priorizacion DOFA.

Sintesis:

FORTALEZAS

1. Valiosa la mediacion, negociacion y escucha activa, la actitud de la empatia es clave para el relacionamiento de la pubico y la
comunidad, esfuerzo y constancia de todas las partes

2. LaLocalidad es participativa y con capacidad argumentativa y académica, aspecto muy importante

3. Disposicion de trabajo en equipo del CPL y administracion ALE y demas entidades que estuvieron presentes y capacidad de
resiliencia ante las circunstancias.

OPORTUNIDADES

1. Capacidades de la localidad en temas de participacion es grande y tiene buenos niveles de alfabetismo y de Necesidades
basicas satisfechas

2. Fortalecimiento a instancias y articulacion con entidades para procesos en el corto (fase 2), a mediano y largo plazo.
(Fortalecimiento al CPL que contribuya a la planeacion local)

3. Generar espacios en las asambleas mecanismos para dar continuidad de fase 1 a fase 2 en equipo

AMENAZAS

Falta de articulacion en el proceso de implementacion de EC, que generd desconfianza hacia la administracion y CPL

Poco tiempo para que la comunidad pueda entender la fase 11 de Presupuestos Participativos y la implementacion

Prima la votacién sobre la concertacion y deliberacion, debemos pensar en otras maneras de toma de decisiones

En términos de gestion del riesgo esta el posible crecimiento de la pandemia para el 2021, y esto puede generar un déficit en

la ejecucion del Plan de Desarrollo

5. Falta de creacion de prospectiva en aras de mirar del ciclo de la politica publica

DEBILIDADES

1. Ademas de la desercion se comprometieron y fueron capacitadas como Comisionadas 125 personas capacitadas. Ademas,
falto capacitacion a la ciudadania y al CPL previa en planeacidn territorial, ley orgénica, presupuestos Participativos no viene
de un proceso de formacion

PonNE

2. Deficiencia en la legitimizacion del Consejo y del proceso, se siente un ataque permanente al proceso que estaba creado por
el CPL, falto preparacion de planeacion, pero si se les exigio a la par de personas que llevaban mucho tiempo entones faltd la
legitimacion del rol de las personas participantes.

3. Perdimos la oportunidad de sacarle jugo a la tecnologia
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° .
%ﬁ Estrategias
(]

Sintesis:
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Formacion politica y técnica permanente: llegar a nuevas personas e incentivar la participacion a partir del fortalecimiento de
las instancias, con apoyo y seguimiento a su plan de accion. -Red- a partir de una encuesta especifica en las instancias, para

identificar necesidades.

1. Reconocer el nivel de los conocimientos especificos por instancia de participacion a través de encuestas o formatos
de google y asi identificar las necesidades en formacion técnica que potencialice y cualifique a las delegaciones. -

teléfono o

2. Disefiar la oferta sobre conocimientos especificos para la formacion ciudadana a través del recurso de la Escuela de

IDPAC

3. Disefiar las estrategias de abordaje presencial para el laboratorio de innovacion social con las poblaciones de condicion

especial.
4. Ejecucion, monitoreo y evaluacion.

Estrategias FA (fortalezas y amenazas)
1. Inmediata: Ejercicios Pedagdgicos

a. difusion en instancias de la fase, responsabilidad de las secretarias técnicas
b. LGBTI, CAL, Discapacidad, Persona Mayor, rectores ...
2. Compromiso de Acompafiar las asambleas en los diferentes sectores

Estrategia DO (debilidades y oportunidades)

1. Generar espacios de encuentro de comisionados/as CPL con sus sectores, que se facilitaria con Secretarias Técnicas

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES: N/A

Fecha de la Icono Decisién
sesion
DD/MM/AAAA

Seguimiento

Aporte Bolsa Logistica

Hasta el Sintesis:
15/12/2020
Opciones para hacer efectiva la bolsa logistica:

- Insumos para el desarrollo de un encuentro de
socializacion

- Insumos para una campafia de difusion y
comunicacion

- Insumos para una jornada comunitaria ludicaj,
artistica, cultural

Fortalecimiento al CPL en el escenario de la
segunda fase de PP, la cual consiste en apoyar las
actividades de un plan que se proponga éste con
apoyo desde la Bolsa logistica de la Gerencia de
Instancias y Mecanismos de Participacion y es
hasta 3 millones de pesos y se busca que se integre
con la Alcaldia local.

COMPROMISOS: Encuentro de C PL y CLIP para terminar DOFA el 11 de noviembre de 2020. CPL analizara propuesta de

fortalecimiento logistico, e informara a IDPAC




FECHA: 10/11/2020

HORA: 8:30 a.m. — 11:00 a.m.

LUGAR: Virtual — Google Teams

INTEGRANTES DE LA JUNTA:

Nombre

Cargo

Entidad

Anexo 3: Toma de decisiones

Observaciones

Susana Londofio

Aurora Esperanza Daza

Referente de Participacion

Profesional Articuladora

Alcaldia Local

IDPAC

Claudia Bibiana Martin

Natalia Ibagon

Julian Osorio
Patricia Rey

Andrea Roa

Juanita Diaz

Angela Maria Botero

Liza Pulecio

Paulin Moreno

Gestora Participacion

Enlace SOFIA

Gestor

IDPAC

Secretaria Distrital de la
Mujer

Secretaria Distrital de
Ambiente

Profesional Sub Red Norte | Secretaria Distrital de Salud

Profesional Especializado

Gestor

Referente

Gestora Territorial

Referente Jovenes

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Secretaria Distrital de
Planeacion

Secretaria Distrital de
Hacienda

Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y
Justicia

Secretaria Distrital Cultura
Recreacion y Deporte

Secretaria Integracion
Social

Nombre

Cargo

Entidad

Observaciones

Camilo José Tamayo

Subdireccién Territorial

Secretaria Distrital de Salud

Manuel Lara

Gestor

Veeduria Distrital

Héctor Castafieda

Gestor DDHH

Secretaria Distrital de

Gobierno
Deisy Villalba Profesional Apoyo Alcaldia Local
Participacion
Telmah Angarita Profesional de Apoyo Alcaldia Local
Despacho
Aramis Hernandez Referente Etnico ALE
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DESARROLLO: Metodologia para Balance de Encuentros Ciudadanos y Presupuestos Participativos

TOMA DE DECISIONES: Plan de Accion CLIP

Icono Decisién

Avances

Sintesis:

Proceso de formacion interna que se pudieron hacer y los proceso de formacion para la comunidad con la oferta de la Escuela de
Participacion, lo relacionada con ERC y PP es posible , algunas acciones programadas de forma presencial, es muy poco lo realizado
y sobre la territorializacion de la politica de participacion, a localidad esta haciendo difusion de la oferta a lideres de todas las
UPZ de todos los sectores y en la convocatoria a EC y PP hay mucho trabajo de todas las entidades.

La Secretaria de la mujer ha llegado a las UPZ Garcés Navas y Boyacé para fortalecer las estrategias de prevencion de violencias
y en el marco del dia de la no violencia contra las mujeres se realizar intervencion en las Ferias.

Identificacion de organizaciones y el plan con una organizacion.
Sobre el eje de investigacion se propone que del ejercicio del DOFA se deje un documento sobre la participacion local en el area
de investigacion. Se solicita a todos diligenciar el formato en este mes para tener al dia en diciembre.

Presupuestos Participativos

Sintesis:

Se propone desde alcaldia local, contra con la participacion con los funcionaros que viven en la localidad y que nos enfoquemos
en nuestros grupos de interés y difundir los puntos de inscripcion para que la comunidad pueda hacer registro de iniciativas en
forma presencial

Se analiza que hay muy poca afluencia en los puntos de inscripcidn y se es para tener mayor asistencia, segun se ha coordinado
con Asojuntas para los puntos de atencion de esta semana en los cuales IDPAC realizard apoyo con personas para inscripcion.




Anexo 3: Toma de decisiones

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES: N/A

Fecha de la Icono Decision Seguimiento
sesion
DD/MM/AAAA
Continuar alimentando el plan de En la sesion revisarlo con los ajustes por cada
accion. sector.
-O-I
En la sesion de v
diciembre

COMPROMISOS: Ajustes del
plan de accion.

FECHA: 15/12/2020
HORA: 8:00 a.m. — 10:30 a.m.
LUGAR: Virtual — Google Teams

INTEGRANTES DE LA JUNTA:

Nombre Cargo Entidad Observaciones
Susana Londofio Referente de Participacion ~ Alcaldia Local
Aurora Esperanza Daza Profesional Articuladora IDPAC
Claudia Bibiana Martin Gestora Participacion IDPAC
Laura Ximena Guerrero  Referente CIO Secretar_la Distrital de la
Mujer
Patricia Rey Profesional Sub Red Norte  Secretaria Distrital de Salud
Andrea Roa Profesional Especializado Secretaria .[’)lstrltal de
Planeacion
Juanita Diaz Gestor Secreta_rla Distrital de
Hacienda
Liza Pulecio Gestora Territorial Secretanzi\’DlstrltaI Cultura
Recreacion y Deporte
Paulin Moreno Referente Jovenes Secretar_|a Integracion
Social
Secretaria Distrital de
Sergio Esteban Sanchez ~ Gestor Convivencia Seguridad, Convivencia y
Justicia.
T

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Nombre Cargo Entidad Observaciones
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Christian Gordillo

Enlace

Instituto Distrital
Proteccién y Bienestar
Animal

Ingird Andrea Cortés

Profesional Desarrollo

Secretaria de Integracion
Social

Camilo José Tamayo

Subdireccién Territorial

Secretaria Distrital de Salud

SLIS
Juana Cardozo Referente ICBF
Natalie Toro Sub Red COPACOS
Manuel Lara Gestor Veeduria Distrital
Deisy Villalba Profesional Apoyo Alcaldia Local
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Participacion
Rubiela Gmez SDDE

DESARROLLO: Cierre PP

TOMA DE DECISIONES: Presupuestos Participativos

lcono Decision

'Votaciones
[
L F—5N

| FEEwETY

Sintesis:

Se dieron viabilidad a 103 iniciativas para la localidad, el 14 de diciembre se comenzaron las votaciones presenciales y hay quejas
por lo engorroso del tema, porque debe llenar un consentimiento lista de asistencia y la ficha. También la plataforma estd un poco
colapsada.

La billetera aparece con un millén de pesos y se pueden hacer hasta 10 votos por 10 iniciativas diferentes.

Hay algunas quejas que no se tienen aun soportadas sobre algunas iniciativas que se presentaron y ante la tardanza en el
procedimiento, en estas deberiamos tener y contar con las personas que deben dar la respuesta, y las personas de plan de
desarrollo son la que van atenderlas confusiones de la comunidad y se busca dar claridad sobre lo que sucede en los sectores.

Algunas no pasaron fue por no cumplimiento.

Queja general de que la informacion no fue clara en relacién con el tipo de propuestas a presentarse relacion con las propuestas
elaboradas y claridad de los gastos recurrentes y una de las votaciones mas las fue la infraestructura cultural y deportiva, entonces
€S0 genera rumores.

La ciudadania no quede con sin sabores y se tenga el tiempo de revisidn de las propuestas e informar a la ciudadania que se pasa al
concepto correspondiente, se recomienda que se pueda hacer y propone solicita que se escale las sugerencias de los procesos
evaluativos a las instancias decisoria del orden distrital.

Balance CLIP

Sintesis:

Volvemos al trabajo y hacemos autoevaluacion permanente y ver los errores tanto institucionales y acercarnos al CPL
Y que paso con las iniciativas y mejora para el futuro y poder hacerlo desde el principio de afio vy
comprenderlos.
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tuacion virtual sintid respaldo de sus necesidades y también fue un afo de muchos aprendizajes y que
ecesitamos aprender, afinar desde el sector central también debe retroalimentarse y este espacio sirve para conocer
sta situacion y hacer las reflexiones criticas. Nos hemos articulado y hecho todo lo que pudimos como instancia
ara lograr espacios de pedagogia para la nueva participacion que se nos propone.

T M 3 »

m

n el balance también se comenta sobre el IV Encuentro de Instancias y Reconocimiento a la Participacién y se
esalto el trabajo de las personas que hicieron sus mayores esfuerzos y aportes.

—

omo piloto este proceso ha tenido sus desaciertos y aciertos, pero lo positivo es la forma de relacionarnos con la
indmica virtual que ha sido fécil sin embargo nos permito entrenarnos en TICs este proceso y traer a colacidn estas
ropuestas y poderlas materializar, la forma de conocernos de una y otra forma, todos los sectores han estado
restos a las atenciones e identificacion de los aspectos mejorar. El balance s positivo y por otra parte en relacién con

IV Encuentro fue muy positivo y se amplio mucho y anclo a lo humanistico, el conflicto es necesario e inherente
ambién permite solucionara cualquier solucion.

® T T 2 0

—+

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES: N/A

Fecha de la Icono Decision Seguimiento
sesion
DD/MM/AAAA

COMPROMISOS: Ajustes plan de
accion

En constancia firman:

Firma de quien preside la instancia: Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

Nombre: Susana Londoiio
Cargo: Oficina de Participacién Nombre: Aurora Esperanza Daza

Entidad: Alcaldia Local de Engativa Cargo: Profesional Articuladora
Entidad: IDPAC



