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Instrucciones:

P~

Al iniciar la reunién nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboracién del acta.

Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible.

Antes de iniciar con el “Orden del dia”, verificar si se cumplié con los compromisos del acta anterior (si aplica).
En el numeral 3: “Orden del dia”, enuncie los temas a tratar en la reunion, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobacién del anteproyecto de

presupuesto en lugar de presentacion del anteproyecto de presupuesto.

YNNG

verifiquen los compromisos.

En el numeral 4 “Elaborada por”: escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta.
En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboracion”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos.
En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la proxima reunién’, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).
En el numeral 7: “Desarrollo de la reunién” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas.

En el numeral 8:” Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunién.

0. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunion se

11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunion”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos

debera suscribir el acta de la reunion.

12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la

reunion.
1. Datos basicos de la reunion:
Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunion
No. inicio finalizacion | pja Mes Aio Ordinaria Extraordinaria
2:30 _
P 4:30 =Y 09 10 2024 X

Lugar: Auditorio infraestructura Alcaldia local Ciudad Bolivar

Proceso: Promocion e Innovacion de la Participacion Ciudadana Incidente.

Convoca: Jaime Eduardo Martinez Castro

‘ Cargo: Secretaria Técnica CLIP/SPP IDPAC

Objetivo de la reunion: Reunioén ordinaria Clip Septiembre del 2024

2. Participantes

Nombres y apellidos

Cargo

Firma

JAIME EDUARDO MARTINEZ CASTRO

Articulador IDPAC

Listado Asistencia Adjunto

YUVER ANDRES MORALES DiAZ Referente participacion ALCB Listado Asistencia Adjunto
DIANA MARCELA VARGAS HUERTAS Referente participacion ALCB Listado Asistencia Adjunto
LADY JOHANNA PARRA AVILA Secretaria Distrital de Movilidad | Listado Asistencia Adjunto

JULIAN ANDRES OSORIO GUEVARA

Secretaria Distrital de Ambiente

Listado Asistencia Adjunto

ANDREA PAOLA LARA QUIROGA

Secretaria Distrital de Movilidad

Listado Asistencia Adjunto

ALEXANDRA BARON JARAMILLO Subred Sur Listado Asistencia Adjunto
ANDERSON ESTIBEN SANABRIA TORRES | Secretaria Distrital de Habitat Listado Asistencia Adjunto
ANGELA MARIA TOLOSA RIVERA SDMUJER Listado Asistencia Adjunto

NANCY LEIVA

Secretaria Distrital de Cultura

Listado Asistencia Adjunto

LUIS FERNANDO BARRETO GONZALEZ

Secretaria Distrital de Planeacion

Listado Asistencia Adjunto

LADY JOHANA LEON MONROY

Transmilenio S.A

Listado Asistencia Adjunto

ROSA TULIA QUINTERO PARRA

Subred IDSDS

Listado Asistencia Adjunto

GINA PAOLA VALDES SANCHEZ

Subred Sur

Listado Asistencia Adjunto

JEYMMY JOHANA ACOSTA VIVAS

Secretaria Distrital de Cultura

Listado Asistencia Adjunto

LUZ AIDA PEREZ JIMENEZ

Secretaria Distrital de la Mujer

Listado Asistencia Adjunto

ROXANA SEFAIR

Secretaria Distrital de la Mujer

Listado Asistencia Adjunto

DEYANIRA RINCON PRIETO

Secretaria Distrital de Desarrollo

Listado Asistencia Adjunto
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JENNIFER ALEXANDRA ANGEL ACOSTA | Secretaria de Educacion Listado Asistencia Adjunto
YEFERSON RAMIREZ DUARTE Secretaria Distrital de Salud Listado Asistencia Adjunto
DISNEY SANCHEZ Gestor de Instancias IDPAC Listado Asistencia Adjunto

3. Orden del dia

4. Elaborado por (nombre):

®©

Saludo Bienvenida,

Registro de asistencia de los
referentes o delegados
institucionales.

Aprobacion del orden del dia
propuesto para la sesion.
Aprobacion Acta sesion ordinaria
de Septiembre del 2024.
ALCALDIA LOCAL - Presupuestos
Participativos.

Subred Sur.

Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

Gerencia de Instancias IDPAC.
Socializacion portafolios de
servicios y Politica publica de
participacion Incidente IDPAC.

10. Varios.
11. Cierre.

JAIME EDUARDO MARTINEZ CASTRO

5. Proceso responsable de la elaboracién:

6. Lugar, fechay hora de la proxima reunion:

Lugar: Alcaldia Local Ciudad Bolivar

Dia Mes Ao Hora

07 11 2024 8:00

am

Fecha

7. Desarrollo de lareunion:

Se da inicio a la sesién de la CLIP siendo las 2:30 pm, se hace la bienvenida, lectura y
aprobacién el orden del dia:

COMISION LOCAL
INTERSECTORIAL DE
PARTICIPACION
CIUDAD BOLIVAR

OCTUBRE 2024

B | iopAC | socoTn
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Luego se procede hacer lectura de la agenda del dia y aprobacion de la misma:

Saludo Bienvenida,

Registro de asistencia de los referentes o delegados institucionales.
Aprobacion del orden del dia propuesto para la sesion.

Aprobacion Acta sesion ordinaria de Septiembre del 2024.
ALCALDIA LOCAL - Presupuestos Participativos.

Subred Sur.

Secretaria de Desarrollo Econémico.

Gerencia de Instancias IDPAC.

Socializacion portafolios de servicios y Politica publica de participacion Incidente
IDPAC.

10.Varios.

11.Cierre.

ORDEN DEL DIA
OCTUBRE

CoNOGORARWNE

Saludo Bienvenida,

1. Registro de asistencia de los referentes o delegados
institucionales.

2. Aprobacion del orden del dia propuesto para la sesion.
3. Aprobacion Acta sesion ordinaria de Septiembre del 2024.
4. ALCALDIA LOCAL - Presupuestos Participativos.

5. Subred Sur

6. Secretaria de Desarrollo Econdmico.

7

8

9

1

. IDPAC Gestora de Instancias
. IDPAC Portafolios de servicios
. Varios.

0. Cierre.
s 4
¥

AL w
R w0 b

IDPAC | BoGOTA,

Se hace llamado de asistencia de las entidades asistentes y verificacién de quorum, con
una participacion de 21 personas presentes.
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0] « Nambve comoleto » | Numero de of » | Correo dectranico 'lunm e oo » Entided »
= »
2 1 Lady Johanns Pas Avila SZ971053 deiudadboliva@movilidadbogota gov.co 3105553653 Seczetaria Distrital de Movilidad
3 2 Julian Andres Osorio Guevara H3851025 ciudadbolivar @ambi gOta SOV, (O 1106133073 Secretaris Distrital de Amblents
il 3 Ancrea Paola Lara Quiroga "1032447069 ddwrﬁmvﬁﬂdndbogm.gwto 3185007935  Secretaria de movilidad
" v r -
5 £ YUVER ANDRES MORMLES DIAZ 1032943718 yavec.and bogota gov.co 3222863317 ALCALDIA LOCAL DE CHUDAD BOLIVAR
& 5 Roza Tulia Quintero Parra "e3a21366 pmlpammmdwmm 03324271 Sobred Intograda Da Secvicios Do Salud Sur
7 & Gina Valdes Sanches 033754499 gestarS.chadadboll P @subredsurgoveo 3023065832  Subesd sur
r v
8 7 Argela Tolosa '10337268“ atolosa@sdmujer.gov.co ’315003!?50 Sdmujer
9 B Leidy Johanna Ledn Morroy 52796442 leldy, leon@trasmilenio gov,co 3007798870 TransMilenio S.A
W 9 Mexandra Bacon Jaramilio S2738467 ;esurd ciadadbolivar. anslsisypoliticas @subredsurgovco 3004256970  Subred sur
v
n 10 Deyanira Rincon Prieto '5227666 incontunpoelito@gmail.com 3023315840 Secrotaria Distrital de Desarrcllo Econcmico
12 11 Andlerson Extiben Sanabria Torme 1015424168 Wm.ommegwm 3208753495 SOHT-SPRC
13 12 Joymmy Johana Acosta vivas 0238216 joymmy.acosta@dsord gov.co 124382189 Secrataria distrital de cultura recreacian y deporte
B : v
14 13 Nancy Leyva 51934067 Coudsdootivar@scrd govieo '3123050141 Secretarls de culturs
r
15 14 Jerrifer Alexandra Arged Acosta 1026280326 jennifer angel326@educacionbogota sda oo 3246835037  SED- DAE
L LA
16 15 Lue Alds Pevills liménee 1026567428 lperilla@sdmujer gov.co 3058023645  SOMuper CIOM CB
1 16 ROXANA SEFAIR 1010210051 rsefalr@sdmujer.gov.co 3124239617 SOMUJER
18 17 Diana Marcela Vargas Huertas 1012429076 Diana hoertas @gobiernobogota gov.co 3123516660  Alcaldia Local de Cludod Bofivar
13 18 Lues Fornando Barreto Gonzdlez  PA443062 lufebab8@gmail.com 79443062 Secrotaria distrital de Planeacidn
20 13 Yafersson Ramimer Duans "0z4488451 yiramazidsalodeapital gov.co 3057846455  Secormtaria Distrital de Sakad
e r r
] 20 Disney Sancheg 52187212 Disney.sanchel. alvarado@gmai!, com 3192043484 IDPAC
v
22| 21 jime Eduardo Martinar Castro. 1012327322 |moostio@panticipaciontingota £ov.c0 3003356888 [IDPAC 5PA |

Se procede hacer lectura del
a su debida aprobacién.

acta anterior dela seccion de la clip del mes de Septiembre y

Se dapaso al siguiente punto de la agenta presupuestos participativos por parte de alcaldia
local, la referente de participacion Diana Vargas siendo las 2:38 pm; indica que desde la
alcaldia local hay un cronograma por sectores de los laboratorios que se realizaran para
los presupuestos participativos, con puntos dijo e itinerantes para apoyar a la comunidad

en temas de idea en lo local.
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Hay unas piezas publicitarias para estos laboratorios dentro del territorio el cual se
compartira por el grupo de la Clip, para que sea difundido en los grupos de valor que cada
entidad maneja dentro del territorio.
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Cradadanas (

PO A e
18 Cana cho Juencin e G0 Ratiae. P
¥, b M1 st b JUT 1Y N

500 am.,

Desde ia Alcaldis Local, orientamos @
loz y tas cludadancs para a
coratruccion de sus propuestas en fa
ruta ge Participacion Idea Lo Local,

ASOIUNTAS
Casa ce ln Cudtirs

nooam .
Mcairtin Local de Cudted Dot

200 pm

‘ CoHEReD ‘ B80GOT/\ ’ QUDAD BOLVAR
=

—
-
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cludadanas.

TR

Case de by Cuture do Cluadad Bodvor,
Garrerd 35 N0, 69 B - A3 aur
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Los presupuestos participativos estan divididos en dos; una idea en lo local y la otra
imaginemos lo local, puntos fisico donde se realizaran la recepciéon y ayuda de las
iniciativas dentro del territorio una seré en, Asojuntas todos los martes de 3:00 pm a 6:00
pm, la casa de la cultura los miércoles de 9:00 am a 4:30 pm y los jueves de 7:00 am a 4:30
pm en alcaldia local en el aérea de participacion.

IDEA LO LOCAL va por la pagina de Gobierno Abierto Bogot4, alli la ciudadania puede
cargar las propuestas, en caso de que alguien no pueda facilitamos en fisico y nosotros
apoyamos el cargue, estas propuestas las viabiliza el sector y las que pasen van a
priorizacién (votacion), estas aplican para urbano o rural.

IMAGINEMOS LO LOCAL (laboratorios) desde el 01 octubre hasta el 18 es un espacio de
construccion colectiva que segun la priorizacion de gobierno y planeacion se realizara con
jovenes, étnicos, LGBTI y ruralidad para ciudad Bolivar, estas no van a priorizacion
(votacion) por que deben quedar validadas en el espacio en el que se construyen y por eso
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debe acompafiar el sector, en este espacio estara también el area que desde ALCB
formulara la propuesta, desde participacion estaremos dos personas en el
acompafiamiento.

Se socializa el formato de presentacidn de iniciativas.
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Con el sector LGTBIQ+, se realizara en la casa de la cultura de 9:00 am a 12:00 am.

Sabado 12 de octubre universidad Uniminuto Perdomo, temas de Juventud y jévenes meta
implementacion del IDRD, en la jornada de la mafiana y en horas de la tarde con el sector
hébitat, con integracién social estara a partir de las 2:00 pm.

Por el grupo se comparte archivos en pdf sobre las orientaciones metodoldgicas para la
ruta imaginemos lo local y también se comparte los criterios de aprobacion de las
propuestas, junto con el cronograma de las actividades en el mes de octubre.

Se realiza ronda de preguntas por parte de los asistentes de las entidades y resueltas por
la referente de participacion.

Se da paso al siguiente punto de la agenda, intervencion Subred Sur; La compaiiera
Alexandra Baron, secretaria técnica del concejo local de discapacidad; segun el acuerdo
245 todas la entidades deben participar en acciones para la conmemoracion del mes del
mes de la discapacidad en octubre, por el cual se realizara la 15 gala de exaltacién para
personas con discapacidad de organizaciones sociales; que se llevara a cabo el 3 de
diciembre del 2024.
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DESCRIPCION GENERAL DE LA CONVOCATORIA

Estu convecstorio exalto la labor de las persenas con discopacidad, sus familins,
persenas widodores de personos con discopocided y sus celectives seceles, para fo
£ visibilizacitin do iniciotivos, expenieadas exitosas y procesos magvodores que
xv GAI'A DE EXAI'TACION promusven occienes desde diforentos compes on pro de los procesos de mclusion,
2024 empaderamiento héer.uxgn, ol mur.oumlrnl.q ol trobags Mstéeits y o ia‘mu&enna
&0 proceses partiipetives en lo matersalizacién de sus derechos, @ través de una
eshotopia que comprende dos elopas priacipeles: postulucian y selectidn de

gelardonodos
UNCAE TR PAONICE BE ORCAPRO SRS *
www it gn s M oI\

No serealizaraningun proceso de subsanacién de documentacién paralas organizaciones,
personas con discapacidad o concejos de discapacidad, debido a la premuray el cierre de

la convocatoria por orden distrital no se realizara tiempo extendido ni correcciones de la
convocatoria.

PROCESO DE POSTULACION

* B protevs de postudaodn ¢ inswipcidn serd dmicamente o hevis ded coneo elechidnice:

Gt o b oo Do por o od 3974 (20 o wema bugurt e gav oo

* Jenge ox rumata que o mameeta de msoibsese, sida puede pastularse = mo cofegorin

* oo padein pestulerse Iy persanes, @i towo tompoca len priclicos o inkistvas que Aoym
reuhidn gelwdio ae of ofo 2023

CRONOGRAMA

W1 by Srwpe e sebmmseome s’

*m o de  isquieteder, pusde  comueccerss o aoes elerdnice

GolnsEanliplenUisopoded 04D mlagolugacis o 0 lovis del pimaim  de

Whetshpp 3103100138

SECRITARAA TEORE BE 50O SR TARM TTOROA O BRI

it gz

www by gou o0

Reconocer los procesos y exaltar de los lideres de discapacidad dentro de los territorios.

Se realizara exaltacion a los lideres hombres que viene trabajando dentro de sus territorios
en el afio 2024.

CATEGORIAS GALARDONES 2024 REQUISITOS
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Que pendiente que hagan el envié del formulario de inscripcion, para ser difundido en el
grupo de la Clip, maximo 5 hojas para evidenciar el trabajo que se ha llevado.

CRITERIOS DE EVALUACION
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Posteriormente se hace rondas de preguntas y solucion de dudas de los participantes de
la clip, por parte de la compafera Alexandra Baron.

Se da paso al siguiente punto por parte de nuestro compafiero Jefferson Ramirez gestor
territorial de la Secretaria Distrital de salud; donde hace la presentacion del ejercicio del
curso de bienestar emocional del cuidado. Curso creado en el marco de las estrategias
como respuesta a la pos pandemia, en su tercera edicion en el 2024.

En este curso se busca brindar herramientas a la ciudadania, para fortalecer el manejo de
las emociones, y la apropiacion de buenas practicas para el manejo del bienestar
emocional.
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:Por qué un curso de bienestar emocional?

+ El bisnestar emocanal hacs parte fundamental
de \a Bogotd cuidadora y del Plan R tedela
salud en Bogotd,

» Del oo 2020 & 2021 hatio un sumento en la
conducts suicida dol 347 Segun &l Sbsistema

de Violorcia Epdammidgica de In Conducta

aCHN & ntento suicida
tomoes o2 salud mental

mixte)

Trastorra de adaptacsin
Trastor o de armndad gune silzade
Episcdic deprostim

Satut

Con un modelo e-learning compuesto por tres moédulos, por medio de videos préacticos para
dar una serie de recomendaciones a la comunidad.

Soeve

v~ Caracteristicas del curso i &

« Modelo e-learning (formacion en lines y
sutcnoma) a traves de videos, ejercicios
practicos guiados por personas
expertas/os y recomendaciones

« Lenguaje informallcercano @ inchsivo

« No tiens ningln costa

« S compona de 3 madulos

g.Gestion de emociones

b Salud mental (Depresion, answedad,
astrés.)

o, Bienestsr emocional por entornos

v~ Temas por médulo e e

Madulo 2 Solud mental

bt

Seindica que si las personas que quieran hacer este curso en este caso el adulto mayor y
no tenga la oportunidad de manejar los medios de cursos virtuales se realizaran de manera
presencial para que toda la poblacién en general tenga la oportunidad y la viabilidad de
realizarlos.
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ager Excobn Trahsia
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SEem @
v~ Certificate como promotor/a del cuidado

&4 ¢Cémo puedes acceder?

iode

in en |a pagna del Centro Oistrital de Educacidn o
{{COEIE] Pama dobe ingresara

s saludoapital gov.oo y hnow clic on of bannor #ConectaConTusEmociones.

O

Sera certificado a las personas que hayan desarrollado un més del 60% de participacion en
los tres modulos, se compartira la presentacion para que las entidades difunda la

participaciéon y el enlace donde se pueden inscribir para quedar matriculados y comenzar
con los modulos.

Serealiz6 un fortalecimiento a organizaciones y entidades con un reconocimiento por parte

del secretario de salud por la participacion de mas de 900 colaboradores inscritos en el
curso.

R - o 5
o ¢ v~ ¢Cémo ha recibido el curso la ciudadania? W

“% Cartillade

|W

emociones! | hienestar L e e
emocional
Sppatetoresy ‘
OITA ¥ bRNABIBE MRoCn 3 v e A RA RN
4 - = e § .. ~arces *hkEEh

Este curso contara con una vigencia hasta finales de diciembre, esperando que tenga una
prolongacién para el 2025 ya que su acogida y participacién aumenta cada vez mas.
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:Quieres mas informacién o empezar el proceso para ti,
tu emprasa, entidad u organizacién? Promotores del Cuidado es una estrategia del Modelo
Territorial de Salud de la Secretaria Distrital de Salud.

=,

a J<\ 3
'O,

Escribenos ol a0 promotoradecusdadotisaludcapitsl gov.oo o buscn
otores del Culdado a0 www.saludcapital.gov.co

Salud Salud

M\Bamo MiVereda

Se procede a las preguntas por parte de los participantes de la clip, y dandole respuesta
nuestro compafiero Jefferson Ramirez referente de la Secretaria Distrital de Salud.

También se indica que para el mes de noviembre se va arealizar una feria de servicios para
la poblacion migrante y la poblacion del conflicto armado, queda pendiente el punto donde
se realizara la feria de servicios resolutiva para motivar a la poblacién en trabajar en las
montafas.

Serealiza un break y un compartir con los diferentes referentes de las entidades distritales.

f
I i1l I’

“'
W, o 9

»

Se procede a continuar con la agenda del dia, donde la referente de la sub red indica que
en la casa de la cultura se realizara en temas de vacunacién para nifios de 9 a 17 afios
totalmente gratuito, en seguridad alimentaria y nutricional distrital se generaron dos cursos
gratuitos sobre alimentacion saludable y tiendas saludables dentro del territorio para que
se puedan certificar ante la Secretaria de Salud, el 16 de octubre se realizara una actividad
en barrios vivos, con infraestructura y secretaria de la mujer.

Secretaria de cultura indica actividades que se realizaran en la localidad con enlace de las
otras actividades para ese dia y con articulacién con la secretaria de salud.
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No hay intervenciones en preguntas de los participantes de laclip y se procede al siguiente
punto de la agenda del dia.

La referente territorial de desarrollo econémico la comparfera Deyanira Rincon;

Descripcion
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El programa es para el desarrollo de ejecucion de mujeres, madres cuidadoras, madres
cabezas de hogar y mujeres con discapacidad; indica el nuevo punto de desarrollo
econOmico en su nueva sede que serd por la calle 13, los dias martes se realiza
acompafamiento a la poblacién con discapacidad para el desarrollo de empleabilidad
segun sus capacidades, la agencia realiza un breve capacitacion para estas personas de
como buscar y de qué manera sera la mas adecuada en la busqueda del mismo,
identificando las capacidades a desarrollar en las diferentes entidades que tenga espacio
para estas vacantes.

Participantes elegibles Evidencia de elegibilidad

¢ No cusnten con un empleo formal al momento de ls insceipcion

No coarnen zon ¥n ermgico formal ol momenio de s Decbeacan jerammatads

4 Sean mayores de edad.

nurecon Parrtalaz de cotuts an Adim
/ Residan en Bogoeta, ¢ Colomanc(s) Paonaluns de ARSL
4 Cumgplan con las condiciones legales vigentes para poder vincularse al
3 peoresnisrtat ge Venenyel Copés dal #PT
empleo formal en Calombia.
Fesdy en Bogoth RN -

Certicaco de reaxbercis
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Evidencia prestacion del servicio Herramientas
v Aglicativo de registro: herramienta para el control de participantes y
A 0 i s 1008 duplicidades entre operadores.
_ wiiwesrts dhgey ey ¢ Plataforma de cargue de documentos: mgreso de datos baskos asl como
B e e T L L £ documentacidn evidencia.
m o s ottt 45 s 1 et 28 e Reporte de gestion
Sarcn by prtgeconc B, ;. .-.:... Nresdepor o -'-q;: / Formato de Clasificacion y seguimiento
m :::‘::.:.’.:::‘:.:“::““ Thavacis sztse v Formato mloeme cualitativo

Caduncn de cTELaI0 WNCIT (COTErIOROIT £e bactars £ C2reo Centicadn leTas: v Formato repacta PUT Conwé T cnica
formaton 3o caddact con B amnoraas & 8 GOR 3 PR ¥ PANTTDEER v Exgortable capacitacdn

v Exportable remisidn

Hay tres lineas de ayudas para la personas que van aplicar en la ayuda de empleabilidad,
una es el vestuario, otra es el auxilio de transporte y la otra es la ayuda alimentaria en el
proceso de la contratacion, estos parametros entran a un estudio previo e identificacion
por medio de visitas domiciliarias y seguimiento de las necesidades basicas que necesita
el postulante.

Esquema de verificacion

TR W

)
I" SDDE e ol . @ .'
SDOE plemasexmiesen
s 8
i oo Oporador envia i SDDE sotota i

GRACIAS

) *

subsanacnes completns subsamaciones

En la agencia de empleo tien como mision acercar a las personas a oportunidades de
empleo, buscando de manera equitaviva, transparente y gratuita a toda la poblacion en
general e incluiso en el desarrollo que las entidades tengan dentro de su personal a las
personas con discapacidad.

Nuestra Mision

Nurestra miskom oo acerear 3 bes presonss con opoetunidades de
mpkud-m-mu qull-uu t--mpm-m-y‘ rum- Adomd

ifta & dmpuesanos [a) y emgleadores fas) b convecuciis
s trabupndoees [m) segin wn necoudader. Somee un prestader
autcrizado par ol Servicio Publico de Emplec.

AGENCIA DISTRITAL
DE EMPLEO
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DERLic




COMUNICACION ESTRATEGICA Y Cédigo: IDPAC-CENT-FT-07
= NUEVAS TECNOLOGIAS Version: 03
‘ IDPAC ‘ S, ; Paginas 15 de 22
ACTA DE REUNION Fecha: 29/08/2023
I Nuestros usuarios ¢Como acceder a Ios servucnos‘?

vl Las sacdnries i s In u-,-c-h T A AR SRERITeS vah T eses ¢ Wb secan i
Lot bustadoces de emples en Bogotd, 1ant
decsmmptbendin comon trabagadores e desan camtbonr w L arden vt le sede rm!n‘ﬁhlnmum'ﬂdwmw e 4 rerne, ded L

Huscksn Ishorad vigerma mwu-n‘onll m.mh-nuaublmun Das w oo e RO0 a v & MO0 B
Los empleadares saienim Suscan talemo husiena pars ol
devariobio dw L actividades de w empresa
—— P e
. o Py - 0
) g W
D NS

La convocatoria se realiza por medio de todas las entidades y las alcaldias locales, por
medio de ferias de empleabilidad y orientacion a la comunidad, desarrollando una charla
personalizada promedio media hora o mas por persona, ddndole puntos claros como
postularse o como presentarse a las ofertas laborales que estén vigentes. Pide la
articulacion de todos los gestores territoriales que puedan postular dentro del territorio
gue necesiten este apoyo para asi escalar la solicitud de apoyo en las localidades.

No habiendo mas preguntas referente a los temas anteriores por parte de los participantes
a la clip se da apertura al siguiente punto de la agenda, desarrollado por la gestora de
instancias del IDPAC, la compafiera Disney Sanchez; dentro de la gerencia de instancias
se estd desarrollando la depuracion de las instancias de participacion formadas dentro de
los territorios, el cual tendra una extension hasta el 31 de diciembre del 2024.

.
=B o DECRETO 606 DE 2023 S
.
b + Numeral 4 Art 13, Fropone un plan do rearganizacian progresta de las W
/‘. Instancias de partkipackin e carsctar ocal y Distrial mm—
/ + Numeral 10 Art 17, Bevisar b pertivencia de las iInstancias de pattiopacion,
EPURAC'6" .ﬂSTANC'As con ol fin dhe opeimizar su funcionamenta {
o Art 45 Propone Iy recngsnithion y racionalizacion de s Instancing pars
. olio se establece uns coordinacion permanante con s Alcaldas Locales
DE PART'C,PAC'O N + Prionzando & recr gani2acion de fas Instancias de parucipacidn Gus estén
Inactivas o tengan duplicidad de fundones, tamaticas y miembyas con
otray hutoncios.
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PROPUESTA DEPURACION TIPO DE INSTANCIAS INACTIVAS

INSTANCIAS INACTIVAS
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Desde la administracion anterior se adelanté la politica publica de participacién incidente,
ahora con este nueva administracion se dara la apropiacion y verificacion de las instancias
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conformadas y reconocidas como instancias de participaciéon, el cual son espacio de

concertacion no son decisorios.

Se esta realizando la medicion de las instancias por medio de una matriz, por el sistema
de informacién del IDPAC, el nivel de caracterizaciéon en lalocalidad de Ciudad Bolivar esta

siendo revisada y ejecutada desde la gerencia.
Se presenta la matriz de instancias inactivas por localidad.
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Y en estamatriz se presentalas instancias en revisién por parte de lagerencia de instancias

del IDPAC.

Ethpsctm dr e
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Las revisiones miran que periodo llevan sin funcionar, entra a revisiéon por la alcaldia local
o la junta administrativa local, por medio de un acuerdo y un oficio cuales salen o cuales
guedan como instancias de participacion, habra un solo ejercicio eleccionario para el 2025
de las nuevas instancias que se presenten y sean caracterizadas ante el IDPAC y que sea
por un periodo por 4 afios.

INSTANCIAS ACTIVAS ETAPA DE FORTALECIMIENTO
it 154 ! "

o s w (=]
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Hay que ver como esas instancias se estdn manejando, si tiene un matriz de trabajo un plan
de accion, como se estan ejecutando, quien lleva secretaria técnica y quienes son los
participantes o referentes en acompafiamiento de las mismas.

No habiendo mas preguntas por parte de los asistentes a la clip se da pasa al siguiente
punto de la agenda del dia, politica publica de participacion incidente y portafolio de
servicios del IDPAC por pate del Articulador de Ciudad Bolivar.




| IDPAC | sosom

COMUNICACION ESTRATEGICA Y
NUEVAS TECNOLOGIAS

ACTA DE REUNION

Cadigo: IDPAC-CENT-FT-07

Version: 03
Paginas 18 de 22
Fecha: 29/08/2023

Decreto 477 Politica Publica de
Participacion incidente

2023-2034 Propésito
> ) * Fortalecer el ejercicio del
r ot derecho de participacion
&) I i * ciudadana en Bogota

(| —

olitica Publica de Participacion Incidente

Objetivo general

* Hacer eficaz el ejercicio del
derecho a la participacion de
la ciudadania en Bogotz D.C.,
a través del mejoramiento de
la gobernanza, de Ia
estructura institucional y las
competencias  ciudadanas
para la incidencia en los
asuntos publicos durante el
pericdo comprendido entre
el afio 2023 y el 2034,

e

* lgualdad:

* Coordinacion y
Colaboracion

* Equidad

* Inclusion

* Corresponsabilidad
* Universalidad.
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Enfoques
Objetivos especificos
Fortalacer el Generar condiciones para * Derechos humanos
una gobemanza demecratica que

aumente ef dlcance de la participadan
ciudadana en toda su diversidad en a5
decisiones publicas del goblerno distrital

fortalacer el funcicnameento,
articulacién y capacidades institucionales
para la garantia del ejerciio del deracho
2 la participacién de \a cludadania desde
el reconocimiento de |3 diversidad en el
clcio de k3 gestdn puiblica

fortalacer las competencias cludadanas y

su accesibilidad para el robustecimiento
del tejido social en Sogota DL

*Genero

* Territorial
* Ambientales

| r—

* Incidencia,

* Solidaridad.

* Accesibilidad

* Progresividad.

* Gestién colaborativa
« Territorialidad

* Transparencia.

[ pr—

* Diferencial-poblacional

Politica Publica de Participacion Incidente

Concepto

* Es el marco de accién de
la Administracion Distrital
en materia de promocion
y garantia del derecho a

participacion, para

avanzar en el
fortalecimiento de la
democracia y la

consolidacién de una
sociedad mas justa,
basada en la construccion
calectiva de lo publico.

-
[ 1 [r—

C, pos—

ks e

BOGOT/\ | rviiice
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Se da una breve explicacion del portafolio de servicios que se tiene desde las diferentes
gerencias del IDPAC y de la Subdireccion de promocién a la participacion.
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Por parte del Articulador vuelve a indicar que para el mes de noviembre se llevard acabo la
CLIP Distrital por parte del IDPAC, informando que sera el 7de Noviembre de 8:00 Am 12:00
Pm, quedando pendiente la pieza publicitariay el lugar donde se realizara.

Posteriormente se pregunta si hay alguna otra intervencién o duda sobre el punto de la
agenda indican que no, posteriormente se da paso al siguiente punto del orden del dia,
varios el cual se da 4 puntos a las diferentes entidades:

La compafiera Roxana referente de Direccion de Violencia de la secretaria de la mujer,
propuestas de acciones de conmemoracion del 25 de Noviembre del Dia Internacional de
la eliminacion de laviolencia contralas Mujeres, van a generar un cronograma durante todo
el mes de laconmemoracion quedando pendiente envio del cronograma al grupo de la clip.
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Luego el compafiera Nancy la referente de Secretaria de culturaindica que del 1 de octubre
al 30 de Noviembre se tendra todos los sabados en Illimany en el marco de las estrategia de
barrios vivos, presentaciones artisticas en teatro, musica, danzas y otras mas de 11:00 am
al2yde2pma4pm. Quedando con compromiso compartir el cronograma en el grupo
para ser difundido.

Luego el compafiero Luis Fernando Barreto de Secretaria de Planeacion, han venido
haciendo unos recorridos locales en ciudad bolivar en temas de infraestructura para la
socializacion con la comunidad.

Luego la compafiera Diana referente de participacion de alcaldia local, indica que el 10 de
octubre a las 5 pm habra una jornada de socializacion de presupuestos participativos
virtual, para la comunidad en un espacio para que se conecten y se difunda el link de la
capacitacion.

Sin mas intervenciones de varios se da por terminada la seccién de la clip siendo las 4:40
pm.

Se hace anexo de Iistado de asistenciay evidencia fotogréfica:

1 LAV Johanna Parra Avila 52971053 diclugadbolivar@movilidadbogata, gov.co 3105553653 Secretaria Distntal de Movilldad
2 Julian Andres Osoro Gusvars "Bo8s1025 cudatbolivar@amblentebogota. gov,oa "3106123072 Secretsnia Distritsl de Ambiente
3 Androa Faola Lara Quiroga :1032“?069 choiu tvar mo gota.gov.co :3155997935 Secretaria de movilidad
4 YUVER ANDRES MORALES DiAZ 1032943711 VIR ANATet @Eobiemobogota.gov.co 3222863317 ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
3 Rosa Tules Quintera Parra '52821 166 participation.cholivar@subreds e gov co 'mmuz 1 Subred Mtegrads De Seencios De Salud Sur
6 Gina Valdes Sancher 1033754299 gestoed cludadbolivar.analisisypoliticas@subredsur.gov,co 3023065832 Subred sur
7 Angeda Tolosa 1033726846  atolosa@sdmujer.gov.co "3154030750  Sdmujar
8 Leity Johanna Ledn Monroy S2meas leidy. leon @transmileno.guv.co 300798820 TransMidenio S.A
9 Alexandra Baron Jaramilio '52738!67 gestord cludadbolivaranalisisypolicas@subredsur.gov.co '3004256970 Subred sur
10 Deyanira Rincdn Prato "52276456 soyanirarincontunjualito@gmail.com "3023315340 Sacretania Distrital de Desarrolic Ecandmico
11 Anderson Estiben Sansbris Torres 1015424169 anderson.sansbris@habitstbogota, gov.co 3208793895 SOMT-SPRC
12 Jeymmy Johana Acosta vivas 1022354216 jeymmy.acosta @sord gov.co 31243&2153 Secretaria distrital de cuttura recreacsdn y deporte
13 Noncy Loyva "51934067 Coudsdbolivar@scrd.gav.co 3123060741  Sacretaria de cultura
14 Jennifer Alexandra Angel Acosta "1026280326 jenniferangel 126 @educacionbogots, edu,co 3246835087 SED- DL
15 Luz Aida Perilla Jiménez 026567828 Iperilla@sdmujer.gov.co 3058023680 SOMujer CIOM CB
16 ROXANA SEFAIR 1010210091 rsefair@sdmuier.gov.co 3124239617 SDMILLER
17 Dxana Marcels Vargss Huertas 1018429070 Diana, huertss SBgobiermobogots . gov.co 3123516000 Alcsidia Local de Crudad Bolivar
12 Luis Fernando Barreto Gonzaler '7'1443062 lufebaGs@gmali.com '7'544306: Secretaria distrital de Planeacion
19 voforsson Ramirez Duarte "1024489491 y2ramirez@saludcapital. gav.co 3057846455 Seoretana Distrital de Salud
20 Dusney Séncher 2287212 Disney, sancher.sblvarado@gmailcom 3192083888 10PAC
21 Jaime Edusedo Martinez Castro 1012327322 |mecestrugparticpacionbogota Rov.co 3o033sssss  [iDPAC SRR |

_/,//,
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8. Propuestas / Disensos / Acuerdos

1. Seindica que se seguira haciendo la sesién de la CLIP el segundo miércoles de

cadames alas 2 pm.

2. Apenas se tenga la pieza publicitaria de la CLIP DISTRITAL, ser&a enviada al grupo
de difusion y posteriormente a los correo de cada entidad.
3. No se realizara CLIP local para el mes de Noviembre.

9. Responsabilidades y compromisos

No. Nombre y/o Dependencia

Fecha Fecha real
Actividad / Producto programada de
de entrega | entrega

10. Cierre de lareunién

Presidente Comité

Secretario Técnico Comité

Nombre: YUVER ANDRES MORALES
DIAZ

Nombre: JAIME E. MARTINEZ CASTRO

Cargo o No. de Contrato: Prof.
Participacion alcaldia local Ciudad
Bolivar

Cargo o No. de Contrato: Contratista
Subdireccién de la promocion ala
participacion.

Firma
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