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Instrucciones:

Al iniciar la reunién nombrar un moderador(a) y un secretario(a) Técnico para la elaboracion del acta.

Tenga en cuenta diligenciar todos los campos solicitados, con letra legible.

Antes de iniciar con el “Orden del dia”, verificar si se cumplié con los compromisos del acta anterior (si aplica).

En el numeral 3: “Orden del dia”, enuncie los temas a tratar en la reunion, con los resultados esperados. Ejemplo: Aprobacion del anteproyecto de

presupuesto en lugar de presentacion del anteproyecto de presupuesto.

En el numeral 4 “Elaborada por”. escriba el nombre completo de la persona encargada de diligenciar el acta.

En el numeral 5 “Proceso responsable de elaboracion”, enuncie el proceso donde se genera el acta atendiendo el mapa de procesos.

En el numeral 6 “Lugar, fecha y hora de la préxima reunion”, diligencie los datos en cada casilla. (si aplica).

En el numeral 7: “Desarrollo de la reunién” describa las discusiones y argumentos de manera breve y precisa e indique las decisiones adoptadas.

En el numeral 8:" Acuerdos/Propuestas/Disensos” registre de manera breve los acuerdos y propuestas presentadas durante la reunion.

0. En el numeral 9: “Responsabilidades y compromisos”, registre la responsabilidad adquirida, el nombre o dependencia, para que en la siguiente reunion se
verifiquen los compromisos.

11. En el numeral 10. “Cierre de la Reunion”, registre el nombre del presidente y del secretario del comité cuando aplique, los cuales en todos los casos debera

suscribir el acta de la reunion.
12. Haga lectura del acta y en el numeral 2 “Participantes”, solicite que cada uno de los asistentes registre nombres, cargo y firma y cierre la reunion.
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1. Datos basicos de la reunion:

Acta Hora Hora Fecha Tipo de reunion
No. inicio finalizacion | Dia | Mes | Afo Ordinaria Extraordinaria
am am
500 | Pm | 722 | Pm 30 04 2026 X
X X

Lugar: North Point Cra 7 No. 155C — 20

Proceso: REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO DE PROPIEDAD HORIZONTAL USAQUEN

Convoca: Alcadia local Usaquén y IDPAC \ Cargo:

Objetivo de la reunion: ORGANIZAR FORO DEL CONSEJO DE PROPIEDAD GHORIZONTAL

2. Participantes

Nombres y apellidos Cargo Firma
SE ANEA LISTADO DE ASISTENCIA N/A N/A
3. Orden del dia 4. Elaborado por (nombre):
1. Verificacion del quérum.
2. Instalacion de la sesion. ’ CARMEN JEANNETH RUIZ PAEZ
i- ILEC‘“fay."’}pfOba.C'OT‘ del orden del dia. 5. Proceso responsable de la elaboracion:
. ntervencion de invitados — foro sobre tema de
seguridad: SECRETARIA TECNICA IDPAC
O  Secretario Distrital de Seguridad: Cesar — -
Restrepo 6. Lugar, fechay hora de la proxima reunién:
o Comandante Policia Usaquén: teniente
coronel Juan Carlos Arango Navarro Lugar; North Point Cra 7 No. 155C — 20
5. Aprobacion del reglamento interno. ~ —
6. Elaboracion de planes de trabajo: Dia Mes ARo Hora
o  Seguridad
o Mugjlsrly género 27 05 2026 5:00 am
O Manejo deresiduos Fecha Pm X
o Cierredelasesion

7. Desarrollo de la reunién:

Se inicio la reunién del Consejo de Propiedad Horizontal a las 5:00 p. m. Se realiza la presentacion de los
asistentes.
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Intervenciones:

William, delegado de la Alcaldia, manifiesta que en la reunion del mes pasado el sefior alcalde plante6 temas
de trabajo relacionados con la Secretaria de Seguridad y los delegados.

Marcela Quevedo, delegada de la Secretaria de Seguridad, manifiesta que cada entidad cuenta con un enlace
en cada localidad. Sefiala que ella participa como apoyo técnico y que el enlace es quien desarrolla las acciones
y articulaciones correspondientes.

William presenta los temas a tratar para el foro, incluyendo fechas y participacion de las personas que
conforman el comité de seguridad. Informa que existe un borrador elaborado y solicita que el comité mantenga
informado al Consejo, ademas de definir una fecha para su realizacion.

El delegado de la Policia explica al Consejo el estado actual de las camaras y la seguridad en la localidad.
Informa sobre el tema del C4 y menciona los CAl: Codito, Verbenal, Villa Nidia, Lisboa, Santa Barbara
y Unicentro, asi como las medidas correctivas aplicadas.

Una consejera manifiesta que la informacion presentada por la Policia no se encuentra actualizada.

Un consejero manifiesta la intencion de organizar un foro junto con la Policia de la localidad y plantea
interrogantes sobre los temas que se transmitiran en el foro, quién llevard la voceria y la necesidad de
establecer una ruta de trabajo.

César manifiesta que se ha avanzado en el conocimiento de la ruta; sin embargo, falta definir la
dinamica del foro, las personas participantes y los panelistas. Sefala la posibilidad de contar con
tres actores en la tarima y dos invitados adicionales.
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Menciona igualmente que las respuestas frente a las problematicas no dependen Unicamente de la
Policia y que deberia existir representacion de otros actores.

William manifiesta que los panelistas deben definir claramente los temas que van a exponer y los
asuntos a tratar en el foro, estructurando el esquema general de este.

César sefala que el foro no deberia tener una duracion superior a dos horas.

William menciona como ejemplo un foro realizado por Integracion Social en el que particip6 el
alcalde junto con tres panelistas, considerando que esta dinamica podria ser adecuada.

Carlos manifiesta que lo que sucede al interior de los conjuntos impacta el exterior y presenta
ejemplos relacionados con el manejo del espacio publico dentro de la propiedad horizontal.

William solicita la propuesta de temas.
Carlos propone temas como:

e Mascotas que afectan la convivencia.

« Consumo de sustancias psicoactivas.

« Invasion del espacio publico.

o Comunicacion entre administradores y comunidad.
o Presentacién de quejas.

Marcela Quevedo, delegada de la Secretaria de Seguridad, manifiesta la importancia de visibilizar acciones
de la Policia Metropolitana como:

e Redes de apoyo.

o RACI entre Policia y ciudadania.

o Frentes de seguridad.

e ZoOnas seguras.

« Vinculacion con las copropiedades.
e Marco normativo existente.

Asimismo, informa que la Secretaria de Seguridad y el C4 trabajan articuladamente en procesos de
priorizacion de zonas y en la instalacion de camaras junto con la Policia Metropolitana.
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... continuacion

Se relaciona en esta misma acta reunion que se realizd con el consejo propiedad horizontal extraordinaria
Reunion de Trabajo Compromisos derivados del mes pasado Reunion Ordinaria CLPH de 13/03/2026.

Lugar: Antigua JAL —

Calle 120A # 7-55

AGENDA POR TRATAR/

ORDEN DEL DiA

1. Saludo

2. Presentacion de Lorena Robayo

3. Abordaje propuesta de abordaje compromisos derivados Reunion Ordinaria CLPH de 13/03/2026.
4. Entrega de Chaquetas desde ALUSA a los miembros del CLPHU.

5. Cierre.

Invitados: Lorena Robayo — Enlace SOFIA Secretaria Distrital de la Mujer. Alejandra Sanabria — Equipo

Género Alcaldia Local de Usaquén (ALUSA). Edward Poveda — Equipo de Participacion Alcaldia Local de
Usaquén (ALUSA).

1. Saludo: A las 4:00 pm. Se da inicio a la reunion dando la bienvenida al espacio y presentando la agenda de
la misma que tiene como objetivo abordar los compromisos generados en reunion ordinara del
13/Marzo/2026. Y se procede a realizar presentacion personal y rol por cada uno de los asistentes.
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2. Se realiza presentacion por parte de la profesional Lorena Robayo — Enlace SOFIA Secretaria Distrital de la
Mujer. (Anexo

1. Presentacion Diapositivas) A continuacion, se resumen los puntos clave:

» Marco Normativo y Objetivo: La estrategia se basa en el Acuerdo 1009 de 2025, liderado por la Secretaria
Distrital de la Mujer y el IDPAC.

Su propésito es transformar los conjuntos residenciales en espacios seguros y comprometidos con la
eliminacion de la violencia invisible en los hogares.

 Funcionamiento del Programa: Se centra en la capacitacion de administradores, consejos, comités de
convivencia y personal de seguridad. El objetivo es que estos actores aprendan a identificar sefiales de alerta
y conozcan la Ruta Unica de Atencion (RUA) para victimas.

* Identificacion de Alertas: Se insta a la comunidad a no ignorar comportamientos como el aislamiento
repentino de una vecina, ruidos de discusiones frecuentes, lesiones fisicas visibles o actitudes controladoras|
por parte de las parejas.

* Protocolo de Accion: Ante una situacion de riesgo, se recomienda ofrecer apoyo discreto, documentar los
hechos de forma segura e informar a las autoridades competentes a través de las lineas de emergencia o g
RUA.

* Base Legal y Derechos: El documento resalta la Constitucion Nacional (Arts. 13 y 43) y la Ley 1257 de 2008,
que garantizan a las mujeres una vida libre de violencia. Las victimas tienen derecho a servicios gratuitos de
atencion psicoldgica, juridica y formacién en empoderamiento.

3. Propuesta de abordaje compromisos derivados Reunion Ordinaria CLPH de 13/03/2026. Se puso a
disposicion del Consejo propuesta para cumplimiento de compromisos, detallando objetivos, actividades y
cronograma (se deben sugerir fechas). El proposito es establecer tiempos de accidn precisos que garanticen
la consecucién de los resultados esperados.

(Anexo 2. Propuesta Abordaje)

4. Entrega de Chaquetas desde ALUSA a los miembros del CLPHU. Como simbolo inequivoco de respaldo y
para que a ciudadania en general conozca que el consejo cuenta con el reconocimiento y aval de la alcaldia
para ejercer sus funciones organicas establecidas en la normatividad del CLPHU. Asi mismo, para facilitar su
reconocimiento en espacios de reuniones y espacios de participacion y consolidar la identidad del grupo. En
total se entregan 11 chaquetas a los 11 consejeros del Consejo
(Anexo 3. Foto entrega chaquetas)
5. Se cierra la reunion a las 6:00 pm.

Anexo 1. Presentacion Diapositivas
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Ruta de atenciony
prevencion de violencias

El Problema: Violencia Invisible en Nuestros

Hogares

* Laviolencia contra las mujeres a menudo

ocurre dentro de los hogares, haciendo que las
propiedades horizontales sean un espacio clave

contra las mujeres en
propiedad Horizontal

Propiedad Horizontal Segura: Un Compromiso Cor

yta Lanza "Redes Seguras en Propiedad

Horizontal"

- Acuerdo 1009 2025

- Unainiciativa de la Secretaria Distrital de
la Mujery el IDPAC.

- Objetivo: Transformar conjuntos
residenciales en entornos seguros,
informados y comprometidos con la
prevencion de violencias de género.
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serignorados o malinterpretados por la
comunidad.

Llamados de auxilio y senales de alerta pueden
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¢Como Funciona "Redes Seguras"?

- Capacitacién a administradores, comités
de convivencia, personal de seguridad y
consejeros.

- Ensena a identificar signos de alertaya
actuar ante situaciones de riesgo.

- Proporciona herramientas y
conocimiento sobre la Ruta Unica de
Atencion (RUA) para victimas.
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Senales de Alerta: ;Qué Debemos Reconocer?

- Cambios drésticos en el comportamiento
de una vecina (aislamiento, miedo).

- Ruidos de discusiones fuertes o gritos
recurrentes,

- Prasencia de moretones o lesiones
visibles (si se observan).

- Comentarios o actitudes de control o
intimidacion hacia una mujer por parte de
5U pareja.

¢Qué Hacer Ante una Senal de Alerta?

Noignores: Tu observacion puede ser
crucial.

Ofrece apoyo discreto: Pregunta si todo
estd bien, si necesita algo.

Informa a las autoridades competentes:
Conocey utiliza la Ruta Unica de Atencién
(RUA) o lineas de emergencia locales.
Documenta (si es posible y seguro):
Fechas, horas, descripciones de los
hechos.
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Tipos de violencia
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Marco Normativo Nacional
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Cuando
quiera hablar
pero sienta

temor

GRACIAS

(Anexo 2. Propuesta Abordaje)
1. Consolidar informacién sobre organizaciones de reciclaje forma : Objetivo: Disponer de una base de datos
actualizada para articular acciones ambientales. Actividades: « Solicitar a la UAESP el listado actualizado de
Organizaciones de Recicladores de Oficio (ORO) con presencia en la zona. « Cruzar datos con el Registro
Unico de Organizaciones de Recicladores (RUOR). « Clasificar por capacidad operativa y rutas de recoleccion
establecidas. Entrega En Plan de trabajo cronograma (fechas por actividad).
2. Definir e poligono de intervencion de proyectos piloto: Objetivo: Delimitar geograficamente la zona de
ejecucion para promover la optimizacién de recursos. Actividades: * Analizar mapas de la localidad para
identificar puntos criticos de disposicion de residuos. * Establecer criterios de seleccion (ej. densidad de
copropiedades o estrato socioeconémico). * Realizar recorrido de campo para verificar la viabilidad técnica de
area (A considerar o si es suficiente con mapeo). Entrega e: Plan de trabajo cronograma (fechas por
actividad).
3. Coordinar procesos de capacitacion residuos con  administracion local: Objetivo: Alinear contenidos
educativos con las metas institucionales. Actividades:
* Reunién con referentes de las areas de Ambiente o Desarrollo Econémico de la Alcaldia Local. « Defini
temaéticas (separacion en la fuente, comparendo ambiental, etc.).
 Acordar cronograma de sesiones y perfiles de los facilitadores. Entrega e: Plan de trabajo cronograma
(fechas por actividad).

4. Participar en la reunion de Mujer Género: (Reunién virtual 18/Mar o)
Objetivo: Representar los intereses del sector y captar necesidades especificas para situaciones de maltrato y
gue ponen en riesgo la vida. Actividades:

* Asistir reunion virtual.

* Intervenir con propuestas que vinculen el liderazgo femenino en la Propiedad Horizontal.

* Registrar las conclusiones y tareas asignadas a la instancia de participacion. Entregable: CUMPLIDO.

5. Avanzar en a estructuracion de foro de seguridad: Objetivo: Disefiar la logistica y el contenido tematico de

encuentro. Actividades:

* Definir la tema de invitados (Policia Metropolitana, Secretaria de Sequridad, representantes de consejos de

seguridad).
* Elaborar la agenda del evento (ponencias, paneles y sesion de preguntas). * Identificar el lugar y los
requerimientos técnicos (sonido, transmision, registro). Entregable:

Plan de trabajo cronograma (fechas por actividad).
Documento de estructura del foro y lista de posibles ponentes. SUGERENCIAS para: Acercar la oferta de
servicios de la Alcaldia a los administradores y residentes. Actividades:
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pantalla).

* Programar visitas o reuniones virtuales con los Consejos de Administracion.
» Distribuir material informativo digital o fisico a través de los canales de comunicacion de los conjuntos
residenciales. Se sugiere soportar con: Registro de socializaciones (fotos, listado de asistencia o capturas de)

(Anexo 3. Foto entrega chaquetas)

8. Propuestas / Disensos / Acuerdos

Compromisos:

agbrwbnE

Definir fecha para la realizacion del foro.

Estructurar el esquema y dinamica del foro.

Definir panelistas y participantes.

Determinar los temas principales a desarrollar.

Socializar rutas y acciones conjuntas entre entidades y comunidad.

9. Responsabilidades y compromisos
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10. Cierre de la reunién

Presidente Comité

Nombre:

Secretario Técnico Comité

Cargo o No.

de Contrato:

Nombre: CARMEN JEANNETH RUIZ PAEZ

. ,-n 7 /2
Fl rma by Malf.q,,? \_ﬂt.«.v.?l;

Cargo o No. de Contrato: IDPAC
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