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Comisión Intersectorial Diferencial Poblacional 

 

ACTA No. 4 de 2021 

 

SESIÓN ORDINARIA 

 

FECHA: 3 de diciembre 

HORA: 08:00 am 

LUGAR: Virtual por plataforma Teams 

                

 

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA: 

 

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones 

Sí No 

Sandra Patricia Bojacá 

Santiago  

Presidenta CIDPO – 

Directora Poblacional 

Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X   Presidenta CIDPO 

Alexandra Cecilia Rivera 

Pardo  
Jefe Oficina Asesora 

de Planeación 

Secretaría General  X  

Daniel René Camacho 

Sánchez 
Subsecretario de 

Gobernabilidad y Derechos 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

X   

David Armando Alonzo 

Cristancho 
Director de Diversidad 

Sexual 

Secretaría de Planeación  X  

Pilar Montagut Castaño Directora de Equidad y 

Políticas Poblacionales  

Secretaría de Planeación  X  

Carlos Ernesto Lucio 

Bonilla 

Asesor Secretaría de Desarrollo 

Económico 

 X  

Virginia Torres Montoya Directora de Inclusión e 

Integración de Poblaciones 

Secretaría de Educación del 

Distrito 

X   

Gina Paola Gonzalez Subdirectora de Gestión y 

Evaluación de Políticas de 

Salud Pública 

Secretaría Distrital de Salud X   

Alejandro Franco Plata Director de Asuntos Locales 

y Participación 

Secretaría Distrital de 

Cultura, Recreación y 

Deporte 

 X  

Yenny Maritza Guzmán  Directora de Enfoque 

Diferencial 

Secretaría de la Mujer X   

Isabel Cristina 

Ramírez Villegas  

Directora de Prevención y 

Cultura Ciudadana 

Secretaría de Seguridad, 

Convivencia y Justicia 

X   
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SECRETARIA TÉCNICA: 

 

Nombre Cargo Entidad 

Ana María Almario 

Dreszer   

Subdirectora de 

Fortalecimiento a la 

Organización Social   

Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal 

 

 

INVITADOS PERMANENTES: 

 

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones 

Sí No 

Jonnata Ivonne Rodríguez Directora de Derechos 

Humanos 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

 X  

Indi Iaku Sigindioy 

Chindoy 

Subdirector de Asuntos 

Étnicos 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

X   

David Armando Alonzo 

Cristancho 
Director de Diversidad 

Sexual 

Secretaría de Planeación  X  

Pilar Montagut Castaño Directora de Equidad y 

Políticas Poblacionales  

Secretaría de Planeación  X  

… 

 

OTROS ASISTENTES A LA SESIÓN: 

 

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones 

Sí No 

Camilo Cáceres 

Castellanos  

Profesional especializado  Secretaría Distrital de 

Cultura, Recreación y 

Deporte 

X  Delegado UTA 

Zabrina Delgado Plata  Contratista Instituto Distrital para la 

Participación y Acción 

Comunal 

X  Delegada UTA 

Magda Liliana Rojas Rojas  Profesional 

universitario  

Instituto Distrital para la 

Participación y Acción 

Comunal 

X  Delegada UTA - ST 

Martha Ligia Rincón Profesional especializado  Secretaría de 

Planeación 

X  Delegada UTA 

Luz Stella Bohórquez 

Velasco  

Profesional especializado  Secretaría de 

Planeación 

X  Delegada UTA 

Luz Merling García 

Retavizca 

Profesional especializado  Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X  Delegada UTA - P 

Liliana Esperanza Pachón Profesional especializado Secretaría Distrital de 

Gobierno  

X  Delegada UTA 
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Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones 

Sí No 

Cristina Venegas Fajardo Contratista Secretaría General X  Delegada UTA 

Sandra Janneth Acosta 

Cubillos 

Profesional especializado  Secretaría Distrital de la 

Mujer 

X  Delegada UTA 

Pilar Pinto Gómez Asesora – articulador 

poblacional  

Secretaría de Desarrollo 

Económico 

X  Delegada UTA 

Olga Vargas Rubio Profesional especializada Secretaría de Salud X  Delegada UTA 

Bibiana Paola Cortés Díaz Contratista – Coordinadora 

política de discapacidad 

Secretaría Distrital de 

Integración Social. 

X  Delegada UTA 

Erika Santana Henker Profesional Universitario  Secretaría de Seguridad, 

Convivencia y Justicia 

X  Delegada UTA 

Jorge Alfonso Manrique Coordinador equipo 

Juventud 

Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X  Mesa de Juventud, 

Presidencia 

Juan Fernando Rueda  Asesor Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X  Delegado UTA 

Claudia Marcela Ríos 

Montigo 

Contratista  Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X   

Luis Hermington 

Nazareno 

Contratista  Secretaría de Educación del 

Distrito 

X   

Nohora Lucía Sarmiento Líder equipo PP para las 

familias 

Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X   

Yaneth Arango Ortiz Coordinadora Secretaría 

Técnica Distrital de 

Discapacidad 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

X   

Sandra Lucrecia Carvajal Contratista Secretaría de Educación del 

Distrito 

X   

Adriana Patricia Sánchez Profesional STDD Secretaría Distrital de 

Gobierno 

X   

Ingrid Penagos Peña Contratista  Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X   

Julián Ernesto Roncancio 

Zambrano 

Contratista  Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X   

Sonia Giselle Tovar 

Jiménez 

Subdirectora de 

Envejecimiento y Vejez 

Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X   

Sergio David Fernández 

Granados  

Subdirector de Juventud Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X   

Omaira Orduz Rodríguez Subdirectora para las 

Familias 

Secretaría Distrital de 

Integración Social 

X   

Andrea Liliana Uribe Ríos Contratista  Secretaría Distrital de 

Gobierno 

X   

Liliana Palacios Machado   X   

Angela Patricia Ruiz 

López 

  X   

Alexander Hernández 

Hernández 

  X   

Diana Paola Chacón 

Poveda 

  X   

… 
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ORDEN DEL DÍA: 

 

1. Verificación del quórum y aprobación del orden del día 

2. Saludo y aprobación del acta anterior 

3. Seguimiento a compromisos 

4. Desarrollo de la sesión 

5. Conclusiones 

6. Varios  

7. Compromisos 

 

 

DESARROLLO: 

 

1. Verificación del quórum.  Posterior a la verificación del quórum, se procede a dar inicio a la cuarta sesión de la CIDPO con la 

participación de seis directivos de diez (la mitad más uno) que integran la CIDPO. De los cuatro invitados permanentes, no se 

presentaron tres integrantes. Orden del día. Aceptado.  

 

2. Saludo y Aprobación del Acta anterior. Con respecto al Acta de la sesión anterior, no se presentó ninguna objeción, por lo que la 

misma es aprobada por los integrantes de la Comisión.  Palabras de la presidencia de la CIDPO: La Directora Poblacional de la 

SDIS realiza el saludo y la apertura formal de la cuarta sesión de la CIDPO.  

Sandra Patricia Bojacá, Directora Poblacional de la Secretaría Distrital de Integración Social y Presidenta del espacio agradece a 

todos los integrantes de la CIDPO por el trabajo y compromiso con las diferentes actividades programadas durante el año que han 

aportado a las transformaciones en la ciudad y que implicaron la necesidad de implementación del enfoque diferencial. Ha sido 

importante la participación activa de todos los sectores que integran esta comisión para el logro de sus objetivos.  

 

 

3. Seguimiento a compromisos 

 

Compromisos Nombre responsable Entidad Observaciones 

1 Se enviará por parte de la Dirección de 

Desarrollo Institucional de Secretaría 

General los distintos instrumentos a 

Secretaría Técnica CIDPO para su 

posterior envío a los integrantes en sus 

distintos roles. 

Oscar Guillermo Niño 

 

 

 

 

Magda Liliana Rojas  

Dirección de 

Desarrollo 

Institucional – 

Secretaría General 

 

IDPAC – Secretaría 

Técnica  

Fecha límite: 10 de 

septiembre  

Estado: Cumplido 

2 Se enviará por parte de la Secretaría de 

Planeación a la Secretaría Técnica, el 

proyecto de norma una vez aprobado por 

la Oficina Jurídica de esa entidad para que 

las distintas entidades que conforman la 

CIDPO elaboren observaciones al mismo. 

Secretaría Técnica debe enviarlo a los 

distintos integrantes de la Comisión.  

Pilar Montagut Castaño Dirección de 

Equidad y Políticas 

Poblacionales - SDP 

Fecha límite: 17 de 

septiembre  

Estado: Cumplido 

3 En la sesión de la Unidad Técnica de 

Apoyo del 22 de septiembre el punto 

central de la agenda será la puesta en 

común de las distintas posturas con 

respecto al proyecto de norma.  

Unidad Técnica de Apoyo  Todas las entidades 

que integran la 

CIDPO 

Fecha límite: 22 de 

septiembre  

Estado: Cumplido 

4 Con respecto a la Escuela de Políticas y 

Enfoques se recuerda a los participantes 

que hasta el 10 de septiembre está el plazo 

para subir la información a la plataforma. 

Delegados institucionales 

Escuela   

Sectores líderes de 

tema 

Fecha límite: 10 de 

septiembre  

Estado: Cumplido 
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Los compromisos derivados de la sesión anterior de la CIDPO que tuvo lugar el 25 de agosto de 2021, se cumplieron a cabalidad.  

 

4. Desarrollo de la sesión 

 

4.1  Balance del plan de acción de la CIDPO 2021 (Secretaría Técnica)  
 

La Secretaría Técnica en cabeza de Ana María Almario, Subdirectora de Fortalecimiento a la Organización Social expone el estado 

de cumplimiento del plan de acción de la instancia cuyo balance es positivo en la medida a que se da cumplimiento al 100% de las 

actividades estipuladas para la vigencia 2021 de la siguiente manera: 

 

Cuadro 1. Estado de cumplimiento de las actividades programadas para 2021 – Comisión Intersectorial Poblacional 

Diferencial 

  
           

 
                               Fuente: Secretaría Técnica CIDPO 2021. 

 

 

 

 

 

 4.2 Política Pública para Grupos Étnicos en Bogotá. Presenta: Secretaría Distrital de Gobierno. 

 

El subdirector de Asuntos Étnicos, Iauku Sigindioy presenta el balance del cumplimiento del artículo 66° del Plan de Desarrollo 

mediante el cual se formularon acciones sectoriales en beneficio directo de los grupos étnicos que habitan en Bogotá. Al respecto, 

en el siguiente cuadro se observan las tendencias en cuanto al cumplimiento por sector administrativo, en el que las acciones en verde 
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representan el 100% del cumplimiento, en amarillo las que representan más del 50% y en rojo aquellas que se encuentran por debajo 

del 50%. 

 

Cuadro 2. Estado de cumplimiento de los sectores en cuanto a implementación de acciones para grupos étnicos 

 
Sector  No. De Acciones 

Grupos Étnicos 

Estado de 

cumplimiento 

Ambiente  47  

Cultura 114  

Desarrollo Económico  63  

Educación 120  

Integración Social 111  

Hábitat 33  

Gobierno 76  

Movilidad 19  

Mujer 83  

Planeación  33  

Salud 49  

Seguridad y Convivencia 15   

Hacienda 3   

 

Fuente: Secretaría de Gobierno, 2021. Nota: Las acciones de IDPAC se integran a las del Sector Gobierno, ya que la entidad corresponde 

a ese sector. Los colores del semáforo en la tabla representan el que predomina en el informe de cada sector. El detalle de las acciones se 
puede consultar en la presentación consolidada de la IV sesión CIDPO, disponible en: 

https://www.participacionbogota.gov.co/transparencia/comision-intersectorial-poblacional-del-distrito-capital-2021.  

 

 

 4.3 Política Pública Social para el Envejecimiento y la Vejez. Presenta: Secretaría Distrital de Integración Social.  

 

Sonia Giselle Tovar, Subdirectora para la Vejez, da inicio a la presentación con un recuento de los principales hitos de la política 

pública haciendo énfasis en el balance de la actualización del plan de acción de la política pública en el cual participaron 12 sectores 

y 18 entidades. En cuanto a los avances en la implementación de la política pública como acciones relevantes se destacan:  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otros avances de la implementación de las política pública se reflejan en: 15 sesiones de posicionamiento intersectorial de la PPSEV; 

Articulación intersectorial a través de Planes de acción de políticas: Actividades Sexuales Pagadas; LGBTI;  Mujeres y Equidad de 

Género;  Adultez; Fenómeno de Habitabilidad en Calle y Familias; Productos en planes de acción Distritales: Prevención Integral de 

las Violencias; PAD Víctimas; Plan Distrital de Acciones Afirmativas; y, Plan Sectorial de Transversalizacion de Género y Proceso 

de actualización intersectorial de la Ruta de Atención Integral para Personas Mayores. 

 

Por último, algunos de los retos importantes de esta política para el 2022 son: 1) Incorporar en la gestión pública la Convención 

Interamericana sobre la protección de los Derechos Humanos de las personas mayores; 2) Fortalecer técnicamente en materia de 

PPSEV al nuevo Consejo Distrital y los 20 Consejo locales de Sabios y Sabias; 3) Sensibilizar a la ciudad sobre el envejecimiento 

demográfico y posicionamiento de la Década del Envejecimiento Saludable (2020-2030); 4) Impulsar en la ciudad la implementación 

de la Ley 2040 de 2020 de promoción de la empleabilidad de las personas mayores, en articulación con SDDE; 5)  Aprobación,  

implementación y seguimiento del Plan de Acción de la Política en el marco de la metodología CONPES; 6) Modelo socio-sanitario  

Atención en salud mental y 7) Realizar tres estudios que aporten las bases para la reformulación de la PPSEV. 

 

                                                                   
                          

                                                 

              

                       

              

                          

                  

                   

                                                                   

                     

                                                                     

                                                               

                         

                                                                   

     

                                                            

           

 

                                                                   
                         

                                         

https://www.participacionbogota.gov.co/transparencia/comision-intersectorial-poblacional-del-distrito-capital-2021
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 4.4 Política Pública para las Familias de Bogotá. Presenta: Secretaría Distrital de Integración Social. 

 

Omaira Ortiz Rodríguez, Subdirectora para las Familias, inicia la presentación indicando que la familia es un sujeto colectivo de 

Derechos. Señala que una de las tareas principales en 2021 consistió en la actualización del plan de acción de la política pública 2021 

– 2025 de acuerdo con la metodología CONPES y en el escenario del Comité Distrital para las Familias. Como consecuencia se tiene 

la consolidación de 19 resultados en el nivel distrital y 55 productos por un valor aproximado de 307 mil millones de pesos. De otra 

parte, se avanzó en el pilotaje del Modelo Integral de Atención a las Familias (MAIF) al interior de la Secretaría de Integración 

Social, el cual posteriormente se ampliará en el nivel distrital. La herramienta fue presentada ante el Departamento Nacional de 

Planeación como ente validador de las herramientas de seguimiento. Con posterioridad a su aprobación se expedirá un Acto 

normativo que adopte el MAIF. De otra parte, se necesita redefinir el enfoque conceptual de las familias como sujeto colectivo de 

derechos y no como individuo para trascender en los niveles de atención de las mismas, ya que, se tiene una deuda histórica en cuanto 

la garantía de sus Derechos.   

 

Por último, se plantean tres solicitudes a la CIDPO: 1) La elaboración de un documento técnico que dé cuenta de cuáles servicios 

sociales del distrito contribuyen a la atención integral a las familias en la ciudad, las rutas y requisitos para acceder a ellos; 2) Adoptar 

el MAIF 2.0 como modelo de atención familiar mediante el cual se desarrollan acciones concretas para la garantía de los derechos 

vulnerados a las Familias y se realiza seguimiento a la gestión institucional y 3)Lograr incidencia del enfoque de familias en las 

políticas públicas del Distrito y en los servicios ofertados por todos los sectores de la administración distrital. 

 

Las anteriores propuestas se analizarán en la primera sesión de la Unidad Técnica de Apoyo del año 2022 de acuerdo con la 

correspondencia con las funciones de la Comisión y con el fin de coadyuvar en la gestión de la coordinación intersectorial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
                                                                          
                                                                                              Principales retos de la PP para las Familias de Bogotá, SDIS 2021. 
  

 

 

 

 

 

4.5 Balance Plan de Acción de la Mesa de Juventud. Presenta: Secretaría Distrital de Integración Social. 

 

Sergio David Fernández Granados, Subdirector para la Juventud hace la presentación del balance del plan de acción de la Mesa de 

Juventud, el cual se resume en el siguiente cuadro:   
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          Cuadro 3. Estado de cumplimiento de las actividades programadas para 2021 – Mesa de Juventud 

 
 

                                              Fuente: Subdirección para la Juventud, SDIS. Gerencia de Juventud, IDPAC, 2021. 

 

 

 

 

 

Función 1. Coordinar las acciones interinstitucionales necesarias para la adecuada puesta en marcha y desarrollo del 

Plan de Acción de la Política Pública de Juventud.  

 

Actividad Estado Responsable 

Reunir una vez al mes (y de manera 

extraodinaria cuando sea necesario) 

a la Mesa de Trabajo de Juventud 
para la adecuada coordinación, 

seguimiento y evaluación de la 

implementación de la Política 
Pública de Juventud. 

 

La Mesa de Trabajo ha realizado una reunión 

mensual como estaba previsto, la mayoría de las 

veces los primeros jueves de cada mes 
 

Secretaría Técnica 

Presentar el reporte trimestral de 
avance de la implementación de los 

productos, bienes y servicios de la 

Política Pública de Juventud.  
 

Se han presentado los reportes trimestrales de 
seguimiento a la implementación de la política 

pública de juventud con algunos atrasos y no 

presentación de parte de sectores. 

Secretaría Distrital de 
Integración Social 

Proponer un instrumento para el 

seguimiento a la territorialización de 
la Política Pública de Juventud. 

Se ha trabajado de la mano con la SDP, y se ve de 

manera complementaria al reporte de seguimiento a 
CONPES 08 de 2019. El documento se encuentra en 

revisión por parte de SDIS a partir de sugerencias 

realizadas por SDP. La propuesta es que esta 
actividad se presente a la Mesa en primer trimestre 

de 2022 

Secretaría Distrital de 

Integración Social  
Secretaría Distrital de Planeación 

Socializar y enviar a todas las 

entidades responsables de productos, 
el cronograma anual de entrega de 

los reportes trimestrales para mejorar 

los procesos internos de entrega, 

consolidación y seguimiento. 

Se remitió a través de correo a delegados y delegadas 

de la Mesa en el mes de abril. 

 

Informe sobre Sistema Distrital, 

participación y Comités Operativos 
Locales 

 

Previsto para el mes de diciembre, se hará en 

coordinación con el IDPAC 

 

2. Coordinar y articular acciones integrales y sostenibles de las entidades distritales, orientadas a la promoción, garantía, 

protección y restitución de los derechos de los y las jóvenes de la ciudad conforme con el propósito de la Política Pública 

de Juventud.  

 

Realizar la Semana de la Juventud. 
 

Se organizó bajo el liderazgo de la Subdirección para 
la Juventud de SDIS y se llevó a cabo en el mes de 

Agosto. Se presentó informe en sesión del mes de 

octubre por parte de la Subdirección líder del 
proceso, en el que se reflejo el proceso de 

coordinación con varias instituciones en la Mesa de 

Trabajo 

Secretaría Distrital de 
Integración Social 

Seguimiento a situaciones de 

amenazas a líderes de plataformas y 

organizaciones juveniles y acciones 
de intervención: presentación de 

propuesta de un foro abierto con 

jóvenes para la exposición de estos 
conflictos en territorio y medidas de 

intervención.  

 

Se realizó presentación por parte de la Secretaría 

Distrital de Gobierno – Subdirección de Derechos 

Humanos en el mes de mayo. Dada la importancia 
del tema, en el mes de noviembre se solicitó 

presentación para la última sesión del año en 

diciembre.  

Secretaría Distrital de Gobierno – 

Subdirección de Derechos 

Humanos 

3. Implementar acciones orientadas a la consolidación del Sistema Distrital de Juventud 
 

Diálogo participativo con actores 

estratégicos, ciudadanía juvenil y 
publicación. 

 

En una primera fase, los meses de abril y mayo se 

socializó propuesta de decreto de actualización del 
sistema distrital de juventud, las observaciones 

fueron incorporadas 

 

Revisión y aprobación jurídica 

Se realizó una primera fase de revisión, ante cambio 

de aplicativo por parte de la Alcaldía Mayor, el 
documento está en la Oficina Asesora Jurídica – 

SDIS Dadas las constantes peticiones de información 
acerca del proceso en el tercer trimestre 2021, se hará 

una nueva revisión. Se propone revisar el proceso 

con Secretaría de gobierno – IDPAC – Secretaría 
Jurídica – SDIS para determinar pasos a seguir junto 

con Colombia Joven y Procuraduría General de la 

Nación.  

 

Resolución y consensos de 
observaciones ciudadanas y de 

actores relevantes 

Dependiendo de las decisiones y consensos del 
comité en la actividad de revisión y aprobación 

jurídica. 
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5. Toma de decisiones:  

 

 

Icono 

 

Decisión 

 

 

 
 

 

Por tratarse de una sesión de cierre de la vigencia 2021 y debido a que las actividades programadas 

se dan por concluidas no se toma ninguna decisión.  

Síntesis:  

 

6.Varios 

 

No se hacen intervenciones en el punto de varios.  

 

7. Compromisos 

 

Compromisos Nombre responsable Entidad  Fecha límite para su 

cumplimiento 

1 Se evaluará en la primera sesión de 

la Unidad Técnica de Apoyo de 

2022 la pertinencia de las 3 

propuestas que hace la política de 

la Política Pública para las 

Familias.   

Magda Rojas IDPAC, Secretaría 

Técnica 

Enero 2022 

 

8. Conclusiones La agenda presentada contiene información estratégica para el avance de las políticas públicas poblacionales en el D.C y para 

el mejoramiento de la gestión de la instancia.  

 

9. Fecha, hora y lugar de la siguiente sesión: Por definir en la primera sesión de la UTA para 2022. 
 

 

En constancia firman, 

 

 

 

 

 
PRESIDENCIA 

 

                    SECRETARIA TECNICA  

                    Sandra Patricia Bojacá Santiago                                                   Ana María Almario Dreszer 

               Secretaría Distrital de Integración Social                      Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal   
 

Anexos: 
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1. Presentación 

2. Asistencia teams y 
forms 

 
   Proyectó: Magda Liliana Rojas Rojas, Secretaría Técnica.  

Revisó: Luz Merling García Retavizca, Presidencia 

Aprobó: Ana María Almario Dreszer, Secretaría Técnica. 

Aprobó: Sandra Patricia Bojacá Santiago, Presidencia 
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