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Coordinar esfuerzos

interinstitucionales para la

ejecución de los planes de

acción y planes integrales de

acciones afirmativas de las

políticas públicas para los

grupos poblacionales,

mujeres y sectores LGBTI del

Distrito Capital. 

Implementación de los planes de política

pública diferencial y poblacional. 

Balance semestral del estado de los

reportes de 10 planes de políticas

públicas diferenciales y

poblacionales.  

Secretaría de Planeación 

Socialización de los avances en la

implementación y seguimiento de la

Politica Pública de Mujer y Equidad

de Género

Secretaría de la Mujer

Seguimiento a la implementación de

la Directiva 05 de 2021

Secretaría de Planeación

Plan de transversalización del

enfoque de orientaciones sexuales e

identidades de género en los planes

de acción de las Alcaldías Locales.

Secretaría de Planeación -

Secretaría de Gobierno

Presentación y articulación de la

estrategia de abordaje a sectores en

el marco de la agenda pública de

cada una de las políticas publicas

étnicas, logrando su participación.

Secretaría de Gobierno

Documento de ruta metodológica y

cronograma para la socialización del

proceso de socialización de la Política 

Pública adoptada.

Secretaría de Gobierno -

Secretaría de Integración

Social 

Socialización de los resultados de la

evaluación de la política pública de

Infancia y Adolescencia y

Documento de propuesta de

reformulación y presupuesto. 

Secretaría de Integración

Social 

Informe de socialización del proceso

de implementación de la Política

Pública Distrital y del funcionamiento

del Sistema Distrital de Juventud.

Secretaría de Integración

Social 

Socialización de la estrategia de

relanzamiento de la política pública 

Secretaría de Integración

Social 

Acciones puntuales para la

implementación de la Convención

Interamericana sobre la protección de

los Derechos Humanos de las

Personas Mayores.

Secretaría de Integración

Social 

Actualización de la Ruta de Atención

Integral para las Personas Mayores.

Secretaría de Integración

Social 

Actualización e implementación

Modelo Atención Integral a las

Familias-MAIF 2.0

Secretaría de Integración

Social 

Socialización de la transformación de

las instancias de coordinación por

localidad, que se adelanta desde la

entidad rectora de esta política

pública.

Secretaría de Integración

Social 

Documento de evaluación y

sistematización de la experiencia de

la escuela de políticas y enfoques

CIDPO 2021

Secretaría de Integración

Social 

Socialización de la Resolución 2210

de 2021 "Por la cual se adopta e

implementa la metodología para

incorporar los enfoques poblacional -

diferencial y de género en los

instrumentos de planeación del

Distrito Capital”  

Secretaría de Planeación 

Contribuir en la gestión

intersectorial para la

implementación de

lineamientos de enfoque

diferencial, poblacional y de

género en las políticas

públicas objeto de la

Comisión.

Banco de documentos técnicos de la

Comisión Intersectorial Diferencial

Poblacional 

Socialización Documento

Fortalecimiento de Registros

Administrativos aplicados a la

Producción de Información

Estadística Distrital y de los

Estándares estadísticos para la

incorporación del enfoque poblacional

diferencial e interseccional en la

producción y difusión de las

estadísticas del Distrito Capital

Secretaría de Planeación 

Apoyar la gestión

intersectorial para la

formulación de lineamientos

de enfoque diferencial,

poblacional y de género para

las políticas públicas

distritales. 

Acompañar y articular esfuerzos desde la

Mesa Distrital de Juventud

Plan de trabajo de la mesa de

Juventud

Reportes semestrales 

Secretaría de Integración

Social - Instituto Distrital de

la Participación y Acción

Comunal 
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Contribuir en la gestión

intersectorial para la

implementación de

lineamientos de enfoque

diferencial, poblacional y de

género en las políticas

públicas objeto de la

Comisión.
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Apoyar la coordinación intersectorial e

interinstitucional para el avance de los temas

estratégicos de las Políticas Públicas

Diferenciales y Poblacionales de acuerdo

con la agenda 2022.

OCTUBRE NOVIEMBREJULIO AGOSTO SEPTIEMBREJUNIOFEBRERO MARZO ABRIL MAYO

Apoyar la implementación de

estrategias intersectoriales

tendientes a fortalecer la

apropiación y aplicación de

los enfoques diferencial,

poblacional y de género en las

entidades de la

Administración Distrital.

Banco de documentos técnicos de la

Comisión Intersectorial Diferencial

Poblacional que orienten la incorporación del

enfoque diferencial 


