Comision Intersectorial Diferencial Poblacional

ACTA No. 2 de 2024

SESION ORDINARIA No. 2

FECHA: 23 de mayo 2024

HORA: 8:00 A.M.

LUGAR: Virtual a través de la plataforma Teams

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA

. Asiste )
Nombre Cargo Entidad , Observaciones
Si No
Natalia Presidenta CIDPO — Secretaria Distrital de X Directora
Martinez Directora Poblacional Integracion Social Poblacional
Pardo
Bibiana Cardozo Jefa Oficina Asesora de Secretaria General X
Planeacién !
L Subsecretaria de .
mﬁrrlaalélmena Gobernabilidad y 2?;?(:?;? Distrital de X
Derechos
David Armando Director de Diversidad
Alonzo Sexual, Poblaciones y Secretaria de Planeacion | X
Cristancho Género
Andrea Arboleda Asesora de despacho Secretarfa Distrital de X
Barrios P Desarrollo Econdmico
Directora de Inclusi X
Erika Johana Irec org} € Inclusion e Secretarfa de Educacién
. Integracion de .
Sanchez Castellanos . del Distrito
Poblaciones
Andrea Yiceth Subdirectora de Gestion y N
Lépez Evaluacion de Politicas gefrgtarla Distrital de X
Hernandez de Salud Puablica alu
Andrés Felipe Jara | Director de Asuntos Secretaria D|str|te}llde
Cultura, Recreacion
Moreno Localesy Denorte
Participacion y Dep
. Directora de (adel . X
Ivonne Rico Vargas Derechos y Disefio Secretaria de la Mujer
de Politica
Hernn Léez Avala Secretario de Despacho | Secretaria de Seguridad,
P y Convivencia y Justicia




Ana Maria
Cuesta
Lebn

Directora Centro de
Memoria, Paz y
Reconciliacion

Alta Consejeria para la
Paz, Victimas y
Reconciliacion

SECRETARIA TECNICA:

Nombre

Cargo

Entidad

Martha EImy Nifio Vargas

Subdirectora de Fortalecimiento a
la Organizacidn Social

Instituto Distrital de la Participacion y
Accién Comunal

INVITADOS PERMANENTES:

) Asiste .
Nombre Cargo Entidad i Observaciones
Si No
Luz Amanda Guzman | Directora de Derechos | Secretaria Distrital de X
Mojica Humanos Gobierno
. . Director de Asuntos Secretaria Distrital de
: ( o ; X
David Cortés Araljo Etnicos Gobierno
David Armando Director de Diversidad
. Sexual, Poblaciones y | Secretaria de Planeacion | X
Alonzo Cristancho Gé
énero
- — x
Ana Marfa l'\D/llrecto_ra C;entro de | Alta Consejeria para la
Cuesta Le6n emona, raz y Paz, Victimas y
Reconciliacion Reconciliacion

OTROS ASISTENTES A LA SESION: Se adjunta al final de la relatoria el listado de asistencia dedelegados y de
asistencia general.

ORDEN DEL DIA:

Eall A

Saludo a cargo de la Presidencia.
Verificacién de cuérum a cargo de la Secretaria Técnica. Aprobacion del acta anterior.
Seguimiento a compromisos
Desarrollo de la sesion

4.1 Presentacion de la Mesa de Trabajo de Juventud de la CIDPO.
4.2 Linea temética de la Escuela de Politicas y Enfoques

4.3 Propuesta de inclusion enfoques en planes de Desarrollo Local

5. Varios, conclusiones y cierre.

DESARROLLO:

1

Participacion y Accién Comunal.

sesion ordinaria de la CIDPO 2024.

Saludo por parte de la Presidencia: Se da inicio a la segunda sesidn ordinaria del afio con la informacion quela
Comision Intersectorial Diferencial Poblacional del Distrito Capital hace parte del sistema de coordinacion del
Distrito, bajo la presidencia de la Secretaria de Integracién Social y la secretaria técnica del Instituto Distrital de la

Verificacion del quorum. Se verifica quérum conformado por 7 de 11 directivos y se procede a iniciar la segunda




3. Aprobacion del acta anterior. El acta de la sesion ordinaria No. 1 que se llevé a cabo el 21 de marzo del
corriente, se envio a los correos de los integrantes del espacio directivo y Unidad Técnica de Apoyo el
dia 10 de abril del corriente, se recibieron observaciones hasta el 17 de abril. A la fecha se encuentra
aprobada y firmada.

1. Seguimiento a compromisos

Compromisos Nombre responsable Entidad Observaciones

1 |Actade la sesion ordinaria 1 2024 Magda Liliana Rojas IDPAC Se envid a los correos el dia
10 de abril del corriente, se
recibieron observaciones
hasta el 17 de abril. Esta
Firmada y aprobada.

2 [Enviar los formularios de las sesiones Magda Liliana Rojas IDPAC Se envid a los correos el 22
presenciales de consulta para el Plan de de marzo los 5 instrumentos
Desarrollo. de consulta del Plan de

Desarrollo “Bogota Camina
Segura”, para cada uno de los
ejes del mismo.

3 |Definir temario de la Escuela de Politicasy  |Luz Merling Garcia SECRETARIA DE En las distintas jornadas de la
Enfoques y metodologia del encuentro con INTEGRACION UTA se definieron los
alcaldes locales. SOCIAL contenidos tematicos de las

distintas jornadas que se
presentaran en la segunda
sesion ordinaria de la CIDPO.

4. Desarrollo de la sesion

4.1 Presentacion de la Mesa Distrital de Juventud

El Subdirector de Juventud de la SDIS indica que la agenda de juventud es una de las prioridades en
el Plan Distrital de Desarrollo, por esta razén es necesaria la articulacion interinstitucional y el
desarrollo de la misma. Expone un diagnéstico que enmarca las apuestas y cuatro oportunidades
concretas gue se han identificado para la articulacion con las diferentes subdirecciones poblacionales y
con enlaces de juventud de otras entidades. Dentro del diagndéstico se encuentran tres puntos:

- Se evidencian unos niveles elevados de pobreza en la poblacion juvenil, cerca del 38% de los
jévenes se encuentran en pobreza monetaria segun los datos de la encuesta multiproposito, es decir,
mas de medio millon de jovenes. Si estos numeros se cruzan con las bases de datos del Sisbén, se
encuentra que cerca de 800 mil jovenes se encuentran en Sisbén A, B o C, siendo estas categorias
de pobreza extrema, pobreza o vulnerabilidad. Estos datos también se pueden analizar desde la
Optica territorial, encontrando que, en localidades como Usme, Santa Fe y Sumapaz, mas de la
mitad de los jovenes viven en condicidn de pobreza y en las mismas se ve marcada la pobreza
monetaria. Estas estadisticas se deben entender desde la 6ptica multidimensional para tener una
mejor accion e impacto en esta poblacion, es decir, desde una accion articulada entre las entidades,
en la que se impacten estas comunidades con la oferta de salud, de educacion, de emprendimiento,
de desarrollo econémico entre otras, que permitan un impacto integral.



- El acceso a oportunidades. En una revision de la actividad principal de los jovenes,
diferenciandolos -por el nivel de ingreso, se evidencia que los jovenes que estan en pobreza extrema
0 pobreza moderada, son los que acceden en menor medida a oportunidades de empleabilidad. Solo
el 15% de los jovenes en pobreza extrema esté trabajando y aumenta al 53%. Los jévenes que estan
en pobreza extrema y moderada participan en oficios del hogar, es decir estan fuera del mercado
laboral y que en comparacion con los jovenes de las clases medias y altas estan solo del 4 y 5 por
ciento. Cerca de 286 mil jévenes no estudian, ni trabajan. Cerca de 40.000 mil jovenes no han
terminado la etapa escolar. Esta desescolarizacion influye de manera directa en el acceso a
oportunidades de empleo en la medida que no tienen un titulo educativo, representando una barrera
de acceso. Este grupo de jévenes es una de las prioridades para la atencion, junto con el 61% de los
jévenes que no estudian, no trabajan y que no acceden a oportunidades después de la etapa escolar.
La estrategia para los siguientes cuatro afios es lamicro focalizacion de esta problemaética juvenil,
atendiendo sus necesidades de manera articulada con toda la oferta del distrito para lograr un
transito hacia las oportunidades.

- Los factores de riesgo que estadn afectando y vulnerando los derechos de los jévenes o sus
trayectorias. Una de esos factores de riesgos es el embarazo en edades tempranas, que, si bien va
disminuyendo, no deja de ser menor que el acumulado en los Gltimos cinco afios. Hay cerca de 25
mil nacimientos de madres entre los 15 y 19 afios que dificulta la trayectoria estudiantil de los
jovenes, limitando el acceso a oportunidades y redundando en factores de pobreza.

- Otro factor de riesgo es el consumo de sustancias psicoactivas que, del total de casos, los jévenes
representan un 35%, con lo que se hace el llamado a la Secretaria de Salud para atender esta
problemética de manera articulada. Otro factor es la salud mental, la cual se ha disparado en los
Gltimos tres afios. Antes de pandemia habia un registro de 2.500 a 2.700 casos, después, pasé a
niveles de méas de 4.000 mil casos.

Para sintetizar, son tres situaciones a las que mayor énfasis se quiere trabajar en la poblacién juvenil
son: Condicién de pobreza, la exclusién de las oportunidades y unos factores de riesgo como embarazo
juvenil, consumo de sustancias psicoactivas y salud mental.

La Directora Poblacional indica que es importante articular los espacios que se traducen en servicios
de la Secretaria de Integracion Social. Bogoté va entrar en reestructuracion a un programa de renta
ampliado para atacar factores de pobreza en los jovenes. Tres actores van a estar liderando esta
transformacién, Integracion Social como tesorera y garante de las transferencias monetarias
condicionadas y con su oferta en la ayuda psicosocial, con la Secretaria de Educacion y la Secretaria de
Desarrollo Econémico como triada que busque abrir ese espectro de oportunidades econémicas. La
principal conclusién es, teniendo en cuenta que ya estd un diagnostico, como se va a abordar la
articulacion con cada una de las entidades para la atencion y resolucién de las problematicas
evidenciadas.

Se quiere también tener un cambio en la narrativa de como la ciudad entiende a los jovenes. Para esto
se proyecta que para la Semana de la Juventud en agosto se pueda hacer lanzamiento de esta vision.
Para lograr esto se requiere del conocimiento técnico que reposa en las diferentes entidades del distrito,
permitiendo alimentar esta propuesta. Para ayudar en este propdsito se requiere construir un portafolio
de servicios y oportunidades actualizado, que le permita identificar al joven a qué oferta puede acceder
independientemente del sector, por ejemplo, habitat, desarrollo econémico, salud, educacion, entre
otro. El vehiculo para integrar en un solo lugar las diferentes ofertas podrian ser las Casas



de la Juventud, distribuidas en toda la ciudad.

Por ultimo, la politica publica tiene como uno de los productos la realizacion de una evaluacion
intermedia de la politica publica de juventud. El ejercicio es hacer esta investigacion interna en las
entidades del distrito para encontrar los retos que se deben seguir trabajando la politica pablica.

4.2 Presentacion de la Escuela de Politicas y Enfoques - SDIS.

De acuerdo con el compromiso adquirido en la sesion anterior de analizar en la UTA las diferentes
propuestas, se consideroé que se trabajaria en el marco del desarrollo de la tercera cohorte de la Escuela
de Politicas y Enfoques un Analisis del Fendmeno de la Habitabilidad en Calle, desde una perspectiva
de los enfoques de primera, segunda y tercera generacion. Se pretende traer la experiencia adquirida en
las dos anteriores cohortes.

Es tal sentido, la estructura general de la tercera cohorte de la escuela es la siguiente:

Objetivo: Generar un espacio de gestion del conocimiento interdisciplinario e intersectorial que brinde
herramientas para la comprension y abordaje de los fenémenos sociales, con énfasis en la habitabilidad
de calle, en el marco de los enfoques de primera, segunda y tercera generacion. La apuesta es por
materializar el trabajo realizado desde lo tedrico en un ejercicio practico de ciudad.

Poblacion objetivo: Las y los funcionarios y contratistas de las diferentes entidades del Distrito
Capital, aquellos interesados en profundizar los temas de politica publica y de enfoques.

Metodologia: Se continda con la misma metodologia constructivista, ya que las personas que se
inscriben ya tienen un conocimiento desde la experiencia en los diferentes temas y se pueden
complementar con los aportes de las y los facilitadores, asi como de las y los expertos. La estructura de
la Escuela cuenta con cinco mddulos. Se realizard una mirada amplia abordando el marco psicosocial
y su relacion con la desigualdad y la discriminacion. El objetivo es analizar el fenémeno de la
habitabilidad en calle, los avances y retos que en el marco de los enfoques de politica de primera,
segunda y tercera generacion se han presentado. Para lo que, se tendra en cuenta los estudios realizados
alrededor del fendmeno de habitabilidad de calle: Se debe revisar como se esta comportando el
fendmeno en otras ciudades latinoamericanas y como lo estan abordando, con el objetivo de avanzar
en la comprension del fendmeno y su abordaje en Suramérica. Adicionalmente, se avanzara en la
comprension y atencion del fendmeno de habitabilidad de calle desde una mirada transectorial: Se
realizaran ponencias magistrales y paneles, en los que se invitaran varios sectores como la academia,
gremios, ciudadanos habitantes de calle para conocer y obtener una mirada mas aterrizada de cdmo se
esta relacionando la ciudadania con la problematica. Se espera entregar un documento de sintesis que
entregue lineamientos frente al fendémeno de habitabilidad de calle en Bogota.

Cronograma de trabajo: Del 27 de mayo al 14 de junio estaran abiertas las inscripciones. Los médulos
se desarrollaran de manera presencial, en el auditorio de la Secretaria Distrital de Ambiente desde las
8:00 am hasta las 12:30 pm EI primer médulo es el miércoles 3 de julio; el segundo, el 2 de agosto; el
tercero, el 3 de septiembre; el modulo 4, el 2 de octubre y el médulo 5, el 6 de noviembre.

Votacion de los afiches de convocatoria a las Escuela y su respectiva divulgacion:

Se pone a consideracion de la Comisidn las propuestas de afiches de convocatoria para su eleccion, a



continuacion, las propuestas:
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Comision Intersectorial Diferencial Poblacional - CIDPO BOGOT/
n | T——————"

De las tres propuestas presentadas, la que mayor votacion obtuvo fue la nimero 2 con un total de 6 a
favor, seguida de la propuesta 1 con 5 votos y la propuesta 3 con 1 voto.

4.3 Presentacion de la propuesta de inclusion de enfoque en los planes de desarrollo local (sesion
con los alcaldes locales)

Luz Merling Garcia de la Secretaria Distrital de Integracidn Social, presenta una propuesta previamente
trabajada en la Unidad Técnica de Apoyo - UTA, para la sesion conjunta con los alcaldes locales,
colocando en consideracion la misma, de las y los integrantes de la comision.

Objetivo: El objetivo de esta sesion es darle a conocer a los nuevos alcaldes locales la importancia de
armonizar las apuestas de las politicas publicas, poblacionales y diferenciales en los nuevos planes de
desarrollo local. Se les dard los derroteros de cada una de las politicas publicas poblacionales
diferenciales que se trabajan en la CIDPO.

Alcance: Ejercicio de articulacion que favorezca el proceso de armonizacion entre las apuestas locales
y las politicas publicas poblacionales — diferenciales.

Esquema General:

- Primer momento: presentacion del contexto por parte de la Secretaria Distrital de Planeacion
respecto de las politicas y sus apuestas.

- Segundo momento: Un ejercicio dindmico que permita realizar preguntas a los alcaldes a través de
un codigo QR. El objetivo con esta dinamica es encontrar el verdadero punto de partida que tienen
las politicas publicas en las localidades. Se trata de establecer las prioridades de los territorios a
través de preguntas a las y los alcaldes locales, en el marco de las politicas pablicas.



- Tercer momento: Este ejercicio lleva consigo una agrupacion segln las necesidades e intereses
previamente presentadas por las y los alcaldes locales. Se dividiran en cuatro grupos, por zonas y
se presentard informacion mas detallada con relacion a los retos que tienen las politicas publicas
por localidad en estos cuatro afios.

- Cuarto momento: se presenta en plenaria esa primera articulacion entre las prioridades y
necesidades e intereses de las alcaldias, pero también en armonizacién con las apuestas de las
politicas publicas poblacionales y diferenciales, identificAndose los acuerdos y compromisos.

- Se recomienda realizar un segundo encuentro con los alcaldes locales a finales del 2025, para
conocer cémo va la implementacidon de las politicas publicas en el territorio.

5. Varios, cierre y conclusiones

No se presentaron puntos en varios. Se toman las siguientes decisiones y se definen los siguientes
compromisos.

Icono Decisién

Se presentaron tres propuestas de pieza gréafica para someterlas a votacion, para socializar
el modulo de Analisis del fendmeno de Habitabilidad en Calle de la Escuela de Politicas
y Enfoques. De las tres propuestas presentadas, la que mayor votacion obtuvo fue la
nimero 2 con un total de 6 votaciones, seguida de la propuesta 1 con 5 votos y la
propuesta 3 con 1 voto.

Sintesis: La Escuela de Politicas de Enfoques es una apuesta de la Comision Intersectorial Diferencial Poblacional con el fin de
generar un proceso continuo de gestion del conocimiento en la implementacion de los enfoques de politicas en el Distrito Capital.

Compromisos Nombre Entidad Fecha limite para su
responsable cumplimiento
1 Desde la Secretaria de Distrital de Diego Fernando Duque SDIS 30 de julio de 2024

Integraciéon Social, una vez terminen
los diagndsticos por parte de Ia
Subdireccién para la Juventud, se
compartan a través de la CIDPO.

2 |Reuni6on de la Subdirectora de Juan David Quifiones IDPAC 30 de julio de 2024
Fortalecimiento, Martha Elmy Nifa
con el Subdirector, Diego Fernanda
Duque para complementar la
informacion
que desde Integracion Social




se tiene.

Educacién e  Integracion
Social para articular 'y
armonizar conceptos ytrabajo.

para el encuentro con los
alcaldes locales en el marco de
la CIDPO para ponerla en
consideracion de los directivos
de la Comision, para que
hagan sus aportes y se apruebe
la propuesta.

Reunion entre la Secretaria de Diego Fernando Duque SDIS

Se fortalecera la propuests Luz Merling Garcia

30 de julio de 2024

SDIS 22de agosto de 2024

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesién: La proxima sesion de caracter ordinario se llevara a

cabo el 22 de agosto.

En constancia firman,

PRESIDENCIA *

Natalia Martinez Pardo
Secretaria Distrital de Integracion Social

ANexos:
1. Presentacion
2. Listado de asistencia

Proyect6: Diego Martinez, Secretaria Técnica.

Revisé: Magda Liliana Rojas. Secretaria Técnica.
Reviso: Sebastian Perdomo. Presidencia

Aprobd: Martha Elmy Nifio Vargas, Secretaria Técnica.
Aprobd: Natalia Martinez Pardo, Presidencia
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/ SECRETARIA™ TECNICA

Martha EImy Nifio Vargas
Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal




IDPAC | BoGoTA

o=y
Nombre Nombre de la Entidad rreo Electronico
Bibiana Cardozo Pefia Secretaria General dbcardozo@alcaldiabogota.gov.co
David Alonzo dal dp.gov.c:
Liliana Marcela Giraldo Gémez Secretaria Distrital de la Mujer Id jer.gov.co
David Cortes Secretaria de Gobierno david. j bi g
Martha Ligia Rincén Ortiz Secretaria Distrital de PL 6 mrincon@sdp.gov.co
Zabrina delgado Subdireccidn de Fortal. dela O i6n Social |zdelgado@participacionb gOV.Co
Martha E. Nifio Vargas mnvar b gov.co
Maria Victoria Carrillo Secretaria Distrital de Salud il gOV.CO
LUZ MERLING GARCIA RETABIZCA Secretaria Integracién Social Igarciar@sdis.gov.co
GLORIA JEANET JIMENEZ TORRES SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL |giimenez@sdis.gov.co
Magda Liliana Rojas Rojas bd on de Fortal dela O én Social j participacinbogota-01b.gov.co
Liliana Pachén SDG Liliana.pachon@gobiernobogota.gov.co
SONIA PATRICIA CAMACHO CASTELLANOS |SECRETARIA DE EDUCACION h d ionb. gov.co
Luz Irayda Rojas Zambrano Secretaria de Educacién Distrital liroj d ionb gOV.co
Patricia Balaguera Lancheros Secretaria Tecnica Distrital de Discapacidad ecretari icadi: idad@sdp.gov.co
Ivonne Astrid Rico Secretaria de la mujer irico@sdmujer.gov.co
Andrea del Pilar Arboleda Barrios Secretaria Distrital de D: 1l J - SDDE aarboleda@d Il gOV.Co
SULLY AMPARO CRIOLLO PEREZ SDIS - DIRECCION POBLACIONAL ioll lis.gov.c
Martha L Pilonieta Albarraci Secretaria de Cultura i6n y Deporte martha.piloni AENCo
Andrea Torres Secretaria General ytorresg@alcaldi gov.co
Nathalia guarin de educacién del distrito nguarinb@ed! bogota.gov.co
Erika Santana Henker Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia erika.santana@scj.gov.co
Andrés Felipe Jara Moreno SCRD andres.jara@scrd.gov.co
Diego Andrés Martinez Vega Subdireccién de Fortal de la O Social |dvega@participacionb gov.co
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