Comisién Intersectorial Diferencial Poblacional

FECHA: 21 de NOVIEMBRE DE 2024

HORA: 8:00 A.M.

ACTA No. 4 de 2024
SESION ORDINARIA No. 4

LUGAR: Alcaldia Local Chapinero
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Se adjunta al final de la relatoria el listado de asistencia general de la sesion.

OBJETIVO DE LA SESION: Balance de la gestion 2024 del Plan de Accién de la
Comision Intersectorial Diferencial Poblacional en el marco del Decreto 375 de 2019.

ORDEN DEL DIA:

AGENDA

8:15 AM - 8:30 AM
e Bienvenida e introduccion a cargo de la Presidencia
¢ Llamado a lista y verificacién del quérum a cargo de la Secretaria técnica
e Aprobacion del acta anterior a cargo de la Secretaria técnica.

8:30 AM - 9:00 AM
e Balance del Plan de Accion de la CIDPO 2024. A cargo de la Secretaria técnica.

9:00 AM - 9:30 AM

e Balance del encuentro con Alcaldes y Alcaldesas Locales a cargo de la
Presidencia



9:30 AM - 10:00 AM
e Balance Escuela de Politicas y Enfoques a cargo de la Presidencia

10:00 AM - 10:30 AM
e Preguntas y propuestas para proyeccion trabajo 2025

10:30 AM —=11:00 AM
e Varios, conclusiones y cierre

DESARROLLO:

El dia 21 de noviembre de 2024, se adelantd la cuarta sesion ordinaria de la Comision
Intersectorial Diferencial Poblacional de la vigencia 2024, reunion que se desarroll6 en el
Auditorio Principal de la Alcaldia Local de Chapinero Piso No.3, logrando la ejecucion de
la agenda concertada por la presidencia y secretaria técnica de la Comisiéon, donde se
abordan los siguientes temas:

8:15 AM - 8:30 AM
Bienvenida e introduccion a cargo de la Presidencia:

Se da inicio a la Cuarta sesion ordinaria de la Comision Intersectorial Diferencial
Poblacional de la vigencia 2024, la cual tuvo como objetivo el analisis del balance de la
gestion del Plan de Accién en el marco del Decreto 375 de 2019, balance del encuentro
con Alcaldes y Alcaldesas en el marco de la Sesion N°3 de la CIDPO y Balance Escuela
de Politicas y Enfoques a cargo de la Presidencia, espacio de bienvenida que estuvo a
cargo de la secretaria Técnica de la Comision, en cabeza de la Subdirectora de
Fortalecimiento a la Organizacion Sociales Martha Elmy Nifio Vargas del Instituto Distrital
de la Participacién yAccion Comunal, explicando las directrices de esta sesion, se expone
la agenda del dia .

ORDEN DEL DIA
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lustracién 1. Orden del Dia Sesion No.4 CIDPO_2024

Llamado a lista y verificacién del quérum a cargo de la Secretaria técnica

La secretaria técnica realizd el respectivo llamado a lista y verificacion del Quorum,
acorde a lo establecido en el Decreto 375 del 2019, “Por medio del cual se racionalizan y
actualizan las instancias de coordinacién del Sector Gobierno”

Articulo 15.- Comision Intersectorial Diferencial-Poblacional del Distrito Capital. La Comision intersecional Diferencial-Poblacional del Distnto Capital estara integrada por.

1. El la) Secretario(a) Distrital de integracién Social o su delegadola), quien la presidira
2. El(is) Secrstario(s) General ds Ia Alcaldis Mayor o su delegadofa)

3. E (ia) Secretario(a) Distrital de Gobierno o su delegado(a)

4. El (la) Secretariofa) Distrital de Planeacion o su delegada(a)

5. El (ia) Secretario(a) Distrital de Desarrollo Econémico o su delegadofa)

6. El (is) Secretario(s) de Educacién del Distrito o su delegadofa)

7. E1 (la) Secretario(a) Distrital de Salud o su delegado(a)

8. £l (1a) Secretariofa) Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte o su delegado(a)

9. El (i) secretario(s) Distrital de la Mujer o su delegada

10. El {1a) Secretario(a) Distrtal de Seguridad, Convivencia y Justicia o su delegado(a)

11, El fla) Director(a) del instituto Distrital de lz Participacién y Accion Comunal o su delegada(a)

La Secretaria Técnica de la Comisién la ejercera el Instituto Distrital de la Participacién y Accién Comunal

lHustracion 2. Integrantes de la CIDPO, Marco Normativo Vigente



Se contd con la participacion de las siguientes entidades y sus respectivos directivos
delegados:

Secretaria Distrital de Gobierno

Instituto Distrital de la Participacion yAccion Comunal
Secretaria Distrital delntegracion Social

Secretaria de Planeacion

Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia
Secretaria General

Secretaria Distrital de Salud

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico

Alta Consejeria para la Paz, Victimas y Reconciliacion

Se verifica quérum contando con la participacion de nueve (09) integrantes de los once
(11) que establece el articulo No.15 del Decreto 375 de 2019, contando con quérum para
el desarrollo de la sesion, de igual forma se verificd la participacion de los invitados
permanentes.

Aprobacion del acta anterior a cargo de la Secretaria técnica: Se inform6 a los
participantes que el acta de la sesién No.3 ejecutada el dia 21 de agosto de 2024, fue
remitida a los correos electronicos, dandose por aprobada sin recibir observaciones en el
tiempo estipulado para su revision.

APROBACION: por unanimidad de los nueve (9) participantes a la sesion se obtuvo
aprobacion de la respectiva acta de la sesion No.3 de la CIDPO.

8:30 AM - 9:00 AM

Balance del Plan de Accidon de la CIDPO 2024:

A cargo de la Secretaria técnica:

Se realizé presentacion de las diapositivas, a los integrantes de la comision, sobre las

acciones que fueron desarrolladas en la vigencia 2024, en el marco del Plan de Accion,
gue fue debidamente aprobado en el primer trimestre de la vigencia por la comision.

PLAN DE ACCION CIDPO 2024

POLITICA ©
FUNCIONES ACTIVIDADES LINEA DE
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llustracién 3; Plan de Accion de la Comision Intersectorial Diferencial
Poblacional 2024



Se expuso cada uno de los logros que se implementaron en el marco de las actividades
proyectadas para la vigenica 2024.

Andlisis estratégico de la inclusién de las politicas publicas poblacionales:
Incidencia en la incorporacion de algunas lineas estratégicas de politicas poblaciones,
diferenciales y de genero y el enfoque diferencial y sus categorias en el PDD “Bogota
Camina Segura”, con el liderazgo de la Direccion de Formulacion y Seguimiento de
Politica Publica de la Secretaria Distrital de Planeacion.

Agendas conjuntas para el abordaje de situaciones problematicas de ciudad:

Se desarrolld un analisis en sesion de la CIDPO y UTA, para definir el tema de ciudad,
gue debia ser estudiado por la escuela de politicas y enfoques; posterior a ello, se
concluyo que se debia profundizar en el fenomeno de habitabilidad en calle.

Encuentro con Alcaldes Locales:
Se informé el cumplimiento de esta accion y se detalla mas adelante como punto del
orden del dia.

Disefiar e implementar la tercera cohorte de la Escuela de Politicas y Enfoques:
Se inform6 el cumplimiento de esta accion y se desarrolla mas adelante como punto del
orden del dia.

Ajustes al Decreto 375 de 2019 y al reglamento adoptado mediante Acuerdo 001 de
2018:

Se hizo enfasis a los participantes que sobre este punto del Plan de Accion, no se
desarrollaron acciones, dado que para la vigenica 2024, las entidades se encontraban en
proceso de armonizacion.

9:00 AM - 9:30 AM
Balance del encuentro con Alcaldes y Alcaldesas Locales a cargo de la Presidencia:

La presidencia de la comisién en trabajo conjunto con la secretaria técnica, expusieron
ante los participantes, el analisis del ejercicio practico ejecutado en el mes de agosto de
2024, espacio en el cual se abordé desde un contexto general las siguientes politicas
publicas:

e Politica Publica para la garantia plena de los Derechos de las Personas LGBTI y
sobre Identidades de Género y Orientaciones Sexuales en el D.C.

e Politica Publica para las Familias de Bogota, D. C

e Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el D.C.

Politica Publica Distrital para el Fenébmeno de la Habitabilidad en Calle

Politica Publica para la Adultez en la D.C

Politica Publica de Juventud para Bogoté D.C.

Politica Publica de Infancia y Adolescencia de Bogota D.C.

e Politica Publica de Discapacidad para Bogota

e Politica Publica de los pueblos indigenas en Bogota



o Politica Publica de la Poblacion Negra, Afrocolombiana y Palenquera en Bogota

e Politica Publica del pueblo raizal en Bogota

e Politica Publica del pueblo Rrom en Bogota

e Politica Publica de acogida, inclusiéon y desarrollo para la poblacion migrante
internacional en Bogota D.C (

e Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en el Distrito Capital

La secretaria técnica y la presidencia explicaron a los participantes de la CIDPO, que los
alcaldes y alcaldesas locales y/o sus delegados participantes desarrollaron cuatro mesas
de trabajo en las que se visibilizaron articulaciones con las diferentes politicas publicas,
como resultado se elabor6 el documento denominado ejercicio practico donde se
encuentran consignados estos aportes. Para el andlisis de lo anterior se adelantaron dos
(2) mesas de trabajo de la Unidad Técnica de Apoyo, el dia 21 de octubre de 2024 y 05
de noviembre de 2024, espacios de trabajo que permitieron generar dos (2) contextos en
el marco de la reunion ejecutada:

e Consolidacion solicitudes alcaldes locales: se socializ6 a los participantes de la
comision, los resultados obtenidos en la mesa de trabajo con los alcaldes locales.

Objetive de la mesa de trabajo: socializar a los
v

Solicitudas Alcaldes v
Alcaldesas

Poblaciones Priorizadas

1A L INFANCIA ¥

CAMFESINADS -1
VICTIMAS 2

llustracion 4. Cuadro de analisis ejercicio practico alcalde Locales

Lo anterior permitié identificar cuatro lineas de accién para las alcaldias locales como lo
es:

CENSO de habitabilidad en calle

Capacitacion sobre enfoques de politica con énfasis diferencial Etnico.

Planeacion sobre diagnéstico e informacion territorializada

Informacion y aplicabilidad disefio universal y ajustes razonables en la estructura
fisica

La presidencia resalté a los participantes que desde sus respectivas secretarias se han
venido ejecutando acciones importantes para el contexto de las politicas publicas
poblacionales y diferenciales, lo cual conllevo a que la unidad técnica de apoyo también
desarrollara un ejercicio de construccion de sus aportes en la vigencia 2024.

Aportes de Entidades en el marco del Ejercicio técnica

v con
practico mesa de trabajo las Alcaldias Locales

Ejercicie UTA - Preparacién de un Sagundo ancusntro

Equipos de Politica segundo encuentro
Secretaria Distrital Secretaria de Secretaria de Salud Secretaria Distrital auipe: G

de Gobierne Planeacidn de Integracisn Social

Identificacion y
clén de datos

Racorrides y lecturas
FHG.

Elaccion da las
tancias consulti

BOGOT/\
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lustracion 5. Acciones Ejecutadas por las secretarias participantes en la CIDPO en el marco de las
PPPD




9:30 AM - 10:00 AM

Balance Escuela de Politicas y Enfoques a cargo de la Presidencia:

Se presenta ante los participantes el balance de la escuela, en el marco del cumplimiento
del objetivo de un espacio de gestion del conocimiento, interdisciplinario e intersectorial
que brinda herramientas para la comprensién y abordaje de los fendmenos sociales
(habitabilidad en calle), en el marco de los enfoques de primera, segunda, tercera

generacion y su interseccionalidad.

Se presento el respectivo balance a los participantes:

y ‘wgedado Ejecwtcw(o

« Diseno y aprobacion
propuesta (Abril-Mayo)

¢ Inscripciones (Mayo-Junio)

¢ Cinco (5) sesiones

presenciales

« Diseno y aprobacion
propuesta (Abril-Mayo)

¢ Inscripciones (Mayo-Junio)

« Tres (3) sesiones presenciales,

dos (2) sesiones virtuales

Partici pa wites

PROMEDIO ASISTENTES
ENTIDADES PARTICIPANTES

SDIS (NIVEL LOCAL Y CENTRAL)

SDS (NIVEL CENTRAL Y SUBREDES)

SDE

SDP
SDMUJER
SDA
SDSC)
IDPAC
UAESP
DASC
SDCRD
IDIPRON

70
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llustracion 6. Balance Escuela de Politicas y Enfoques a cargo de la Presidencia

Conclusiones

La escuela de politicas y enfoque a cargo de la presidencia, explica que se debe enfatizar
en los procesos de atencion, toda vez que el impacto es a corto plazo. Una inclusion
social verdadera es pensar en la vida humana, generar procesos no solo institucionales,

también abiertos, deben ser

mas

integrales,

prolongados,

particularidades, planteandose un claro componente de seguimiento.

identificando las

Se debe realizar prevencién a nivel primario con los nifios, nifias y adolescentes,
involucrando la familia y la comunidad, integrando programas distritales y politicas
publicas de manera articulada. La politica social ha subjetivizado/objetivado a las




personas para hacerlas encajar en los servicios que se disponen para ellos, como unos
requisitos para poder acceder y determinar quiénes pueden acceder a la atencién.

La salud mental en la poblacién habitante de calle debe abordarse desde un enfoque
interseccional e integral, que trascienda las posturas histéricas individualistas que ubican
exclusivamente la responsabilidad de la intervencion en el individuo, desconociendo el
impacto que tienen diversos factores sociales, culturales y econémicos en la estabilidad
mental de las personas que habitan en la calle.

Recomendaciones

Personas habitantes de calle:

Sugieren que se debe tener una mayor posibilidad de formacién y educacién para el
trabajo en actividades técnicas, tecnolégicas y oficios, mejorar el tipo de capacitaciones
que se brindan, hacer mas articulaciones y convenios que propicien nuevas
oportunidades laborales y de emprendimiento para la poblacion.

Fortalecer en cantidad y capacidades los equipos territoriales y de las subdirecciones
locales para el acompafiamiento de la poblacion habitante de calle, mejorar la distribucion
de las tareas administrativas de tal forma que la prioridad sea el acompafiamiento de la
poblacion. Es primordial enfatizar en el respeto a la individualidad y las necesidades
particulares de las personas habitantes de calle, realizar convenios y asociaciones con
empresas de diferentes sectores que faciliten la vinculacion laboral, en consecuencia, la
inclusion.

10:00 AM - 10:30 AM

Preguntas y propuestas para proyeccion trabajo 2025:
Al respecto se dio lugar a las intervenciones de las siguientes entidades:

Secretaria distrital de gobierno: La Subsecretaria de Gobernabilidad, hace un llamado
sobre la necesidad de seguir profundizando en el tema del fenémeno de habitabilidad en
calle, hace referencia que llegan muchas situaciones y eventos relacionados a la
Secretaria de Gobierno, por eso sugiere estar interesada en participar en la evaluacion y
posterior reformulacion de la Politica Publica del Fenémeno de Habitabilidad en Calle.

La Subsecretaria de la secretaria Distrital de Integracion Social hace un llamado a
tener en cuenta las directrices del Consejo Distrital de Politica Social, asi como, las
agendas que han definido los Acaldes en los Consejos Locales de Politica. En otra
intervencion se sugiere continuar con la Escuela de Politicas y Enfoques por ser un
espacio de analisis y nuevas comprensiones en Politica Publica.

El director de Diversidad sexual poblaciones y género, de la Secretaria distrital de
Planeacion, propone se realicen las sesiones de manera virtual para optimizar el tiempo,
darse inicio de manera puntual.



En general hacen referencia a la importancia que la Escuela de Politicas y Enfoques
continue en la préxima vigencia, por el alcance que ha tenido no solo a nivel distrital si no
también del orden nacional.

El director de grupos étnicos hace referencia a la importancia de Seguir acompafiando
la implementacion de politicas étnicas desde el espacio de la CIDPO.

10:30 AM - 11:00 AM

Cierre: se concluyé que se programara proxima reunion de la UTA en el mes de
diciembre, la cual tendra como tarea iniciar el proceso de proyeccién del Plan de Accién
de la CIDPO, para la vigencia 2025.

Anexos:

Listado de asistencia.
Presentacion.

Texto consolidado de politicas.
Productos por mesa.

En constancia firma

Vi
Imatiha A MNime r
Martha Elmy Nifio Vargas
[ Secretaria Técnica
Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal

Proyecto: Simén Buitrago Moya __ Asiste la Secretaria Técnica
Reviso: Luz Merling Garcia Retabizca — Asiste la Presidencia
Paula Esperanza Parra Roldan Asesora SFOS

Aprob6: Martha EImy Nifio_ Secretaria Técnica.



